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ABSTRAK 

Albasita Syafna Al’azhary, 2021; Pengaruh Profitabilitas dan Utang 

terhadap Kompensasi Eksekutif (Studi pada Perusahaan Non–Keuangan 

yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun 2017–2019). Skripsi, 

Jakarta: Konsentrasi Keuangan, Program Studi S1 Manajemen, Fakultas 

Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh profitabilitas dan 

utang terhadap kompensasi eksekutif pada perusahaan non keuangan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2017–2019. Variabel bebas yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah profitabilitas yang diproksikan dengan 

Return on Assets (ROA) dan utang yang diproksikan dengan Debt to Equity Ratio 

(DER). Variabel terikat yang digunakan dalam penelitian ini adalah kompensasi 

eksekutif yang diproksikan dengan total remunerasi direktur utama. Penelitian ini 

juga menggunakan variabel kontrol yaitu usia eksekutif, jenis kelamin eksekutif, 

dan masa jabatan eksekutif. Sumber data yang digunakan dalam penelitian ini 

berupa laporan tahunan perusahaan non keuangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia periode tahun 2017–2019. Metode pengambilan sampel yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah teknik purposive sampling. Model yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah data panel dengan pendekatan fixed effect model. Hasil 

yang diperoleh dari penelitian ini bahwa profitabilitas berpengaruh negatif 

signifikan dan utang tidak berpengaruh terhadap kompensasi eksekutif. 
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ABSTRACT 

Albasita Syafna Al’azhary, 2021; The Effect of Profitability and Leverage on 

Executive Compensation (Study on Non Financial Companies Listed on 

Indonesia Stock Exchange for the Period of 2017–2019), Undergraduate 

Thesis, Jakarta: Financial Concentration, Bachelor Degree of Manajemen, 

Faculty of Economics, Universitas Negeri Jakarta. 

The aims of this study is to determine the effect of profitability and leverage on 

executive compensation in non financial companies listed in Indonesia Stock 

Exchange for the period 2017–2019. Independent variables used in this study are 

profitability which is measured by Return on Assets (ROA) and leverage which is 

measured by Debt to Equity Ratio (DER). Dependent variable used in this study is 

executive compensation which is measured by total remuneration of president 

director. This study also uses control variables such as executive age, executive 

gender and executive tenure. The data source used in this study is taken from 

annual report of non financial companies listed on Indonesia Stock Exchange for 

the period 2017–2019. The sampling method of this study is a purposive sampling. 

The research model used is panel data with a Fixed Effect Model approach. The 

result obtained from this research is profitability has negative significant effect 

and leverage has no effect on executive compensation. 
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