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ABSTRAK 
 

 

Cahya Puisi Rabbani. 1703518042. Analisis Tata Ruang Kantor Terbuka pada 

Departemen Finance PT JNE Cabang Utama Bogor. Program Studi D-3 

Administrasi Perkantoran. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 

2020. 

Karya tulis ilmiah ini bertujuan untuk melihat tata ruang kantor terbuka pada 

departemen finance PT JNE Cabang Utama Bogor. Dan juga untuk memberikan 

referensi mengenai tata ruang kantor dimana setiap perusahaan harus dapat menata 

ruang kantor yang tepat, baik, benar, sesuai dengan kegunaan dan keadaan perusah 

aan. Metode dalam karya ilmiah ini menggunakan metode deskriptif analisis 

dengan metode pengumpulan data melalui studi pustaka, observasi, dan 

dokumentasi. 

Permasalahan yang terjadi pada departemen finance PT JNE Cabang Utama 

Bogor adalah ruangan terbuka yang dapat diakses oleh semua karyawan PT JNE 

Cabang Utama Bogor. Hal ini mengakibatkan karyawan departemen finance 

kehilangan konsentrasi dan kurang nyaman pada saat bekerja. Berdasarkan hasil 

analisis menunjukan bahwa tata ruang kantor terbuka sangat berpengaruh terhadap 

penyelesaian pekerjaan karyawan. Penataan ruang kantor yang sesuai, baik, tepat 

dan mengikuti pedoman yang ada akan memberikan dampak positif bagi 

perusahaan seperti karyawan akan merasa nyaman saat bekerja dan penyelesaian 

pekerjaan para karyawan dapat berjalan sesuai dengan tujuan perusahaan dan dapat 

terselesaikan dengan waktu yang cepat dan tepat. 

Kata kunci: Kantor, tata ruang kantor,  
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ABSTRACT 
 

 

Cahya Puisi Rabbani. 1703518042. Analysis of Open Layout Office in The 

Finance Department PT JNE Cabang Utama Bogor. D-3 Office Administration 

Study Program. Faculty of Economics. State University of Jakarta. 2020. 

       This scientific paper aims to see the open office layout in the finance 

department of PT JNE Cabang Utama Bogor. And also to provide a reference 

regarding the office layout where each company must be able to organize an office 

space that is right, good, correct, and by the uses and circumstances of the company. 

The method in this scientific work uses descriptive analysis method with data 

collection methods through literature review, observation, and documentation. 

       The problem that occurs in the finance department of PT JNE Main Branch 

Bogor is an open space that can be accessed by all employees of PT JNE Main 

Branch Bogor. This causes the employees of the finance department to lose 

concentration and feel less comfortable at work. Based on the analysis results, the 

open office layout is very influential on completing the work of employees. The 

arrangement of appropriate, good, precise office space and following the existing 

guidelines will have a positive impact on the company such as employees will feel 

comfortable while working and the completion of the work of employees can run 

according to company goals and can be completed in a fast and appropriate time. 
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