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BAB V 

PENUTUP 

 

 

 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil analisis dan pengolahan data dari variabel pengeluran 

pemerintah sektor pendidikan (X1) dan kesempatan kerja (X2) terhadap variabel 

Indeks Pembangunan Manusia (Y) di 34 provinsi di Indonesia pada tahun 2015-

2019, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Pengeluaran pemerintah sektor pendidikan memiliki pengaruh yang positif dan 

signifikan terhadap indeks pembangunan manusia. Hal ini menunjukkan bahwa 

semakin tinggi pengeluaran pemerintah sektor pendidikan maka semakin tinggi 

pula indeks pembangunan manusia di Indonesia. 

2. Kesempatan kerja memiliki pengaruh yang positif dan signifikan terhadap in-

deks pembangunan manusia. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi kes-

empatan kerja maka semakin tinggi pula indeks pembangunan manusia di In-

donesia. 

3. Secara simultan/bersama-sama pengeluaran pemerintah sektor pendidikan dan 

kesempatan kerja berpengaruh positif dan signifikan terhadap indeks pem-

bangunan manusia di Indonesia pada tahun 2015-2019. 

5.2 Saran 

 Berdasarkan hasil kesimpulan yang telah dipaparkan di maka implikasinya 

adalah sebagai berikut: 
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1. Pengeluaran pemerintah di sektor pendidikan dapat digunakan untuk pem-

bangunan sarana pendidikan dan penambahan tenaga guru. Karena dengan 

biaya besar yang dialokasikan untuk sektor pendidikan akan membantu pen-

ingkatan pembangunan manusia dan dapat meningkatkan jumlah murid yang 

mampu menyelesaikan sekolahnya sampai ke tingkat yang lebih tinggi 

2. Memperhatikan perbaikan sarana dan prasarana sekolah-sekolah di daerah ter-

pencil, agar tidak terjadi ketimpangan antara kualitas pendidikan di perkotaan. 

Untuk itu anggaran pendidikan yang dipergunakan harus tepat sasaran. 

3. Membuka lapangan kerja untuk mengurangi angka pengangguran yang terus 

mengalami peningkatan setiap tahunnya. 

4. Pemerintah harus lebih pemperhatikan lapangan kerja yang tersedia bagi 

masyarakat apakah sudah tepat sasaran atau belum, sehingga bukan hanya 

kuantitas pengangguran saja yang berkurang namun kesejahteraan pekerja 

turut diperhatikan sehingga dapat meningkatkan indeks pembangunan manusia 

di Indonesia. 


