
25	
	

BAB IV  

KESIMPULAN  

 

A.  Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian Karya Ilmiah yang berjudul “Analisis 

Pengambilan Keputusan Supervisor Pada PT Narasi Citra Sahwahita (Narasi 

TV)”, dapat penulis simpulkan beberapa hal sebagai berikut:  

1. Kepemimpinan merupakan usaha untuk mempengaruhi banyak orang 

dengan menggunakan komunikasi sehingga tercapainya tujuan, usaha 

mempengaruhi banyak orang dengan cara memberi bimbingan atau 

perintah, langkah yang menimbukan orang lain untuk berlaku atau 

merespon dan memunculkan perubahan positif, kemampuan dalam 

membuat rasa percaya diri dan motivasi kepada bawahan agar 

tercapainya tujuan organisasional bersama.  

2. Permasalahan yang penulis temukan atau kurang optimal dalam 

penerapan gaya pengambilan keputusan selama melaksanakan observasi 

adalah kurangnya komunikasi dan evaluasi antar pimpinan dan 

karyawan. Permasalahan tersebut menjadi salah satu penghambat pada 

efektivitas karyawan dalam menyuarakan pendapat. 
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3. Adapun upaya yang dapat dilakukan untuk mengatasi permasalah yang 

dihadapi adalah dengan melakukan penataan ulang pada bagian evaluasi 

dan komunikasi, mengadakan beberapa agenda evaluasi rutin untuk 
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membahas apa saja yang seharusnya diperbaiki demi terciptanya tujuan 

bersama.

B.  Saran  

Berdasarkan hasil penelitian karya ilmiah yang telah penulis paparkan, 

terdapat beberapa saran yang dapat penulis sampaikan sebagai berikut: 

1. Bagi Penulis 

a. Meningkatkan literasi terkait bidang ilmu yang diambil. 

b. Menciptakan beberapa pemahaman mengenai penelitian untuk 

membuat karya ilmiah. 

2. Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta:  

Diharapkan dapat memberikan pelatihan dan praktik khusus untuk 

mahasiswa agar pada saat Praktik Kerja Lapangan atau setelah Lulus dapat 

menguasai keterampilan kearsipan.  

3. Bagi Finance (Procurement) PT Narasi Citra Sahwahita : 

a. Merapikan beberapa aspek yang belum efektif, seperti komunikasi 

antar pimpinan dan karyawan. Serta meningkatkan penerapan 

pedoman kekeluargaan lebih optimal agar mempermudah proses 

pengambilan keputusan secara bersama. 

b. Melakukan pengawasan terhadap evaluasi secara rutin. 
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