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ABSTRAK 

 

Nisrina Nur Fadhilah, 2021; Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Nilai 

Perusahaan (Studi Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia Periode 2016-2019). Skripsi. Jakarta: Program Studi S1 

Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kebijakan dividen, 

profitabilitas, struktur modal, likuiditas, dan ukuran perusahaan terhadap nilai 

perusahaan. Variabel bebas yang digunakan dalam penelitian ini adalah kebijakan 

dividen yang diproksikan dengan Dividend Payout Ratio (DPR), profitabilitas 

yang diproksikan dengan Return on Asset (ROA), struktur modal yang 

diproksikan dengan Debt to Equity Ratio (DER), likuiditas yang diproksikan 

dengan Current Ratio (CR), dan ukuran perusahaan yang diproksikan dengan 

Ln(total aset). Variabel terikat yang digunakan dalam penelitian ini yaitu nilai 

perusahaan yang diproksikan dengan Price to Book Value dan Tobin’s Q. Sumber 

data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan 

tahunan. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2016-2019. Jumlah sampel yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah 50 perusahaan dengan pengamatan selama 

4 tahun sehingga terpilih sebanyak 200 obyek pengamatan. Metode pengambilan 

sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah Teknik purposive sampling. 

Model yang digunakan dalam penelitian in adalah data panel dengan pendekatan 

fixed effect model. Hasil yang diperoleh dari penelitian ini bahwa kebijakan 

dividen berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, profitabilitas 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, struktur modal tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan, likuiditas tidak berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan, dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

Penelitian ini mendukung signalling theory untuk variabel kebijakan dividen dan 

profitabilitas. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi pertimbangan yang ilmiah 

serta informatif khususnya bagi perusahaan, terutama perusahaan manufaktur, 

dalam membuat kebijakan yang tepat dalam memaksimalkan peran dan manfaat 

dari kebijakan dividen dan profitabilitas. 

 

 

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Kebijakan Dividen, Pofitabilitas, Struktur Modal, 

Likuiditas, Ukuran Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

Nisrina Nur Fadhilah, 2021; Analysis of Factors Affecting Firm Value (Empirical 

Studies on Manufacturing Companies Listed  on the Indonesia Stock Exchange for 

the Period  2016-2019). Thesis, Jakarta: Financial Concentration, Bachelor 

Degree of Management, Faculty of Economics, Universitas Negeri Jakarta.  

 

This study aims to determine the effect of dividend policy, profitability, capital 

structure, liquidity, and firm size on company value. Independent variables used 

in this study are dividend policy which is measured by Dividend Payout Ratio 

(DPR), profitability which is measured by Return on Assets (ROA), capital 

structure which is measured by Debt to Equity Ratio (DER), liquidity which is 

measured by Current Ratio (CR), and firm size which is measured by Ln(Total 

Asset). Dependent Variable used in this study is firm value which is measured by 

Price to Book Value (PBV) and Tobin’s Q. The data used as samples in this study 

is annual report of manufacturing firms that published by IDX during 2016-2019. 

The number of samples used in this study were 50 companies with observations 

for 4 years so that 200 objects of observation were selected. The sampling 

tehnique was determined using purposive sampling. The research model used is 

panel data with a Fixed Effect Model approach. The results obtained from this 

study are dividend policy has a significant positive effect on firm value, 

profitability has a significant positive effect on firm value, capital structure has no 

effect on firm value, liquidity has no effect on firm value, and firm size has no 

effect on firm value. This study supports signaling theory for dividend and 

profitability policy variables. This research is expected to be a scientific and 

informative consideration, especially for manufacturing companies, in making the 

right policies for maximizing the role and benefits of dividend policy and 

profitability. 

 

Keyword: Firm Value, Dividend Policy, Profitability, Capital Structure, Liquidity, 

Firm Size. 
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