
BAB IV 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan 

Bersandarkan hasil penelitian untuk Karya Ilmiah yang berjudul “Analisis 

Efektivitas Teknologi Informasi Dalam Meningkatkan Kinerja Pegawai Pada 

PT.XXX”, maka Penulis dapat menyimpulkannya sebagai berikut :  

1. Dari pemaparan diatas, permasalahan yang Penulis dapat temukan adalah 

dalam penggunaan teknologi informasi yang masih belum efektif dalam 

meningkatkan kinerja pegawai pada PT.XXX yang disebabkan oleh 

kurangnya fasilitas sarana teknologi informasi dan keterampilan pegawai 

dalam menggunakan teknologi informasi tersebut. 

2. Penulis mengambil judul tersebut karena terjadinya ketidakefektivitasan 

teknologi informasi dalam meningkatkan kinerja pegawai pada PT.XXX, 

karena dengan kurangnya fasilitas sarana teknologi informasi serta 

keterampilan pegawai dalam menggunakan teknologi tersebut menghambat 

proses kerja pada PT. XXX. Sehingga terjadilah penggunaan teknologi 

informasi yang tidak berjalan dengan efektif. 

3. Solusi yang diberikan Penulis kepada PT.XXX adalah melakukan pengadaan 

fasilitas sarana teknologi informasi agar pegawai dapat bekerja secara 

maksimal dan menggunakan jaringan wireless dengan memperhatikan 

lingkungan ruangan kerja agar mendapat sinyal jaringan wireless yang lancar. 



Selanjutnya memberikan pelatihan dan pengembangan sangatlah penting 

untuk pegawai menambah keterampilan sehingga dengan bertambahnya 

keterampilan tersebut pegawai dapat meningkatkan kinerja di perusahaan 

B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan dan dipaparkan oleh Penulis, 

berikut adalah beberapa saran yang dapat Penulis sampaikan:  

1. Bagi  PT.XXX 

a. Diharapkan kepada PT.XXX untuk meningkatkan penggunaan teknologi 

informasi untuk perusahaan .  

b. Selalu melihat perkembangan teknologi agar dapat menyesuaikan dengan 

zaman yang ada. 

c. Melakukan pelatihan dan pengembangan agar dapat mendukung 

penggunaan teknologi yang semakin canggih. Sehingga proses kerja 

berjalan efektif dan kinerja pegawai meningkat. 

 


