BAB 5
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Penelitian ini dilaksanakan dengan tujuan menguji pengaruh gender, locus of
control, kompleksitas tugas, dan pengalaman auditor terhadap audit judgement.
Dalam penelitian ini, sampel atau responden yang dituju yaitu auditor yang bekerja
di Perwakilan BPKP Provinsi DKI Jakarta yang memiliki pengalaman lebih dari
satu tahun sebagai auditor. Penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh
dengan kuesioner melalui formulir online (google form), dengan jumlah responden
sebanyak 60 responden. Data kuesioner dianalisis menggunakan Structural
Equation Model Partial Least Square (SEM-PLS) dengan bantuan software Smart
PLS. Berdasarkan hasil uji analisis yang telah peneliti laksanakan, berikut

merupakan kesimpulan dari hasil penelitian ini, yaitu sebagai berikut :

1. Gender tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap audit judegment

2. Locus of control secara signifikan memiliki pengaruh positif terhadap audit
judgement

3. Kompleksitas tugas tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap audit
judgement

4. Pengalaman auditor secara signifikan memiliki pengaruh positif terhadap audit

judgement

5.2 Implikasi
Berdasarkan hasil dari penelitian, maka peneliti dapat memberikan implikasi

dari hasil penelitian yang dapat dilakukan oleh beberapa pihak, diantaranya:

1. Bagi auditor internal Pewakilan BPKP Provinsi DKI Jakarta, penelitian ini
dapat dijadikan sebagai saran dan evaluasi. Auditor dapat mempertimbangkan
faktor-faktor yang dapat mempengaruhi audit judgement seperti gender, locus
of control, kompleksitas tugas, dan pengalaman auditor agar menghasilkan

laporan audit yang berkualitas
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2. Bagi Perwakilan BPKP Provinsi DKI Jakarta, penelitian ini dapat dijadikan
saran dan evaluasi pimpinan untuk meningkatkan kinerja auditor internalnya
dengan memberikan seminar workshop tentang update terkini mengenai

akuntansi dan audit guna menghasilkan audit judgement yang baik.

5.3 Keterbatasan Penelitian
Dalam penelitian pengaruh gender, locus of control, kompleksitas tugas, dan
pengalaman auditor terhadap audit judgement terdapat keterbatasan yang peneliti

alami. Berikut merupakan keterbatasan dari peneliti :

1. Penelitian ini hanya mencakup satu objek penelitian, yakni Perwakilan BPKP
Provinsi DKI Jakarta, dimana terdapat perwakilan lain di setiap daerah di
Indonesia

2. Penelitian ini hanya berfokus pada variabel yang diteliti saja, belum melibatkan

variabel yang dapat memengaruhi variabel dependen.

5.4 Rekomendasi Bagi Peneliti Selanjutnya

Bagi peneliti selanjutnya, terdapat rekomendasi dalam penelitian pengaruh
etika profesi, profesionalisme, dan gaya kepemimpinan terhadap kinerja auditor
internal pemerintah. Berikut merupakan beberapa rekomendasi yang dapat peneliti

berikan, yaitu sebagai berikut :

1. Pada penelitian selanjutnya, diharapkan dapat memperluas populasi penelitian
diluar wilayah DKI Jakarta, yaitu Perwakilan BPKP setiap daerah agar data
yang didapatkan lebih banyak dan lebih valid.

2. Pada penelitian selanjutnya dapat menguji variabel lain yang diduga dapat
mempengaruhi audit judgement auditor internal pemerintah seperti Etika

Profesi, Gaya Kepemimpinan, Profesionalisme, dan Beban Kerja.
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