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ABSTRAK 

 

 

MUHAMMAD IQBAL PRAKOSO. Pengaruh Pengendalian Internal, Ketaatan 

Aturan Akuntansi, Perilaku Tidak Etis terhadap Kecenderungan Kecurangan 

Akuntansi, Universitas Negeri Jakarta, 2023 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengendalian internal, 

ketaatan aturan akuntansi, dan perilaku tidak etis terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi. Penelitian ini menggunakan sumber data primer yaitu 

formulir online (google form) yang disebarkan kepada karyawan biro keuangan 

dan barang milik negara (BMN) pada Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, 

Riset dan Teknologi. Metode pengambilan sampel dalam penelitian ini 

menggunakan random sampling dengan total 86 responden yang didapatkan 

berdasarkan batas sampel pada perhitungan Slovin. Metode analisis data yang 

digunakan yaitu analisis statistik inferensial yang diukur menggunakan PLS-SEM 

pada software SmartPLS 3.0. 

 

Berdasarkan dari hasil penelitian ini, disimpulkan bahwa: 1) Pengendalian 

internal tidak memiliki pengaruh terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi; 

2) Ketaatan aturan akuntansi memiliki pengaruh positif terhadap kinerja 

kecenderungan kecurangan akuntansi; dan 3) Perilaku tidak etis tidak memiliki 

pengaruh terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi. 

 

Kata Kunci: Pengendalian Internal, Ketaatan Aturan Akuntansi, Perilaku Tidak 

Etis, Kecenderungan Kecurangan Akuntansi
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ABSTRACT 

 

 

MUHAMMAD IQBAL PRAKOSO. Effect of Internal Control, Compliance 

with Accounting Rules, Unethical Behavior on Accounting Fraud Tendency, 

State University of Jakarta, 2023 

 

This study aims to determine The effect of internal control, compliance with 

accounting rules, and unethical behavior on the tendency of accounting fraud. 

This research uses a primary data source, namely an online form (google form) 

which to employees of the bureau of finance and state property (BMN) at the 

Ministry of Education, Culture, Research and Technology. The sampling method 

in this study used a saturated sample with a total of 86 respondents obtained 

based on the sample limit in the Slvoin calculation. The data analysis method used 

is inferential statistical analysis measured using PLS- SEM on SmartPLS 3.0 

software. 

 

Based on the results of this study, it can be concluded that: 1) Internal control 

does not have a significant influence on the tendency of accounting fraud; 2) 

Observance of accounting rules significantly has a positive influence on the 

performance of accounting fraud tendencies; and 3) Unethical behavior does not 

have a significant influence on accounting fraud tendencies. 

 

Keywords: Internal control, observance of accounting rules, unethical behavior, 

tendency to accounting fraud
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