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ABSTRAK 
 
HASTARI RACHMADANI. Analisis Pengendalian Internal Berbasis COSO 
Dalam Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Sekolah di Madrasah Ibtidaiyah 
Jamiat Kheir Putri. Skripsi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta, 2024. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pelaksanaan pengendalian internal 
dalam pengelolaan dana BOS di MI Jamiat Kheir Putri berdasarkan lima komponen 
pengendalian internal COSO. Serta memberikan rekomendasi atas tindakan 
perbaikan atas celah pengendalian. Penelitian ini menjadikan sekolah MI Jamiat 
Kheir Putri sebagai objek penelitian. Jenis penelitian ini adalah kualitatif dengan 
pendekatan analisis deskriptif. Sumber data yang digunakan adalah data primer dan 
sekunder dengan metode wawancara dan dokumentasi. Hasil penelitian ini 
menunjukan bahwa pengendalian internal dalam pengelolaan dana BOS sudah 
berjalan sesuai dengan petunjuk teknis pengelolaan dana BOS. Meskipun ada 
beberapa prinsip pengendalian internal yang belum sesuai dengan komponen 
COSO. 
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ABSTRACT 
 
 
HASTARI RACHMADANI. Analysis of COSO-Based Internal Control in the 
Management of School Operational Assistance Funds at Madrasah Ibtidaiyah  
Jamiat Kheir Putri. Thesis, Faculty of Economics, State University of Jakarta, 
2024. 
 
This study aims to analyse the implementation of internal control in the 
management of BOS funds at MI Jamiat Kheir Putri based on the five components 
of COSO internal control. As well as providing recommendations for corrective 
action on control gaps.This research makes MI Jamiat Kheir Putri school as the 
object of research. This type of research is qualitative with a descriptive analysis 
approach. The data sources used are primary and secondary data with interview 
and documentation methods. The results of this study show that internal control in 
the management of BOS funds has been running in accordance with the technical 
guidelines for the management od BOS funds. Althought there are some internal 
control principles that are not in accordance with the COSO components. 
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