
 

 

BAlB III 

METODOLOGI PENELITIAlN 

3.1l Tempalt daln Walktu Penelitia ln 

3.1l.1l Tempalt Penelitialn 

Peneliti menyebalrka ln kuesioner penelitialn secalra l online dengaln 

menggunalka ln Google Form untuk membua lt kuisioner, lallu disebalr kuesioner itu 

kepalda l ka lrya lwa ln ya lng bekerjal di PT X wila lya lh Ja lbodetalbek. Penelitialn ini 

dilalkuka ln di wilalya lh tersebut dikalrenalka ln merupalka ln fokus da lri penelitialn ini. 

Selalin itu, wilalya lh ini juga l sesua li dengaln kriterial responden ya lng dibutuhka ln oleh 

peneliti yalitu pekerjal di PT X wila lya lh Ja lbodetalbek. Aldalnya l penelitialn ini bertujualn 

untuk mengumpulkaln dalta l daln informalsi ya lng alkura lt dalri pekerjal yalng memiliki 

pengalla lmaln bekerjal di perusa lhala ln tersebut. 

3.1l.2l Walktu Penelitialn  

Peneliti memalka li wa lktu untuk melalksa lna lkaln penelitialn ini di mulali da lri 

September 2l02l3 hingga l Juli 2l02l4. Aldalpun timeline walktu penelitialn da lpalt dilihalt 

pa ldal ta lbel dibalwa lh ini: 

 

 

 

Talbel 3.1l Timeline walktu penelitia ln 



 

 

No Kegialtaln Septem

ber 

2l02l3 

Okto

ber 

2l02l3 

Novem

ber 

2l02l3 

Desem

ber 

2l02l3 

Jalnualri 

2l02l4 

Februalri 

2 l02l4 

Malret 

2l02l4 

Alpril 

2l02l4 

Mei 

2l02l4 

Juni 

2l02l4 

Juli 

2l02l4 

1l. Pengaljualn 

Judul 

           

2l. Penyusunaln 

Proposall 

           

3. Penyebalraln 

Pral riset 

           

4. Seminalr 

Proposall 

           

5. Penyebalraln 

Kuisioner 

           

6. Alnallisis daln 

Pengolalhaln 

Daltal 

           

7. Penyusunaln 

BAlB 4 daln 5 

           

8. Seminalr 

Alkhir 

Penelitialn 

           

Sumber: Daltal diolalh oleh peneliti (2l02l4) 

3.2l Metode Penelitialn 

Peneliti melalkukaln penelitialn ini denga ln pendekaltaln metode kualntitaltif. 

Penelitialn kua lntitaltif alda llalh metode penelitialn ya lng diguna lkaln untuk mengha lsilkaln 

da ltal numerik daln fa lktal nya ltal, denga ln menggunalka ln teknik staltistik, logikal, da ln 

maltemaltikal (Alhma ld et a ll., 2l01l9). Alda lpun teknik yalng diguna lka ln oleh penelitialn 

kua lntitaltif a ldalla lh dengaln teknik terstruktur seperti survei daln kuesioner. Penelitialn 

ini menggunalka ln metode kualntitaltif, malkal peneliti alkaln mendalpa ltkaln rekomendalsi 

tindalka ln alkhir da lri halsil penelitialn kua lntita lif.  

Menurut (Alrdialnsya lh et all., 2l02l3), Penelitialn kualntitaltif bertujualn untuk 

memperjelals pema lhalma ln tentalng fenomenal penelitialn melallui daltal ya lng telalh 

dikumpulkaln daln dalpa lt diukur secalra l kua lntitaltif. Dengaln melalkuka ln penelitialn 



 

 

kua lntitaltif, malka l peneliti alkaln mendalpa ltka ln keuntungaln seperti memiliki ukuraln 

sa lmpel yalng lebih besalr daln va lrialbel ya lng membualt penelitialn pegujialn lalyalk 

dipercalyal (Ra lhmaln, 2l01l6).  Di sisi lalin, a lpa lbilal peneliti menyelesalikaln 

menggunalka ln a lnallisis kua lntitaltif dalpa lt memilih untuk melihalt lebih mendallalm tren 

a ltalu fenomenal tertentu yalng ditemukaln selalma l talha lp alna llisis daln/a ltalu interpretalsi 

da ltal.  

3.3 Populalsi daln Salmpel 

3.3.1l Populalsi 

Popula lsi merupalka ln jumlalh semual dalta l dalri sa lmpel penelitialn yalng 

digunalka ln untuk menjaldi sumber penelitialn (Sm et all., 2l02l0). Populalsi ya lng 

digunalka ln dalla lm penelitialn ini alda llalh ka lrya lwa ln yalng bekerjal di PT X kalntor pusa lt 

da ln jugal proyek ya lng jumlalh tota llnyal a lda llalh 2l47 ka lrya lwa ln (1l69 ka lrya lwa ln da lri 

ka lntor pusalt daln 78 kalrya lwa ln da lri proyek se-Ja lbodetalbek). Dallalm penelitialn ini, 

responden minimall berusial 1l8 talhun ya lng seda lng bekerjal daln memiliki pengallalma ln 

kerjal minimall enalm bulaln di PT X wilalya lh Ja lbodetalbek. Ha ll ini dilalkukaln a lga lr 

peneliti memperoleh halsil da ltal ya lng tepalt da ln alkura lt. 

3.3.2l Salmpel 

Peneliti melalkukaln penelitialn ini denga ln metode purposive salmpling, 

dijelalska ln da llalm penelitialn (Alndra lde, 2l02l1l) balhwa l purposive sa lmpling alda llalh 

sa lmpel yalng kalra lkteristiknyal ditentukaln untuk tujualn ya lng relevaln denga ln 

penelitialn. Aldalpun ka lra lkteristik yalng ditentukaln da llalm pengalmbilaln sa lmpel 

penelitialn ini aldallalh: 



 

 

1. Berusial minimall 1l8 ta lhun 

2. Ka lrya lwa ln tetalp PT X di wilalya lh Ja lbodetalbek yalng memiliki 

pengalla lmaln kerjal minimall enalm bulaln 

3. Jenis kelalmin (lalki-lalki altalu perempualn) 

Pemilihaln tempalt di PT X se-Ja lbodetalbek seba lgali lokalsi penelitialn dika lrenalkaln 

wilalya lh tersebut merupalka ln tempalt ya lng pa lling umum daln ba lnya lk pekerjal yalng 

bekerjal di wilalyalh tersebut. Peneliti memilih responden yalng berusial minimall 1l8 

talhun dika lrenalka ln usia l ini merupalka ln usia l ya lng suda lh dialngga lp dewa lsa l ya lng malna l 

suda lh calka lp da llalm bertindalk (Ruzalipa lh et a ll., 2l02l1 l). Peneliti jugal memlih seoralng 

pekerjal yalng memiliki pengallalma ln bekerjal minimall selalma l enalm bulaln 

dikalrena lkaln peneliti menilali dengaln lalmalnya l bekerjal yalitu selalmal enalm bulaln itu 

suda lh cukup untuk memberi galmba lraln seora lng pekerjal mengenali lingkungaln daln 

kondisi di tempalt merekal bekerjal sehinggal merekal alka ln bisal menjalwa lb pertalnya la ln 

sesua li dengaln da lri yalng peneliti berikaln. Alda lpun ha ll ini memiliki tujualn a lgalr pa lral 

responden bisal mengerti dalri kuisioner yalng di sebalrka ln oleh peneliti sehinggal bisal 

memberikaln jalwa lba ln yalng sesua li.  

Penelitialn ini memiliki populalsi diketalhui, malkal da lri itu peneliti mengalmbil 

rumus Ya lmalne menurut Sugiyono (2l02l0) seba lgali referensi dalla lm menentukaln 

jumlalh sa lmpel penelitialn ini, Aldalpun rumus Ya lmalne a ldalla lh sebalga li berikut: 

 



 

 

n = 
2𝑙47

1𝑙+  2𝑙47(0,05)2𝑙

 

𝑛 = 1l52l,704 = 1l53 oralng 

Keteralnga ln: 

n = Jumlalh sa lmpel yalng diperlukaln 

N = Jumlalh popula lsi 

e = Tingkalt kesa llalhaln sa lmpel (salmpling error), bisa lnyal 5%  

Ha lsil dalri perhitungaln dialtals a ldalla lh 1l52l,704 daln merupalkaln pecalha ln, menurut 

Sugiyono (2l02l0) palda l hitungaln yalng ha lsilnyal pecalha ln (terdalpa lt komal) sebaliknyal 

dibulaltkaln kea ltals. Sehinggal jumlalh sa lmpel dallalm penelitialn ini alda llalh seba lnya lk 

1 l53 ora lng responden. 

3.4 Pengembalngaln Instrumen 

Penelitialn ini menguji tigal va lrialbel yalng terdiri dalri kepemimpinaln 

tralnsforma lsiona ll sebalga li valria lbel X1l, kepua lsa ln kerjal seba lga li valrialbel X2l, da ln 

komitmen orgalnisalsi seba lga li valrialbel Y. Da llalm penelitialn ini, tigal va lrialbel tersebut 

a lkaln diuji untuk melihalt seberalpa l kua lt hubunga ln alnta lral merekal da ln alpa lkalh a lda l 

va lrialbel yalng memiliki pengalruh yalng lebih besalr dalripalda l yalng lalin. Dengaln 

demikialn, penelitialn ini dihalra lpkaln da lpa lt memberikaln ga lmbalra ln yalng jelals tentalng 

fa lktor-falktor alpa l ya lng memengalruhi kepemimpinaln tra lnsforma lsionall da ln kepualsa ln 

kerjal terhaldalp komitmen orgalnisa lsi pa ldal pekerjal PT X se-Ja lbodetalbek. 

a. Valria lbel bebals (va lrialbel independen)  



 

 

Valria lbel bebals a lda llalh  va lrialbel ya lng memiliki pengalruh besa lr terhaldalp 

va lrialbel lalinnyal, va lrialbel ini menjaldi penga lruh alta lu penyebalb terjaldinyal 

perubalha ln altalu munculnnyal valrialbel terika lt (Sitorus, Malria l Christinal & 

Kuria lwa ln, 2l02l1l). Untuk va lrialbel independen yalng diteliti dallalm penelitialn 

ini iallalh kepemimpinaln tralnsformalsiona ll (X1l) da ln kepualsa ln kerjal (X2l).  

b. Valria lbel terikalt (dependen) 

Valria lbel terikalt a ldalla lh valria lbel yalng berka lit paldal va lrialbel bebals sehinggal 

va lrialbel ini merupalkaln va lrialbel yalng dipengalruhi altalu menjaldi alkiba lt 

(Ja lva ldikalsga lri et all., 2l01l8). Untuk va lria lbel terkalit yalng diteliti dallalm 

penelitialn ini ialla lh komitmen orgalnisa lsi (Y).  

3.4.1l Komitmen Orgalnisalsi (Y) 

Menurut Kholiq & Miftalhuddin (2l01l9) Komitmen orgalnisa lsi a ldallalh tingkalt 

dimalna l pegalwa li mengalsosia lsikaln dirinyal dengaln orgalnisa lsi tertentu, tujualn daln 

ha lralpa ln untuk mempertalha lnkaln kealnggotala ln dalla lm orgalnisalsi. Komitmen 

orga lnisalsi da llalm penelitialn ini memiliki dimensi komitmen alfektif, komitmen 

berkelalnjutaln, daln komitmen normaltif (Meyer & Alllen, 1l991l),  diperoleh beberalpa l 

kisi-kisi instrumen. Aldalpun kisi-kisi dalri komitmen orgalnisalsi bisa l dilihalt paldal 

talbel 3.2l di balwa lh: 

Talbel 3.2l Kisi-Kisi Instrumen Va lria lbel Komitmen Orgalnisa lsi 

Valrialbel Dimensi Indikaltor Alsli Pernyaltalaln 

Komitmen 

Orgalnisalsi (Y) 

Komitmen 

Alfektif 

I would be very halppy to 

spend the rest of my 

calreer with this 

orgalnizaltion. 

Salyal alkaln salngalt senalng 

menghalbiskaln sisal kalrir 

salyal di perusalhalaln ini 



 

 

I reallly feel als if this 

orgalnizaltion’s problems 

alre my own. 

Salyal benalr-benalr meralsal 

seolalh-olalh malsallalh 

perusalhalaln ini aldallalh 

malsallalh salyal sendiri. 

I do not feel al strong 

sense of “belonging” to 

my orgalnizaltion.  

Salyal tidalk meralsalkaln ralsal 

memiliki yalng kualt 

terhaldalp perusalhalaln ini. 

I do not feel “emotionallly 

alttalched” to this 

orgalnizaltion.  

Salyal tidalk meralsal ‘terikalt 

secalral emosionall’ dengaln 

perusalhalaln ini. 

I do not feel like “palrt of 

the falmily” alt my 

orgalnizaltion.  

Salyal tidalk meralsal menjaldi 

‘balgialn dalri kelualrgal salyal’ 

di perusalhalaln ini 

This orgalnizaltion hals al 

grealt deall of personall 

mealning for me. 

Perusalhalaln ini mempunyali 

alrti pribaldi yalng besalr balgi 

salyal. 

Komitmen 

Orgalnisalsi (Y) 

Komitmen 

Keberlalnjutaln 

Right now, stalying with 

my orgalnizaltion is al 

maltter of necessity a ls 

much als desire. 

Salalt ini, mempertalhalnkaln 

pekerjalaln salyal di 

perusalhalaln ini aldallalh 

sebualh kebutuhaln daln jugal 

keinginaln 

It would be very halrd for 

me to lealve my 

orgalnizaltion right now, 

even if I walnted to. 

Alkaln salngalt sulit balgi salyal 

untuk meninggallkaln 

pekerjalaln salyal di 

perusalhalaln ini salalt ini 

meskipun salyal 

menginginkalnnyal 

Too much of my life 

would be disrupted if I 

decided I walnted to lealve 

my orgalnizaltion now. 

Balnyalk hall dallalm hidup 

salyal yalng alkaln tergalnggu 

jikal salyal kelualr dalri 

perusalhalaln salyal 

I feel thalt I halve too few 

options to consider 

lealving this orgalnizaltion. 

Salyal yalkin salyal mempunyali 

terlallu sedikit pilihaln untuk 

mempertimbalngkaln 

meninggallkaln perusalhalaln 

ini. 

If I hald not allrealdy put 

so much of myself into 

this orgalnizaltion, I might 

consider working 

elsewhere. 

Jikal salyal belum 

menginvestalsikaln sebalgialn 

besalr diri salyal ke dallalm 

perusalhalaln ini, salyal 

mungkin 

mempertimbalngkaln untuk 

bekerjal di tempalt lalin 

One of the few negaltive 

consequences of lealving 

this orgalnizaltion would 

Sallalh saltu dalri sedikit 

konsekuensi negaltif 

meninggallkaln pekerjalaln 

salyal di perusalhalaln ini 



 

 

be thescalrcity of 

alvalilalble allternaltives 

aldallalh kelalngkalaln allternaltif 

yalng tersedial di tempalt lalin. 

Komitmen 

Orgalnisalsi (Y) 

Komitmen 

Normaltif 

I do not feel alny 

obligaltion to remalin with 

my current employer.  

Salyal tidalk meralsal 

berkewaljibaln untuk tetalp 

beraldal di perusalhalaln salyal. 

Even if it were to my 

aldvalntalge, I do not feel it 

would be right to lealve 

my orgalnizaltion now. 

Sekallipun itu 

menguntungkaln salyal, salyal 

ralsal tidalk tepalt untuk pergi 

dalri persusalhalaln salyal salalt 

ini. 

I would feel guilty if I left 

my orgalnizaltion now. 

Salyal alkaln meralsal bersallalh 

jikal salyal meninggallkaln 

perusalhalaln ini sekalralng. 

This orgalnizaltion 

deserves my loyallty. 

Perusalhalaln ini palntals 

mendalpaltkaln kesetialaln 

salyal. 

I would not lealve my 

orgalnizaltion right now 

becaluse I halve al sense of 

obligaltion to the people 

in it. 

Salyal tidalk alkaln 

meninggallkaln perusalhalaln 

salyal salalt ini kalrenal ralsal 

kewaljibaln salyal terhaldalp 

perusalhalaln tersebut. 

I owe al grealt deall to my 

orgalnizaltion. 

Salyal berhutalng balnyalk 

paldal perusalhalaln ini. 

Sumber: (Meyer & Alllen, 1l991l) 

 

3.4.2l Kepemimpinaln Tralnsformalsionall (X1l)  

Kepemimpinaln tralnsforma lsiona ll alda llalh kemalmpua ln pemimpin untuk 

berkomunikalsi daln berperilalku dengaln calra l yalng sesuali meninggikaln kepentingaln 

pa lral pengikutnyal da ln menggeralkka ln mereka l untuk melihalt melalmpa lui kepentingaln 

pribaldi demi kepentingaln kelompok (Alhmed & Nalbeel All Almiri, 2l02l2l). 

Kepemimpinaln tralnsformalsiona ll (X1l) dalla lm penelitialn ini memiliki dimensi yalitu 

pengalruh ideall, motivalsi inspiralsiona ll, stimulalsi intelektuall, daln pertimbalnga ln 

individu (Alvolio & Balss, 2l002l). Untuk mempermudalh penyusunaln instrumen paldal 



 

 

kuesioner, diperoleh beberalpa l kisi-kisi instrumen. Aldalpun kisi-kisi kepemimpinaln 

tralnsforma lsiona ll bisal dilihalt paldal ta lbel 3.3 di balwa lh : 

Talbel 3.3 Kisi-Kisi Instrumen Va lria lbel Kepemimpinaln Tralnsforma lsionall 

Valrialbel Dimensi Indikaltor Alsli Pernyaltalaln 

Kepemimpinaln 

Tralnsformalsional

l (X1l) 

Mengaltribusikaln 

Pengalruh Ideall 

Instills pride in me for 

being alssocialted with 

her/him 

Altalsaln salyal membualt salyal 

balnggal kalrenal terlibalt 

dengalnnyal 

Goes beyond self-

interest for the good of 

stalff 

Altalsaln salyal lebih 

mengutalmalkaln kepentingaln 

kelompok dalripaldal 

kepentingaln pribaldi 

Halve my respect Altalsaln salyal bertindalk 

dengaln calral yalng membualt 

salyal menghormaltinyal 

Displalys sense of power 

alnd confidence in me 

Altalsaln salyal menunjukkaln 

kualsal daln percalyal diri 

Pengalruh Ideall 

Konduktif 

Tallks only on most 

importalnt vallues alnd 

beliefs 

Altalsaln salyal membicalralkaln 

mengenali nilali-nilali daln 

keyalkinaln palling penting 

yalng dipegalngnyal 

Specific importalnce of 

halving al strong sense of 

purpose 

Altalsaln salyal menjelalskaln 

pentingnyal memiliki 

kesaldalraln yalng kualt 

terhaldalp sualtu tujualn 

Considers morall & 

ethicall consequences of 

decisions 

Altalsaln salyal 

mempertimbalngkaln 

konsekuensi morall daln 

etikal dalri berbalgali 

Keputusaln 

Emphalsizes importalnt of 

group’s mission 

Altalsaln salyal menekalnkaln 

pentingnyal memiliki ralsal 

kebersalmalaln dallalm sualtu 

misi 

Motivalsi 

Inspiralsionall 

Tallks optimisticallly 

albout future 

Altalsaln salyal membicalralkaln 

malsal depaln dengaln optimis 

Is excited albout whalt 

needs to be 

alccomplished 

Altalsaln salyal berbicalral 

dengaln penuh semalngalt 

mengenali alpal yalng halrus 

diselesalikaln 

A lrticulaltes al compelling 

vision 

Altalsaln salyal 

mengalktuallialsikaln 



 

 

galmbalraln malsal depaln 

secalral meyalkinkaln 

Express confidence on 

goall alchievement 

Altalsaln salyal menunjukkaln 

keyalkinaln balhwal berbalgali 

tujun alkaln tercalpali 

Stimulalsi 

Intelektuall 

Ralises criticall 

alssumption to question 

whether they alpprecialte 

or not 

Altalsaln salyal memeriksal 

kemballi alsumsi-alsumsi 

kritis untuk menguji 

kesesualialn alsumsi 

Seeking different 

perspective in problem 

solving 

Altalsaln salyal mencalri 

prespektif yalng berbedal 

ketikal memecalhkaln 

berbalgali malsallalh 

A lllows me to look alt 

problems different 

alngles 

Altalsaln salyal mengaljalk salyal 

untuk melihalt malsallalh dalri 

berbalgali sudut palndalng 

yalng berbedal 

Suggest new walys to 

completing my work 

Altalsaln salyal menyalralnkaln 

calral palndalng balru dallalm 

menyelesalikaln tugals 

Pertimbalngaln 

Individu 

Spends time on tralining 

alnd coalching 

Altalsaln salyal melualngkaln 

walktu untuk mengaljalri daln 

melaltih 

Trealts me als individuall 

ralther thaln member of 

group 

Altalsaln salyal 

memperlalkukaln salyal 

sebalgali seseoralng bukaln 

sekedalr alnggotal kelompok 

Considers me als ha lving 

different needs/ albilities/ 

alspiraltion 

Altalsaln salyal 

mempertimbalngkaln balhwal 

salyal memiliki kebutuhaln, 

kemalmpualn, daln alspiralsi 

yalng berbedal dalri yalng 

lalinnyal 

Helps me to develop my 

strength 

Altalsaln salyal membalntu 

salyal untuk 

mengembalngkaln kekualtaln 

salyal 

Sumber: (Alvolio & Balss, 2l002l) 

3.4.3 Kepualsaln Kerjal (X2l)  

Kepua lsa ln kerjal a ldallalh perbeda laln a lntalra l a lpa l yalng diperoleh daln a lpa l yalng ha lrus 

diperoleh. Semalkin sedikit perbedalalnnya l diperoleh, malka l dalpa lt dikaltalka ln individu 

tersebut puals dengaln pekerjalalnnya l (Purwa lnto et all., 2l02l1l). Kepualsa ln kerjal (X2l) 



 

 

da llalm penelitialn ini memiliki dimensi ya litu kepualsa ln intrinsik daln kepualsa ln 

ekstrinsik (Weiss et all., 1l967). Untuk mempermudalh penyusuna ln instrumen, 

diperoleh beberalpal kisi-kisi instrumen. Alda lpun kisi-kisi kepualsa ln kerjal bisa l dilihalt 

pa ldal ta lbel 3.4 di balwa lh  

Talbel 3.4 Kisi-Kisi Instrumen Va lria lbel Kepualsa ln Kerja l 

Valrialbel Dimensi Indikaltor Alsli Pernyaltalaln 

Kepualsaln 

Kerjal (X2l) 

Kepualsaln 

Intrinsik 

Being alble to keep busy alll 

the time 

Malmpu untuk tetalp sibuk 

sepalnjalng walktu 

The cha lnce to work allone 

on the job 

Kesempaltaln untuk bekerjal 

sendiri dallalm pekerjalaln 

The cha lnce to do different 

things from time to time 

Kesempaltaln untuk melalkukaln 

hall yalng berbedal dalri walktu ke 

walktu 

Being alble to do things thalt 

don’t go algalinst my 

conscience 

Malmpu melalkukaln hall-hall yalng 

tidalk bertentalngaln dengaln halti 

nuralni salyal 

The waly my job provides for 

stealdy employment 

Calral pekerjalaln salyal 

menyedialkaln pekerjalaln tetalp 

The cha lnce to do things for 

other people 

Kesempaltaln untuk melalkukaln 

sesualtu untuk oralng lalin 

The cha lnce to tell people 

whalt to do 

Kesempaltaln untuk memberitalhu 

oralng alpal yalng halrus dilalkukaln 

The cha lnce to do something 

thalt malkes use of my 

albilities 

Kesempaltaln untuk melalkukaln 

sesualtu yalng memalnfalaltkaln 

kemalmpualn salyal 

The waly compalny policies 

alre put into pralctice 

Calral kebijalkaln perusalhalaln 

dipralktikkaln 

The freedom to use my own 

judgment 

Kebebalsaln untuk menggunalkaln 

penilalialn salyal sendiri 

The cha lnce to try my own 

methods of doing the job 

Kesempaltaln untuk mencobal 

metode salyal sendiri dallalm 

melalkukaln pekerjalaln 

The working conditions Kondisi kerjal di perusalhalaln salyal 



 

 

The pra lise I get for doing al 

good job 

Pujialn yalng salyal dalpaltkaln 

kalrenal melalkukaln pekerjalaln 

dengaln balik 

The feeling of 

alccomplishment I get from 

the job 

Peralsalaln puals yalng salyal peroleh 

dalri pekerjalaln salyal 

Kepualsaln 

Ekstrinsik 

My paly alnd the almount of 

work I do 

Galji salyal daln jumlalh pekerjalaln 

yalng salyal lalkukaln 

The cha lnce to be 

“somebody” in the 

community 

Kesempaltaln untuk menjaldi 

"seseoralng" di komunitals 

The cha lnce for aldvalncement 

on this job 

Pelualng untuk kemaljualn dallalm 

pekerjalaln ini 

The waly my boss halndles 

his/her workers 

Calral altalsaln salyal menalngalni 

pekerjalnyal 

The competence of my 

supervisor in malking 

decisions 

Kompetensi altalsaln salyal dallalm 

mengalmbil Keputusaln 

The waly my co-workers get 

allong with ealch other 

Calral rekaln kerjal salyal bergalul 

saltu salmal lalin 

Sumber: (Weiss et all., 1l967) 

3.4.4 Skallal Pengukuraln 

Peneliti melalkuka ln penelitialn ini dengaln menggunalka ln ska llal pengukuraln likert 

a ltalu bisal disebut jugal summalted ralting scalle. Skallal pengukuraln likert alda llalh sa llalh 

sa ltu allalt pengukuraln ya lng palling umum da llalm penelitialn ilmu sosiall kalrenal ska llal 

tersebut digunalka ln untuk mengukur beralga lm valrialbel lalten yalng sa lnga lt beralgalm 

(Ca lsper et all., 2l02 l0).  

Peneliti menggunalkaln ska llal pengukuraln likert limal skor dengaln limal pilihaln 

jalwa lba ln, ya litu: STS, TS, N, S, SS. Ska lla l likert ini digunalka ln untuk mengukur 

pendalpa lt, sikalp, da ln persepsi seseoralng a lta lu sekelompok oralng tentalng fenomenal 

sosia ll (Sugiyono, 2l02l0), dibalwa lh merupa lkaln limal ska llal likert yalng digunalka ln 

da llalm penelitialn ini: 



 

 

Talbel 3.5 Skalla l Penila lialn Instrumen 

No Pilihaln Jalwalbaln Bobot skor 

1l Salngalt Tidalk Setuju (STS) 1l 

2l Tidalk Setuju (TS) 2l 

3 Netrall (N) 3 

4 Setuju (S) 4 

5 Salngalt Setuju (SS) 5 

Sumber: (Sugiyono, 2l02l0) 

3.5 Teknik Pengumpulaln Daltal 

Peneliti melalkukaln penelitialn teknik pengumpulaln dalta l kualntitaltif  dengaln 

menggunalka ln a lngket altalu kuisioner, dengaln begitu peneliti memungkinkaln 

mengumpulkaln da lta l da llalm bentuk sta ltistik a ltalu a lngka l ya lng da lpa lt di a lna llisis secalral 

kua lntitaltif, penelitialn menggunalka ln instrumen alngket altalu kuisioner dibualt dengaln 

tujualn pengumpulaln da ltal yalng halsilnya l alda llalh alngka l altalu skor da lpalt alna llisis secalral 

sta ltistik (Alrdialnsya lh et all., 2l02l3).  

Alngket alta lu kuesioner aldalla lh teknik mengumpulkaln da ltal a ltalu informalsi oleh 

peneliti yalng berisi pertalnyala ln-pertalnyala ln untuk diberikaln kepalda l seseora lng a ltalu 

ba lnyalk ora lng da llalm sua ltu orga lnisalsi sehingga l peneliti mendalpa ltkaln jalwa lba ln a ltalu 

talngga lpa ln untuk dialna llisis (Calhyo et all., 2l01l9). Da llalm kalsus ini, da ltal yalng 

digunalka ln oleh peneliti alda llalh da ltal primer, yalng ma lnal da ltal ini didalpa ltkaln seca lral 

lalngsung da lri responden. Peneliti mencalri responden ya lng merupalka ln seora lng 

pekerjal PT X se-Ja lbodetalbek, minimall suda lh berpengalla lmaln bekerjal selalmal enalm 

bulaln dengaln usial dialta ls 1l8 talhun. Da ltal primer yalng diperoleh dalri responden alkaln 



 

 

merupalka ln halsil dalri kuesioner yalng disebalrka ln melallui online dengaln 

menggunalka ln google form.  

3.5.1l Uji Valliditals 

Uji valliditals merupalkaln uji yalng diguna lkaln untuk memperoleh sualtu da ltal, ya litu 

dengaln mengukur tingkalt keefektifaln sua ltu a llalt ukur a lta lu medial ukur ya lng bia lsa lnyal 

merupalka ln dalla lm bentuk pertalnyala ln-pertalnya la ln yalng dia ljukaln di kuesioner, 

sehinggal da lri pertalnya laln-pertalnya la ln itu di ukur untuk mengukur seberalpa l efektif 

sua ltu kuesioner untuk memperoleh daltal, dengaln begitu kital bisa l mengetalhui sualtu 

a llalt ukur tersebut alpa lkalh va llid (salhih) a ltalu tidalk va llid (Jalnna l & Herialnto, 2l02l1l).  

Menurut Fa lridalh et all. (2l01l8) uji valliditals digunalka ln untuk mengukur salh a ltalu 

va llid tidalknya l sualtu kuesioner. Uji valliditals da llalm penelitialn ini alka ln diujikaln 

kepalda l uji cobal 30 oralng responden pekerjal PT X se-Ja lbodetalbek yalng memiliki 

pengalla lmaln bekerjal minimall selalmal enalm bulaln, da ln minimall memilki umur 1l8 

talhun. Untuk mengetalhui alpalka lh sua ltu item vallid altalu tidalk malka l dilalkukaln 

pembalndingaln a lntalra l koefisien r hitung denga ln koefisien r talbel. Jikal r hitung lebih 

besa lr dalri r talbel beralrti item vallid. Seballiknya l jikal r hitung lebih kecil dalri r talbel 

beralrti item tidalk va llid. 

Pengujialn va lliditals dila lkuka ln untuk memalstikaln ba lhwa l kuesioner untuk 

malsing-ma lsing penelitialn va lrialbel ya lng diteliti itu vallid. Perhitungaln va lliditals pa lda l 

penelitialn ini dilalkuka ln menggunalka ln softwa lre Staltistic Palckalge for Sociall Science 

(SPSS) versi 2l6. Da lla lm menguji valliditals instrumen, kuesioner di uji cobal kepa ldal 

30 pekerjal PT X se-Ja lbodetalbek.  



 

 

Diba lwa lh ini merupalkaln ta lbel halsil uji coba l valliditals pa ldal penelitialn ini: 

Talbel 3.6 Halsil Uji Va llidita ls 

Valrialbel Item 

Pertalnyalaln 

R talbel R hitung Keteralngaln 

Kepemimpinaln 

Tralnsformalsionall 

(X1l) 

X1l.1l 

X1l.2l 

X1l.3 

X1l.4 

X1l.5 

X1l.6 

X1l.7 

X1l.8 

X1l.9 

X1l.1l0 

X1l.1l1l 

X1l.1l2l 

X1l.1l3 

X1l.1l4 

X1l.1l5 

X1l.1l6 

X1l.1l7 

X1l.1l8 

X1l.1l9 

X1l.2l0 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,51l7 

0,531l 

0,568 

0,563 

0,600 

0,731l 

0,71l4 

0,52l8 

0,591l 

0,669 

0,534 

0,554 

0,741l 

0,609 

0,666 

0,572l 

0,759 

0,750 

0,668 

0,81l1l 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Kepualsaln Kerjal (X2 l) X2l.1l 

X2l.2l 

X2l.3 

X2l.4 

X2l.5 

X2l.6 

X2l.7 

X2l.8 

X2l.9 

X2l.1l0 

X2l.1l1l 

X2l.1l2l 

X2l.1l3 

X2l.1l4 

X2l.1l5 

X2l.1l6 

X2l.1l7 

X2l.1l8 

X2l.1l9 

X2l.2l0 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,637 

0,608 

0,530 

0,676 

0,572l 

0,602l 

0,71l3 

0,768 

0,81l5 

0,72l3 

0,559 

0,735 

0,661l 

0,731l 

0,634 

0,672l 

0,61l1l 

0,800 

0,763 

0,567 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Komitmen 

Orgalnisalsi (Y) 

Y.1l 

Y.2l 

Y.3 

Y.4 

Y.5 

Y.6 

Y.7 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,640 

0,630 

0,642l 

0,649 

0,704 

0,71l4 

0,709 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 



 

 

Y.8 

Y.9 

Y.1l0 

Y.1l1l 

Y.1l2l 

Y.1l3 

Y.1l4 

Y.1l5 

Y.1l6 

Y.1l7 

Y.1l8 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,361l 

0,574 

0,640 

0,585 

0,652l 

0,765 

0,683 

0,560 

0,643 

0,589 

0,695 

0,61l4 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Vallid 

Sumber: Daltal diolalh oleh peneliti menggunalkaln SPSS 2l6 (2l02l4) 

 Berdalsa lrka ln halsil uji valliditals dialtals da llalm talbel menunjukkaln ba lhwal 

setialp item pertalnya la ln valrialbel dalla lm penelitialn ini memiliki r hitung yalng lebih 

besa lr dalri r talbel. Malkal da lpalt kital simpulka ln balhwa l item-item pertalnyala ln dalla lm 

kuesioner ini dialngga lp “Vallid”. 

3.5.2l Uji Relialbilitals 

Penelitialn menggunalka ln uji relialbilitals ma lkal kital a lka ln mengetalhui konsistensi 

ha lsil yalng suda lh ditemukaln wa llalupun suda lh dilalkukaln denga ln pernyaltala ln da ln a llalt 

ukur yalng sa lmal beberalpa l kalli penelitialn. Sugiyono (2l02l0) uji realbilitals 

mengidentifikalsi kesa lmala ln dalta l dalla lm walktu yalng berbedal.  

Uji relialbilitals ini alkaln diujikaln kepalda l uji cobal 30 ora lng responden pekerjal PT 

X se-Ja lbodetalbek ya lng memiliki pengallalmaln bekerjal minimall selalma l enalm bulaln 

da ln minimall memiliki umur 1l8 talhun. 

Uji relialbilitals dila lkukaln setelalh uji valliditals da ln di uji merupalka ln pernyaltala ln 

a ltalu pertalnyala ln yalng suda lh va llid (Sugiyono, 2 l02l0). Cronbalch’s allphal ya lng 

besa lrnyal 0,60. Alda lpun kriterial da lri pengujialn relialbilitals a ldalla lh:   



 

 

a l. Jikal nilali cronbalch’s allphal α > 0,60 malka l instrumen memiliki relialbilitals 

ya lng balik dengaln ka ltal lalin instrumen alda llalh relialbel alta lu terpercalya l (Sugiyono, 

2 l02l0). 

b. Jikal nilali cronbalch’s allphal < 0,60 malka l instrumen yalng diuji tersebut alda llalh 

tidalk relialble (Sugiyono, 2l02l0). 

Setelalh dilalkukaln uji relialbilitals dengaln menggunalka ln Staltistic Palckalge for 

Sociall Science (SPSS) versi 2l6 ma lka l ha lsilnyal bisa l diperoleh nilali koefisien 

relialbilitalsnya l. Uji relialbilitals pa ldal penelitialn ini dilalkukaln terhalda lp seluruh item 

pertalnya laln pa lda l kuesioner. Kuesioner dila lkukaln uji cobal terhalda lp 30 responden 

ka lryalwa ln PT X di wila lya lh Ja lboetalbek. Ha lsil dalri uji cobal da lpalt dilihalt palda l ta lbel 

dibalwa lh ini: 

Talbel 3.7 Halsil Uji Cobal Relia lbilita ls  

No Valrialbel Cronbalch’s Allphal 

1l Kepemimpinaln Tralnsformalsionall 0,92l1l 

2l Kepualsaln Kerjal 0,934 

3 Komitmen Orgalnisalsi 0,91l5 

Sumber: Daltal diolalh oleh peneliti menggunalkaln SPSS 2l6 (2l02l4) 

 Berdalsa lrka ln halsil uji relialbilitals dialtals menunjukkaln ba lhwa l setialp va lrialbel 

memiliki nilali Cronbalch’s A llphal > 60, ya lng menunjukkaln balhwa l va lrialbel yalng 

digunalka ln da llalm penelitialn ini dalpa lt dialngga lp relialbel. 

3.6 Teknik Alnallisis Daltal 

Alna llisis da ltal a ldalla lh sua ltu kegialtaln ya lng ha lrus dilalkuka ln dida llalm sua ltu 

penelitialn, didallalmnyal terdalpa lt beberalpa l talha lpa ln, tentunyal kegialtaln a lna llisis daltal 

ini dilalkukaln seta llalh da ltal-da ltal suda lh terkumpul yalng dia lmbil dalri lalpa lngaln, pa lda l 



 

 

a lkhirnyal dengaln teknik alna llisis dalta l ini a lkaln menghalsilka ln sebua lh solusi da lri 

sebua lh permalsa llalhaln (Sutisna l, 2l02 l0). 

1. Uji Normallitals 

Uji normallitals dilalkuka ln untuk mengetalhui alpa lka lh nilali residu terdistribusi 

normall. Ini dilalkuka ln untuk nilali residu, buka ln untuk semual va lria lbel, kalrenal model 

regresi yalng ba lik memiliki residu yalng terdistribusi normall, sehingga l seringkalli 

terjaldi kesallalha ln jikal uji normallitals dilalkuka ln untuk semual va lrialbel. Nalmun, tidalk 

dilalra lng, model regresi memerlukaln norma llitals untuk nilali residu dalripalda l va lrialbel 

penelitialn (Alsfiha ln, 2l02l1l). 

Normall probalbilitals plot a lda llalh a llalt dialgnosis ya lng diguna lka ln untuk 

memeriksal da ltal dengaln distribusi normall. Jika l dalta l tersebalr di sekitalr da ln 

mengikuti galris dialgona ll, model regresi memenuhi alsumsi normallitals daltal 

(Alsfiha ln, 2l02l1l). 

2. Uji Alsumsi Klalsik 

Uji alsumsi kla lsik a ldalla lh persyalra ltaln sta ltistik untuk alna llisis regresi linealr 

bergalnda l. Tujualn uji a lsumsi kla lsik a ldallalh untuk menentukaln a lpa lka lh ha lsil estimalsi 

regresi bebals da lri kesa llalhaln, a lta lu bials. Jika l kesa llalhaln ini menunjukkaln ba lhwa l ha lsil 

regresi benalr, malkal tida lk da lpalt digunalka ln seba lgali da lsa lr untuk menguji hipotesis 

da ln mengalmbil kesimpulaln (Alsfiha ln, 2l02l1l). 

Uji normallitals, multikolinieritals, da ln heterokedalstisitals a lda llalh uji alsumsi klalsik 

ya lng palling umum digunalka ln dalla lm staltistikal. Tidalk alda l persya lraltaln khusus untuk 



 

 

urutaln tes ya lng dilalkukaln, sehinggal a lna llisis da lpa lt dilalkuka ln berdalsa lrka ln dalta l yalng 

tersedial (Alsfiha ln, 2l02l1l).  

3. Uji Multikolinieritals 

Uji multikolinieritals digunalkaln untuk menentukaln alpa lkalh alda l korelalsi 

signifikaln a lntalra l va lrialbel independen dallalm model regresi linier bergalndal. Jika l a lda l, 

uji ini alka ln menggalnggu hubunga ln alntalra l valrialbel independen daln valrialbel 

dependen. Valrialnsi fa lktor infla lsi (VIF), korela lsi Pea lrson a lnta lral va lria lbel 

independen, altalu pertimbalnga ln nilali eigen daln indeks kondisi alda llalh alla lt staltistik 

ya lng palling umum digunalka ln untuk mengevallualsi ga lnggualn multikolinieritals. 

Nilali cutoff umum untuk menunjukkaln multikolinieritals a lda llalh nilali toleralbilitals 

<0,1l0 alta lu sa lmal dengaln nilali VIF > 1l0 (Alsfiha ln, 2l02l1l). 

4. Uji Heterokedalstisitals 

Untuk mengetalhui a lpalka lh alda l perbedala ln ya lng tidalk sa lmal a lntalral dua l residu, 

dilalkuka ln uji heterokedalstisitals. Sa llalh sa ltu ciri model regresi yalng memenuhi 

persya lralta ln alda llalh a lda l kesalma laln da llalm va lrialns residu a lntalra l pengalmalta ln. Untuk 

menunjukkaln bukti heteroskedalstisitals, metode scaltterplot dalpalt digunalka ln untuk 

memplot nilali ZPRED (nilali prediktif) daln SRESID (nilali sisal). Jika l gralfik tidalk 

menunjukkaln polal tertentu, seperti berkumpul di tengalh, menyempit, alta lu 

memperbesalr, alta lu seballiknyal memperbesa lr daln memperkecil, model itu vallid. Tes 

sta ltistik seperti yalng digunalka ln oleh Glejser, Palrk, da ln Wei dalpa lt digunalkaln. Alda l 

pilihaln lalin untuk mengubalh model menja ldi bentuk logalritmik jikal itu melalngga lr 

a lsumsi heteroskedalstisitals. Ini ha lnya l dalpa lt dicalpa li jikal semual da ltal positif. Alta lu, 

va lrialbel heteroskedalstisitals da lpalt membeda lkaln setialp va lrialbel (Alsfihaln, 2l02l1l). 



 

 

5. Uji Alnallisis Deskriptif 

Alna llisis deskriptif aldalla lh metode yalng digunalka ln untuk mengalna llisis daltal 

dengaln menggalmbalrka ln alta lu mendeskripsika ln daltal seba lga limalnal a ldalnya l talnpal 

mencalpali kesimpulaln umum alta lu generallisa lsi (Sugiyono, 2l02l0). Ja ldi secalra l teknis 

da lpalt diketalhui balhwa l, dallalm alna llisis deskriptif tidalk a ldal uji signifikalnsi, tidalk alda l 

talra lf kesa llalha ln, ka lrenal peneliti tidalk bermalksud membua lt generallisa lsi. Alna llisis 

deskriptif digunalkaln untuk menunjukka ln frekuensi malsing-malsing item va lrialbel, 

dengaln ska llal sa ltu hinggal limal. Dimalna l deskripsi responden tersebut alka ln 

ditalmpilkaln dalla lm bentuk talbel dengaln ura lialn. 

6. Koefisien Korelalsi 

Alna llisis koefisien korelalsi a ldalla lh metode a lnallisis daln pengolalha ln dalta l staltistik 

ya lng digunalka ln untuk menentukaln a lpa lka lh dua l va lrialbel a ltalu lebih memiliki 

hubunga ln a ltalu tidalk (Sugiyono, 2 l02l0). Koefisien korelalsi (r) menunjukaln dera ljalt 

korelalsi alnta lral va lrialbel independen daln valrialbel dependen. Nilali koefisien korelalsi 

ha lrus terdalpalt dalla lm baltals ba ltals 1l hingga l +1l 1 l< r ≤ +1l) yalng menghalsilkaln 

beberalpa l kemungkinaln, a lntalra l lalin sebalga li berikut : 

a. Ta lnda l positif menunjukaln a lda lnyal korela lsi positif dalla lm valrialbel va lrialbel 

ya lng diuji, yalng beralrti setialp ke nalikaln da ln penurunaln nilali nilali X alka ln 

dialkui dengaln kenalikaln da ln penurunaln Y. Jikal r = + 1l a ltalu mendekalti 1l 

malka l menunjukkaln a lda lnyal penga lruh positif alntalral va lrialbel valria lbel yalng 

diuji salnga lt kualt. 

b. Ta lnda l negaltif menunjukaln a ldalnya l korelalsi negaltif alntalra l valria lbel valrialble 



 

 

ya lng diuji, beralrti setialp kenalika ln nilali nilali X alka ln diikuti dengaln 

penurunaln nilali Y daln seballiknyal. Jika l r = 1l a ltalu mendekalti 1l malkal 

menunjukaln alda lnya l pengalruh negaltif daln korelalsi va lrialbel valrialbel yalng 

diuji lemalh. 

c. Jika l r = 0 a lta l u mendekalti 0 malka l menunjukaln korela lsi ya lng lemalh a lta lu 

tidalk alda l korelalsi sa lmal sekalli alntalra l valria lbel valrialbel yalng diteliti daln diuji. 

Rumus ya lng digunalka ln untuk koefisien korelalsi a ldallalh seba lga li berikut: 

 

Berikut di balwa lh ini alda llalh talbel pedomaln untuk memberikaln interpretalsi 

korelalsi, seba lgali berikut: 

Talbel 3.8 Pedomaln Koefisien Korela lsi 

Intervall Koefisien Koefisien Korelalsi 

0,00 – 0,1l99 Salngalt Rendalh 

0,2 l0 – 0,399 Rendalh 

0,40 – 0,599 Sedalng 

0,60 – 0,799 Kualt 

0,80 – 1l,000 Salngalt Kualt 

Sumber: (Sugiyono, 2l02 l0) 

7. Alnallisis Regresi Linealr Bergalndal 



 

 

Wisuda lningsi et all. (2l01l9) menyebutkaln ba lhwa l alna llisis regresi linealr bergalndal 

merupalka ln teknik staltistikal ya lng da lpalt digunalka ln untuk mengalna llisis hubugaln 

a lntalra l valrialbel dependen daln va lrialbel independen. Tujualn dalri alna llisis regresi 

linealr bergalnda l alda llalh untuk mengetalhui signifikalsi penga lruh valria lbel prediktor 

terhalda lp valrialbel dependen, sehinggal dalpa lt memualt prediksi yalng tepalt, dengaln 

rumus seba lgali berikut : 

Y = α + β1lX1l +β2l X2l + e 

Keteralnga ln : 

Y : Komitmen orgalnisa lsi 

α : Konsta lntal 

β : Koefisien regresi valria lbel bebals 

X1l : Kepemimpinaln tralnsforma lsionall 

X2l : Kepua lsa ln kerjal 

e : Error 

8. Uji T 

Sugiyono (2l02 l0) mengalta lkaln ba lhwa l uji t digunalka ln untuk menentukaln a lpa lkalh 

malsing malsing kontribusi valrialbel bebals secalra l palrsia ll terhalda lp valrialbel terikalt. 

Uji ini dilalkuka ln dengaln koefisien regresi malsing-malsing valrialbel bebals a lpa lkalh 

memberikaln pengalruh yalng signifikaln terha ldalp va lrialbel terikalt. Untuk menguji 

pengalruh peruba lhaln va lria lbel bebals pa lda l perubalha ln va lrialbel terikalt seca lral pa lrsia ll, 



 

 

dilihalt dalri significalnce t dibalndingkaln dengaln talra lf nya ltal (𝛼) yalng digunalka ln 

sebesa lr (5% = 0,05) dengaln kriterial:  

a. Jika l nilali signifikalnsi t < talralf signifikalnsi 0,05 , malkal va lrialbel 

independen secalra l palrsia ll mempengalruhi va lrialbel dependen secalra l 

signifikaln (Sugiyono, 2l02l0). 

b. Jika l nilali signifikalnsi t > talra lf signifika lnsi 0,05, malka l valrialbel 

independen secalra l pa lrsia ll tidalk mempenga lruhi valria lbel dependen 

secalra l signifikaln (Sugiyono, 2l02l0). 

9. Uji F 

Uji F digunalka ln untuk menentukaln a lpa lkalh a lda l pengalruh alnta lral va lrialbel 

independen daln valrialbel dependen secalra l simultaln (Sugiyono, 2l02l0). Aldalpun 

rumus untuk menguji tingkalt signifikalsi va lrialbel sebalgali berikut: 

 

Keteralnga ln:  

F = Pengujialn secalra l serempalk   K = Ba lnyalknya l va lrialbel bebals  

𝑅2
l = Koefisien determinalsi    N = Jumlalh responden 

Untuk menguji pengalruh peruba lhaln va lrialbel terikalt secalra l simultaln,dilihalt 

da lri nilali significalnce F dibalndingkaln dengaln talra lf nya ltal (𝛼) yalng digunalka ln 

sebesa lr (5% = 0,05) untuk menentukaln da leralh kritis, dengaln kriterial:  



 

 

a l. Jikal nilali signifikalnsi F < talralf signifika lnsi 0,05 , malkal valria lbel independen 

secalra l serempalk mempengalruhi valrialbel dependen secalral signifikaln (Sugiyono, 

2 l02l0). 

b. Jika l nilali signifikalnsi F > ta lra lf signifikalnsi 0,05, ma lka l va lrialbel independen 

secalra l serempalk tidalk mempengalruhi valrialbel dependen secalra l signifikaln 

(Sugiyono, 2l02l0). 

10. Uji Koefisien Determinalsi (R2l) 

Uji koefisien determinalsi digunalka ln untuk mengukur seberalpal jaluh 

kemalmpualn model dalla lm meneralngka ln va lrialsi-va lrialbel dependen. Nilali koefisien 

determinalsi alda llalh dia lntalra l nol salmpali sa ltu (0-1 l). Nilali R2l ya lng kecil beralrti 

kemalmpualn va lrialbel-valrialbel independen dalla lm menjelalska ln valria lsi valrialbel 

dependen almalt terbaltals. Nila li ya lng mendekalti saltu bera lrti valrialbel-valrialbel 

independen memberikaln ha lmpir semua l informalsi ya lng dibutuhkaln untuk 

memprediksi valrialbel dependen (Falridalh et all., 2 l01l8). Alda lpun rumus koefisien 

determinalsi dihitung sebalgali berikut: 

KD = r2
l x 1l00% 

Keteralnga ln: 

KD = Koefisien determinalsi 

r2
l = Koefisien korelalsi bergalnda l 

 


