
42 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

 

Alfred, R. Lateiner, Teknik Memimpin Pegawai dan Pekerja, Jakarta : Aksara Baru, 

2002 

Amstrong, Michael, Seri pedoman Sumber Daya Manusia, Alih bahasa Sofyan 

Cikmat dan Hariyanto. Elex Media Komputindo, Jakarta, 1990 

Anoraga, Pandji dan Sri Suyati, Perilaku Keorganisasian, Jakarta: PT. Dunia Pustaka 

Jaya, 1995 

Asmiarsih, Tety, Pengaruh Pengawasan Terhadap Disiplin Kerja Karyawan, Jakarta, 

Jurnal Psyche, 2006 

  

Fathoni, Abdurahmat Organisasi dan Manajemen Sumber Daya Manusia Jakarta: PT 

RINEKA CIPTA, 2006 

 

Gomes, Manajemen Sumber Daya Manusia Yogyakarta : Penerbit Andi, 2003 

 

Handoko, Manajemen Personalia dan  Sumber  Daya Manusia. Yogyakarta: BPFE 

2001 

Hapsari, Nitisemito, Disiplin Kerja Pegawai ditinjau dari Persepsi Iklim Kerja 

Organisasi, Semarang: Universitas Katolik Soegijapranata, 1998 

Hasibuan. M, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: PT. Gunung Agung, 1997 

Heidjrachman dan Suad Husnan, Manajemen Personalia, Yogyakarta: BPFE, 1993 

Heru Subekti, Buku Praktis Mengembangkan SDM, Yogyakarta: Laksana, 2014 

Hoetomo, Kamus Lengkap Bahasa Indonesia, Surabaya: Mitra Pelajar, 2005 

 

Prabu, Anwar Mangkunegara, Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. 

Bandung: Remaja Rosdakarya 2007 

 

Siagian, Sondang P, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: Bumi Aksara, 2003 

Sondang P. Siagian, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta: Bumi Aksara, 2006 



43 
 

 

Susanto.  Manajemen Personalia Bandung: Gunung Agung, 1989 

 

T. Hani, Handoko, Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia, Yogyakarta: 

BPFE-Yogyakarta, 1992 

Tulus Tu’u, Peran Disiplin pada Perilaku dan Prestasi Siswa, Jakarta: Grasindo, 

2004 

Veithzal, Rivai. Manajemen Sumber Daya Manusia, Jakarta : Raja Grafindo Persada, 

2005 

 

William B Castetter, The Personal Function In Educational Administration, New 

York: 1996 

 

Winardi, Motivasi dan Pemotivasian dalam Manajemen, Jakarta: Raja Grafindo, 

2001 

 

 


	2 ABSTRAK (print)

