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ABSTRAK

RISMA SAFUTRI. Pengaruh Lingkungan Kerja dan Sikap pada Profesi Guru
Terhadap Kinerja Guru Ekonomi pada SMA Swasta di Kota Jakarta Timur.
Konsentrasi Pendidikan Ekonomi Koperasi. Program Studi Pendidikan
Ekonomi. Jurusan Ekonomi dan Administrasi. Fakultas Ekonomi.
Universitas Negeri Jakarta. 2015.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh lingkungan
kerja dan sikap pada profesi guru terhadap kinerja guru ekonomi pada SMA
Swasta di Kota Jakarta Timur. Penelitian ini dilakukan selama 3 (tiga) bulan
terhitung mulai April 2015 sampai Juni 2015. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah metode survey dengan pendekatan korelasional.
Pengumpulan data menggunakan teknik wawancara dan kuesioner. Populasi
terjangkau adalah seluruh guru ekonomi SMA Swasta di Kota Jakarta Timur yang
sudah tersertifikasi dari tahun 2007 sampai dengan tahun 2014. Sampel pada
penelitian ini adalah guru ekonomi SMA Swasta di Kota Jakarta Timur yang
sudah tersertifikasi berjumlah 32 guru ekonomi. Teknik analisis data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi berganda menggunakan
software SPSS 16.0. Perhitungan data penelitian dimulai dengan melakukan uji
persyaratan analisis yaitu uji normalitas menggunakan Kolmogorov Smirnov
dengan nilai signifikansi kinerja guru ekonomi sebesar 0,998, nilai signifikansi
lingkungan kerja sebesar 0,977, dan nilai signifikasi sikap pada profesi guru
sebesar 0,421, berdasarkan hasil tersebut maka semua data berdistribusi normal
karena nilai signifikansi lebih dari 0,05, dan uji linieritas antara lingkungan kerja
dengan kinerja guru ekonomi sebesar 0,008, maka terdapat hubungan linier antara
lingkungan kerja dengan kinerja guru ekonomi, dan sikap pada profesi guru
dengan kinerja guru ekonomi sebesar 0,020, maka terdapat hubungan linier antara
sikap pada profesi guru dengan kinerja guru ekonomi karena nilai signifikansinya
kurang dari 0,05. Perhitungan hasil persamaan regresi berganda yang diperoleh Y
= 34,179 + 0,381 X1 + 0,264 X>. Selanjutnya Uji Koefisien Regresi (uji t) diketahui
bahwa: 1) Terdapat pengaruh positif dan signifikan lingkungan kerja terhadap
Kinerja guru ekonomi berdasarkan perolehan nilai thitung > travel (3,409 > 2,045). 2)
Terdapat pengaruh positif dan signifikan sikap pada profesi guru terhadap kinerja
guru ekonomi berdasarkan perolehan nilai thitung > travel (2.562 > 2,045). Dari hasil
Uji Koefisien Regresi (uji F) diketahui bahwa: Terdapat pengaruh positif dan
signifikan lingkungan kerja dan sikap pada profesi guru terhadap kinerja guru
ekonomi berdasarkan perolehan nilai Fhiung > Frae (10,972 > 3,327). Hasil
penelitian tersebut menyimpulkan bahwa terdapat pengaruh positif dan signifikan
lingkungan kerja dan sikap pada profesi guru terhadap kinerja guru ekonomi pada
SMA Swasta di Kota Jakarta Timur, dengan sumbangan pengaruh lingkungan
kerja dan sikap pada profesi guru adalah sebesar 43,1% sedangkan sisanya
dijelaskan oleh faktor-faktor lain yang tidak ada dalam model penelitian ini.

Kata Kunci: Lingkungan Kerja, Sikap pada Profesi Guru, Kinerja Guru Ekonomi



ABSTRACT

RISMA SAFUTRI. The Influence of Work Environment and Attitude Towards Teacher
Profession on Economics Teacher Performance At Private Senior High School East
Jakarta. Concentration of Economic Education Cooperative. Study Program of Economic
Education. Department of Economic and Administration. Faculty of Economic. State
University of Jakarta. 2015.

This study aims to determine whether there is any effect on the working environment and
attitudes towards the teaching profession in high school economics teacher performance
Private in East Jakarta. This research was carried out for 3 (three) months from April 2015
to June 2015. The method used in this research is survey method with the correlational
approach. Collecting data using interview and questionnaire. Population is affordable across
the private high school economics teacher in East Jakarta are already certified from 2007
until 2014. The sample in this study is a private high school economics teacher in East
Jakarta are already certified are 32 economics teachers. Data analysis techniques used in
this study is multiple regression analysis using SPSS 16.0 software. Calculation of research
data begins with the test requirements analysis is using Kolmogorov Smirnov normality test
with a significance value of 0.998 economics teacher performance, value the significance of
the working environment of 0.977, and the value attitude to the teaching profession
significance of 0.421, based on these results it is all the normal distribution of data due
significance value of 0.05, and a linearity test between work environment with economics
teacher performance amounted to 0,008, then there is a linear relationship between work
environment with economics teacher performance, and attitude in the teaching profession
with the economic performance of teachers by 0,020, then there is a linear relationship
between the attitude of the teaching profession with the economic performance of teachers
because the significance value less than 0.05. Calculation results obtained multiple
regression equation ¥ = 34.179 + 0,381X; + 0,264X,. Furthermore Test Regression
Coefficients (t-test) note that: 1) There is a positive and significant effect on the performance
of the work environment economics teacher based acquisition teount > traple (3.409 > 2.045). 2)
There is a positive and significant impact on the attitude of the teaching profession on
teacher performance economy based acquisition teount > twple (2,562 > 2,045). Regression
coefficients of test results (test F) note that: There is a positive and significant impact on the
work environment and the attitude of the teaching profession on teacher performance
economy based on the acquisition value of Feoune™> Frape (10.972 > 3.327). Results of these
studies conclude that there are positive and significant impact on the work environment and
attitudes towards the teaching profession in high school economics teacher performance
Private in East Jakarta, with the contribution of labor and environmental influences on the
attitude of the teaching profession is at 43.1% while the rest is explained by factors Other
Factors that do not exist in this research model.

Keywords: Work Environment, Attitude on Professional Teacher, Economics Teacher
Performance



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Penanggung Jawab
Dekan Fakultas Ekonomi

Drs. Dedi Purwana, ES., M.Bus
NIP. 19671207 199203 1 001

Nama Jabatan

1. Karuniana Dianta A.S, S.IP, ME  Ketua Penguji
NIP. 19800924 200812 1 002

2. Herlitah, S.Sos. M.Ec.Dev Sekretaris
NIP. 1984G106 201404 2 €02

3. Dra. Endang Sri Rahayu, M.Pd  Penguji Ahli
NIP. 19530320 198203 2 001

4. Dr. Siti Nurjanah, SE, M.Si Dosen Pembimbing |
NIP. 19720114 199802 2 001

5. Ari Saptono. SE, M.Pd Dosen Pembimbiagll . sssifinnmsss sm i snsmmomeoss
NIP. 19720715 220112 1 001

Tanggal Lulus: 27 Juli 2015



PERNYATAAN ORISINALITAS

Dengan ini saya menyatakan bahwa: ,

1. Skripsi ini merupakan karya asli dan belum pernah diajukan untuk
mendapatkan gelar akademik sarjana, baik di Universitas Negeri Jakarta
maupun di Perguruan Tinggi lain.

2. Skripsi ini belum dipublikasikan, kecuali secara tertulis dan jelas
dicantumkan sebagai acuan dalam naskah dengan discbutkan nama
pengarang dan dicantumkan dalam daftar pustaka.

3. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian
hari terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran, maka saya bersedia
menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang diperoleh,

serta sanksi lainnya sesuai dengan norma yang berlaku di Universitas

Negeri Jakarta.

Jakarta, Juli 2015
Yang membuat pernyataan

4

Risma Safutri
8105117985




KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur patut dipanjatkan kepada Allah SWT atas limpahan
berkah dan rahmat yang senantiasa mengiringi pada setiap langkah hidup hamba-
Nya. Shalawat serta salam senantiasa tercurah kepada manusia pilihan yaitu
Rosullullah Muhammad SAW, semoga syafaatnya senantiasa hadir pada setiap
umatnya hingga hari akhir. Amanah dan kewajiban telah diselesaikan sesuai
dengan waktu yang telah ditentukan, sehingga penulis dapat menyelesaikan
Skripsi dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja dan Sikap pada Profesi Guru
terhadap Kinerja Guru Ekonomi pada SMA Swasta di Kota Jakarta Timur.”

Penyusunan Skripsi ini, penulis mendapatkan bantuan serta dukungan dari
berbagai pihak, baik langsung maupun tidak langsung maka kesempatan kali ini,
penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih yang tulus kepada semua pihak
yang membantu hingga Skripsi ini selesai, terutama kepada:

1. lbu Dr. Siti Nurjanah, SE, M.Si selaku Ketua Program Studi Pendidikan
Ekonomi dan sebagai Dosen Pembimbing | yang telah memberikan masukan,
bimbingan dan pengarahan dengan sabar selama proses penyusunan Skripsi.

2. Bapak Ari Saptono, SE, M.Pd selaku Dosen Pembimbing Il yang telah
memberikan masukan, bimbingan dan pengarahan dengan sabar selama
proses penyusunan SKripsi.

3. Bapak Drs. Dedi Purwana ES, M.Bus, selaku Dekan Fakultas Ekonomi

Universitas Negeri Jakarta.



10.

11.

12.

Bapak Drs. Nurdin Hidayat, MM, M.Si, selaku Ketua Jurusan Ekonomi dan
Administrasi Universitas Negeri Jakarta.

Bapak K. Dianta A. Sabayang, S.IP, M.E, selaku Ketua Konsentrasi
Pendidikan Ekonomi Koperasi.

Kepala Sekolah Menengah Atas (SMA) Swasta di Kota Jakarta Timur yang
telah membantu memberikan izin penelitian serta data dan informasi untuk
penyusunan SKripsi ini.

Kedua orang tuaku yang dengan tulus dan kasihnya selalu mendo’akan hingga
penulisan Skripsi selesai, serta ridho dan dukungannya dalam moril maupun
materil.

Kedua adik-adikku tercinta Riski dan Aries yang memberikan warna untuk
mengatasi kejenuhan penulis dengan candaannya.

Ramzy Multahadi yang selalu ada dan memberikan motivasi, semangat dan
bantuan dalam proses penulisan Skripsi.

Sahabat—sahabat yang membersamaiku selama empat tahun Rissa Ladya
Piani, IIfi Fauziah, Srirahayu, lzzati Nurima Brilianti, Siti Nur’aini, Nilam
Larasati A, dan Alit Ummayabh.

Seluruh teman-teman seperjuangan Pendidikan Ekonomi Koperasi Non
Reguler 2011 atas dukungan, semangat, dan kebersamaannya yang
memberikan motivasi.

Seluruh pihak yang sudah banyak membantu dalam penyusunan Skripsi ini
dari awal hingga akhir yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu tanpa

mengurangi rasa hormat.

Vi



Semoga segala bantuan tersebut mendapat limpahan balasan dari Allah
SWT. Penulis menyadari dalam penulisan Skripsi ini masih terdapat
kekurangan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan saran dan kritikan yang

membangun.

Jakarta, Juli 2015

Risma Safutri

vii



