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ABSTRAK 

SHEILA AJRINA. Hubungan Perbedaan Permanen dan Perbedaan Waktu 

dengan Persistensi Laba Pada Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di BEI 

Tahun 2013. Skripsi. Jakarta. Konsentrasi Pendidikan Akuntansi. Program Studi 

Pendidikan Ekonomi. Jurusan Ekonomi dan Administrasi. Fakultas Ekonomi. 

Universitas Negeri Jakarta. 2014. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan informasi dan pengetahuan 

berdasarkan fakta dan data yang tepat tentang hubungan perbedaan permanen dan 

perbedaan waktu dengan persistensi laba pada perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2013. Metode penelitian yang 

digunakan adalah metode survey dengan analisis pendekatan korelasional 

menggunakan data sekunder. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI yang berjumlah 136 perusahaan. 

Populasi terjangkaunya adalah perusahaan manufaktur yang tidak mengalami 

kerugian dalam laporan keuangan komersial dan laporan keuangan pajak yang 

terdaftar di BEI pada tahun 2013 yang berjumlah 73 perusahaan. Teknik 

pengambilan sampel yang digunakan adalah simple random sampling yaitu 

terdapat 65 perusahaan. Dari uji persyaratan analisis yang dilakukan, data 

dinyatakan berdistribusi normal dengan persamaan regresi ganda Ŷ = 0,161 – 

2,473 X1 – 2,496 X2. Model regresi berganda dinyatakan bebas dari uji asumsi 

klasik. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa (i) perbedaan permanen dan 

perbedaan waktu secara simultan terdapat hubungan yang signifikan dengan 

persistensi laba, (ii) perbedaan permanen memiliki hubungan negatif signifikan 

dengan persistensi laba dan, (iii) perbedaan waktu memiliki hubungan negatif 

signifikan dengan persistensi laba perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI 

tahun 2013. Berdasarkan hasil ini, maka dapat disimpulkan bahwa perbedaan 

waktu dan perbedaan permanen mempunyai hubungan yang berlawanan arah 

dengan persistensi laba, di mana saat beda waktu meningkat maka akan 

menurunkan persistensi laba perusahaan dan perbedaan permanen dan perbedaan 

waktu secara simultan berpengaruh terhadap persistensi laba dengan tingkat 

keeratan cukup. 

 

Kata Kunci: Perbedaan Permanen, Perbedaan Waktu, Persistensi Laba 
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ABSTRACT 

SHEILA AJRINA. The Correlation of Permanent Differences and Timing 

Differences with Earning Persistence at Manufacturing Companies Listed on IDX 

in 2013. Thesis. Jakarta. Concentration of Accounting Education. Study Program 

of Economy Education. Department of Economy and Administration. Faculty of 

Economy. State University of Jakarta. 2014. 

 

This research conducted to describe information and knowledge based on facts 

and accurate data on the correlation of permanent differences and timing 

differences with earning persistence at manufacturing companies listed on IDX in 

2013. This research used the survey method with correlational approach using 

secondary data. The population in this research is all 136 manufacturing 

companies listed on IDX in 2013. Population inaccessibility is the manufacturing 

companies that don’t get loss on financial income statement and fiscal income 

statement, contained 73 companies. The sampling method was using simple 

random sampling, which’s contained 65 companies. Analysis of test requirements 

showed that data was normally distributed with multiple regression equation Ŷ = 

0,161 – 2,473 X1 – 2,496 X2. Multiple regression models were declared that none 

of the data have problem in assumption test. The results of this research indicate 

that (i) permanent differences and timing differences simultaneously had a 

significant correlation with earning persistence, (ii) permanent differences had a 

negative significant correlation with earning persistence and, (iii) timing 

differences had a negative significant correlation with earning persistence. Based 

on the results, the conclusions are timing and permanent differences had opposite 

direction of correlation with earning persistence, which is when timing and 

permanent differences partially increased, the earning persistence will be 

decreased and  timing and permanent differences simultaneously had enough rate 

of correlation with earning persistence. 

 

 

Keywords: Permanent Differences, Timing Differences, Earning Persistence 



v 

 

LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI 



vi 

 

PERNYATAAN ORISINALITAS 

Dengan ini saya menyatakan bahwa: 

1. Skripsi ini merupakan karya asli dan belum pernah digunakan untuk 

mendapat gelar akademik sarjana, baik di Universitas Negeri Jakarta, 

maupun di Perguruan Tinggi lain. 

2. Skripsi ini belum dipublikasi, kecuali secara tertulis dengan jelas 

dicantumkan sebagai acuan dalam naskah dengan disebutkan dengan nama 

pengarang dan dicantumkan dalam daftar pustaka. 

3. Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian 

hari terdapat penyimpangan dan ketidakbenaran, maka saya bersedia 

menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh, 

serta sanksi lainnya sesuai dengan norma yang berlaku di Universitas 

Negeri Jakarta. 

Jakarta, 8 Juli 2014 

Yang membuat pernyataan 

 

 

Sheila Ajrina 

NIM.8105102900 

 

 



vii 

 

KATA PENGANTAR 

Puji syukur peneliti panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkah, rahmat, 

dan hidayah serta izin-Nya lah maka skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik. 

Skripsi ini disusun sebagai bagian dalam persyaratan untuk mendapatkan 

gelar sarjana pendidikan Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. Dalam 

menyelesaikan skripsi ini, peneliti mendapatkan bimbingan, bantuan, dan saran 

dari berbagai pihak. Pada kesempatan ini peneliti ingin menyampaikan rasa terima 

kasih yang tak terhingga kepada: 

1. Dedi Purnama E.S., M.Bus. selaku dekan Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Jakarta. 

2. Nurdin Hidayat, M.M., M.Si. selaku ketua Jurusan Ekonomi dan Administrasi. 

3. Dr. Siti Nurjanah, SE., M.Si. selaku ketua Program Studi Pendidikan 

Ekonomi. 

4. Santi Susanti, S.Pd., M.Ak. selaku ketua Konsentrasi Pendidikan Akuntansi 

sekaligus dosen pembimbing I yang banyak berperan dalam memberikan 

bimbingan, saran, semangat, dan doa yang sangat membantu dalam penulisan 

skripsi ini. 

5. Achmad Fauzi, S.Pd., M.Ak. selaku dosen pembimbing II yang telah 

meluangkan waktunya untuk memberikan bimbingan, dukungan, saran, 

semangat, serta doa dalam penulisan skripsi ini. 



viii 

 

6. Bapak dan Ibu dosen Fakultas Ekonomi. Jurusan Ekonomi dan Administrasi. 

Khususnya dosen-dosen Konsentrasi Pendidikan Akuntansi yang telah 

memberikan ilmu dan pengetahuan selama peneliti menjadi mahasiswi. 

7. Kedua orang tua tercinta Suharyanto dan Dwi Hesti Riningsih, adik satu-

satunya Shafira Dwi Sandra, serta seluruh keluarga besar atas dukungan, doa, 

dan motivasi yang tiada henti untuk kesuksesan peneliti. 

8. Teman-teman selama perkuliahan Pendidikan Akuntansi angkatan 2010, 

khususnya Romliah Hamidah, Yuliasmi, Syahida Wafa Tsalits, Yulia 

Pujiawati, Earste Eriendra, Nurul Chasanah, Ria Respati Rahayu, Nurul 

Chasanah, Putri Kasihani, Stephani Deby, dan Astri Kusuma Ning Dyah yang 

telah berjuang bersama-sama untuk menyelesaikan skripsi ini. 

9. Teman-teman di luar perkuliahan, khususnya Nyimas Alika dan Nurul 

Walidaya atas semangat, dukungan, dan doanya. 

Peneliti menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna, hal 

ini diakibatkan karena keterbatasan kemampuan peneliti. Sehubungan dengan hal 

tersebut, peneliti sangat mengharapkan kritik dan saran yang membangun, serta 

masukan dari pembaca sekalian. 

       Jakarta, 8 Juli 2014 

 

 

       Sheila Ajrina 



ix 

 

 

LEMBAR MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

 

 

Untuk Ayah dan Ibu tercinta. 

Terima kasih atas segalanya. 

 

 

 

 

 

 

 

“Be strong, you never know who you are inspiring” 


