
PENGA
PENYER
PENGO
 
 
 
 
RIVA EL
81051080
 
 
 
 

 

 

Skripsi I
Gelar Sa
Jakarta 

 

 

PROGR
KONSE
JURUSA
FAKUL
UNIVER
2014 

ARUH IN
RAPAN 

OLAHAN 

LISA UMNI
23 

ni Disusun
arjana Pen

RAM STU
ENTRASI
AN EKON

LTAS EKO
RSITAS N

NVESTA
TENAG

DI INDO

IYAH 

n Sebagai 
ndidikan P

UDI PEND
 PENDID
NOMI DA
ONOMI
NEGERI 

SI DAN
GA KE
ONESIA T

 

Salah Sat
Pada Faku

DIDIKAN
DIKAN EK
AN ADM

JAKART

 

N UPAH
RJA SE

TAHUN 1

tu Persyar
ultas Ekon

N EKONO
KONOM

MINISTRA

TA 

 RIIL 
EKTOR 
1983-2012

ratan Untu
nomi Univ

OMI 
MI KOPER

ASI 

TERHAD
INDUS

2 

uk Mempe
versitas N

RASI 

DAP 
STRI 

roleh 
Negeri 



THE INFLUENCES OF INVESTMENT AND REAL WAGE 
TOWARD RECRUITMENT OF MANUFACTURING 
EMPLOYMENT INDUSTRY IN INDONESIA IN THE YEAR 
OF 1983-2012 

 

 

RIVA ELISA UMNIYAH 

8105108023 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Thesis Submitted to Partial Fulfillment Of The Requriment For The 
Degree Of “Sarjana Pendidikan” 
 

 
CONCENTRATION IN EDICATION ECONOMIC 
COOPERATIVE 
STUDY PROGRAM OF EDUCATION ECONOMIC 
DEPARTMENT OF ECONOMIC AND ADMINISTRATION 
FACULTY OF ECONOMIC 
STATE UNIVERSITY OF JAKARTA 
2014 

 
 



iii 

 

ABSTRAK 

 

RIVA ELISA UMNIYAH. “Pengaruh Investasi dan Upah Riil Terhadap 
Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Industri Pengolahan di Indonesia Tahun 
1983-2012”. Skripsi. Pendidikan Ekonomi Koperasi. Jurusan Ekonomi dan 
Administrasi. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 2014. Dosen 
Pembimbing: Ari Saptono, SE, M. Pd dan Dr. Siti Nurjanah, SE, M.Si 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis investasi dan upah riil terhadap 
penyerapan tenaga kerja sektor industri pengolahan di Indonesia. Adapun data 
yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder, dengan jenis data time 
series periode 2003-2012 diperoleh dari BPS dan BKPM . Metode penelitian 
menggunakan metode ekspose facto. Teknik analisis data yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah analisis regresi berganda Dengan menggunakan model analisis 
regresi berganda menggunakan software SPSS 16.0, output menunjukkan bahwa 
investasi (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap penyerap an tenaga 
kerja sektor industri pengolahan (Y) di Indonesia. Dan upah riil (X2) berpengaruh 
positif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri pengolahan 
(Y) di Indonesia. Dari hasil Uji F dengan memperhatikan nilai signifikansinya = 
0,000 < 0,05 maka dapat dikatakan secara simultan investasi dan upah riil 
berpengaruh signifikan pada α = 5% terhadap penyerapan tenaga kerja sektor 
industri pengolahan di Indonesia. Nilai koefisien determinasi (R2) diperoleh sebesar 
0,834 memiliki pengertian bahwa perubahan penyerapan tenaga kerja sektor 
industri pengolahan dapat dijelaskan oleh perubahan investasi dan upah riil 
sebesar 83,4% sedangkan sisanya dijelaskan oleh faktor-faktor lain yang tidak ada 
dalam model penelitian ini. 

 

Kata Kunci : Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Industri Pengolahan, Investasi, 
Upah Riil 
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ABSTRACT 

 

RIVA ELISA UMNIYAH. “The Influences of Investment and Real Wage 
Toward Recruitment of Manufacturing Employment Industry in Indonesia in 
the year of 1983-2012.” Thesis. The Education of Cooperation Economic.  
Economic and Administration Major. Faculty of Economic. State University of 
Jakarta.  2013. Lecturer Advisor Ari Saptono, SE, M. Pd dan Dr. Siti Nurjanah, 
SE, M.Si 

This research is aimed to analyze the influence of investment and real wage 
toward recruitment of manufacturing employment industry. The data used in this 
research are the secondary data which is time series type of data in the year of 
2003-2012, source from BPS dan BKPM. The method of this research is expose 
facto. The technique of data analysis in this research is the multiple regression 
analysis.  Based on multiple regressions using SPSS 16.0 SPSS software, the 
output has indicated the investment (X1) is positively and significantly affected to 
the recruitment of manufacturing employment industry (Y) in Indonesia. While, 
the real wage (X2) is negatively and significantly affected to the recruitment of 
manufacturing employment industry (Y) in Indonesia. Based on the test with 
respect to F significant value = 0,000<0,05, it is can be concluded that the 
investment and real wage as togetherness is significantly affected on α = 5% 
against to the recruitment of manufacturing employment in Indonesia. Determination 
coefficient value that obtained is 0,834, it means that the changes of recruitment of 
manufacturing employment industry be explained by the investment and real wage as 
amount 83,4 %. While, the rest could be explained by others factor that can not be 
mentioned in this research model. 

 

Keywords : Recruitment of manufacturing employment industry, Investment, Real 
Wage 
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Sesungguhnyadibalikkesulitanituadakemudahan. 

Makaapabilakemutelahselesai (darisesuatuurusan),  

Kerjakanlahdengansungguh-sungguh (urusan) yang lain. 

Dan hanyakepadaTuhanmulahhendaknyakamuberharap. 

(Surat Al Insyirah: 6-8) 

 

“Dreams is not what you see in sleep 

Is the thing which doesn’t let you sleep” 

 

“Man JaddaWajada” 

Siapa yang bersungguh-sungguhpastiakanberhasil 

“Man ShobaruZhafira” 

Siapa yang bersabarakanberuntung 

 

 

Karyainikudedikasikanuntuk 

BapakdanUmi 

Untukpeluhdan air mata yang belumsempatkubalas 

Saudara-saudarakutercinta 

Serta orang-orang dimasalaludan masa depankukelak 
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           Puji dan syukur kehadirat Allah SWT, karena atas  rahmat, kekuatan dan 

ridho-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan Penelitian yang berjudul 

“Pengaruh Investasi dan Upah Riil Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja Sektor 

Industri Pengolahan di Indonesia”.  

Penelitian ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar 

Sarjana Pendidikan pada Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. Dalam 

menyelesaikan skripsi ini penulis mendapatkan bimbingan dan dukungan dari 

berbagai pihak. Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih 
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tiada henti diberikan kepada penulis.  
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Ana, Dewo, Arum, Resti, Citra). Terimakasih untuk setiap pertemuan yang 
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7. Annisa Husnul Khotimah, sahabat sekaligus partner terbaikku. Terimakasih 

untuk setiap detik kebersamaan yang menjadi sumber energi penulis dalam 
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     Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna, oleh karena 
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                                                                   Riva Elisa Umniyah 


	2. ABSTRAK
	LEMBAR PENGESAHAN
	17. PERNYATAAN ORISINALITAS
	18. LEMBAR pERSEMBAHAN
	6. KATA PENGANTAR

