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	Dalam penelitian ini juga digunakan beberapa variabel kontrol diantaranya cash flow, cash flow variability, cash conversion cycle (CCC), liquidity, leverage, net working capital, sales growth, dan firm size.
	Menurut Kim et al. (1998) dan Kim et al. (2011), terdapat hubungan negatif antara cash flow dan cash holding karena cash flow dari kegiatan operasi mengurangi kebutuhan untuk memegang cadangan kas. Di sisi lain, Opler et al. (1999) menemukan hubungan ...
	Menurut Anjum dan Malik (2013: 97), nilai CCC yang negatif terjadi ketika manajemen mendapatkan kas dari piutangnya sebelum melikuidasi aset mereka. Menurut Yeboah dan Agyei (2012: 120), terdapat hubungan negatif dan signifikan antara periode pengumpu...
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