PENGARUH MODAL INTELEKTUAL, LDR, BOPO, DAN NPL
TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN PADA SEKTOR
PERBANKAN YANG TERDAFTAR DI BEI PERIODE

2010 — 2014

NENSI RATNA SARI
8215118170

Skripsi ini Disusun Sebagai Salah Satu Persyaratan Untuk Memperoleh
Gelar Sarjana Ekonomi.

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN
KONSENTRASI KEUANGAN
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
2016



THE INFLUENCE OF INTELLECTUAL CAPITAL, LDR, BOPO,
AND NPL ON THE PERFORMANCE OF THE COMPANY IN
BANKING SECTOR LISTED ON BEI IN2010 - 2014

NENSI RATNA SARI
8215118170

Skripsi is Written as Part Of Bachelor Degree in Economics Accomplishment

STUDY PROGRAM OF S1 MANAGEMENT
MAJOR IN FINANCE

FACULTY OF ECONOMICS

STATE UNIVERSITY OF JAKARTA

2016



LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI

Penanggung Jawab
Dekan Fakultas Ekonomi

Dr. Dedi Purwana, ES., M.Bus
NIP. 19671207 199203 1 001

Nama Jabatan Tafyda Tangan Tanggal

1. Agung Wahyu Handaru, ST. MM  Ketua 2 dun 06
NIP. 19781127 200604 1 001

2. Dr. Gatot Nazir Ahmad, S.Si, M.Si Sekretaris 26 Mei 016
NIP. 19720506 200604 1 002

3. Dr. Suherman, SE. M.Si Penguji Ahli 2 Juni 2016
NIP. 19731116 200604 1 001

4. Dr. Hamidah, SE. M.Si Pembimbing I Z4.Mg 06

NIP. 19560321 198603 2 001

5. Dra. Umi Mardiyati, M.Si Pembimbing 1T .S 7. Me 2016
NIP. 19570221 198503 2 002

Tanggal Lulus : 4 April 2016



PERNYATAAN ORISINALITAS

PERNYATAAN ORISINALITAS

Dengan ini saya menyatakan bahwa:

1

2%

Skripsi ini merupakan Karya asli dan belum pernah diajukan untuk mendapatkan gelar
akademik sarjana, baik di Universitas Negeri Jakarta maupun di Perguruan Tinggi lain.
Skripsi ini belum pernah dipublikasikan, kecuali secara tertulis dengan jelas
dicantumkan sebagai acuan dalam naskah dengan disebutkan nama pengarang dan
dicantumkan di dalam daftar pustaka.

Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan apabila di kemudian hari terdapat
pnyimpangan dan ketidakbenaran, maka saya bersedia menerima sanksi akademik
berupa pencabutan gelar yang telah diperoleh, serta sanksi lainnya sesuai dengan norma
yang berlaku di Universitas Negeri Jakarta.

Jakarta, 4 Maret 2016
Yang Membuat Pernyataan

IPEL
]
DOADF714677173

U’ ‘%’.«’ (
6000 ¢
Nensi Ratna Sari

No Reg 8215118170




ABSTRAK

Nensi Ratna Sari, Pengaruh Modal Intelektual, LDR, BOPO, dan NPL
terhadap Kinerja Perusahaan di Sektor Perbankan yang Terdaftar di BEI
periode 2010-2014. Skripsi, Jakarta: Konsentrasi Keuangan, Program Studi
S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. 2016

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh modal intelektual,
LDR, BOPO, dan NPL terhadap kinerja perusahaan di sektor perbankan yang
terdaftar di BEI periode 2010-2014. Dalam penelitian ini VACA, VAHU dan
STVA digunakan sebagai proksi Modal Intelektual. Kinerja keuangan perbankan
yang digunakan dalam penelitian ini adalah LDR, BOPO dan NPL. Variabel terikat
pada penelitian ini adalah kinerja perusahaan yang diukur menggunakan ROA.
Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda. Model regresi
menggunakan pendekatan data panel. Hasil pengujian dari penelitian ini diketahui
bahwa variabel VACA, VAHU, STVA, LDR, BOPO dan NPL berpengaruh secara
simultan terhadap kinerja perusahaan. Sedangkan pengujian secara parsial
diketahui bahwa VACA dan STVA memiliki pengaruh yang positif dan tidak
signifikan terhadap kinerja perusahaan. VAHU memiliki pengaruh yang negatif dan
signifikan terhadap kinerja perusahaan. Lalu LDR memiliki pengaruh yang negatif
dan tidak signifikan terhadap kinerja perusahaan sedangkan BOPO dan NPL
memiliki pengaruh yang negatif dan signifikan terhadap kinerja perusahaan.

Kata Kunci: Perbankan, Kinerja Perusahaan, ROA, Modal Intelektual, LDR,
BOPO, NPL.



ABSTRACT

Nensi Ratna Sari, The Influence of Intellectual Capital, LDR, BOPO, and NPL
on The Performance of The Company in Banking Sector Listed on BEI in 2010-
2014. Thesis, Jakarta:Major in Finance, Study Program of Management,
Faculty of Economics, State University of Jakarta. 2016

The purpose of this research is to know The Influence of Intellectual Capital, LDR,
BOPO, and NPL on The Performance of The Company in Banking Sector listed on
BEI in 2010-2014. In this research VACA, VAHU and STVA is used as a proxy of
Intellectual Capital. Banking firm performance used in this researchis LDR, BOPO
and NPL. While the dependent variable in this research is firm performance as
measured by ROA. The analysis method used multiple linear regression analysis.
For associative analysis, a panel method will be applied. From the test result is,
simultaneously VACA, VAHU, STVA, LDR, BOPO and NPL could explain the
multiple linear regression model used. While partially, VACA and STVA have
positive and no significant effect on firm performance. VAHU have negative and
significanteffect on firm performance. LDR have negative and no significant effect
on firm performance, while BOPO and NPL have negative and significant effect on
firm performance.

Keywords: Banking, Firm Performances, ROA, Intellectual Capital, LDR, BOPO,
NPL.
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