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ABSTRAK

DWI NOVIANTI SUHARSIH. Laporan Praktik Kerja Lapangan Divisi FINA
(Finance and Accounting) PT Astragraphia Tbk. Jakarta: Akuntansi,
Konsentrasi Audit, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. 2017

Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini bertujuan untuk menjadi rekam jejak
atas terlaksananya program dan sebagai syarat untuk memenuhi standar mendapat
gelar sarjana ekonomi di Universitas Negeri Jakarta. Adapun dari program PKL
praktikan memperolrh beberapa manfaat yaitu meningkatkan kapabilitas dalam
hardskill dan softskill, pengalaman terjun di dunia kerja, membuka jaringan atau
partner kerja di sebuah perusahaan, serta manfaat lainnya.

Kegiatan Praktik kerja Lapangan ini dilaksanakan pada tanggal 12 Juni 2016
sampai dengan 31 Agustus 2016 di PT. Astragraphia Tbk yang beralamat di Jalan
Kramat Raya No 43, Jakarta. Yang bergerak pada bidang jasa penyedia solusi
dokumen. Selama PKL praktikan ditempatkan pada divisi FINA, bagian pajak.
Pada pelaksanaanya praktikan berusaha mengerjakan semua tugas sesuai dengan
arahan supervisi.

Salah satu kendala yang dihadapi praktikan antara lain penggunaan aplikasi SAP,
kode-kode pajak, dan dokumen pajak yang tidak praktikan ketahui. Adapun saran
yang praktikan dapat berikan untuk Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
adalah perihal waktu pelaksanaan PKL, dimana praktikan akan lebih produktif
jika PKL di akhir tahun. Sedangkan untuk PT Astragraphia Tbk, hendaknya
pemberian tugas disertai pembelajaran sehingga praktikan dapat memperkaya
keilmuannya.









KATA PENGANTAR

Segala puji bagi Allah SWT, Tuhan Semesta Alam atas rahmat dan
hidayahnya sehingga penulis dapat menyelesaikan kegiatan Praktik Kerja
Lapangan (PKL). Shalawat dan salam semoga senantiasa tercurahkan
kepada Nabi Muhammad SAW, keluarga, sahabat serta para pengikutnya
hingga akhir zaman nanti. Alhamdulillah laporan PKL ini dapat penulis
selesaikan tepat waktu sehingga dapat dijadikan acuan guna penilaian

dari dosen penguji.

PKL menjadi gerbang awal bagi mahasiswa untuk dapat mengenal
dunia kerja secara praktik. Adapun PKL sangat dirasakan manfaatnya,
dimana mahasiswa tidak hanya mendapatkan pengetahuan berupa materi
kuliah dan softskill namun juga dapat jaring relasi. Penulis ingin
mengucapkan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah

memberi banyak masukan dan inspirasi dalam penyelesaiannya yaitu :

1. Drs. Dedi Purwana ES, M.Bus., selaku Dekan Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Jakarta,

2. Nuramalia Hasanah, SE, M. Ak., selaku Koordinator Program
Studi S1 Akuntansi Fakutas Ekonomi Universitas Negeri
Jakarta,

3. Unggul Purwohedi, SE, M.Ak,Ph.D selaku dosen pembimbing

PKL



Vi

4. Ibu Indrayani Suherman selaku pembimbing di PT Astragraphia
Tbk pada bagian Tax and Asset Management

5. Orang tua yang selalu menjadi pendorong utama dalam
menjalankan kegiatan akademik dan non akademik

6. serta berbagai pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Bukan hal yang mudah untuk akhirnya memulai PKL hingga
menyelesaikannya dan membuat laporan pertanggung jawaban ini. Atas
bantuan semua pihak baik material maupun imaterial penulis ucapkan
terimakasih. Penulis menyadari banyak hal yang dapat diperbaiki oleh
karena itu penulis dengan senang hati menerima kritik dan saran guna
menyempurnakan laporan ini. Semoga laporan ini dapat dipertanggung

jawabkan dengan baik dan menjadi referensi yang dapat dimanfaatkan.

Jakarta, Februari 2017

Praktikan



vii

DAFTAR ISI

LEMBAR EKSEKUTIF.....c.ooiii e I
LEMBAR PENGESAHAN.......ooiiie s ii
LEMBAR PERSETUJUAN. ..o \Y%
KATA PENGANTAR. ...ttt %
DAFTAR IS s vii
DAFTAR TABEL......oi e viii
DAFTAR LAMPIRAN. ..ot IX
BAB | PENDAHULUAN

A. Latar Belakang PKL.........ccooiiiiiiiieee e 1

B. Maksud dan Tujuan PKL ... 3

C. Kegunaan PKL.......cooiiiieiiiesee e 4

D. TemPat PKL......ooiee e 6

E. Jadwal Waktu PKL..........cooiiiiiiiiec e 7

BAB Il TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

A. Sejarah PT Astragraphia TOK.........cccoooiiiiiiniiiieees 10
B. StruKtur OrganiSaSi..........cccueiieiiiiiieiieiie e s se e sre e 13
C. Kegiatan Umum PT Astragraphia ThK.........cccooiiiiiiiiniiie 19

BAB Il PELAKSANAAN PKL

A, Bidang KEera.......coviieiie e 21
B. Pelaksanaan Kerja.........cccooiiiiiieiie st 22
C. Kendala yang Dihadapi.........cccccveiieiiiiiiieiieiiee e 30
D. Cara Mengatasi Kendala.............occooiiiiiiiiiiii e 32

BAB IV KESIMPULAN

AL KESIMPUIAN. ..ot 33
B SAIAN...ce e 34
DAFTAR PUSTAKA . ..ottt e e nne s 36

LAMPIRAN-LAMPIRAN. .....coiiiiiiiee e 37



viii

DAFTAR TABEL
Halaman

Tabel 1.1 Tahapan Praktik Kerja Lapangan..........cccocooeririeiinieeieneneneseseniens 9

Tabel 2.1 Sertifikat PT Astragraphia ThK..........cccocveviiiiiiieviiececc e 13



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6
Lampiran 7
Lampiran 8
Lampiran 9
Lampiran 10
Lampiran 11
Lampiran 12
Lampiran 13
Lampiran 14
Lampiran 15
Lampiran 16
Lampiran 17
Lampiran 18
Lampiran 19
Lampiran 20
Lampiran 21
Lampiran 22
Lampiran 23
Lampiran 24
Lampiran 25
Lampiran 26

DAFTAR LAMPIRAN

Halaman
Surat Permohonan 1Zin PKL..........ccccooiiriinineeeeeee 38
Surat Keterangan PKL........cccoiiviiiiiiieeiee e 39
Penilaian PKL.........cccoiiiiieiireseesese e 40
Daftar Hadir PKL.........ccoioiiiiiiiieeeeee s 41
Rincian Kegiatan Pelaksanaan PKL...........c.ccoovviiinniiiiiienen, 45
Logo PT Astragraphia ThK.........ccccooviiinieiiieee 50
Logo PT Astragraphia Xprins Indonesia..............ccccoevvevvernnennn. 51
Logo PT Astragraphia Information Technology.............cc......... 52
Struktur Organisasi Perusahaan............ccccoecevveveeiieevieseesn e 53
Tampilan Awal pada SAP..........ccoiii e 54
Tampilan Log In pada SAP........ccoiieeeee 55
Tampilan Konfirmasi User SAP ..., 56
Tampilan User Menu SAP.........cccooveiiie e 57
Tampilan Input Invoice Pajak Masukan...............ccccoeeeviiennnnen. 58
Lampiran Input Nomor Faktur Pajak Masukan...............ccc........ 59
Tampilan setelah Input Nomor Faktur Pajak.................ccccueene.n. 60
Tampilan Hasil Rekapitulasi Data Pajak Masukan..................... 61
Input Kode untuk Prepaid Tax 22 & 23........cccoeevevecieiinenene 62
Tampilan Kolom Opsi Data Prepaid TaX........ccccoevrivrinnniinnennnns 63
Tampilan Hasil Data Prepaid Tax 22&23..........ccccccceeveeiieinnnnn, 64
Tampilan Export Data ke Ms EXCel.........c.ccoovviviiiieniiiic 65
Tampilan Langkah Export to Spreadsheet...........cc.ccocvevveiieenen. 66
Tampilan Penyimpanan Data Prepaid TaX.........cccooceeviveiiieeiinenn, 67
Tampilan Hasil Export to Ms. EXCel..........cccovveiiiiiiiiicciei, 68
Rekapitulasi Data Rincian Pajak PPh 22 & 23............ccccoevienn. 69
Dokumen Bukti Potong PPh 23.........ccoiiiiiie e 70



Lampiran 27 Dokumen Faktur Pajak.............cccccvviieiieieiiieiiecc e 71

Lampiran 28 Input Data PPh 23 2015.........ccccoviiiiieieee e 69
Lampiran 29  Input Data PPN AGIT........cooiiiiiiiieeeeeee e 70
Lampiran 30 Label Aset Perusahnaan.............ccocoovriiiiiiienenc s 71

Lampiran 31 Kartu Konsultasi Bimbingan PKL...........c.ccocooiiininicnenn 72



BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Masyarakat Ekonomi ASEAN (MEA) merupakan bentuk kerjasama baru
antar negara-negara di regional ASEAN yang bertujuan untuk meningkatkan
sektor perekonomian dan stabilitas politik serta keamanan (Andriani, 2015).
Adanya MEA memberikan peluang sekaligus ancaman terhadap perekonomian
Indonesia. Peluang dapat terjadi jika sumber daya manusia yang tersedia dapat
diolah dengan baik, namun dapat juga terjadi sebaliknya. Ancaman akan terjadi

jika sumber daya manusia yang ada tidak diolah dengan baik.

Salah satu sarana menciptakan sumber daya manusia yang baik adalah
melalui pendidikan. Saat ini terjadi fenomena di Indonesia yaitu banyaknya
pengangguran. Fenomena ini tidak hanya didominasi oleh pengangguran dengan
tingkat pendidikan rendah namun banyak juga ditemui lulusan perguruan tinggi
yang harus merasakan pahitnya menganggur. Hal seperti ini patutnya tidak terjadi,
tingkat pendidikan yang tinggi harusnya diseimbangi dengan kemampuan

intelektualnya. Sehingga mudah diserap oleh industri-industri di Indonesia.

Fokus MEA dalam bidang ekonomi tidak hanya mempermudah transaksi
barang dan jasa, namun juga tenaga ahli. Dengan fenomena pengangguran yang
tejadi di Indonesia dan dibukanya zona MEA maka bisa jadi ini seperti

boomerang yang menyerang Indonesia sekali waktu. Solusi yang efektif untuk



memecahkan masalah ini salah satunya adalah menciptakan lulusan-lulusan yang
mempunyai soft skill dan hard skill. Dengan kemampuan ini mahasiswa
diharapkan mampu bersaing bukan hanya dengan mahasiswa dari Indonesia

namun juga dari kawasan Asia Tenggara.

Adapun kemampuan hard skill biasa ditemukan dalam ruang-ruang kelas
dengan media dosen atau pengajar. Berbeda halnya dengan kemampuan soft skill,
dimana kompetensi ini berasal dari kecakapan hidup. Menurut Elfindri, dkk.
(2011:68) dalam Moma (2014) menyatakan hasil penelitian psikologi sosial
menunjukkan bahwa orang yang sukses di dunia ditentukan oleh peranan ilmu
sebesar 18%, sisanya 82% dijelaskan oleh keterampilan emosional soft skills dan
jenisnya. Maka dari itu untuk menciptakan sumber daya yang berkualitas,

mahasiswa diminta untuk memiliki hard skill dan soft skill.

Guna menciptakan lulusan yang bersaing maka Universitas Negeri Jakarta
sebagai lembaga pendidikan di bawah naungan Kementerian Riset, Teknologi,
dan Pendidikan Tinggi (Kemenristekdikti) memberikan kesempatan untuk setiap
mahasiswanya melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL). Dimana dengan
melaksanakan PKL mahasiswa dapat mengetahui dunia kerja dan dapat
memposisikan diri serta menyiapkan diri dalam dunia kerja. Adapun dalam PKL
mahasiswa akan melihat baik secara langsung ataupun tidak bagaimana kondisi
riil dunia kerja. Mahasiswa pun diminta untuk beradaptasi dengan baik pada

lingkungan kerjanya.



Interaksi dengan dunia kerja akan membuat mahasiswa mengukur seberapa
kemampuan hard skill dan soft skill yang ia miliki. Serta, mahasiswa dapat
melihat bagaimana persaingan antar karyawan, perusahaan, bahkan antar industri
bersaing untuk tetap bertahan. Kegiatan PKL juga dapat menjadi sarana
mahasiswa meningkatkan kapasitas soft skill, karena mahasiswa akan lebih
banyak berinteraksi dengan orang lain dan dapat meniru rekan kerjanya yang
ideal. Mahasiswa akan dipaksa untuk memiliki kemampuan kerja paktik yang

tidak didapat di ruang kelas.

Secara tidak langsung PKL akan menjadikan mahasiswa mempunyai
kapasitas yang lebih untuk dapat bersaing dalam MEA. Dimana mahasiswa dapat
mempersiapkan dirinya lebih awal sebelum ia terjun langsung dan menghadapi
persaingan ketat yang rill terjadi. Sebagai mahasiswa S1 Akuntansi, praktikan
dapat menganalisis dengan kondisi lingkungan saat ini bagaimana prospek kerja
yang harus dihadapi kedepannya. Praktikan menjalankan PKL selama dua bulan

pada PT Astragraphia Tbk.

B. Maksud Dan Tujuan
a. Maksud diadakannya PKL adalah:

I.  Meningkatkan kapabilitas mahasiswa dalam hard skill dan soft
skill;

ii. Memberikan pengalaman terjun didunia kerja, dimana mahasiswa
dapat mengimplementasi ilmunya serta melihat sistem Kkerja

sesungguhnya;



iii. Memperkenalkan perusahaan dengan mahasiswa akuntansi dari
Universitas Negeri Jakarta;

iv. Memenuhi syarat lulus mata kuliah PKL sebagai salah satu standar
untuk mendapat gelar Sarjana Ekonomi dari Universitas Negeri
Jakarta.

b. Tujuan dari PKL adalah
i. Praktikan dapat menganalisis antara teori yang didapat dalam
perkuliahan dengan praktik kerja sesungguhnya;

ii. Praktikan dapat belajar untuk profesional dalam bekerja guna
mempersiapkan diri mengahadapi persaingan di era MEA;

iii. Membuka jaringan dengan perusahaan serta memperdalam
pengetahuan yang sesuai bidang pekerjaan;

iv. Praktikan dapat memperkaya pengetahuan dan referensi data — data

yang dapat berguna bagi penyusunan tugas akhir.

C. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan

Adanya kegiatan PKL ini tentunya mempunyai manfaat yang strategis untuk
para pelakunya. Dimana manfaat ini tidak hanya diterima oleh praktikan selaku
mahasiswa, namun juga dirasakan manfaatnya bagi perusahaan dan universitas
yang menaungi praktikan. Berikut adalah rincian manfaat yang dapat diperoleh

masing-masing pihak:



i. Kegunaan bagi praktikan:

1. Mengimplementasikan dan mengembangkan pengetahuan yang
didapat dalam perkuliahan dengan praktik kerja dilapangan;

2. Belajar untuk bekerja sesuai standar operasional perusahaan
sebagai sarana pelatihan dan pembinaan praktikan yang ditangani
langsung oleh perusahaan;

3. Menambah pengalaman mahasiswa untuk mempersiapkan diri jika
akan terjun ke dunia kerja.

ii. Kegunaan bagi Universitas Negeri Jakarta

1. Bekerja sama merefleksikan kebutuhan dunia kerja dengan
kurikulum yang ada;

2. Menyiapkan mahasiswa yang berkompeten dan mudah diserap
dunia kerja;

3. Menjadikan perusahaan sebagai partner guna menjaga hubungan
baik antara universitas dan dunia kerja.

iii. Kegunaan bagi PT Astragraphia Tbk:

1. Meningkatkan hubungan kemitraan dengan pihak Universitas
Negeri Jakarta;

2. Dapat memanfaatkan praktikan dalam membantu tugas-tugas
karyawan perusahaan;

3. Menjalankan tanggung jawab sosial perusahaan dengan
memberikan kesempatan mahasiswa untuk melakukan praktik

kerja.



D. Tempat Praktik Kerja Lapangan
Praktikan diberi kesempatan melaksanakan PKL di perusahaan yang fokus
pada industri Document, Information, and Communication Technology (DICT).

Praktikan ditempatkan pada:

Nama perusahaan : PT Astragraphia Tbk
Nama merk dagang : Fuji Xerox
Alamat - JI. Kramat Raya No. 43, Jakarta Pusat

10450, DKI Jakarta, Indonesia

Telepon : (021) 3909190, 2302460
Faximile : (021) 3909181

Website - www.astragraphia.co.id

Bagian Tempat PKL : Divisi Finance & Accounting, bagian Tax

and Asset Management

Alasan praktikan menjadikan PT Astragraphia Tbhk sebagai tempat praktik

kerja lapangan adalah:

a. PT Astragraphia Tbk merupakan perusahaan dengan track record yang
bagus dilihat dari annual report yang dipublikasikannya;
b. Letaknya yang strategis dengan kendaraan umum serta dekat dengan

kampus memudahkan praktikan dalam mobilisasi;



c. Perusahaan tidak hanya menyediakan layanan berbasis perangkat keras
(Hardware-based service) hingga layanan berbasis solusi (solution
based service);

d. Mudah dalam administrasi penerimaan PKL dan mendapat insentif

yang dapat menunjang pengeluaran praktikan.

E. Jadwal Waktu Praktik Kerja Lapangan
Dalam pelaksanaan PKL, praktikan melalui beberapa tahap guna

menuntaskan kegiatan ini. Adapun tahapan tersebut adalah sebagai berikut:

a. Tahap Persiapan

Praktikan memulai dengan mengumpulkan informasi baik dari teman,
kakak tingkat, serta internet. Melalui kriteria yang diinginkan maka
muculah dua perusahaan yaitu RS Antam Medika dan PT Astragraphia
Tbk. Praktikan pun menyiapkan berkas-berkas guna melamar kedua tujuan
tersebut. adapun data yang disiapkan berupa curriculum vitae, proposal
PKL, serifikat, dan juga surat permohonan dari universitas. Berkas pun
dikirim menuju RS Antam Medika untuk akhirnya di follow up dua
minggu kemudian.

Setelah hasil dari RS Antam Medika tidak sesuai harapan, praktikan
langsung mengajukan permohonan PKL kepada PT Astragraphia Tbk.
Tidak butuh waktu yang lama praktikan minta diminta langsung datang ke
perusahaan untuk informasi lebih lanjut. Praktikan pun diminta untuk

memilih bagian dari divisi financial and accounting yang diinginkan.



Diskusi pun berlangsung dan sesuai kesepakatan praktikan di tempatkan
pada bagian Tax and Asset Management dibawah pimpinan bapak Kasta
Sebayang.

Praktikan mendapat kepastian PKL pada akhir Mei dan menentukan
akan memulai PKL pada tanggal 12 Juni 2016 hingga 31 Agustus 2016.
Dimana informasi mengenai prosedur akan diberitahukan pada saat
memulai PKL.

b. Tahap Pelaksanaan

Pelaksanaan PKL akan dilakukan pada tanggal 12 Juni 2016 hingga 31

Agustus 2016. Adapun ketentuan PKL adalah sebagai berikut:

Hari kerja : Senin — Jum’at
Masuk kerja :08.00 WIB
Istirahat :12.00 - 13.00 WIB
Pulang :17.00 WIB

Praktikan berada dalam bagian Tax and Asset Management dengan
pembina Ibu Indrayani Suherman. Dimana praktikan diperkenalkan
dengan tim pajak dan diberitahu mengenai job deskripsi yang akan
praktikan dapatkan.

c. Tahap Pelaporan

Dengan berakhirnya PKL, maka praktikan harus membuat
pertanggung jawaban terhadap apa yang dikerjakan selama praktik kerja.
Pertanggung jawaban ini akan berbentuk laporan yang menjadi salah satu

syarat kelulusan Program Studi Strata | Akuntansi Fakultas Ekonomi



Universitas Negeri Jakarta. Praktikan sudah mengumpulkan data semenjak
masih dalam tahap pelaksanaan. Sehingga pada tahap pelaporan praktikan
dapat menyusun data tersebut sesuai format yang ditentukan.

Dalam penyusunannya praktikan dibantu oleh dosen pembimbing.
Adapun praktikan memulai penyusunan laporan selama bulan Oktober
hingga Desember 2016. Sedangkan pengumpulan laporan akan dilakukan
pada bulan Desember 2016.

Tabel 1.1 Tahapan Praktik Kerja Lapangan

Jan | Feb | Maret | April Juni [ Juli | Agts | Sept | Okt | Nov | Des

Persiapan

Pelaksanaan

Pelaporan
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BAB Il

TINJAUAN UMUM TEMPAT PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Sejarah PT Astragraphia Tbk

Berdasarkan dari company profile yang terdapat dalam annual report
dinyatakan bahwa perusahaan berasal dari sebuah divisi yang tergabung dalam PT
Astra International pada tahun 1971 yang menyediakan layanan peralatan
perkantoran. Bermula dari posisi inilah PT Astragraphia Thk berkembang dan
memisahkan diri pada tahun 1975. Tahun 1976 PT Astragraphia Thk mendapat
kepercayaan untuk menjadi distributor eksekutif Fuji Xerox Co.Ltd Jepang untuk
melakukan layanan purna jual di Indonesia. Pada saat itu hanya PT Astragraphia
Thk yang menjadi kaki tangan dari perusahaan Jepang berbasis dokumen
teknologi tersebut. Tahun 1989 PT Astragraphia Tbk mendaftarkan
perusahaannya untuk listing di bursa efek dengan kode ASGR. PT Astragraphia
Tbk pun menempatkan modal dasar hingga Rp 250.000.000.000,- terbagi atas

2.500.000.000 saham, dengan harga nominal Rp 100,- per saham.

Kegiatan usaha perusahaan terbagi menjadi empat portofolio yaitu portofolio
Office Product Business (OPB), Production Service Business (PSB), portofolio
bisnis Printer Channel Business (PCB), dan portofolio Fuji Xerox Global Services
(FXGS). PT Astragraphia Tbk memiliki entitas anak yaitu PT Astragraphia
Information Technology (AGIT) yang fokus di bidang teknologi informasi &

komunikasi (ICT), dan PT Astragraphia Xprins Indonesia (AXI) yang mempunyai
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portofolio utama, Xprins sebagai penyedia jasa pencetakan digital untuk layanan
data variabel dan Layan Gerak sebagai penyedia layanan jasa pengiriman
kebutuhan Office Supplies dan Office Products guna memenuhi kebutuhan harian

perkantoran maupun personal.(Annual Report, 2015).

Berikut ini visi, misi, falsafah, dan budaya dari PT Astragraphia Tbk

Visi

Mitra Document, Information, and Communication Technology (DICT) pilihan

utama pelanggan.

Misi

Memberikan solusi terbaik DICT

e Falsafah Perusahaan
Catur Dharma:
» Menjadi Milik yang Bermanfaat bagi Bangsa dan Negara.
* Memberikan Pelayanan Terbaik kepada Pelanggan.
* Menghargai Individu dan Membina Kerja Sama.
* Senantiasa Berusaha Mencapai yang Terbaik.
e Budaya Perusahaan
» Bermanfaat bagi Bangsa dan Peri Kehidupan.
« Berinovasi dan Berkeunggulan Kelas Dunia.
» Menjadi Partner pilihan utama Pelanggan.

+ Kerja sama yang Sinergis.
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Nilai-nilai yang dimiliki PT Astragraphia Tbhk mampu mengantarkannya

meraih beberapa penghargaan sebagai berikut :

Astra Award 2015, dari Astra Internasional

Product Services Business, (Best Operation dari FY2015 1st Half Asia
Pasific Operation)

Indonesia Best Brand Award, (Best Brand 2015) (As The Most
Valuable Brand in Indonesia - Office Color Multifunction) dari SWA
Magazine dan MARS Marketing Research 8

Channel Appreciation Award FY15Qz2, (For Your Strong Support And
Achievement Of Record Sales in FY15Q2) dari Fuji Xerox

Best Ready Partner, (Red Hat Partner Day Jakarta 2015) dari Red Hat
Indonesia

AJP (Asian Pasific Japan) Partner Excellence Award, (SAP S/4
HANA Fastest Growth Partner 2015) dari SAP Asian Pasific Japan
Fastest Growing Partner 2015, (SAP All in one) dari SAP Indonesia
Golden Achivement Award, dari PT Central Data Technology

Golden Achivement Award , dari PT Blue Power Technolog
Achivement Award, dari Hellios Informatika Nusantara

Achivement Award, dari PT Virtus Technology Indonesia
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Selain itu PT Astragraphia Tbk memiliki beberapa sertifikasi, yaitu :

Tabel 2.1 Sertifikat PT Astragraphia Thk

No Jenis Keterangan
1 Certificate of Quality Management System - ISO
Registration 9001:2008 Hold Certificate No: FS 642561
Certificate of Environmental Management System - ISO
2 Redistration 14001:2004 Hold Certificate No: EMS
g 642562
Certificate of IT Service Management System - ISO/IEC
3 Reqistration 20000-1:2011 Hold Certificate No: ITMS
g 600468
. Information Security Management System -
4 gsrtgt'f;tleor?f ISO/IEC 27001:2013 Hold Certificate No:
g IS 587802
5 Certificate of Occupational Health & Safety Management
Registration System Hold Certificate No: OHS 64256

Sumber : Annual report PT Astragraphia Tbk

B. Struktur Organisasi

Sebuah organisasi sudah sepatutnya mempunyai struktur yang jelas dan

terperinci. Menurut Gammahendra, dll (2014), pentingnya sebuah struktur

organisasi akan membantu manajer dari hasil keputusan dalam mendesain

organisasi sebagai cara mengidentifikasi dari pengelolaaan sumber daya manusia

dan segala fungsi-fungsi yang ada untuk penyelesaian pekerjaan perusahaan

dengan pedoman visi, misi, dan tujuan organisasi. PT Astragraphia Tbk pun

memiliki struktur organisasi yang membantu Kinerja perusahaannya.

PT Astragraphia Thk sebagai salah satu bagian dari Astra Internasional (anak

perusahaan). Dimana PT Astragraphia pun memiliki dua anak perusahaan yaitu
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Astragraphia Xprins Indonesia dan Astragraphia Information Technology. PT

Astragraphia Tbk dipimpin oleh Presiden Direktur yang membawahi banyak

divisi. Diantara divisi tersebut yaitu Internal Audit, Manajemen SDM, FINA, dan

Planning & Marketing.

a.

Internal Audit

Internal audit berfungsi untuk melakukan pengawasan pada perusahaan,
adapun pengawasan meliputi akuntansi dan administrasi. Pengawasan
akuntansi berupa sistem pemberian wewenang (otorisasi) dan sistem
persetujuan pemisahaan antara tugas operasional, tugas penyimpanan harta
kekayaan dan tugas pembukuan, pengawasan fisik dan pemeriksaan intern.
Sedangkan, pengawasan dalam bidang administratif meliputi rencana
organisasi dan semua cara dan prosedur yang terutama menyangkut
efisiensi usaha dan ketaatan terahadap kebijaksanaan pimpinan perusahaan
yang pada umumnya tidak langsung berhubungan dengan pembukuan
(akuntansi). Dalam pengawasan administratif termasuk analisa statistik,
time and motion study, laporan kegiatan, program latihan pegawai dan
pengawasan mutu. Selain itu, bersama dengan komite audit melakukan

penelaahan mengenai:

¢ Rencana dan ruang lingkup kegiatan pemeriksaan internal;
e Hasil pemeriksaan yang dilaksanakan;
e Pelaksanaan pengendalian internal Perseroan; dan

e Pedoman Kerja Internal Audit.
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b. Manajemen SDM

Manajeman SDM atau lebih dikenal dengan HRD adalah departemen yang
memastikan SDM yang terdapat pada perusahaan dapat dimaksimalkan
dengan baik melalui serangkaian perencanaan, implementasi, dan
penilaian akhir atau evaluasi terhadap kinerja SDM. Adapun beberapa
tugas dari HRD antara lain:

e Mendesain struktur dan tugas dalam organisasi

e Mengorganisasi sumber daya

e Menilai kinerja

e Mengembangkan karyawan

e Mengatur penghargaan untuk karyawan, bagian HRD

c. Divisi FINA (Finance and Accounting)

Pada umumnya dalam setiap perusahaan membutuhkan bagian finance dan
accounting, sekilas sama namun dalam kenyataannya tugas dan perannya
berbeda. Bagian finance akan memfokuskan kerjanya pada usaha
pencarian, pengelolaan, dan pengalokasian dana (uang), serta melakukan
pembayaran-pembayaran yang harus dikeluarkan perusahaan. Sedangkan
bagian accounting, bertugas untuk mencatat dan melakukan ikhtisar serta
pengelompokkan semua transaksi tersebut. Adapun tugas divisi FINA
adalah:

e Mengelola fungsi akuntansi dalam memproses data dan informasi

keuangan untuk menghasilkan laporan keuangan yang dibutuhkan

perusahaan secara akurat dan tepat waktu;
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Mengkoordinasikan dan mengontrol perencanaan, pelaporan dan
pembayaran kewajiban pajak perusahaan agar efisien, akurat, tepat
waktu, dan sesuai dengan peraturan pemerintah yang berlaku;
Merencanakan, mengkoordinasikan dan mengontrol arus kas
perusahaan (cashflow), terutama pengelolaan piutang dan hutang,
sehingga memastikan ketersediaan dana untuk operasional
perusahaan dan kesehatan kondisi keuangan;

Merencanakan dan mengkoordinasikan penyusunan anggaran
perusahaan, dan mengontrol penggunaan anggaran tersebut untuk
memastikan penggunaan dana secara efektif dan efisien dalam
menunjang kegiatan operasional perusahaan;

Merencanakan dan mengkoordinasikan pengembangan sistem dan
prosedur  keuangan dan  akuntansi, serta  mengontrol
pelaksanaannya untuk memastikan semua proses dan transaksi
keuangan berjalan dengan tertib dan teratur, serta mengurangi
risiko keuangan.;

Mengkoordinasikan dan melakukan perencanaan dan analisa
keuangan untuk dapat memberikan masukan dari sisi keuangan
bagi pimpinan perusahaan dalam mengambil keputusan bisnis, baik
untuk kebutuhan investasi, ekspansi, operasional maupun kondisi

keuangan lainnya;
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Merencanakan dan mengkonsolidasikan perpajakan seluruh
perusahaan untuk memastikan efisiensi biaya dan kepatuhan

terhadap peraturan perpajakan.

d. Planning and Marketing

1) Tugas Perencanaan

Melakukan perencanaan strategi pemasaran dengan
memperhatikan trend pasar dan sumber daya perusahaan.
Merencanakan marketing research yaitu dengan mengikuti
perkembangan pasar, terutama terhadap produk yang sejenis dari
perusahaan pesaing.

Melakukan perencanaan analisis peluang pasar.

Melakukan perencanaan tindakan antisipatif dalam menghadapi
penurunan order.

Menyusun perencanaan arah kebijakan pemasaran

Melakukan identifikasi dan meramalkan peluang pasar.

Merencanakan pengembangan jaringan pemasaran.

2) Tugas Pemasaran

Memimpin seluruh jajaran Departemen Marketing sehingga
tercipta tingkat efisiensi, efektivitas, dan produktivitas setinggi
mungkin.

Menciptakan, menumbuhkan, dan memelihara kerja sama yang
baik dengan konsumen.

Merumuskan target penjualan.
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Merumuskan standard harga jual dengan koordinasi bersama
Direktur Operasional serta Departemen terkait.

Menanggapi permasalahan terkait keluhan pelanggan jika tidak
mampu ditangani oleh bawahan.

Mengesahkan Prosedur dan Instruksi Kerja di Departemen
Marketing.

Melakukan pengendalian terhadap rencana-rencana yang sudah
disusun untuk menjamin bahwa sasaran yang ditetapkan dapat
terwujud, misalnya: volume penjualan dan tingkat keuntungan.
Melakukan langkah antisipatif dalam menghadapi penurunan
order.

Melakukan demarketing jika terjadi overload produksi.
Melakukan analisa pelanggan yang mengalami kecenderungan
kredit macet.

Melakukan analisa perilaku pasar / konsumen sebagai dasar
dalam menentukan kebijakan pemasaran.

Melakukan tugas — tugas lain yang ditetapkan oleh atasan

sehubungan dengan fungsi di Departemen Marketing.
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C. Kegiatan Umum PT Astragraphia Tbk

Kegiatan usaha yang dilakukan PT Astragraphia Tbhk meliputi segmen
usaha berbasis dokumen dan teknologi. Segmen usaha solusi dokumen,
dijalankan langsung oleh Astragraphia dimana dalam pelaksanaan
operasionalnya, baik penjualan maupun pelayanan purna-jual dilakukan
melalui seluruh jaringan cabang dan titik layan (depo) serta partner. Segmen
usaha berbasis dokumen meliputi dokumen input (creating, scanning,
merging, editing, capturing) dan document management (sharing, indexing,
storing, archieving, distributing) hingga document output (printing, faxing,

scanning, copying, emailing, web viewing).

Segmen usaha Solusi Dokumen didukung oleh portofolio yang berbasis
sebagai penyedia Solusi Dokumen, yaitu: Office Product Business (OPB)
menyediakan solusi penanganan dokumen di perkantoran mulai dari unit
departemental sampai tingkat korporasi. Solusinya terdiri dari perangkat
multifungsi (scan, copy, print, dan fax), dengan kemampuan pencetakan
dokumen hitam putih dan berwarna serta ditunjang pula dengan perangkat
lunak manajemen dokumen yang terintegrasi. Production Service Business
(PSB) menyediakan Solusi Dokumen untuk produksi dokumen yang jumlah
besar dalam waktu singkat (short-run length) menggunakan teknologi cetak
digital. Printer Channel Business (PCB) menyediakan solusi berbasis printer
laser, mulai dari printer fungsi tunggal hingga printer multifungsi dengan
kecepatan cetak rendah sampai sedang, hasil cetak hitam putih maupun warna

termasuk penyediaan bahan habis-pakai, layanan purna jual serta beragam
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personal computer dan peripherals-nya untuk kebutuhan personal sampai
departemental. FX Global Services (FXGS) menyediakan solusi yang
mengintegrasikan semua produk portofolio Solusi Dokumen, dan
menyediakan pelayanan alih daya (outsourcing) untuk mengelola dan
optimalisasi pengelolaan dokumen di pelanggan Informasi lebih jauh tentang

segmen usaha ini adapat dilihat di www.documentsolution.com

Sejalan dengan perkembangan teknologi dan peningkatan kebutuhan
pelanggan, segmen usaha Solusi Dokumen mengalami transformasi dari
penyedia layanan berbasis perangkat keras (hardware-based services) menjadi
layanan berbasis solusi (solution-based services) dalam ruang lingkup Solusi
Dokumen dan teknologi informasi Adapun PT Astragraphia Tbk memiliki
entitas anak yang mendukung usahanya. Adapun entitas anaknya yaitu PT
Astragraphia Information Technology (AGIT) yang fokus di bidang teknologi
informasi & komunikasi (ICT), dan PT Astragraphia Xprins Indonesia (AXI)
yang mempunyai portofolio utama, Xprins sebagai penyedia jasa pencetakan
digital untuk layanan data variabel, dan Layan Gerak sebagai penyedia
layanan jasa pengiriman kebutuhan Office Supplies dan Office Products guna

memenuhi kebutuhan harian perkantoran maupun personal.

Sedangkan untuk solusi teknologi, PT Astragraphia Thk menjual dan juga
menyewakan berbagai peralatan multifungsi perkantoran. PT Astragraphia
Thk menyediakan layanan berbasis perangkat keras dan software. Adapun
perangkat keras berupa penyediaan peralatan perkantoran seperti mesin

fotokopi, faksimili, penghancur kertas, dan semacamnya.


http://www.documentsolution.com/
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BAB Il
PELAKSANAAN PRAKTIK LAPANGAN KERJA

A. Bidang Kerja

Praktik kerja lapangan dilakukan oleh praktikan di PT Astragraphia Tbk yang

berlokasi di Jalan Kramat Raya No 43, Jakarta Timur. Praktikan ditempatkan pada

Divisi Finance and Accounting tepatnya pada bagian Tax and Asset Management.

Praktikan di fokuskan untuk berkerja di bagian pajak, adapun tugas umum pada

bagian pajak antara lain:

10.

11.

12.

Verifikasi data pajak, baik itu PPN, PPh 23, PPh 22, PPh 24, dan PPnBM
Arsip data SPM PPN

Menyiapkan faktur pajak dari bagian Accout Payable (AP)

Penncatatan, pembayaran dan pelaporan pajak perusahaan

Validasi pajak untuk bagian Treasury

Input e-faktur pajak masukan pada Microsoft Excel

Checking data faktur pajak pada System Application and Products (SAP)
dan e-faktur

Approve faktur pajak keluaran ke Direktorat Jenderal Pajak (DJP)
Membuat bukti potong PPh pasal 23

Mencatat dan approve jasa dari bagian Account Payable

Melakukan batal total, batal pengganti pada data pajak yang salah.
Checking data faktur pajak pada System Application and Products (SAP)

dan e-faktur.
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Sedangkan, pekerjaan yang dikerjakan praktikan selama PKL antara lain:

1. Verifikasi data bukti potong PPh pasal 23

2. Arsip data SPM PPN

3. Menyiapkan faktur pajak dari bagian Accout Payable (AP)

4. Input data pembayaran pajak

5. Validasi pajak untuk bagian Treasury

6. Input e-faktur pajak masukan pada Microsoft Excel

7. Checking data faktur pajak pada System Application and Products (SAP)
dan e-faktur

8. Pelabelan aset untuk stock opname

B. Pelaksanaan Kerja

Dalam pelaksanaan kerja praktikan dibimbing oleh Ibu Indriyani Suherman.
Adapun waktu pelaksanaanya dimulai dari tanggal 12 Juni 2016 hingga 31
Agustus 2016 (lampiran 4). Di awal, praktikan senantiasa dibimbing oleh
karyawan dari bagian pajak. Adapun tugas yang dilakukan oleh praktikan setiap
harinya (lampiran 5) dan hasil pekerjaan praktikan akan terdapat dalam surat
penilaian PKL. (lampiran 3) Praktikan juga membantu beberapa pekerjaan diluar
bagian pajak dan mengikuti kegiatan karyawan diluar pekerjaan seperti, tabligh
akbar, halal bi halal, kajian muslimah, dan buka puasa bersama. Praktikan pun
pada beberapa kesempatan mengerjakan beberapa data perpajakan dari anak
perusaan yaitu PT Astragraphia Xpins Indonesia dan PT Astragraphia Information

Technology.
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Secara umum, pekerjaan Yyang dilakukan oleh praktikan selama

melaksanakan PKL adalah sebagai berikut:

1. Verifikasi data bukti potong PPh pasal 23

Salah satu usaha perusahaan yaitu melakukan penyewaan perangkat
multifungsi seperti scan, copy, print, dan fax. Transaksi penyewaan
hardware tersebut mengakibatkan adanya potongan 2% terhadap jasa
yang diberikan. Hingga akhir tahun 2015, PT Astragraphia Tbk telah
memiliki 91 titik layan di 31 kantor cabang yang tersebar di seluruh
Indonesia. Dimana setiap kantor cabang memberikan daftar perincian
pajak-pajak yang telah disetor / dipotong / dipungut dan diperhitungkan
setiap bulannya. Data tersebut ada yang berupa softcopy yang ada di
software SAP dan juga data hardcopy yang akan dikirimkan ke kantor
pusat. Proses kerja yang praktikan lakukan adalah memastikan data yang
terdapat dalam SAP sama dengan hardcopy yang dikirimkan oleh
cabang. Selain itu, berkas pun harus diperiksa untuk menghindari fraud
atau pemalsuan. Dimana praktikan melakukan validasi bukti potong
dengan melihat keaslian berkas dan cap serta tandatangan yang
dibubuhkan.

Adapun jika tugas ini tidak terselesaikan akan menimbulkan masalah
diwaktu yang akan datang. Dimana pajak nantinya tidak dapat
dikreditkan jika data pada e-faktur dan SAP berbeda. Perbedaan ini dapat
terjadi karena SDM yang menginput mengalami kesalahan pengetikan,

sehingga data yang dimasukkan tidak match. Selain itu praktikan harus
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melakukan validasi keaslian tanda tangan dan cap. Bertujuan untuk
mencegah terjadinya kecurangan yag dapat dilakukan oleh karyawan
ataupun supplier. Proses validasi ini sangat penting adanya guna menjaga
nilai pajak perusahan tetap relevan.

Adapun langkah-langkah yang dilakukan adalah sebagai berikut:

a. Mengambil dan mengubah data dari SAP menjadi data excel yang
dapat diolah (lampiran 22);

b. Koreksi data berupa nominal pajak yang dipotong, nomor bukti
potong, tanggal potong, dan NPWP serta nama pihak yang
memotong pajak (lampiran 26);

c. Validasi berkas berupa pengecekan tandatangan serta cap pada
bukti potong.

Arsip data SPM PPN

Banyaknya transasksi dengan pihak lain menjadikan banyak pula
SPM yang didapat oleh perusahaan. Maka dari itu harus ada arsip yang
rapih terhadap dokumen-dokumen tersebut. Adapun SPM diterima dari
perusahaan yang memberikan jasa terhadap PT Astragraphia Tbk semisal
Telkomsel, indosat, dan lain-lain. Langkah yang dilakukan adalah:

a. Memeriksa dokumen, termasuk SPM PPN atau bukan

b. Periksa tanggal jatuh tempo

c. Mengelompokannya sesuai bulan jatuh tempo

d. Menyimpannya di ordner yang sudah disediakan
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Arsip data ini seharusnya rutin dilakukan agar administrasi
perpajakan dapat dipertanggung jawabkan. Namun hal yang terjadi
banyak SPM PPN yang belum terarsipkan dengan baik. Maka dari itu
praktikan membantu kayawan untuk melakukan tugas ini. Adapun
praktikan mulai mengarsipakan data dari file tahun 2015. Hasil arsip
pun disimpan oleh praktikan dengan baik pada ordner yang telah
disiapkan. Namun masalah baru muncul, ketidaktersediaan ruang
menjadikan praktikan harus berbagi tempat dengan dokumen yang
sudah selesai diarsipkan. Perlu adanya komitmen untuk melakukan
pengarsipan secara berkala. Hal tersebut dapat meringankan jobdesk

kayawan dan mencegah kerugian perusahaan.

Menyiapkan faktur pajak dari bagian Accout Payable (AP)

Pada siklus kerja di PT Astragraphia Thk untuk memperoleh faktur
pajak, bagian pajak harus mengambilnya pada bagan AP. Adapun data
yang diambil adalah faktur asli. Bagian pajak membutuhkan faktur pajak
dari bagian Account Payable untuk dilakukan approval menggunakan e-
faktur. Praktikan bertugas memilih data yang diperlukan bagian pajak
dan merekap data yang diperlukan bagian pajak terhadap bagian AP.
Adapun data yang sudah didapat digandakan untuk keperluan arsip
bagian AP dan pajak. Faktur pajak yang dilaporkan dicatat dan
dilaporkan pada bagian pajak untuk proses selanjutnya. Maka antara

bagian AP dan pajak harus saling koordinasi perihal ini. Tidak lupa
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melakukan pencatatan pada buku penerimaan agar jelas kemana data itu
pergi dan kepada siapa orang yang bertanggung jawab atasnya.
Input data pembayaran pajak

Adapun data yang praktikan input adalah data yang sudah tidak
dapat dikreditkan karena sudah melampaui masa pajak (lampiran 28).
Data yang dimaksud adalah bukti potong tahun 2015. Dimana data
tersebut harusnya tidak diinput tahun 2016. Nantinya data tesebut akan
dibayarkan pada akhir periode akuntansi tahun 2016. Maka dari itu,
praktikan diminta input data untuk memasukannya ke dalam SAP.
Dengan memasukkannya pada SAP menjadikan pajak yang sudah
lampau tersebut akan dibebankan pada masa 2016. Praktikan dapat
mengambil pelajaran dalam kasus ini, bahwa ketelitian dalam bekerja
sangat diperlukan. Kecerobohan seorang karyawan bisa saja merugikan
perusahaan dengan nilai yang tidak sedikit. Praktikan pun belajar
bagaimana team work bekerja saat menangani sebuah masalah serius.
Jika terjadi permasalahan pada satu orang harus dipikul bersama dan
dicari solusinya yang paling tidak merugikan perusahaan.
Validasi pajak untuk bagian Treasury
Treasury adalah bagian yang bekerja menjaga likuiditas perusahaan
dimana mereka mengatur pemasukan dan pengeluran yang terjadi. Karna
hal tersebut untuk beberapa transaksi harus meminta validasi bagian
pajak Dimana tugas bagian pajak mengecek data yang terdapat dalam

bon hijau dengan data yang dikirimkan melalui rekapan. Bagian pajak
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pun diminta validasi berupa cap dan tanda tangan ketika data yang
diperoleh sudah sesuai. Bentuk validasi yang diakukan adalah memeriksa
bon hijau. Pengecekan ini sebagai penjagaan yang dilakukan pajak guna
mengukur seberapa banyak pajak perusahaan.

Input e-faktur pajak masukan pada Microsoft Excel

Pajak Masukan adalah Pajak Pertambahan Nilai yang seharusnya
sudah dibayar oleh Pengusaha Kena Pajak karena perolehan Barang Kena
Pajak dan/atau perolehan Jasa Kena Pajak dan/atau pemanfaatan Barang
Kena Pajak Tidak Berwujud dari luar Daerah Pabean dan/atau
pemanfaatan Jasa Kena Pajak dari luar Daerah Pabean dan/atau impor
Barang Kena Pajak. (kabarpajak.com)

Praktikan diminta untuk input data faktur pajak masukan dengan
menggunakan format rumus yang sudah disiapkan dari bagian pajka
sehinga tugas paktikan lebih mudah dan terjangkau. Pajak masukan ini
nantinya akan dihitung sebagai utang yang harus direkap oleh bagian
pajak secara rinci. Adapun praktikan menggolongkan faktur pajak
berdasarkan kode pada fatur pajak. Misalnya untuk Pajak Pertambahan
Nilai (PPN) kode pada faktur pajaknya ialah 411211. Jika sudah
diverifikasi maka praktikan memindahkan data pada berkas untuk diinput

pada excel (lampiran 29).
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Checking data faktur pajak pada System Application and Products (SAP)
dan e-faktur
SAP adalah perangkat lunak aplikasi solusi enterprise, menawarkan

solusi dari awan dan dalam memori, ke ponsel, analisis dan seterusnya.
Sebagai platform Enterprise Resource Planning (ERP), ia membawa
semua perusahaan di dunia untuk bekerja sama dengan efektif dan
efisien. Dalam faktur pajak masukan PT Astragraphia Tbk terdapat
beberapa informasi, seperti nomor invoice, nomor faktur pajak, nomor
NPWP, dan jumlah yang harus dibayarkan oleh perusahaan. Informasi
yang terdapat dalam faktur pajak akan diinput oleh bagian treasury dan
akan diapprove oleh bagian pajak untuk dilakukan pembayaran.
Langkah untuk melakukan input data sebagai berikut:

a) Praktikan log in pada System Application and Products (SAP)
menggunakan user dan password Ibu Indrayani Suherman.
Setelah praktikan log in akan muncul tampilan laman awal
(Lampiran 10). Lalu pilih dan klik menu AGDS Prod (Lampiran
11).

b) Selanjutnya akan muncul tampilan yang meminta mengisi user
dan password (lampiran 13), setelah diisi dengan benar maka
akan muncul tab licence information. Guna menjalankan
pekerjaan praktikan dalam input faktur pajak maka pilihlah opsi

kedua lalu Kklik tanda centang di bawah.
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Kemudian, praktikan harus mengisi kode untuk fungsi faktur
pajak (lampiran 14). Setelah kode sudah diisi akan muncul tab e-
faktur project faktur pajak masukan implementation. Kemudian
praktikan memilih panah yang berada pada barisan yang sejajar
dengan invoice. Selanjutnya akan muncul tab yang dapat kita isi
dengan nomor faktur (lampiran 15).

Setelah beberapa nomor faktur diinput, periksa kembali untuk
memastikan nomor sudah benar. Jika sudah benar paktikan
mengarahkan kursor untuk memilih ikon centang. Pilihlah ikon
execute pada tab (lampiran 16).

Setelah ikon execute dipilih, maka akan muncul tab maintain data
e-faktur pajak masukan. Data yg sudah diinput bagian treasury
pun akan muncul dan siap diperika dan dikoreksi (lampiran 17).
Jika tidak ada data yang salah maka semua data diblock dan siap
untuk dikirim dengan memilih menu send raw data. Namun jika
ditemui ada data yang salah maka bisa langsung diedit untuk
melakukan pebaikan. Jika terdapat data yang tidak dapat
dilakukan perbaikan maka berkas harus dikembalikan ke bagian
treasury untuk diedit dengan user treasury. Beberapa data yang
tidak ada pada tab maintain maka harus dikembalikan juga pada
bagian treasury. Setelah data yang salah sudah diperbaiki maka
praktikan melakukan block pada data kemuadian pilih menu send

raw data.
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8.  Pelabelan aset untuk stock opname
Dalam divisi tax and asset management, praktikan pun diminta
untuk membantu didalam bagian asset management. Adapun tugas yang
diberikan yaitu melakukan pelabelan aset. Langkah yang dilakukan
yakni:
a. Menyiapkan dokumen data nomor aset
b. Menyiapkan stiker dasar sebagai tempat penomoran dilakukan
(lapiran 30)
c. Menginput data nomor aset pada mesin ez-label dan
menempalkan hasil akhirnya pada stiker dasa
d. Mengelompokkan label berdasarkan wilayah cabang yang akan

menjadi tujuan stock opname

Hasil dari pembuatan label aset ini didistribuskan ke cabang dan
depo perusahaan diwilayah Aceh dan Jogjakarrta. Adapun pelabelan
ini sangat penting guna menjaga aset perusahaan serta mendapat
perhitungan yang akurat terhadapa akun-akun aset khususnya aset

tetap.

C. Kendala Yang Dihadapi
Selama melaksanakan PKL di PT Astragraphia Tbk, divisi keuangan dan
akuntansi, bagian pajak dan manajemen aset mulai 12 Juni - 31 Agustus 2016,

praktikan mengalami beberapa kendala yang menghambat kinerja praktikan.
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Adapun faktor yang menjadi kendala praktikan adalah sebagai berikut:

1.

Laptop yang difasilitasi oleh perusahaan tidak dapat tersambung dengan
internet sehingga tidak bisa mengakses SAP. Diawal praktikan dapat
menggunakan jaringan LAN, namun selanjutkan setelah ada masalah
dengan sistem jaringan internet laptop praktikan sudah tidak dapat
menggunakan jaringan LAN. Adapun kerusakan jaringan sering terjadi
dengan durasi yang berbeda, terkadang hanya 1 jam namun pernah juga
seharian tergantung seberapa parah kerusakan itu terjadi. Maka untuk data-
data yang harus diinput di SAP harus ditunda jika ada laptop atau komputer
karyawan yang tidak dapat dipakai.

Penggunaan aplikasi SAP yang belum pernah praktikan pelajari dibangku
kuliah. Dalam ruang kuliah pratikan baru dikenalkan dengan aplikasi
komputer akuntansi seperti MYOB, Accurate, dan Zahir. Maka menjadi
pengalaman pertama untuk praktikan dalam mengoperasikannya. Dalam
pengoperasiannya praktikan dilanda kebingungan serta mengalami
kesalahan-kesaahan kecil.

Penggunaan kode yang digunakan untuk menentukan jenis pajak. Kode-
kode yang digunakan pada bagian pajak sangat banyak, sehingga dalam
pengerjaaannya praktikan memerlukan waktu yang lebih lama untuk
mengecek ulang apakah kode tersebut benar seperti yang dimaksud.

Tidak dapat membedakan bukti transaksi pajak atau perangkat kerja berupa
dokumen pajak. Dokumen pajak sangat banyak hal ini praktikan ketahui

saat praktikan ditugaskan menyiapkan dokumen-dokumen pajak untuk
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diaudit dan diserahkan ke kantor pelayanan pajak. Akibatnya sering terjadi
misscomunication karena dokumen yang diminta berbeda dengan yang

seharusnya disiapkan.

D. Cara Mengatasi Kendala

Kendala yang dihadapi tidak menyurutkan semangat praktikan dalam bekerja.
Kualitas yang diberikan harus tetap maksimal dan menjadi motivasi kerja
tersendiri. Berikut adalah hal-hal yang dilakukan praktikan guna mengatasi

masalah:

1. Laptop yang tidak tersambung dengan internet karena jaringan LAN pada
tempat praktikan yang rusak. Sehingga untuk menjalankan program SAP,
praktikan harus meminjam komputer ataupun laptop karyawan;

2. Bertanya berulang-ulang pada karyawan bagian pajak serta mencari
beberapa informasi di internet. Hal ini dapat membantu praktikan guna
menjalankan penugasan yang diberikan kepada praktikan;

3. Bertanya kepada supervisor praktikan yaitu Ibu Suryani tentang kode-kode
transaksi pajak yang akan praktikan temukan. Kemudian dibuat list khusus
sehingga memudahkan praktikan dalam bekerja;

4. Cari tahu sendiri perihal dokumen pajak baik itu melalui buku kuliah
ataupun internet. Namun harus diperhatikan sumbernya, terkadang berbeda
penyelesaiannya. Pada beberapa kasus yang praktikan temukan dilapangan
terkadang tidak ada dalam buku dan internet maka praktikan mengambil

jalan untuk bertanya atau mengambil keputusan sendiri.
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BAB IV

PENUTUP

A. Kesimpulan
Setelah praktikan menyelesaikan tugas PKL di Astragraphia, divisi
Finance and Accounting, bagian tax and asset management yang dimulai
pada tanggal 12 Juni 2016 hingga 31 Agustus 2016, maka praktikan membuat
beberapa kesimpulan dari berbagai tugas yang praktikan kerjakan sebagai

berikut:

1. Melalui PKL praktikan dapat belajar dan mengaplikasikan ilmu yang
didapat dalam ruang kelas;

2. Praktikan mengetahui aplikasi-aplikasi yang biasa digunakan
perusahaan dalam bidang akuntansi seperti SAP, sunfish, AX, e-faktir,
dan lain sebagainya;

3. Praktikan dapat memahami dokumen pendukung pajak, serta jobdesk
pajak dalam sebuah perusahaan.

4. Melalui pelaksanaan PKL, praktikan dapat mengukur sejauh mana
kebutuhan serta kemampuan praktikan untuk dapat diserap dalam

dunia kerja
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B. Saran
Dalam pelaksanaan PKL di PT Astragraphia, praktikan mendapat

pengetahuan dan pengalaman yang baru. Namun disamping hal tersebut
praktikan juga menyadari masih ada hal-hal yang harus dievaluasi serta
diperbaiki dalam pelaksanaanya. Maka dari itu praktikan hendak menjelaskan
secara rinci evaluasi tersebut untuk setiap pihaknya. Adapun beberapa
sarannya adalah sebagai berikut:

1. Praktikan lainnya

a. Kenali perusahaan yang hendak dijadikan tujuan PKL, begitu juga
dengan bagian serta lingkungan kerjanya. Hal ini dapat membantu
praktikan dalam beradabtasi di tempat PKL dan memudahkan
praktikan dalam mengerjakan tugasny;

b. Menjadi mahasiswa yang berperan aktif, aktif bertanya dan aktif
bekerja. Bertanyalah jika tidak tahu jangan segan apalagi malu
karena praktikan sejatinya sedang dalam proses belajar. Aktif
bekerja maksudnya jangan terlalu lama menganggur terkhususnya
main handphone. Karena itu dapat menajdikan penilaian negatif bagi
praktikan dimata karyawan perusahaan;

c. Cari informasi perihal jobdesc akuntansi yang akan dikerjakan baik
itu melalui buku-buku kuliah ataupun internet.

2. Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
a. Waktu pelaksanaan yang harus di evaluasi, karena waktu produktif

perusahaan terlebih dibidang akuntansi terletak pada akhir tahun.



35

Dengan begitu mahasiswa akan lebih banyak belajar dan membantu
menyiapkan penutupan laporan keuangan;

b. Pendampingan dan bimbingan yang seharusnya dapat dilakukan
sejak awal dengan dosen pembimbing. Sehingga mahasiswa dapat
diawasi dengan baik, serta mempunyai tempat konsultasi terhadap
masalah yang dihadapinya di tempat PKL;

3. PT Astragraphia

a. Hendaknya pemberi tugas memberikan pekerjaan disertai
pembelajaran atau biasa disebut dikenal dengan training.
Pembelajaran terseebut berupa apa hubungan perkerjaan tersebut
dengan siklus akuntansi atau apa saja dokumen pendukung hal
tersebut. Hal ini sangat diperlukan bagi praktikan sehingga
memahami logika akuntansi dan arus dokumen tersebut.

b. Menyediakan fasilitas pendukung sehingga praktikan dapat

menjalankan pekerjaanya dengan baik dan tuntas tepat waktu.
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Lampiran 5 : Rincian Kegiatan PKL

Rincian/ Uraian Kegiatan
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Hari/

Kegiatan Praktikan Pembimbing
Tanggal
Senin, 20 . N . ]
Juni 2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Selasa, 21 . - ) ]
Juni 2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Rabu, 22 Juni Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
2016 .
Arsip data SPM PPN Ibu Rosa
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Kamis, 23 menyiapkan faktur pajak AXI untuk bagian Ibu Yuli
Juni 2016 pajak dari bagian AP AXI
Arsip data faktur pajak AGIT Ibu Yani
Jum'at, 24 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
i 201
Juni2016 1 Arsip data SPM PPN AGDS Ibu Rosa
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Senin, 27 )
Juni 2016 Arsip data SPM PPN AGDS Ibu Rosa
Mengurus administrasi keperluan magang Ibu Mareta
Selasa, 28 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juni 2016 :
un! Arsip data SPM PPN Ibu Rosa
Rabu, 29 Juni Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
2016
Arsip data SPM PPN Ibu Rosa
Kamis, 30 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani

Juni 2016
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Arsip data SPM PPN Ibu Rosa
Jum'at, 1 Juli . L . i
2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
gggg\’ 11 Jul Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Selasa, 12 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juli 2016 Menyiapkan faktur pajak dari bagian AP untuk :
AX Ibu Yuli
cetak stiker asset berupa pelabelan asset (cost
.| center 0206 sebagai kode departemen/ 08080808 Ibu Suri
Rabu, 13 Juli kode aset)
2016
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Kamis, 14 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juli 2016
u Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGIT Bapak Dani
Jum'at, 15 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juli 2016 Input keseluruhan pajak AGIT bulan April, Mei, Ibu Yani
Juni 2016
Senin, 18 Juli | . . . .
2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Selasa, 19 : L : _
Juli 2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Rabu, 20 Juli Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
2016 Approve data pajak AGDS yang sudah dihitung .
. Ibu Yani
untuk bagian treasury
Kamis, 21 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juli 2016 Approve data pajak AGDS yang sudah dihitung .
. Ibu Yani
untuk bagian treasury
Jum‘at, 22
w2016 | 4N ]
Senin, 25 Jull Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
2016 : i . :
Menyiapkan scan data bagian pajak AgIT Ibu Yani
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Selasa, 26 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Juli 2016
u Melengkapi data untuk bagian pajak AGDS Ibu Rosa
Rabu. 27 Juli Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
2016 . :
Input data pajak yang dibatalkan Ibu Rosa
Kamis, 28 .
ulizote | St ]
Jum‘at, 29 .
ulizote | SaKit ]
Senin. 1 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 | Menyimpan data pembayaran pajak hardcopy ke .
Ibu Yani
softcopy
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Selasa, 2 : . )
Agustus 2016 Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Valisadi bon hijau (cap dari pajak AgIT) Ibu Yani
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Rabu, 3 Input dan periksa faktur pajak AglT dalam SAP Ibu Yani
Agustus 2016
Valisadi bon hijau AgIT Ibu Yani
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Kamis, 4 Periksa faktur pajak AglT dalam SAP Ibu Yani
A 201
gustus 2016 Valisadi bon hijau (cap dari pajak AglT) Ibu Yani
Arsip bukti potong pph 23 Bapak Dani
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Jum'at, 5 : . .
Agustus 2016 Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Arsip bukti potong pph 23 Bapak Dani
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Senin. 8 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016
GUSHLS Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Selasa, 9 . . ]
Agustus 2016 Arsip bukti potong pph 23 Bapak Dani
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Input efaktur pajak masukan AgIT Ibu Yani
Rabu, 10 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 | Checking data faktur pajak pada SAP dan e- :
Ibu Yani
faktur
Arsip bukti potong pph 23 AGDS Bapak Dani
Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Kamis, 11 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 potong P
Arsip SPM PPN AGDS (faktur pajak) Ibu Rosa
Pelabelan asset untuk wilayah medan dan aceh Ibu Suri
Jumat, 12 Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Agustus 2016 P P Pay g
Arsip SSP PPN AGDS Ibu Rosa
Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Senin, 15 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 : . .
GUSHLS Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Selasa, 16 : . . .
Agustus 2016 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Rabu, 17
Agustus 2016 LIBUR
Kamis, 18 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani

Agustus 2016
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Persiapkan data untuk audit pajak Ibu Yani
Jumat, 19 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . o .
g Persiapkan data untuk audit pajak Ibu Yani
Senin, 22 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
A 201
qustus 2016 Arsip data untuk laporan pajak Ibu Yani
Selasa, 23 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . . .
gust Arsip data untuk laporan pajak Ibu Yani
Rabu, 24 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . . .
J Persiapkan data untuk audit pajak Ibu Yani
Kamis, 25 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . . .
9 Input data pajak di SAP Ibu Yani
Jumat, 26 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . . .
g Input dan periksa faktur pajak AgIT dalam SAP Ibu Yani
Senin, 20 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . . .
g Arsip data untuk laporan pajak Ibu Yani
Selasa, 30 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
A 201
gustus 2016 Arsip data untuk laporan pajak Ibu Yani
Rabu, 31 Sinkronisasi bukti potong PPH 23 AGDS Bapak Dani
Agustus 2016 . o .
g Persiapkan data untuk audit pajak Ibu Yani




astragraphia
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Lampiran 7 : Logo PT Astragrphia Xprins Indonesia

Astragraphia
Xorins
Indonesia



Lampiran 8 : Logo PT Astragrphia Information Technology

52
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Lampiran 9 : Struktur Organisasi PT Astragraphia Tbk

Presiden Direktur

Internal Audit Managemen SDM FINA Planning & Marketing




Lampiran 10 : Tampilan Awal pada SAP

[= SAP Logon 730

¥ ,,

Log On VariableLogon...|D s AUODER
+ [ Favorites Name = | System Descri..
* (3 shortcuts [¥:JAGDS Prod
+ [ Connections [ AGIT-DEV

[ AGIT-PROD

fﬂ SAP AGDS BPI 1 Development

i) SAP AGDS PROD

i
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Lampiran 11 : Tampilan Log In pada SAP

[& User System Help

g dBe@e SHE Do om
SAPR/3
New password
Client [700]
User [foatap |
Password r***u***F
L3
Language ]

E':‘ b ITP (1) 000 ¥ ' idnhrp | OVR
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Lampiran 12 : Tampilan Konfirmasi User SAP

[ License Information for Multiple Logon

56

User FOATAP is already logged on in client 700

Note that multiple logons to the production system using the same user
ID are not part of the SAP licence agreement.

You can:

(") Continue with this logon and end any other logons in system
When ending any existing logons to system, unsaved data is lost.

_@ Continue with this logon, without ending any other logons in system

i If you continue with this logon without ending any existing logons to
system, this will be logged in the system. SAP reserves the right to
view this information.

() Terminate this logon

~ Other existing logons in system

Date ‘Time | Terminal (SAPgui) EAppEation server
31.08.2016 08:58:11 10.21.203.46-PC-JULI.. idnhrp ITP 01
31.08.2016 11:27:12 10.21.203.90-PC-Adi  idnhrp ITP 01
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[ Menu Edit Favorites Extras System Help -

@ mor  -|(H 6@ SHE DDO0 BE 0N

+ [#l F48 - Post Vendor Down Paymer ™
» CJap
+ [¥l ZF1_OUTGOING_PAYMENT - Prog| .
~ &3 User menu for ADI FOATAP

+ & Y_AGD_04000084 - GL: VAT INF

+ & F.01 - ABAP/4 Report: Balance St

+ @ F.07 - G/L: Balance Carried Forwal

« @ F08- G/L: Account Balances

« ) F.10 - G/L: Chart of Accounts

+ & F.40 - A/P: Account List

« @ F.41 - A/P: Open Items

« ©F42- A/P: Account Balances

+ @ F.51 - G/L: Open Items

+ ) F.54 - G/L: Structured Account B

+ @ F.44 - A/P: Balance Interest Calcu

+ @ F-02 - Enter G/L Account Posting _

« 2 F-03 - Clear G/L Account

KA rAS Mot Ackccic o Aeoee ek

) 7 O

SAD4 b ITP (1) 700 ¥ | idnhrp | OVR S,
g ———————— —————————————————— ————— -
Lampiran 13 : Tampilan User Menu SAP




Lampiran 14 : Tampilan Input Invoice Pajak Masukan

[& Program Edit Goto System  Help -

@ | 4B @ SHE Do BE @®
E-Faktur Project FP Masukan Implementation

@

| Selection Criteria |

Company Code m
Invoice '\;l 3 to |
Fiscal Year I to =1 B
Business Area [ ] o [ |
Invoice Status [a] to  [gf
Posting Date to |
Vendor Number to
Invoice Vendor [ | o | | (=]
Currency [ ] to | | &
Nomor Bon Hijau [ lto | | =
NP WP \ lto | [ =
Faktur Pajak Vendor [ lto [ | =
Status DIP [ o [] >
Status Cancel [] to || =
Document Code [ o ] =

SAD b ITP (1) 700 ¥ | idnhrp | OVR
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Lampiran 15 : Lampiran Input Nomor Faktur Pajak Masukan

[= Multiple Selection for Invoice

“ @OSingle vals © @ORanges |

I 5105766949:
[ Is105766950
[ Js105766051
[ Js105766952
[ Js105766053
|| |s105766054
[ |s105766955

| |s10s766956 a

|_Js105766057 v
He » [ , <«

CRARE el IEJES



Lampiran 16 : Tampilan setelah Input Nomor Faktur Pajak

-

Goto

System  Help

~dBICe@ SHE IDOo8 BHE @m

. E-Faktur Project FP Masukan Implementation

[& Program  Edit
0 |
\SeExecute (F8)
Company Code
Invoice
Fiscal Year

Business Area
Invoice Status
Posting Date
Vendor Number
Invoice Vendor
Currency

Nomor Bon Hijau
NPWP

Faktur Pajak Vendor
Status DIP
Status Cancel
Document Code

I ]
@766949 | to |
[ | to ]
‘ ‘ to | |
(2] to g
| to
to |
‘ to |
| to ]
[ |to [
‘ [to | |
‘ [to | |
[ o ||
[] to ||
[] to []

SR R R R R R R R R R R R L

b ITP (1) 700 ¥ ' idnhrp | OVR

60
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Lampiran 17 : Tampilan Hasil Rekapitulasi Data Pajak Masukan

© sem b wELD

@ | *ld@¢e@@ CHE fDaon

& Send Raw Data
Faktur Pajak Vendor Information
* lwoice  |Year BA |View . 000 - Yo . Number Faktur Pajak Nu Doc.header text Invoice Vendor NP WP {mfd
5105766949 2016 ‘T : 032 - 16 |, 71212263 010.032-16.71212263 010.032-16.71212263 0099/16 02.386.620.5-041.000 24 ~
5105766950 2016 ‘ [l 032 - 16 , 71212264 010.032-16.71212264 010.032-16.71212264 0100/16 02.386.620,5-041.000 1€ ~
5105766951 2016 ‘ [A] 030 - 16 |, 7622793 010.030-16.87622793 010.030-16.87622793 4120011984 02.875.287.1-063.000 1.
5105766952 2016 JT . 030 - 16 . 87622792 010.030-16.87622792 010.030-16.87622792 104175 02.875.287.1-063.000 24
5105766953 2016 ] 030 - 16 |, £7622787 010.030-16.87622787 010.030-16.87622787 104170 02.875.287.1-063.000 31
5105766954 2016 030 - 16 |, €7622786 010.030-16.87622786 010.030-16.87622786 192 02.875.287.1-063.000 4.
5105766955 2016 ‘_@_ . 030 - 16 ., 87622790 010.030-16.87622790 010.030-16.87622790 195 02.875.287.1-063.000 4.
5105766956 2016 ‘T . 030 - 16 ., (87622791 010.030-16.87622791 010.030-16.87622791 199 02.875.287.1-063.000 7¢
5105766957 2016 ‘_GT 030 - 16 ., £7622789 010.030-16.87622789 010.030-16.87622789 194 02.875.287.1-063.000 3.
5105766958 2016 ‘ ] 030 - 16 . 87622770 010.030-16.87622770 010.030-16.87622770 104166 02.875.287.1-063.000 7¢
5105766959 2016 \T 030 - 16 |, £7622757 010.030-16.87622757 010.030-16.87622757 104164 02.875.287.1-063.000 3.
5105766960 2016 J-E_ 030 - 16 |, 87622722 010.030-16.87622788 010.030-16.87622788 104171 02.875.287.1-063.000 3.
5105766961 2016 | [l 030 - 16 |, £7622785 010.030-16.87622785 010.030-16.87622785 104168 02.875.287.1-063.000 12
5105766962 2016 | 030 - 16 |, 87622784 010.030-16.87622784 010.030-16.876227¢4 190 02.875.287,1-063.000 1%
5105766963 2016 L 030 - 16 . 87622758 010.030-16.87622758 010.030-16.87622758 104165 02.275.287.1-063.000 3.
5105766965 2016 | & . 031 - 16 . £1477025 010.031-16.81477025 010.031-16.81477025 160443 02.433.172.0-063.000 1.
5105766966 2016 \ ] 032 - 16 . 21768241 010.032-16.21768241 010.032-16.21768241 16-139 21.015.451.4-001.000 5%
| (] :
H L . I -
\ (6] = =
“» “»

4

ITP(1)700 ¥ idnhp  OVR &
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Lampiran 18 : Input Kode untuk Prepaid Tax 22 & 23

[ Menu Edit Favorites Extras  System  Help

@lood  ~(H ©@e DHE DDOD PE OB

BE & @B 2 v o

~ &3 Favorites P
» Asset Balances b

~ & User Menu for ROSA MEILISA BRAHMANA
« @ Asset Explorer
+ © Sample for Address Data for an Asset
+ @ Real Estate and Similar Rights
- @ Transportation Equipment
+ @ Asset Balances
+ @ Asset Balances
+ @ Asset Balances
+ @ Asset Balances
+ @ asset Balances
+ @ Asset Balances
* @ Asset Balances
+ @ Asset Balances
+ @ Asset Balances for Group Assets
+ 1 asset Transactions
+ @ Asset Acquisitions
+ @ asset Retiremnents

« @ Asset Explorer
» M Acemnntina

-

<

[SAPg [ AGP (1)900 ¥ idndsp3 | OVR




Lampiran 19 : Tampilan Kolom Opsi Data Prepaid Tax

[ program  Edit Goto  System  Help
V] 4B @@ BHE DO BE @@
Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)
® &

Selection User :

Chart of Account : AGDS
Company Code : 1000
Reporting Year : 2016
Reporting Period : 6
[
Busiess Area : 6| to @

Sort Total Amount by :
©)Business Area :
DPeriod :

Report Option
©) ALY Format
ALV Variant Option
Printing with Layout Farm



Lampiran 20 : Tampilan Hasil Data Prepaid Tax 22&23

Program

Edit

Goto

Settings

System  Help

¥|4

4

: ZAGDGL_LODO0Z

User Name : 2764RMB

CeQ CHE DDhLHs BRE @

Prepaid”™™ Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)

& AFY B JTOQTH HEE

(LB B A |

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)

Date/Time :

Page
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04.08.2016 / 13:18:5

Bulan / Periode Laporan : June 2016

No. | BusA |Jenis | Pbyrn|Nomor Bukti Potong Acct. Doc | PPH Dipotong (IDR) | Tgl Bukti Potong |Ho NPWP Pemotong Nama Pemotong/Pemungut Pajak
1 |46 23 2 00087/P23/ST/IV/16 1400605835 8.040 30.04.2016 01.792.185.9-092.000 SMART TELECOM

2 (46 |23 |2 00050/$PM-TBH/23/04/2016 1400618715 192.750 30.04.2016 01.061.223.2-051.000 BADAN PELAKSANA KEGTATAN USAHA HULU
3 (46 |23 |2 00051/5PH-TBH/23/04/2016 1400615714 202.400 30.04.2016 01.061.223.2-051.000 BADAN PELAKSANA KEGIATAN USAHA HULU
404 |23 |2 000049/PPH23 1400624954 62.225 30.04.2015 01.122.100.9-611.000 PULLMAN SURABAYA CITY CENTRE

5 (46 |23 |2 000039/PPH23 1400624953 79.492 30.04.2015 01.122.100.9-611.000 PULLMAN SURABAYA CITY CENTRE

6|46 |23 |2 170073144 1400605349 40.000 29.12.2015 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
7 |46 23 2 000792/PPH23 1400608506 63.448 29.09.2015 01.104.919.4-631.002 OCBC NISP

8 |46 23 2 0415/TIV/PDN/004 1400605651 22.972 29.04.2016 01.674.376.7-624.001 TIRTA INVESTAMA

9 |46 23 2 015/BUK-POT PPH PSL 23/03/2016|1400618702 29.833 29.03.2016 00.587.779.0-605.000 EBADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
10 |46 |23 |2 016/BUK-POT PPH PSL 23/03/2016| 1400618701 39.000 29.03.2016 00.587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
11 |46 |23 |2 017/BUK-POT PPH PSL 23/03/2016| 1400618700 39.000 29.03.2016 00. 587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
12 |46 |23 |2 1700757664 1400618231 40.000 29.03.2016 00.587.590.1-611.000 DINAS PU BINA MARGA DAN PEMATUSAN K
13 |46 |23 |2 000033/TAX-23/5TGI/11/2016 1400605646 9.945 29.02.2016 01.083.277.2-624.002 SCANDINAVIAN TOBACCO GROUP INDONEST
14 |46 23 2 0003/I1/2016/MLG 1400605587 29.475 29.02.2016 01.308.503.0-651.001 ASURANSI ASTRA BUANA

15 |46 23 2 017/BUK-POT PPH PSL 23/04/2016|1400618703 39.000 28.04.2016 00.587.779.0-605.000 EBADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
16 |46 23 2 015/BUK-POT PPH PSL 23/04/2016| 1400618704 39.000 28.04.2016 00.587.779.0-605.000 EBADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
17 |46 |23 |2 016/BUK-POT PPH PSL 23/04/2016| 1400618705 19.492 28.04.2016 00. 587.779. 0-605. 000 BADAN KOORDINAST PELAYANAN DAN PENA
18 |46 |23 |2 002/PPH23 THS 022016 1400604300 30.000 28.02.2016 02.614.354. 5-021.000 INVESTAST HASIL SEJAHTERA

19 |46 |23 |2 005/BUK-POT PPH PSL 23/01/2016| 1400618696 39.000 28.01.2016 00. 587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
20 |46 |23 |2 003/BUK-POT PPH PSL 23/01/2016| 1400618694 18.018 28.01.2016 00.587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
21 (46 23 2 006/BUK-POT PPH PSL 23/01/2016|1400618695 39.000 28.01.2016 00.587.779.0-605.000 EBADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
22 |46 23 2 132/IV/PPH23/2016 1400610642 51.970 26.04.2016 01.657.417.0-077.000 HANWHA LIFE INSURANCE

23 |46 23 2 019/BUK-POT PPH PSL 23/02/2016| 1400618699 39.000 26.02.2016 00.587.779.0-605.000 EBADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
24 |26 |23 |2 020/BUK-POT PPH PSL 23/02/2016| 1400618698 39.000 26.02.2016 00.587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
25 46 |23 |2 1700688545 1400618234 80.000 26.02.2016 00. 587. 590, 1-611. 000 DINAS PU BINA MARGA DAN PEMATUSAN K
26 |46 |23 |2 021/BUR-POT PPH PSL 23/02/2016| 1400618697 29.523 26.02.2016 00.587.779.0-605. 000 BADAN KOORDINASI PELAYANAN DAN PENA
27 |46 |23 |2 TA473P23-2016050107 1400618743 40.064 25.05.2016 01.302. 584.6-626. 001 ASTRA INTERNATIONAL TBK

28 |46 |23 |2 TA73P23-2016050108 1400618744 41.957 25.05.2016 01.302. 584. 6-626. 001 ASTRA INTERNATIONAL TBK

29 |46 23 2 CFD/TAX/23/11/15/0566 1400608444 110.417 24.11.2015 01.000.335.8-091.000 STANDARD CHARTERED BANK

30 (46 23 2 221/XI/PPH23/2015 1400610647 32.000 24.11.2015 01.657.417.0-077.000 HANWHA LIFE INSURANCE

31|46 |23 |2 000053/DSF/JBR/23/111/2016 1400618746 3.800 23.03.2016 01.367.850.3-626.001 DIPO STAR FINANCE

32 (a6 |23 |2 1700710351 1400605338 27.327 23.02.2016 00.032,715.5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
33 |46 |23 |2 1700770606 1400605337 40.000 23.02.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
3alas lzz |2 244/XI1/PPH23/2015 1400610646 36.893 22.12.2015 01.657.417.0-077.000 HANWHA LIFE INSURANCE
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Lampiran 21 : Tampilan Export Data ke Ms Excel

(st | Edit Goto Settings System  Help -
¢ Pt Ctrl+pP YabD eaéd MM fPo0 BE @m
Export >\ Word processing...  Ctri+Shift+F8
| Sendto » Spreadshet... Ctrl+Shift+F7 option (P)
i Local fll... Ctrl+Shift+F
¢ Edt  ShiftsF3 TDEE e : h+Shift+ K<

citional

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)
Program  : ZAGDGL_LO00DZ Date/Time : 04.08.2016 / 13:22:3
User Name : 2764RUB Page o i

Bulan / Periode Laporan : June 2016

o. |BusA|Jenis | Pbyrn|Nomor Bukti Potong Acct. Doc | PPH Dipotong (IDR) | Tyl Bukti Potong [No NPWP Pemotong Nama Pemotong/Pemungut Pajak
146 (23 |2 03/PPH 23/V/2016 1400602833 41.917 09.05.2016 00.297.796. 5-607. 000 KPP PRATAMA SURABAYA SAVAHAN
2|46 (23 |2 02/PPH 23/V/2016 1400602834 97.862 09.05.2016 00.297.796. §-607. 000 KPP PRATAMA SURABAYA SAWAHAN
3|46 [23 |2 000038/PPPH23/04-16 1400602837 3.314 30.04.2016 01.070.831.1-625. 001 PAITON ENERGY
alas (23 |2 000037/PPPH23/04-16 1400602838 30.004 30.04.2016 01.070.831.1-625. 001 PAITON ENERGY
5046 |23 |2 000036/PPPH23/04-16 1400602839 57.292 30.04.2016 01.070.831.1-625. 001 PAITON ENERGY
6|46 (23 |2 1700809314 1400604231 67.955 19.05.2016 00.281.411.9-606.000 Bend. Pengeluaran RSU DR. SOETOMO
7|46 (23 |2 900000158 1400604255 90.700 08.01.2016 01.001.629.3-631.003 PLN (Persero) KANTOR PUSAT
8 (a6 (23 |2 900001559 1400604261 90.700 19.02.2016 01.001.629.3-631.003 PLN (Persero) KANTOR PUSAT
9|46 [23 |2 900002442 1400604267 90.700 15.03.2016 01.001.829.3-631.003 PLN (Persero) KANTOR PUSAT

10 |46 |23 |2 900003968 1400604274 90.700 18.04.2016 01.001.629.3-631.003 PLN (Persero) KANTOR PUSAT

11 (46 |23 |2 000018/PPH23/SHSB/XIT/15 1400604281 54.100 10.12.2015 01.788.139.2-606. 001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK

12 (46 |23 |2 000017/PPH23/SHSB/1/16 1400604286 54.100 14.01.2016 01.788.139.2-606.001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK

13 (46 |23 |2 000027/PPH23/SHSB/I1/16 1400604289 54.100 17.02.2016 01.788.139.2-606. 001 STLOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK

14 (46 |23 |2 000020/PPH23/$HSB/ITIT/16 1400604293 54.100 16.03.2016 01.788.139.2-606. 001 STLOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK

15 [46 |23 |2 000025/PPH23/SHSB/IV/16 1400604296 54.100 20.04.2016 01.788.139.2-606. 001 STLOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK

16 (46 |23 |2 001/PPH23 IHS 032016 1400604298 30.000 31.03.2016 02.614.354. 5-021.000 INVESTAST HASIL SEJAHTERA

17 [46 |23 |2 002/PPH23 IHS 022016 1400604300 30.000 28.02.2016 02.614.354. 5-021.000 INVESTAST HASIL SEJAHTERA

18 (46 |23 |2 002/PPH23 THS 032016 1400604304 30.000 31.03.2016 02.614.354. 5-021.000 INVESTAST HASIL SEJAHTERA

19 [46 |23 |2 1700770606 1400605337 40.000 23.02.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAN

20 [46 |23 |2 1700710351 1400605338 27.327 23.02.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAI

21 (46 |23 |2 1700731145 1400605339 27.327 10.03.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAN

22 (46 |23 |2 1700770607 1400605340 6.901 14.04.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAIN

23 [46 |23 |2 1700804813 1400605341 44.075 11.05.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAN

24 (46 |23 |2 1700804812 1400605342 40.000 10.03.2016 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAIN

25 [46 |23 |2 1700710352 1400605348 40.000 11.12.2015 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAN

26 (46 |23 |2 170073144 1400605349 40.000 29.12.2015 00.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAI

27 [46 |23 |2 000314/PPH23/XI1/2015 1400605350 54.000 31.12.2015 03.275.427.7-014.000 INDONESTA OPPO ELECTRONICS

28 (46 |23 |2 0002/1/2016/MLG 1400605586 30.017 31.01.2016 01.308.503.0-651. 001 ASURANST ASTRA BUANA

29 (46 |23 |2 0003/11/2016/MLG 1400605587 29.475 29.02.2016 01.308.503.0-651.001 ASURANST ASTRA BUANA

30 (46 |23 |2 0003/I11/2016/MLG 1400605588 22.000 31.03.2016 01.308.503.0-651. 001 ASURANST ASTRA BUANA

31 (46 |23 |2 T461P23-2015110544 1400605635 50.742 18.11.2015 01.302. 584.6-619. 001 ASTRA INTERNATIONAL TBK
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Lampiran 22 : Tampilan Langkah Export to Spreadsheet

& lst Edit Goto Settings System  Help -
(4 >4 CQQ CHE DDOD EEA @

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)
X AFTYE X @ T ® gl H O M4

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P}

Program : ZAGDGL_L00002 Date/Time : 04.08.2016 / 13:22:3
User Name : 2764RMB Page 1

Bulan / Periode Laporan : June 2016
No. | Bush|Jenis | Pbyrn |Nomor Bukti Potong Acct. Doc | PPH Dipotong (IDR) | Tyl Bukti Potong |No NPWP Pemotong Hama Pemotong/Pemumnqut Pajak
1|46 |23 |2 |o3/pem 23/v/2016 1400602833 41.917 09.05.2016  [00.297.796.5-607.000 KPP PRATAMA SURABAYA SAVAHAN
2|46 |23 |2 |oz/pPm 23/v/2016 1400602834 97.862 09.05.2016  |00.297.796.5-607.000 KPP PRATAMA SURABAYA SAVAHAN
3|46 (23 |2 |o00038/PPPHZ3/04-16 1400602837 3.314 30.04.2016  [01.070.831.1-625.001 PAITON ENERGY
4|46 (23 |2 |000037/PPPH23/04-16 1400602838 30.004 30.04.2016  [01.070.831.1-625.001 PAITON ENERGY
5|46 (23 |2 |o00036/PPPHZ3/04-16 1400602839 57.292 30.04.2016  [01.070.831.1-625.001 PAITON ENERGY
6|46 |23 |2 |1700809314 1400604231 67.955 19.05.2016  |00.281.411.9-606.000 Bend. Pengeluaran RSU DR. SOETOMO
7|46 |23 |2 [ooooooiss 1400604255 90.700 08.01.2016  |01.001.629.3-631.003 PLH (Persero) KANTOR PUSAT
8|46 |23 |2 [ooooo15SS 1400604261 90.700 19.02.2016  |01.001.629.3-631.003 PLN (Persera) KANTOR PUSAT
9 |46 23 2 900002442 1400604267 90.700 15.03.2016 01.001.829.3-631.003 PLN (Persero) KANTOR PUSAT
10 |46 |23 |2z |900003sss 1400604274 90.700 18.04.2016  |01.001.629.3-631.003 PLN (Persera) KANTOR PUSAT
11 (46 23 2 000018/PPH23/5HSB/XII/15 1400604281 01.788.139.2-606.001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEBK
12 |46 23 2 000017/PPH23/SHSB/1/16 1400604286 1.788.139.2-606.001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK
13 |46 23 2 000027/PPH23/5HSB/11/16 1400604289 1.788.139.2-606.001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TEK
14 |46 23 2 000020/PPH23/5HSB/III/16 1400604293 1.788.139.2-606.001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
15 |a6 [23 |2 000025/PPH23/SHSB/IV/16 1400604296 In which format should the list 1.788. 139. 2-606. 001 SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
16 |46 23 2 001/PPH23 IHS 032016 1400604298 be saved ? 2.614.354. 5-021. 000 INVESTASI HASIL SEJAHTERA
17 |46 23 2 002/PPH23 IHS 022016 1400604300 2.614.354. 5-021. 000 INVESTASI HASIL SEJAHTERA
18 (a6 |23 |2 |o0z/PPH23 IHS 032016 1400604304 2.614.354. 5-021.000 INVESTAST HASIL SEJAHTERA
19 |46 23 2 1700770606 1400605337 _ 0.032.715.5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
20 |46 |23 |2 1700710351 1400605338 ncanyeriad 5 0.032.715.5-611. 000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
21 a5 23 [z [1700731145 1400605339 (#Spreadsheet " 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAN
22 |46 |23 |2 |1700770607 1400605340 Ofich text format 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAI
23 |46 |23 |2 [1700804813 1400605341 , 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAI
24 |26 |23 |2 1700804812 1400605342 OHTML Format 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
25 a6 |23 |2 [1700710352 1400605348 Oln the cliphoard 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAH
2 |46 |23 |2 |170073144 1400605349 0.032.715. 5-611.000 BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAH
27 (45 |23 |2 |000314/PPH23/XI1/201S 1400605350 (P[] [p-275-427.7-014.000 INDONESIA OPPO ELECTRONICS
28 (a6 |23 |2 |0002/1/2016/MLG 1400605586 1.308. 503.0-651.001 ASURANST ASTRA BUANA
29 (a5 |23 |2 |0003/11/2016/MLG 1 EER T 01.308.503.0-651.001 ASURANST ASTRA BUANA
30 (a6 |23 |2 |0003/1II/2016/MLG 1400605588 22.000 31.03.2016  |01.308.503.0-651.001 ASURANST ASTRA BUANA
31 (46 23 2 T461P23-2015110544 1400605635 50.742 18.11.2015 01.302.584.6-619.001 ASTRA INTERNATIONAL TEK
32 |46 23 2 T461P23-2016040181 1400605636 36.405 20.04.2016 01.302.584.6-619.001 ASTRA INTERNATIONAL TEK
33 |46 23 2 T461P23-2015110542 1400605637 58.412 18.11.2015 01.302.584.6-619.001 ASTRA INTERNATIONAL TBK



Lampiran 23 : Tampilan Penyimpanan Data Prepaid Tax

=4 List Edit Goto Settings System Help
[ B Cce@ CHRE DTUO8 EE

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)
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(2] ]

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)

Program : ZAGDGL_L00002
User Name : 2764RMB

Date/Time
Page

1

04.08.2016 / 13:2
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Bulan / Periode Laporan : June 2016

Tyl Bukti Potong

No NPWP Pemotongy

Nama Pemotong/Pemungut Pajak

54.100
54.100
54.100
54.100
30.000
30.000

No. |Bush|Jenis|Pbyrn [Nomor Bukti Potong Acct. Doc | PPH Dipotong (IDR)
1 |as
RS (S Prepaid T. ith option (P)
3 |48
4 | 46| Directory |D:\DATA YULI 2016\BUKTI POTONG CABANG LUAR KOTA\6-)...
5 |as o
6 |as File Name: ‘LBAiﬁrsurabaya 2-Juni'16.xls I
7 | a6 | Encoding 0000]
8 |46
o [as [Repce ] Scera €]
e —
11 |46 23 (2 000018 /PPH23/SHSB/XII/15 1400|Create New File  (Enter
12 |46 |23 |2 000017/PPH23/SHSB/1/16 1400604286
13 |46 |23 |2 000027/PPH23/SHSB/I1/16 1400604289
14 |26 |23 |2 000020/PPH23/$HSB/IIT/16 1400604293
15 |46 |23 |2 000025/PPH23/SHSE/IV/16 1400604296
16 |46 |23 |2 001/PPH23 THS 032016 1400604298
17 |46 |23 |2 002/PPH23 THS 022016 1400604300

09.05.2016
09.05.2016
30.04.2016
30.04.2016
30.04.2016
19.05.2016
08.01.2016
19.02.2016
15.03.2016
18.04.2016
10.12.2015
14.01.2016
17.02.2016
16.03.2016
20.04.2016
31.03.2016
28.02.2016

00.297.796.5-607.000
00.297.796.5-607.000
01.070.831.1-625.001
01.070.831.1-625.001
01.070.831.1-625.001
00.281.411.9-606.000
01.001.629.3-631.003
01.001.629.3-631.003
01.001.829.3-631.003
01.001.629.3-631.003
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
02.614.354.5-021.000
02.614.354.5-021.000

KPP PRATAMA SURABAYA
KPP PRATAMA SURABAYA
PAITON ENERGY
PAITON ENERGY
PAITON ENERGY

SAVAHAN
SAVAHAN

Bend. Pengeluaran RSU DR. SOETOMO

PLN (Persero) KANTOR
PLN (Persero) KANTOR
PLN (Persero) KANTOR
PLN (Persero) KANTOR
SILOAM INTERNATIONAL
SILOAM INTERNATIONAL
STLOAM INTERNATIONAL
SILOAM INTERNATIONAL
SILOAM INTERNATIONAL

PUSAT

HOSPITALS TBK
HOSPITALS TBK
HOSPITALS TBK
HOSPITALS TBK
HOSPITALS TBK

INVESTASI HASIL SEJAHTERA
INVESTASI HASIL SEJAHTERA



Lampiran 24 : Tampilan Hasil Export to Ms. Excel
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A9~ -|= BA46-Surabaya 2-Juni'16xls [Compatibility Mode] - Microsoft Excel
Home | Inset  Pagelayout  Formulas  Data  Review  View  Addns
2 _ — mn] == = e
] * Cut Calibri Y AN = S Wrap Text General - ij 5] —'ﬁ o= 3 i = ukasu
33 Copy ~ = - 3] Fin -
Paste B|r U- < BB Mirge & Céiter « % 'y | %8 ;% Conditional Format Cell | Insert Delete Format |
~ < Format Painter | | =Tl= &5 Merg 2% B0 | rating v ACTABIE Y ShyIeS T S Q2 Clear~
Clipboard G Font 5 Alignment Number a Styles Cells
K19 - %
AlB|c| D E F G H 1 J

Prepaid Tax Report for Tax Article 22 & 23 with option (P)

i
2
3
4 |No. BusA Jenis Pbyrn Nomor Bukti Potong
B
6 1 4 23 2 03/PPH 23/V/2016
7 2 4 23 2 02/PPH 23/V/2016
8 3 4 23 2 000038/PPPH23/04-16
9 4 46 23 2 000037/PPPH23/04-16
10 5 4 23 2 000036/PPPH23/04-16
11 6 4 23 2 1700809314
12 7 4 23 2 900000158
13 8 4 23 2 900001559
14 9 4 23 2 900002442
15 10 46 23 2 900003968
16 11 46 23 2 000018/PPH23/SHSB/XII/15
17| 12 a6 23 2 000017/PPH23/SHSB/1/16
18| 13 46 23 2 000027/PPH23/SHSB/11/16
E 14 4 23 2 000020/PPH23/SHSB/11I/16
20 15 46 23 2 000025/PPH23/SHSB/IV/16
21| 16 46 23 2 001/PPH23 IHS 032016
22| 17 a6 23 2 002/PPH23 IHS 022016
23 18 46 23 2 002/PPH23 IHS 032016
24 19 46 23 2 1700770606
25| 20 46 23 2 1700710351
26| 21 46 23 2 1700731145
27| 22 46 23 2 1700770607
28| 23 46 23 2 1700804813
23 24 46 23 2 1700804812
30 25 46 23 2 1700710352
31 26 46 23 2 170073144

June 2016

Acct. Doc

1400602833
1400602834
1400602837
1400602838
1400602839
1400604231
1400604255
1400604261
1400604267
1400604274
1400604281
1400604286
1400604289
1400604293
1400604296
1400604298
1400604300
1400604304
1400605337
1400605338
1400605339
1400605340
1400605341
1400605342
1400605348
1400605349

PPH Dipotong (IDR) Tgl Bukti Potong No NPWP Pemotong

41.917
97.862

3.314
30.004
57.292
67.955
90.700
90.700
90.700
90.700
54.100
54.100
54.100
54.100
54.100
30.000
30.000
30.000
40.000
27.327
271.327

6.901
44.075
40.000
40.000
40.000

09.05.2016
09.05.2016
30.04.2016
30.04.2016
30.04.2016
19.05.2016
08.01.2016
19.02.2016
15.03.2016
18.04.2016
10.12.2015
14.01.2016
17.02.2016
16.03.2016
20.04.2016
31.03.2016
28.02.2016
31.03.2016
23.02.2016
23.02.2016
10.03.2016
14.04.2016
11.05.2016
10.03.2016
11.12.2015
29.12.2015

00.297.796.5-607.000
00.297.796.5-607.000
01.070.831.1-625.001
01.070.831.1-625.001
01.070.831.1-625.001
00.281.411.9-606.000
01.001.629.3-631.003
01.001.629.3-631.003
01.001.629.3-631.003
01.001.629.3-631.003
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
01.788.139.2-606.001
02.614.354.5-021.000
02.614.354.5-021.000
02.614.354.5-021.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000
00.032.715.5-611.000

Nama Pemotong/Pemungut Pajak

KPP PRATAMA SURABAYA SAWAHAN

KPP PRATAMA SURABAYA SAWAHAN
PAITON ENERGY

PAITON ENERGY

PAITON ENERGY

Bend. Pengeluaran RSU DR. SOETOMO

PLN (Persero) KANTOR PUSAT

PLN (Persero) KANTOR PUSAT

PLN (Persero) KANTOR PUSAT

PLN (Persero) KANTOR PUSAT

SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
SILOAM INTERNATIONAL HOSPITALS TBK
INVESTASI HASIL SEJAHTERA

INVESTASI HASIL SEJAHTERA

INVESTASI HASIL SEJAHTERA

BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
BEND. PENGELUARAN BAG BINA PROGRAM
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Lampiran 25 : Rekapitulasi Data Rincian Pajak PPh 22 & 23

A

FT ASTRA GRAFITIA
AL Kraman Higra 23, Jakarta
NPT T 60 AR08

DAFTAR PERITNCIAN PAJAK-FAJAK YANG TELAH
DEETORDIFOTONG HPUNGLET DAN DIPERHITUMNGEAN
PADA SFT FPH BADAN TAHUN 2016

BULAM ; Julii ' 2016
BA 41
Mo, NPWF | Ace Doe|  Muma'slamst kasior Jumlak
o i | pemulongipemiis| Nembor pturhla'k-ll';ﬂh\. lil" Momiine Bukil Poteng (Hupkak)
pudipelsngian
phan mhq'ruuuiulw PP 22 PPL I3

1 : | 3 4 5 | i 7 B

U LAiE00E OL|M4DSITEIS00] MOAISTM  KINTETAU WORLD EXFRESS 000 1TSKWE-BFZL0 L i g <
3 ITASIME OUI07DN| G000 1SMEIETE)  YAYASAM BRITISH RCHOOL  (510ADIS TETETE ¥
1 AN SEIFILEI A 000 1E008IEN  CTREMAKK OLOBAL FAEF]  HOFPHINCGIVGZHE G700
4 ILSMIE 1SIRASEIAN0000 (40861653 FABINDND SEIANTIRA ARPFEHIN ) 1§ w0
T IEME  MLRIRARAQIEON 1436I00RT  PADINDO SEIAHTERA FITFPHER W] LS aEma
B OTLESAME  DLSIRAMEIIN000 14006185248  FABIKDD SEIAHTERA ST I L 17
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i MLOEAnIG 0L WA ITE R4 L00t L4006DE11Y  LIFPO KARAWAT] TRR I0ALR-TRGFPHIEN VIS RLECEIT]
17 OADRADIG  GATELAERIGSLID MRAT)  OMUEMANEOLOEAL PASIF DR IZFPHILOGRVEAILE AT
L3 S0RI0NA D) 4G STEI-5L000 r4Deeaa3d  LIFR ARAWALT TIE AT K-TRGPFHENTGO 1§ e 5B
M OBLORIOIE Ol SPASELME DAMDEIIE  LIPR CARAW AL TEE FALE-TRGPHEILIIE L
15 SLOSI00A 0] %80 5P ASL DI MHEWES336  LIPED RARAWALT TRE FVLK-TROE PN U6 UETASD o
B6 MODEINIA 0138 SMSASL00E 1ADEIEDT  LIFRD KARAWAL TER GRLETRIGE FHE VIV L 4, 343 #
0T ARORI0NE  DIOFLI7RI0IIM0 AmATE LAEARTAAVIATION TRAIN  0000STPEINIATARIE Ly
1B SIS U010 | SEEITIE  MARARTA AVIATION TRAIN OEPPHENIATE ML 137,800
19 TS ELE  QIOFLITRIANI00 (SMEITIE] JAXARTA AVIATION TRAIN  O0000MTPHEMIATTVRE G 1005
M OOLBENE  OLTIMESATI0M S0EITINE AR MAS MULT] FRARD 00031811 b B MY 14,000
o MG - QLETIMGATIONG (4008ITINY  SERAR MAS MULT] FINARG  G008ERTY- 14-SMEFPFHL LR R
3 OIRMINE LRSS0 AMEITIM  EMARMAS MULT] FRANC  SMTHT. 6-EMERTHE 14.0m %
T SASEE SN TINGAIIA0 4006ITIS  SARMAS MULTIEMANG  200R0A.-1E-SMMRFFEIL] 140008 =
0 IETIENE  C1AETANASTISND L4DIIWIM  FRIARMATMULTI FRARC  WISsanGE-EMMETIIR 14.000 =
24 SAAME  DLASTATLEATLI0 OGS  DHLOLOBAL FIRWARDNG  DONCKAMFPH2 VDRSS L6 1215804
B OFROEINNG  DLATLASRA-HA001 MOEI92IT AVIA JATA INDAH DOMEFPH2 RS0 6 AT
o BpehE  023GIILA-10000 0011 EEMD. RUTIH EANTOR M DIELIGNLS] b L]
A MG MUIIAISLI-HAD00 D0ENI  BEND, RUTR EANTORRM  DISIIETNRESN I
3 PGS TASIIABLITLD00 MRS BEXDAHARA PENGELUWEAN WI4DIG0EII14TH 1 AR
W ORI TASIR40e 1401000 (400425116 BEHRANARA PENCELUARAR 2030401 E0G211 15031000 HDS00 ~
1 ADENIE  PESEASEIH] |00 1400825037 HENOAHARA FENGELUARAN FR0IRIG04LIEIEIT6 EATIS
1T A0GEIE  TANIEATE I L0 1083830 BENDAHARA PONTILUARAN SFL0LA051 108 A SHE TR
1 MDA (EIEESOR TSI 1400835030 GLOSAL METAL TECHNOLOG MUGHTIRII0IE 4415~
W ORI B SSEIAS IS0 100839014 PARKER HAMKIFIN MDOME 000D PFHILZETHIIOG o kg
13 MMNN 2N 3E4D0T0 14MEINRIS  MUSAT FERELITLAN MU ALl IR LT 44HE
VG MM A0 (a0E001E  FUSAT FERELITIAN BT G0 6211174 L
1T MM MASIALA0OMI 00 1AERR1T  PUSAT FERELITLAN LU QD 162 PRETRT 4 g "
i J105200 AN IA0-72 400 (uHEINIE  PUSAT FERFLITIAN B PR R I R
W OIMME AN 0II008 1SN PUSAT PEMELITLAN LU NS IR 12 IR
W LMEMIE  MAMOMIHEN 180383000 BALE STOCE NDDNMESIA SO0 APV B B -
W1 JIO6MNE  T1ABENMSIIE0N |AMEINTRI RALE STOCK MDOWESIA OIATITRLIVI0E K 25




Lampiran 26 : Dokumen Bukti Potong PPh 23
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Lampiran 27 : Dokumen Faktur Pajak

e Ly Faktur Pajak
.| Kedodu lomor Sen Fakeur Pajot : 010.053-18 34676830 LA~ 5T
* l-‘!ﬂnmuﬁél"..mhﬂ
Mama : FT LEHTERA ANDALAMN KOMRWLTIAS]
Alamat : MALL MGK EEMAYORAN GF BLOK G 15 HD 1-2, GUNUMNG SAHARI SELATAMN | JAKARTA PLISAT
PP - 71 T3 303 T.000
Fembell Barang Hena Fajai § Penerima Jasa Hena Pajak
s P A TR GRAFTIA NFORMATION TEGMOLOGT —
Alprnat : 22nd FLOOJR AMZ TOWER JLHL JEMD SUDIRKARN KAV, 334 Bick - Ho.- RT:C00 RW:DD0 Kil- e
Kaota'Kab.- DK JAKARTA 10220
|_MPWE ; (12426, 405 4-056000
Hurga Jusl'Ppngoerianisrg
No. “ama Barang Kena Pajak / Jasa Kena Pajak i itk Terrin
BIEGES FO SPLICE TRAY
! Ap 630,000 x § 30000,
GIEGES FO PIGTAIL 5C CONMECTOR MULTIMCODE
z R 1005 00 x 4 420.000,00
BRAKET WALLBAOLUNT RACK
x R 7o 41 x TO0 000,00
AWP [ RELOEM RIS CONMECTOR CAT &E
4 Fip 112500 2 1 - ) T1L500,00
UTP CABLE BELDEN CAT EE
® | Rp1ss00x e s
e CLIFEAL PIPA 20MM ACC FOR INETAL UTH 1.538.500,50
ALBIGH PROTECTOR 50 X 100 M8
T | Ro490.000x1 490.000,00
CLAMP PIPA
;] E I ; ; i | 210,
SMALL MATERIAL —
? | mprrooooxi 700060
Hargs Jhal | Pangoeriion T.04.500.00
Dikurangi Polasgan Horga 0,00
Dikoarangi Uang Mk i, 50
Dusar Fangeraan Pajak 7.204 500,00
PPM = 10% « Dasad Pongenass Pajak Ta0.450,00
Tolal PP=AM {Fajak Pesjualan Bamng Wewsl) 0,00
SRga2] degar kel drlaia yorg berksho, 08 wretaral 1"n o s Faits Pk ik telah o8 praksngarnd
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H ©- a0 &- pph 23 Agit - Microsoft Excel 7 @ -
HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW DEVELOPER New Tab eko priyadi ~
== ey .
o Cut Calibri BTN - S¢WpTet General - 7] [y | g TEx 2 AutoSum Ay ik
ER Copy - » & [FIFill- z
Paste ” I u- E Merge & Center - -0 9 2 o8 Conditional Formatas Cell Insert Delete Format * Sort & Find &
Format Painter - Formatting = Table~ Styles- - B - & Clear- Filter = Select -
Clipboard [ Font [ Alignment 5 Number n Styles Cells Editing
D10 - I
A B c E F G H 1 1 K L M N o P Q
v — ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~
Ji"' Cara Alamat  Kode
Jenis Objek PPhyang Tal bukti pemoton  MAP/
yP;l; g::‘_: Nomor bukti potong/pungut pengh ngn‘:ﬁnmgztlo"q' Nama Pemotong aq/ iuran NTPP Jumiah Tanggal setor Bin
dipo ran asilan pemungutan dipungut ut p y
t ran
N tong -
2 23 2 000057/TMB/PPH23-26/X11/2015 282200 5644 12/31/2015 "318089950435001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 5.644 12/31/2015 12
3 23 2 000056/TMB/PPH23-26/X11/2015 282.200 5.644 12/31/2015 "318089950435001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 5.644 12/31/2015 12
4 23 2 000037/AST/PPH23-26/X11/2015 846.600 16932 12/31/2015 "318089950416001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 16932 12/31/2015 12
5 23 2 12.394.000  12/31/2015 'D00771170215000  OTORITA BATAM 12.394.000 12/31/2015 12
6 23 2 000093/PPH23-26/KIN/XI1/2015 7.626.700 152534  12/31/2015 ’518089950619001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 152534 12/31/2015 12
7 23 2 000094/PPH23-26/KIN/XI1/2015 7.626.700 152534 12/31/2015 "318083950619001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 152534 12/31/2015 12
8 23 2 D00001/AST/PPH23-26/X11/2015 846.600 16932 | 12/31/2015 ’318089950416001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 16.932 12/31/2015 12
a 23 2 000120/PMEK/PPH23-26/X11/2015 757.400 15.148 | 12/31/2015 "318089950024001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 15.148 12/31/2015 12
10 23 2 000119/PMK/PPH23-26/X11/2015 1 757.400 15.148 | 12/31/2015 "518089950024001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 15.148 12/31/2015 12
11 23 2 000118/PMK/PPH23-26/XI1/2015 5.926.200 118524 12/31/2015 "318089950024001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 118.524  12/31/2015 12
12 23 2 000121/PMK/PPH23-26/X11/2015 5.926.200 118524  12/31/2015 ’318089950024001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 118.524 12/31/2015 12
13 23 2 000002/AST/PPH23-26/X11/2015 282200 5644 12/31/2015 "318089950416001 PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 5.644 12/31/2015 12
14 23 2 Q00038/AST/PPH23-26/X11/2015 282.200 5.644 12/31/2015 "318089950416001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 5.644 12/31/2015 12
15 23 2 000017/BKL/PPH23-26/X11/2015 4.804.700 96.094 12/31/2015 "318089950311001 PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 96.094 12/31/2015 12
16 23 2 000006/BKL/PPH23-26/XI1/2015 4.804.700 96.094 12/31/2015 "318089950311001  PT MITRA PINASTHIKA MUSTIKA AUTO 96.094 12/31/2015 12
17 23 2 001/SERVER/X11/2015 37646411 752928 12/31/2015 '020699732046000 | PT SIGAP PRIMA ASTREA 752928 12/31/2015 12
18 23 2 0027/PPH23/15/12 2.505.000 58.100 12/30/2015 '015620750046000  KOPERASI ASTRA INTERNATIONAL 58.100 12/30/2015 12
19 23 2 000184/PPH23/BB/XI1/2015 7.500.000 150000 12/22/2015 '013578430022000 | PT BRAHMAYASA BAHTERA 150.000 12/22/2015 12
20 23 2 312/PPH23/BTN KP/XI/2015 312.727.300 6.254546 12/18/2015 '010016095093000  PT BANK TABUNGAN NEGARA 6.254.546 12/18/2015 12
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Input Data PPN AGIT
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Lampiran 30 : Label Aset Perusahaan

astragraphia Asset Management

Mohon tidak melepaskan/ memindahkan label ir
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Lampiran 31 : Kartu Konsultasi Bimbingan PKL
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