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ABSTRAK

Yunice Martadinia-810513135. Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL)

pada PT. Senior Marketing System Indonesia (SMSI) Konsentrasi Pendidikan
Akuntansi, Program Studi Pendidikan Ekonomi, Jurusan Ekonomi dan
Administrasi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta.

Laporan Praktik Kerja Lapangan ini dibuat sebagai gambaran pekerjaan yang
telah dilakukan selama PKL dengan tujuan memenuhi salah satu persyaratan untuk
memperoleh gelar Sarjana Pendidikan. Praktikan melaksanakan PKL di PT Senior
Marketing System Indonesia jalan M.H. Thamrin No.10 (UOB Plaza Lt.22,
Jakarta.. Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan selama 1 (satu) bulan yang dimulai
sejak tanggal 28 Juli 2015 s.d. 28 Agustus 2015 dengan 5 hari kerja, Senin-Jumat
pada pukul 9:00 s.d. 18:00. Praktikan ditempatkan pada bagian Accounting.
Sebagian besar pekerjaan praktikan adalah mendata transaksi di tahun 2014 yang
memiliki bukti transaksi dan yang tidak, membuat laporan keuangan tahun 2014,
membantu mengecek data asset perusahaan yang ada, membantu pekerjaan
accounting lainnya. Selama masa pelaksanaan, praktikan dibimbing oleh
Accounting Manager.

Meski mengalami kendala, Praktik Kerja Lapangan tetap dapat kembali berjalan.
Praktikan memperoleh banyak pengetahuan, wawasan, serta pengalaman dari
setiap kegiatan yang praktikan lakukan
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang PKL
Pengalaman merupakan guru yang terbaik. Begitupun dalam dunia

kerja khususnya di Indonesia. Dewasa ini, dunia kerja lebih mengutamakan
orang-orang yang berpengalaman. Semakin banyak pengalaman yang
dimiliki, semakin tinggi juga daya tarik pelamar kerja. Tidak jarang
pengalaman dalam dunia kerja menjadi salah satu kriteria yang dijadikan
sebagai patokan penerimaan karyawan baru. Terlebih lagi pada perusahaan-
perusahaan yang sudah bonafit.

Praktik Kerja Lapangan yang diselenggarakan Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta, membuka kesempatan mahasiswa untuk terjun
langsung ke dalam dunia kerja sehingga memperoleh pengalaman berharga.
Pengalaman tersebut dapat menunjang kesiapan lulusan sebelum memasuki
dunia kerja. Selama melakukan Kkegiatan PKL, mahasiswa dapat
mengaplikasikan teori-teori yang di dapat selama perkuliahan. Bahkan
mahasiswa dapat membandingkan teori yang di dapat dengan realita pada
dunia kerja. Begitu banyak manfaat yang diperoleh mahasiswa melalui

kegiatan PKL ini.



Pada pelaksanaannya, mahasiswa juga dapat meningkatkan kreatifitas
melalui pemecahan masalah yang dihadapi. Seperti teori trial and eror yang
dicetuskan oleh Thorndike, belajar dapat dilakukan dengan mencoba-coba
(trial and error). Mencoba-coba dilakukan bila seseorang tidak tahu
bagaimana harus memberikan respons atas sesuatu kemungkinan akan
ditemukan respons yang tepat berkaitan dengan masalah yang dihadapinya.

Selain belajar dari pengalaman secara langsung, kegiatan ini juga
menambah relasi dan melatih kemampuan berkomunikasi mahasiswa.
Penilaian kemampuan siswa dalam berkomunikasi bukan hanya dilakukan

oleh dosen, namun juga dilakukan oleh lingkungan kerja mahasiswa.

. Maksud dan Tujuan PKL

Maksud dilakukannya kegiatan Praktik Kerja Lapangan yang diterapkan

oleh Universitas Negeri Jakarta adalah:

1. Mempelajari suatu bidang pekerjaan tertentu khususnya unit kerja
praktikan saat melaksanakan Praktik Kerja Lapangan, yaitu pada PT
Senior Marketing System Indonesia

2. Menambah pengetahuan, wawasan, pengalaman, kemampuan, dan
keterampilan di bidang akuntansi sebelum memasuki dunia kerja; serta

3. Membandingkan teori-teori yang praktikan peroleh dari perguruan
tinggi pada praktik kerja yang dilakukan secara langsung.

Sedangkan tujuan dari pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, adalah:



1. Memperoleh wawasan mengenai suatu bidang pekerjaan yang berada
pada kondisi nyata dalam perusahaan;

2. Memperoleh pengalaman dari pekerjaan nyata yang sesuai dengan teori
yang telah diperoleh dari bangku perkuliahan;

3. Menyiapkan diri untuk menjadi sumber daya manusia berkualitas yang
memiliki pengetahuan, keterampilan, serta keahlian yang sesuai dengan
perkembangan zaman; dan

4. Melatih kedisiplinan dan tanggung jawab praktikan dalam
melaksanakan tugas sehingga diharapkan dapat menjadi lulusan yang

siap terjun di dunia kerja

. Kegunaan PKL
Dengan dilakukannya Praktik Kerja Lapangan, berikut adalah manfaat yang
dapat diperoleh masing-masing pihak yang terkait dalam program tersebut:

1. Bagi mahasiswa, yakni:

a. Sarana dalam melatih keterampilan mahasiswa sesuai dengan
pengetahuan yang diperoleh selama mengikuti perkuliahan;

b. Kegiatan belajar dalam mengenal dinamika dan kondisi nyata dunia
kerja;

c. Sarana pengembangan ilmu yang telah diperoleh selama masa
perkuliahan sebelumnya guna menemukan sesuatu yang baru yang
belum diperoleh dari pendidikan formal; serta

d. Sarana pelatihan bagi mahasiswa untuk dapat berdisiplin tinggi serta

bertanggung jawab terhadap pekerjaan yang diberikan;



2. Bagi Fakultas Ekonomi-UNJ, yakni memperoleh umpan balik dalam
upaya penyempurnaan Kkurikulum yang sesuai dengan kebutuhan
lingkungan instansi/perusahaan serta tuntutan pembangunan pada
umumnya. Dengan demikian, Fakultas Ekonomi-UNJ dapat
mewujudkan konsep link and match dalam upaya peningkatan kualitas
layanan kepada stakeholders; dan

3. Bagi Instansi Pemerintah, Perusahaan Swasta, dan BUMN, yakni:

a. Realisasi dari misi sebagai fungsi dan tanggung jawab sosial
kelembagaan;

b. Jalinan hubungan yang teratur, sehat, dan dinamis dengan Lembaga
Perguruan Tinggi; serta

c. Tumbuhnya kerjasama yang saling menguntungkan dan bermanfaat

bagi tiap pihak yang terlibat.

D. Tempat PKL
Praktikan melaksanakan kegiatan PKL di salah satu Perusahaan Jasa, yaitu
PT Senior Marketing System Indonesia.
Berikut adalah identitas lembaga tempat pelaksanaan Praktik Kerja

Lapangan dilakukan,

Nama Perusahaan : PT Senior Marketing System Indonesia

Alamat : Gedung UOB Plaza Lt. 22 JI. MH Thamrin No. 10,
Tanah Abang, Jakarta Pusat 10230

Telepon 1 (021) +62 21 3048 2244

Website : bm-sms.co.cod

insurancefinder.id



Adapun yang menjadi bahan pertimbangan praktikan dalam melaksanakan
program PKL pada PT Senior Marketing System Indonesia, yakni sebagai
langkah implementasi ilmu Akuntansi Perusahaan Jasa yang didapat selama
duduk di bangku perkuliahan. Praktikan memilih PT Senior Marketing
System Indonesia sebagai tempat melakasanakan kegiatan PKL
dikarenakan PT Senior Marketing System Indonesia merupakan Perusahaan
Jasa di Indonesia yang bergerak di bidang Jasa. Praktikan tertarik untuk
mengetahui pembuatan laporan keuangan pada perusahaan jasa dan
kegiatan bisnis perusahaan jasa ini. PT Senior Marketing System Indonesia
merupakan perusahaan jasa yang sudah go public dan memiliki kantor pusat
di negara Jepang. Oleh karena itu, praktikan tertarik untuk mempelajari
secara lebih mendalam mengenai akuntansi perusahaan jasa pada PT Senior

Marketing System Indonesia.

. Jadwal Waktu PKL

Waktu Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan selama 1 (dua) bulan,
terhitung sejak tanggal 28 Juli 2015 s.d. 28 Agustus 2015. Dalam
melaksanakan praktik tersebut, waktu kerja praktikan ditentukan dan diatur
oleh pihak PT Senior Marketing System Indonesia

Adapun perincian dalam tiap tahapan kegiatan tersebut adalah sebagai
berikut:

1. Tahap Persiapan

Sebelum melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan, praktikan
melakukan persiapan dengan membuat surat izin PKL di BAAK (Biro

Administrasi Akademik dan Kemahasiswaan). Surat izin tersebut dibuat



dengan cara melakukan pengajuan melalui surat pengantar yang
diperoleh dari bagian administrasi kemahasiswaan fakultas. Pengajuan
tersebut dilakukan pada bulan Juni 2015. Selanjutnya, praktikan
memberikan surat izin tersebut kepada Sekertaris Umum Bank BJB
Cabang Depok. Pada awal Juli 2015, praktikan memperoleh konfirmasi
dari pihak perusahaan bahwa praktikan diizinkan untuk melaksanakan
Praktik Kerja Lapangan mulai tanggal 28 Juli 2015 selama 1 bulan.
. Tahap Pelaksanaan
Kegiatan Praktik Kerja Lapangan yang dilaksanakan sejak tanggal 28
Juli 2015 s.d. 28 Agustus 2015 dengan ketentuan sebagai berikut:
- Kegiatan PKL dilaksanakan minimal selama 1 (satu) bulan
- Jam Kkerja pada 28 Juli 2015 s.d. 28 Agustus 2015 adalah pukul
09.00-18.00 WIB

- Pakaian yang digunakan bebas dan sopan
. Tahap Pelaporan

Praktikan mulai melakukan penyusunan laporan Praktik Kerja
Lapangan yang menjadi salah satu syarat untuk memperoleh gelar

Sarjana Pendidikan, sejak melakukan praktik Kerja Lapangan.



BAB II
TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

A. Sejarah Perusahaan
Senior Marketing System Co., Ltd. (SMS) didirikan pada tahun

2003 di Tokyo, Jepangada tahun 2011, SMS mulai terdaftar di bagian
pertama Bursa Saham Tokyo. Saat ini SMS Co., Ltd sudah memiliki 553
karyawan dengan total pendapatan tahunan sebesar USD 109 Juta. Nasabah
utamanya antara lain Rumah Sakit, Klinik, Panti Jompo, Sekolah
Kedokteran dan Sekolah Medis lainnya, serta perusahaan farmasi

SMS berkantor pusat di Tokyo, Jepang dan telah memiliki 18
cabang di seluruh Jepang. Kantor cabang lainnya di seluruh dunia sudah
meluas ke Cina, Korea, Taiwan, Malaysia, Indonesia dan Vietnam dengan
bisnis utama yang berbeda-beda di setiap negara, tergantung dari
kebutuhan pasarnya.

Senior Marketing System berada di Indonesia pada bulan February
2013 dengan saham kepemilikan seluruhnya dari SMS Co., Ltd. Usaha
yang saat itu dilakukan bertujuan untuk menjadi konsultan usaha dan
riset.PT Senior Marketing System Indonesia (SMSI) resmi dibentuk pada
7 Oktober 2013 dan mulai menjalankan usaha bersama dengan PT Corfina

Mitrakreasi, membentuk sebuah perusahaan patungan bersama, yaitu PT



Infoyasa Meditama Sejahtera yang bergerak di bidang Portal Medis
Indonesia. Selain itu SMSI juga memegang saham mayoritas atas
kerjasamanya dengan PT Meetdoctor, sebuah perusahaan yang bergerak di
bidang konsultan tanya jawab antara dokter dengan pasien.

Februari 2015, SMSI memutuskan untuk berdiri sendiri dan
melepaskan diri dari PT Corfina Mitrakreasi. Saat ini SMSI masih bergerak
di industri yang sama, yaitu pada bidang Portal Medis Indonesia dengan
menyediakan jasa call center bagi perusahaan asuransi jiwa (konsultasi
medis, provider data rumah sakit untuk melakukan tes kesehatan di luar
Indonesia, dan provider data untuk rumah sakit rujukan terdekat. Selain itu,
SMSI juga melebarkan sayap di bidang penyedia jasa periklanan kesehatan.
Bekerja sama dengan lebih dari 600 klinik, SMSI akan menyediakan Iklan
Layanan Masyarakat ataupun produk kesehatan lainnya.

a. Visi dan Misi
PT Senior Marketing System Indonesia memiliki visi yaitu Perusahaan
konsultai dan bisnis medis di Indonesia. Untuk menunjang visi tersebut,
PT Senior Marketing System Indonesia memiliki beberapa misi sebagai
berikut:
1. Menciptakan nilai dan berkontribusi kepada masyarakat
2. Membangun infrastruktur informasi sesuai dengan kebutuhan

masyarakat



B. Struktur Organisasi

REGIONAL
PRESIDENT
DIRECTOR

SMS INDONESIA

DIRECTOR
MEDICAL
INSURANCE ~, MEDICAL — cORPORATE
LEAD HUMAN
 Generarion  BUYINGSPACE - preources
HEALTH
© CONSULTATION COEE\CL’&ATE  GENERALAFFAR
CALL CENTER
* ADMINISTRATION  FINANCE AND

SUPPORT ACCOUNTING

Gambar Il 1 PT. Senior Marketing System Indonesia Organization
Chart

Pembagian kerja yang ada di PT Senior Marketing System Indonesia adalah
sebagai berikut:

a. President Director:
Menentukan arah atau visi ke depan perusahaan, pengambilan keputusan-
keputusan strategis perusahaan, komunikator atau penghubung dengan
pihak di luar perusahaan khususnya dengan pemegang saham maupun
pihak-pihak lain yang berkepentingan dengan kesuksesan bisnis dan

operasional perusahaan, pemimpin perusahaan, pengelola perusahaan, dan
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juga sebagai pengawas eksekusi kebijakan maupun strategi bisnis

perusahaan.

b. Direktur:

e Memimpin perusahaan dengan menerbitkan kebijakan-kebijakan
perusahaan,

e Memilih, menetapkan, mengawasi tugas dari karyawan dan kepala
bagian (manajer),

e Menyetujui anggaran tahunan perusahaan, dan menyampaikan

laporan kepada pemegang saham atas kinerja perusahaan.

c. Lead Generation

e Mengembangkan Bisnis Lead Generation Pemasaran Asuransi

e Menganalisis dan mengembangkan bisnis baru untuk bisnis
Informasi Medis

e Controlled dan Terpenuhi Target dan Jadwal

e Dikelola dan meningkatkan reputasi perusahaan yang baik di pasar

e Bekerja dengan agen asuransi untuk klien yang tertarik untuk
membeli asuransi layanan

e Mengembangkan dan mengelola layanan Matching Manfaat bagi
pelanggan asuransi

e Mengelola portofolio web www.insurance-finder.id

e Pengembangan pasar untuk meetdoctor.com

d. Health Consultation Call Center

Memulai dan mendukung kegiatan baru pengembangan bisnis
strategis.

Mengelola operasi, termasuk konseptualisasi dan mengembangkan
rencana kerja untuk call center departemen asuransi, penghubung
dengan pemangku kepentingan utama, pemantauan dan kegiatan

pelaporan.


http://www.insurance-finder.id/
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e Bertanggung jawab untuk kreasi konten untuk Search Engine
Optimization (SEO), termasuk penulisan artikel dan pengembangan
salinan iklan untuk Google Meta Berkas.

e Memimpin departemen riset pasar, termasuk kegiatan riset pasar dan
pengembangan bisnis seputar infrastruktur informasi bagi masyarakat
penuaan Indonesia.

e Melakukan riset pasar kuantitatif dan kualitatif melalui penelitian meja,

dan studi lapangan

Buying Spaces / Buying Clinic

Melakukan proses penawaran proyek kerjasama dengan cara menyewa
sebagian dinding dan ruang tunggu klinik untuk dipasangkan iklan sehingga
dapat memenuhi target yang ditetapkan perusahan melalui kegiatan-
kegiatan promosi untuk mencari dan memperoleh potensial pelanggan yang
bersedia bekerjasama dan memberikan pelayanan yang terbaik demi

kepuasaan pelanggan.

Corporates Sales / Sales Representive

Melakukan proses penjualan dalam rangka memenuhi target yang
ditetapkan perusahan melalui kegiatan-kegiatan promosi untuk mencari dan
memperoleh potential buyer yang membutuhkan periklanan dalam bidang
medis dengan memberikan pelayanan yang terbaik agar tercapai kepuasan

pelanggan.

Administration Support

Menyiapkan segala kebutuhan medical advertisement dari segi administrasi
berupa laporan yang akan digunakan buying spaces dan corporates sales
untuk mencari klien yang akan bekerjasama dengan PT Senior Marketing
System Indonesia. Selain itu administration support akan membuat laporan
harian hasil kinerja buying spaces dan corporates sales yang nantinya
dikirim ke direktur PT Senior Marketing System Indonesia.
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h. Human Resources

Bertanggung jawab di dalam pengelolaan dan pengembangan
Sumber Daya Manusia, yaitu dalam hal perencanaan, pelaksanaan
dan pengawasan kegiatan sumber daya manusia, termasuk
pengembangan kualitasnya dengan berpedoman pada kebijaksanaan
dan prosedur yang berlaku di perusahaan.

Bertanggung jawab terhadap hal-hal yang berkaitan dengan
kegiatan-kegiatan pembinaan government & industrial serta
mempunyai kewajiban memelihara dan menjaga citra perusahaan.
Menyusun, merencanakan, mengawasi dan mengevaluasi anggaran
biaya kegiatan secara efektif dan efisien serta bertanggung jawab
terhadap setiap pengeluaran hasil kegiatan

Bertanggung jawab terhadap perencanaan, pengawasan dan
melaksanakan evaluasi terhadap jumlah tenaga kerja yang
dibutuhkan oleh perusahaan.

Melaksanakan seleksi, promosi, demosi terhadap karyawan yang
dianggap perlu.

Melaksanakan kegiatan-kegiatan pembinaan, pelatihan dan kegiatan
lain yang berhubungan dengan pengembangan mental, keterampilan
dan pengetahuan karyawan sesuai dengan standard perusahaan.
Bertanggung jawab terhadap kegiatan yang berhubungan dengan
rekapitulasi absensi karyawan,perhitungan gaji, tunjangan dan

bonus.

i. General Affair

Mendukung seluruh kegiatan operasional kantor dengan melakukan
proses pengadaan seluruh peralatan kebutuhan kerja (seperti; ATK,
meja/kursi kerja, AC, dst), maupun sarana atau fasilitas penunjang
lain (seperti; kendaraan operasional, office boy, satpam, operator
telpon, dst.) dengan cepat, akurat/berkualitas serta sesuai dengan

anggaran yang ditentukan.
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Melakukan analisa kebutuhan anggaran atas pengadaan dan
pemeliharaan seluruh fasilitas dan sarana penunjang aktivitas kantor
untuk kemudian diajukan kepada bagian keuangan dan manajemen
perusahaan untuk dianggarkan dan disetujui. Melakukan aktivitas
pemeliharaan atas seluruh fasilitas dan sarana penunjang, serta
melakukan proses penggantian atas fasiltias/sarana penunjang yang
rusak.

Membina hubungan dengan para vendor atau supplier barang dan
jasa fasilitas/prasarana kantor serta membantu dalam menangani
atas vendor/supplier termasuk tindak lanjut atas penanganan nota
pembayaran/invoice maupun kontrak kerja dengan pihak terkait.
Membuat, menjalankan dan mengembangkan kerja/prosedur atas
pengadaan dan pemeliharaan fasilitas penunjang kerja.

Melakukan tingkat kepuasaan atas pelayanan yang diberikan kepada
seluruh karyawan/unit dalam perusahaan untuk tujuan peningkatan
kualitas/mutu, ketepatan dan kecepatan pelayanan yang diberikan.
Menyiapkan laporan bulanan untuk keperluan rapat anggaran,

laporan keuangan dan beban biaya kantor.

j. Finance

Finance mempunyai tugas yaitu:

Mengelola fungsi akuntansi dalam memproses data dan informasi
keuangan untuk menghasilkan laporan keuangan yang
dibutuhkanperusahaan secara akurat dan tepat waktu.

Mengkoordinasikan dan mengontrol perencanaan, pelaporan dan
pembayaran kewajiban pajak perusahaan agar efisien, akurat,
tepatwaktu, dan sesuai dengan peraturan pemerintah yang berlaku.
Merencanakan, mengkoordinasikan dan mengontrol arus kas
perusahaan (cashflow), terutama pengelolaan piutang dan hutang
sehingga memastikan ketersediaan dana untuk operasional

perusahaan dan kesehatan kondisi keuangan.
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e Merencanakan dan mengkoordinasikan penyusunan anggaran
perusahaan, dan mengontrol penggunaan anggaran tersebut untuk
memastikan penggunaan dana secara efektif dan efisien
dalammenunjang kegiatan operasional perusahaan.

e Merencanakan dan mengkoordinasikan pengembangan dan
prosedur keuangan dan akuntansi, serta mengontrol pelaksanaannya
untuk memastikan semua proses dan transaksi keuangan
berjalandengan tertib dan teratur, serta mengurangi risiko keuangan.

e Mengkoordinasikan dan melakukan perencanaan dan analisa
keuangan untuk dapat memberikan masukan dari sisi keuangan bagi
pimpinan perusahaan dalam mengambil keputusan bisnis, baik
untuk kebutuhan investasi, ekspansi, operasional maupun kondisi
keuangan lainnya.

e Merencanakan dan mengkonsolidasikan perpajakan seluruh
perusahaan untuk memastikan efisiensi biaya dan kepatuhan

terhadap peraturan perpajakan

C. Kegiatan Umum Perusahaan

Berdasarkan jenis kegiatannya, PT Senior Marketing System
Indonesia termasuk ke dalam perusahaan jasa. Jasa adalah setiap tindakan
atau unjuk kerja yang ditawarkan oleh salah satu pihak ke pihak yang lain
secara prinsip intangible dan tidak menyebabkan perpindahan kepemilikan
apapun. Produksinya tidak terikat pada suatu produk fisik.

PT. SMSI adalah anak perusahaan dari SMS Co Ltd, yang bergerak di
bidang bisnis jasa yang terkait dengan kesehatan di 14 negara di Asia. PT
Senior Marketing System Indonesia menciptakan bisnis baru dengan

menggunakan pengalaman & pengetahuan yang perusahaan dapatkan di
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berbagai negara sebelumnya. Secara garis besar, kegiatan jasa pada PT
Senior Marketing System Indonesia adalah Kami menyediakan
infrastruktur informasi sebagai perantara antara pencari informasi dan
penyedia informasi.

Pelayanan jasa yang ada di PT Senior Marketing System Indonesia
terbagi menjadi dua yaitu CWN (Clinic Wall Network) dan Insurance. CWN
(Clinic Wall Network) akan menjembatani perusahaan di bidang kesehatan
dan individu-individu yang peduli tentang kesehatan dan yang memiliki
banyak uang untuk digunakan pada bidang kesehatan. Dengan
menyediakan cara baru dalam menggunakan ruang kosong (space) dalam
klinik secara efektif untuk meningkatkan tingkat penjualan. Produk CWN
akan menghubungkan ruang kosong (space) dalam klinik-klinik yang
bekerjasama dengan perusahaan produk kesehatan tersebut. Bahan iklan
perusahaan yang bekerjasama akan dimasukkan ke dalam klinik mitra PT
Senior Marketing System Indonesia. Dengan demikian produk perusahaan
yang bekerjasama akan menarik bagi banyak pasien yang mengunjungi
klinik mitra PT Senior Marketing System Indonesia. Iklan perusahaan di
ruang tunggu tersedia di banyak klinik dan pelanggan yang menunggu di
ruang tunggu tersebut dapat melihat iklan tersebut sehingga jika pasien
mudah untuk mengenali iklan karena waktu menunggu yang cukup lama
(x40 menit) dan ruang yang kecil dan setelah melihat produk yang cocok
dengannya dan membeli produk-produk kesehatan tersebut karena mereka

peduli dengan kesehatan terutama ketika mereka berada di klinik.
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Dan keuntungan bagi pihak klinik yang dipasangkan iklan adalah
adalah jasa konsultansi untuk cara yang lebih efektif dalam memanfaatkan
ruang-ruang kosong (space) yang ada di dalam klinik. Perjanjian berlaku
selama dua tahun. Member CWN akan menyediakan ruang kosong (space)
secara eksklusif selama periode dalam kontrak. PT SMSI akan membayar
sebesar Rp 300.000,- per bulan untuk tiap ruang tunggu dari masing-masing
klinik. Pembayaran akan dimulai di akhir bulan semenjak SMSI memasang
minimal satu produk iklan di ruang kosong (space) yang tersedia. (Jika ada
pertanyaan lebih lanjut mengenai hal ini, mohon beritahu kami). Ketika
SMSI menggunakan ruang (space) tersebut, SMSI tidak akan menampilkan
apapun yang sekiranya mengganggu kenyamanan pasien. Jika kedua belah
pihak tidak melakukan perjanjian ulang sampai 30 hari sebelum tanggal
kontrak habis, perjanjian akan diperbaharui secara otomatis dengan kondisi
yang sama seperti sebelumnya.

Pelayan Insurance Finder bertujuan untuk membangun sebuah
platform informasi online untuk asuransi di Indonesia sehingga orang
menggunakan layanan kami untuk perencanaan kehidupan yang lebih baik.

SMS Group telah menyediakan layanan informasi di bidang
kesehatan di 16 negara Asia/ASEAN dengan misi perusahaan untuk
“menciptakan nilai dan berkontribusi kepada masyarakat dengan menjadi
infrastruktur penyedia informasi terbaik untuk masyarakat.

SMS Group secara aktif memperluas kehadiran kami di Taiwan,

Korea, Sri Lanka, Australia, Indonesia, Malaysia, Thailand, Vietnam,
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Shanghai, Filipina, Hong Kong, dan lain-lain baik dengan (a) membangun

anak perusahaan atau (b) investasi di perusahaan yang ada di kawasan Asia

Pasifik. SMS akan terus mencari peluang baru serta mewujudkan sinergi

bisnis antara lain:

1.

Di  Indonesia  Asuransi  Finder &  Asuransi  Saver
Memanfaatkan SMS kemampuan pemasaran online sebagai
informasi untuk menghasilkan lead dari pengguna potensial yang
berencana untuk membeli Hidup, Kesehatan /medis, dan Asuransi

Auto menggunakan insurance-finder.id Bekerja dengan Agen

Asuransi, Badan Kantor, Broker Asuransi dan Kantor Kepala untuk
melayani pelanggan potensial yang mencari asuransi. Memanfaatkan
untuk menawarkan End User nyaman dan cara

terbaik untuk mendapatkan informasi tentang asuransi.

2. Senior Marketing System Indonesia menyediakan Layanan kepada

Tokyo Marine Life Indonesia (TMLI) dan Senior Marketing System
Indonesia menyetujui penunjukan TMLI ini. Selanjutnya, TMLI
memberikan kewenangan SMSI untuk menyediakan layanan kepada
TMLI untuk meningkatkan pelayanan kepada pelanggan / anggota
TMLI sehubungan dengan produk asuransi. Tujuan dengan
menyediakan hotline konseling kesehatan, termasuk penyediaan
diagnosis penyakit dan obat-obatan rekomendasi, rumah sakit
hotline rujukan, panggil pemesanan untuk pemeriksaan kesehatan di

luar negeri, halaman desain dalam situs TMLI terkait dengan
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layanan yang dapat diakses oleh pelanggan TMLI setiap waktu dan
bulletin untuk pelanggan TMLI dan mempromosikan semua
layanan.
3. MeetDoctor

Didirikan pada tahun 2011, MeetDoctor adalah platform kesehatan
terpadu digital dirancang untuk memberikan konsultasi online,
artikel medis dan direktori kesehatan. Memahami kebutuhan
masyarakat di era modern ini, memiliki metode praktis untuk
menemukan jawaban dari kebutuhan berhubungan dengan
kesehatan mereka. Itulah sebabnya kami merancang layanan kami
untuk menjadi sederhana dan mudah, menghubungkan orang-orang
dan dokter. Hal ini dalam misi kami untuk membantu orang
memiliki hidup yang lebih sehat dengan memberi mereka sumber
informasi kesehatan terpercaya dengan direktori kesehatan yang
lengkap dan masyarakat mendukung.

PT Senior Marketing System Indonesia menghubungkan
orang-orang dengan dokter, spesialis, dan penyedia layanan
kesehatan dalam satu platform terintegrasi tunggal, memungkinkan
masyarakat untuk berbagi keahlian dan pengalaman, pengetahuan
dan informasi, untuk membantu orang lain yang membutuhkan

jawaban tentang masalah kesehatan mereka.



BAB Il
PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja
Selama masa pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) pada PT
Senior Marketing Sytem Indonesia, Praktikan ditempatkan pada bagian
accounting tepatnya sebagai accounting assistant. Pekerjaan accounting

assistant diantaranya adalah
Adapun cakupan tugas yang menjadi bagian dari pekerjaan praktikan
selama menjalani masa Praktik Kerja Lapangan adalah sebagai berikut:

a. Memverifikasi kelengkapan bukti transaksi yang ada dengan
voucher yang diterbitkan perusahaan pada bulan April 2014 s.d.
Mei 2015

b. Membuat atau melengkapi voucher yang belum diterbitkan akan
tetapi mempunyai bukti transaksinya

c. Membuat laporan keuangan bulan April 2014 s.d. Mei 2015

d. Mendata aset tetap perusahaan dari yang terdapat di perusahaan
maupun yang mempunyai bukti transaksi

e. Membantu pekerjaan Accounting Perusahaan lainnya.

19
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Berikut adalah bagan alur kerja Accounting

Accounting

Information Sales/Buying Information
finders Clinic Seekers

Bank

e Bayar Gaji Pegawai
e Bayar Pajak
e Bayar Transaksi lainnya

Gambar 111 1 Bagan alur kerja Accounting
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Keterangan :

1.

Accounting bertugas mencatat seluruh transaksi yang ada secara
keseluruhan baik dari hasil penyaluran jasa, membayar gaji karyawan,
membayar pajak,dll.

Information Finders adalah Penyedia informasi produk dan ingin
produknya dilihat orang atau (Information Seekers) sehingga produk
kesehatan yang ditawarkan dapat dibeli Information seekers
Information Seekers adalah Pencari informasi di bidang kesehatan.
Dalam hal ini dia sedang mencari Information Finders yang cocok
dengannya.

Sales bertugas mencari information finders mana yang mau
bekerjasama dengan PT Senior Marketing System Indonesia. Dalam
hal ini PT Senior Marketing System Indonesia jembatan Informasi
Information Seekers dan Information Finders

Tugas dari staff Buying Clinic mencari ruang tunggu yang nantinya
akan disewa oleh PT Senior Marketing System Indonesia untuk
memasang iklan dari Information Findrers

Bank sebagai media bertransaksi semua kegiatan yang dilakukan PT

Senior Marketing System Indonesia

. Pelaksanaan Kerja

Praktikan melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan terhitung

sejak tanggal 28 Juli 2015 hingga 28 Agustus 2015. Pertama-tama,

praktikan diberikan pengarahan singkat oleh Accounting PT Senior
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Marketing System Indonesia mengenai pekerjaan praktikan selama
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di PT Senior Marketing System
Indonesia. Kemudian Praktikan dibimbing oleh Accounting perusahaan
mengenai bentuk nyata pekerjaan yang akan dilakukan praktikan.

Adapun perincian tugas yang dilakukan oleh praktikan selama
menjalani masa Praktik Kerja Lapangan di PT Senior Marketing System
Indonesia adalah sebagai berikut:

a. Memverifikasi kelengkapan bukti transaksi yang ada dengan

voucher yang diterbitkan perusahaan pada bulan April 2014 s.d. Mei
2015
Transaksi bisnis adalah peristiwa ekonomi atau kondisi yang
secara langsung mengubah kondisi keuangan suatu entitas atau
langsung mempengaruhi hasil operasinyal Contoh: Membeli
peralatan kantor, membayar gaji karyawan,serta pembayaran
lainnya yang dikeluarkan oleh perusahaan. Oleh sebab itu bukti
transaksi yang baik haruslah ada pengesahan atau pengakuan dari
pihak-pihak yang berwenang.
Praktikan mengecek bukti transaksi yang ada dari bulan
April 2014 s.d. Mei 2014 pada setiap lembar voucher yang ada
haruslah disertai bukti transaksi yang ada. Untuk mengetahui

keterangan transasksi asli dan memang kegiatan transaksi itu terjadi.

1 James M Reeve,dkk, Principle of Accounting, (Jakarta:Salemba Empat, 2014), p.14
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Jika tidak disertai bukti transasksi maka praktikan harus
memisahkan dari voucher yang memiliki bukti transaksi dan
memberi tanda pada voucher tersebut. Selain memeriksa
kelengkapan bukti dengan voucher, praktikan harus membuat list
data voucher merah, hijau, dan biru disertai keterangan buktinya.
Pada waktu membuat list data voucher, praktikan membuat list
berdasarkan tanggal transaksi tersebut.

. Membuat atau melengkapi voucher yang belum diterbitkan akan
tetapi mempunyai bukti transaksinya

Voucher yang ada diterbitkan PT Senior Marketing System
Indonesia yaitu: voucher merah, voucher biru, dan voucher biru.
Dimana voucher yang diterbitkan perusahaan sebagai bukti bahwa
transaksi yang telah dilakukan sudah dibayar.

Voucher Merah berguna untuk transaksi yang dilakukan di
bank seperti transaksi pembayaran gaji karyawan, pembayaran jasa
asuransi, pembayaran sewa kantor, pembayaran jasa konsultasi
keuangan, pembayaran peralatan dari bank, dll. Voucher Hijau
berguna untuk transaksi pengeluaran yang dilakukan melalui petty
cash. Seperti transaksi pembelian perlengkapan, pembelian
peralatan menggunakan petty cash, reimbursment biaya meeting,dll.
Voucher Biru berguna untuk transaksi pemasukan dari bank. Seperti

transaksi penerimaan jasa kerjasama iklan dari klien.
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Setelah melihat adanya bukti transaksi yang ada tidak
disertai penerbitan voucher. Maka praktikan diberi wewenang untuk
membuat voucher tersebut. Sehingga praktikan dapat melengkapi
data transaksi yang ada. Akan tetapi tanda tangan yang ada di
voucher haruslah tanda tangan pihak akuntan di PT Senior
Marketing System Indonesia. Agar sah keberadaan voucher yang
diterbitkan tersebut.

Membuat laporan keuangan bulan April 2014 s.d. Mei 2015

Setiap kegiatan operasi perusahaan hanya mempunyai satu
tujuan, yaitu memperoleh laba. Dalam dunia usaha, kita mengenal
tiga jenis perusahaan, yaitu perusahaan manufaktur, perusahaan
dagang, dan perusahaan jasa. PT Senior Marketing System
Indonesia  termasuk perusahaan di bidang jasa dalam tahap
pembuatan laporan keuangan harus berdasarkan akuntansi
perusahaan jasa

Tahap pencatatan dilakukan berdasarkan informasi-
informasi yang diperoleh dalam akuntansi suatu perusahaan. Tahap
pencatatan dimulai dari pencatatan transaksi dalam jurnal dan
posting ke dalam buku besar. Tahap ini dilanjutkan dengan tahap
pengikhtisaran, yaitu setelah posting ke buku besar disusunlah akun-
akun dalam buku besar ke dalam neraca saldo.

Tahapan-tahapan dalam siklus akuntansi perusahaan jasa adalah

sebagai berikut:



1)

2)

3)
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Tahap pencatatan terdiri atas penjurnalan dan pemindah
bukuan (posting).

Tahap pengikhtisaran (summarizing), tahap ini dilakukan
setelah tahap pencatatan selesai dilakukan. Pada tahap ini
dibuat ringkasan dari pengaruh seluruh transaksi keuangan
yang terjadi selama periode yang bersangkutan. Ringkasan
tersebut terlihat dalam saldo akhir dari setiap akun buku
besar. Selanjutnya, saldo setiap akun tersebut dicatat dalam
dokumen tersendiri yang disebut neraca saldo (trial
balance). Kegiatan akuntansi yang dilakukan pada tahap
pengikhtisaran  meliputi  penyusunan neraca saldo,
pembuatan jurnal penyesuaian, penyusunan kertas Kkerja
(neraca lajur), pembuatan jurnal penutup, neraca saldo
setelah penutupan.

Tahap pembuatan laporan keuangan, yang meliputi neraca,
laporan laba rugi, laporan perubahan modal, dan laporan arus
kas.

Setelah menegecek semua bukti yang ada praktikan diminta

untuk membuatnya kedalam laporan keuangan sesuai dengan

siklus akuntansi perusahaan jasa. Laporan keuangan yang dibuat

dari bulan April 2014 s.d. Mei 2015.
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Bukti
Pl Transaksi [N
Jurnal ey
Pembalik

Neraca Saldo Buku Besar
Setelah Penutupan Utama

Neraca
Saldo

Jurnal
Penutup

o i
/

Laporan Kertas
Keuangan [ Kerja

Gambar 111 2 siklus akuntansi perusahaan jasa.
Praktikan diminta hanya membuat sampai laporan
keuangan saja. Dalam hal pencatatan Setelah Anda
mempelajari  bukti transaksi, Kkita lanjutkan untuk
menganalisa bukti transaksi. Setiap bukti transaksi yang
akan dicatat ke dalam jurnal perlu dianalisa atau diteliti
terlebih dahulu. Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam
menganalisa transaksi adalah sebagai berikut:
a) Tentukan perkiraan apa saja yang dipengaruhi oleh
transaksi tersebut.
b) Tentukan pengaruh penambahan dan pengurangan
terhadap harta, utang, modal, pendapatan dan beban.
c) Tentukan debet/kredit dari akun yang bersangkutan

Tentukan jumlah yang harus di debet atau di kredit.
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Golongan Perkiraan Betambah Berkurang
Harta di Debet di Kredd
Utang di Kredi di Debet
Modal di Kredit di Debet
Pendapatan di Kredit di Debet
Beban di Debet di Kredu

Gambar 111 3 Golongan perkiraan akun

Setelah itu praktikan diminta membuat jurnal sebagi alat
yang digunakan untuk mencatat transaksi perusahaan yang
dilakukan secara kronologis, dengan menunjukkan akun yang harus
di debet dan di kredit beserta jumlahnya masing-masing.
Selanjutnya praktikan membuat buku besar sebagai alat yang
digunakan untuk untuk mencatat perubahan-perubahan yang terjadi
pada suatu perkiraan tertentu yang disebabkan oleh adanya transaksi
keuangan. merangkum ke dalam neraca saldo, menyajikan ke dalam
Laporan Keuangan yaitu: Laba-Rugi, Laporan Perubahan Modal,
Neraca. Laporan laba/rugi adalah bagian dari laporan keungan suatu
perusahaan yang dihasilkan pada suatu periode akuntansi yang
menjabarkan unsur-unsur pendapatan dan beban perusahaan
sehingga menghasilkan suatu laba/ rugi.? Laporan laba/rugi
perusahaan disajikan sedemikian rupa yang menonjolkan berbagai

unsur kinerja keuangan yang diperlukan bagi penyajian secara

2 https://id.m.wikipedia.org/wiki/Laporan laba rugi diakses pada 30 September 2015



https://id.m.wikipedia.org/wiki/Laporan_laba_rugi
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wajar. Laporan perubahan modal adalah laporan yang menunjukkan
sebab-sebab adanya perubahan modal, dari modal awal sampai
dengan modal akhir periode. Dalam laporan perubahan modal
ditunjukkan dengan perhitungan antara modal pemilik awal periode
ditambah laba bersih seperti yang tercantum dalam laporan
laba/rugi, kemudian dikurangi dengan pengambilan pribadi pemilik
(prive), sehingga diperoleh modal pemilik akhir periode.

Neraca adalah bagian dari laporan keuangan suatu entitas
yang dihasilkan pada suatu periode akuntansi yang menunjukkan
posisi keuangan entitas tersebut pada akhir periode tersebut. Posisi
keuangan yang dimaksud terdiri atas jumlah aktiva, kewajiban, dan
modal. Dalam penyusunan neraca harus diurutkan sesuai dengan
tingkat likuiditasnya atau tingkat kelancarannya.

d. Mendata aset tetap perusahaan dari yang terdapat di perusahaan
maupun yang mempunyai bukti transaksi

Aktiva tetap (Fixed Assets) adalah harta atau aset perusahaan

yang digunakan dalam proses menghasilkan pendapatan.* Aktiva
tetap berwujud yang mempunyai nilai guna ekonomis jangka
panjang, dimiliki perusahaan untuk menjalankan operasi guna
menunjang perusahaan dalam mencapai tujuan dan dimiliki

perusahaan tidak untuk dijual kembali agar diperoleh laba atas

3 https://id.m.wikipedia.org/wiki/Neraca (akuntansi) diakses pada 30 September 2015

4 pahala Nainggolan, Cara Mudah Memahami Akuntansi, (Jakarta:PPM, 2012), p.65


https://id.m.wikipedia.org/wiki/Neraca_(akuntansi)
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penjualan tersebut. Praktikan mendata aset tetap untuk
memeriksa apakah aset tetap yang tercantum di neraca betul-betul
ada dan masih digunakan dan milik perusahaan, memeriksa
apakah penambahan aset tetap dalam tahun berjalan betul-betul
diotorisasi oleh pejabat yang berwenang didukung oleh bukti-
bukti yang lengkap dan dicatat dengan benar, memeriksa apakah
pembebanan penyusutan dalam periode yang di audit dilakukan
dengan ketentuan SAK dan perhitungannya dengan benar.
Perusahaan mempunyai sub buku besar aset tetap yang
mencantumkan data-data aset tetap, diantarannya, tanggal
pembelian aset tetap, nama supplier, harga perolehan, metode
penyusutan, jumlah penyusutan, akumulasi penyusutan dan nilai
buku aset tetap.PT Senior Marketing System Indonesia tidak
memiliki data aset tetap secara keseluruhan yang dimiliki
perusahaan maka praktikan diminta mencatat data aset tetap
perusahaan. Aktiva Tetap dicatat di dalam neraca sebesar nilai
perolehannya. Nilai perolehan adalah semua biaya yang
dikeluarkan untuk memperoleh aktiva tetap sehingga dapat
beroperasi dan siap digunakan.® Supaya tidak adanya kesalahan
dalam pencatatan aset tetap ataupun tidak terdatanya aset tetap

maka perlu dilakukannya inventarisasi/ pemeriksaan yang rutin

5 Pahala Nainggolan, Op.cit, p. 65
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terhadap aset tetap untuk mengetahui keberadaan dan kondisi dari
aset tetap tersebut.
e. Membantu pekerjaan Accounting Perusahaan lainnya.

Praktikan dalam melaksanakan praktik kerja lapangan juga
turut membantu pekerjaan yang dilakukan accounting PT Senior
Marketing System Indonesia. Seperti mencatat bukti transaksi yang
ada ke dalam bentuk voucher, menginput data voucher yang
diterbitkan perusahaan, merapikan berkas voucher yang ada agar

sesuai dengan tanggal terbitnya voucher, dil.

C. Kendala yang Dihadapi
Pada Praktik Kerja Lapangan yang dilaksanakan oleh praktikan,

praktikan seringkali menemukan kendala dalam pelaksanaannya. Hal
tersebut diakibatkan karena kurangnya pengalaman praktikan di dunia
kerja. Berikut adalah berbagai kendala yang dihadapi praktikan selama
masa Praktik Kerja Lapangan di PT Senior Marketing Indonesia:
1. Ketika mendapati voucher yang dikeluarkan oleh perusahaan
double
2. Data transaksi yang ada masih berantakan sehingga praktikkan
harus mengurutkan berdasarkan nomer akun dan tanggal
transaksi
3. Masih banyak aset perusahaan yang belum tercatat sehingga aset

perusahaan yang dibawa oleh sales (laptop, hp) masih banyak
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yang belum di data. Dan membuat praktikan bingung membuat

datanya

D. Cara Mengatasi Kendala

1. Dalam menghadapi voucher yang dikeluarkan perusahaan double,
pertama-tama praktikan membawa data yang double tersebut dan
menanyakannya kepada accounting yang ada di PT Senior Marketing
System Indonesia. Kemudian setelah accounting perusahaan
mengetahuinya maka data transaksi yang ada di cek dan accounting
perusahaan memberi voucher yang berlaku kepada praktikan. Sehingga
bisa di data lagi voucher dan bukti transaksi yang ada..

2. Data transaksi yang ada tidak teratur sehingga praktikan harus
mengurutkan data transaksi berdasarkan nomer akun dan tanggal
transaksi tersebut. Data yang dirapikan perusahan dari bulan April 2014
s.d. Mei 2015 sehingga data yang dirapikan praktikan terkadang
membuatnya kewalahan dalam mengurutinya.Akan tetapi accounting
yang ada di PT Senior Marketing System Indonesia membantu
praktikkan dalam menyusun urutan data transaksi tersebut.

3. Masih banyak aset perusahaan yang belum tercatat sehingga aset
perusahaan yang dibawa oleh sales (laptop, hp) masih banyak yang
belum di data. Dan membuat praktikan bingung membuat data aset tetap
yang ada. Dalam hal ini praktikkan harus melihat list data transaksi yang
dilakukan perusahaan dan mencari aset tetap apa saja yang dibeli

perusahaan. Dan jika aset tetap yang ada diperusahaan kurang dan tidak
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sesuai dengan bukti yang ada. Praktikan melaporkannya ke accounting
perusahaan agar menanyakan aset tetap yang dibawa oleh karyawan PT
Senior Marketing System Indonesia yang sedang bekerja di lapangan
tersebut. Dan ketika sudah dikonfirmasi oleh karyawan tersebut.
Accounting memberikan informasinya ke praktikan untuk dimasukan

datanya kembali kedalam data aset tetap.



BAB IV

KESIMPULAN

A. Kesimpulan
Selama melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan pada PT
Senior Marketing System Indonesia dari tanggal 28 Juli 2015 sampai
dengan 28 Agustus 2015, praktikan memperoleh banyak pengetahuan baru
khususnya di bidang Akuntansi Perusahaan Jasa.

1. Melalui kegiatan yang dilakukan praktikan sehari-hari, praktikan
dapat melihat pengaplikasian dari teori yang didapatkan di
perkuliahan, bahkan dapat mempelajarinya lebih dalam. Misalnya
seperti kegiatan perusahaan jasa, pelayanan yang diberikan
perusahaan jasa (Clinic Wall Network and Insurance Finders),
pelayanan customer, dan jasa-jasa lain yang diberikan oleh
perusahaan untuk memenuhi kebutuhan customer.

2. PT Senior Marketing System Indonesia juga memberikan
kesempatan bagi praktikan untuk terjun langsung dalam kegiatan
harian PT Senior Marketing System Indonesia seperti menerima
telepon yang masuk, mencatat voucher yang ada bukti transaksinya,
memverifikasi bukti transaksi yang ada, mendata asset tetap yang

dimiliki perusahaan, serta membuat laporan keuangan April 2014
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s.d Mei 2015 untuk mengecek kebenarannya sesuai dengan bukti
yang sudah diverifikasi sebelumnya.
3. Selain menambah pengetahuan, kegiatan PKL juga melatih
kemampuan praktikan dalam bersosialisasi dalam lingkungan kerja.
4. Praktikan juga dapat belajar bertanggung jawab dan disiplin dalam
menyelesaikan pekerjaan yang diberikan.
B. Saran-saran
Dari pelaksanaan PKL yang telah dijalani, praktikan memiliki
beberapa saran yang dapat dijadikan sebagai acuan bagi pihak-pihak yang
terkait dalam kegiatan Praktik Kerja Lapangan.
a. Bagi Mahasiswa, yakni:
1. mencari dan mengajukan surat permohonan PKL pada perusahaan
sekurang-kurangnya satu bulan sebelum pelaksanaan PKL
2. meminta konfirmasi dari perusahaan mengenai penerimaan
kelanjutan dari pengajuan surat permohonan PKL
3. melakukan kegiatan PKL pada divisi yang sesuai dengan program
studi/konsentrasi;
4. menaati setiap tata tertib dan aturan yang diberlakukan perusahaan;
serta
5. melaksanakan setiap tugas yang diberikan perusahaan dengan penuh
tanggung jawab dan disiplin tinggi

b. Bagi perguruan tinggi, yakni:
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meningkatkan pemberian informasi mengenai waktu dan prosedur
pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan
meningkatkan kualitas pelayanan akademik secara menyeluruh,

khususnya pada tahap persiapan PKL.

c. Bagi perusahaan, yakni:

1.

2.

menambah dan memperbaiki sarana dan prasarana yang ada
meningkatkan kualitas layanan agar nama baik perusahaan
senantiasa terjaga;

meningkatkan kesejahteraan pegawai

mengembangkan produk dan layanan seiring dengan perkembangan
kebutuhan customer; dan

meningkatkan kinerja perusahaan secara keseluruhan
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Lampiran 1 Surat Permohonan Pelaksanaan PKL

/&; KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
£ UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

3 Kampus Universitas Negeri Jakarta, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
NEGES Telp/Fax.: Rektor (021) 4893854, PR I: 4895130, PR II: 4893918, PR III: 4892926, PR IV: 4893982,
BAUK: 4750930, BAAK: 4759081, BAPSI: 4752180
W Bag. UHTP: Telp. 4893726, Bag. Keuangan: 4892414, Bag. Kepegawaian: 4890536, HUMAS: 4898486

FW Laman : www.unj.ac.id

Nomor 4941/UN39.12/KM/2015 7 Juli 2015
Lamp =
Hal : Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Direktur PT. Senior Marketing System Indonesia
UOB Plaza Lt.22, JI. MH Thamrin No.10,
Jakarta Pusat 10230

Kami mohon kesediaan Saudara untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta

Nama Yunice Martadinia

Nomor Registrasi © 8105133135

Program Studi Pendidikan Ekonomi

Fakuitas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
No. Telp/HP 08979112568

Untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan yang diperlukan dalam rangka memenuhi tugas
mata kuliah pada tanggal 28 Juli s.d. 28 Agustus 2015.

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih

Kepala Biro Administrasi
Akademik dan Kemahasiswaan,

¢/ Syaifilah
MIP 195702161984031001
/

/

Tembusan : i\
1. Dekan Fakultas Ekonomi |\ =\
2. Kaprog / Jurusan Ekonomi dars.‘Adriunist(‘a's,



Lampiran 2 Surat Persetujuan Pelaksanaan PKL

PT. Senior Marketing System Indonesia

UOB Plaza 22" Floor

J1. MH. Thamrin No. 10, Jakarta 10230

Best matching Best value Phone: +62 21 30482220/30482244
Website: www.bm-sms.co.jp

SURAT KETERANGAN

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama s Yunice Martadinia
NIM 5 8105133135
Fakultas/Jurusan : Ekonomi/Ekonomi Administrasi

Akan melaksanakan Praktek Kerja Lapangan (PKL) di PT Senior Marketing System Indonesia
dari tanggal 28 Juli 2015 - 28 Agustus 2015.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan semestinya.

Jakarta, 17 Juli 2015

Winda R. Purba
HRD & Finance Manager



Lampiran 3 Lembar Absensi PKL

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

.
Gedung R Jalan Rawamangun Muka Jakarta 13220
Telp : (021) 4721227, Fax : (021) 4706285
www.unj.ac.id/fe

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
....... SKS
Nama : Y“""’ethadm’a ...........
No. Registrasi ¢ 8109(33159 ....................
Program Studi . Mendidicon Ekonomr
Tempat Praktik 0 ..S?r"..".‘? o Maskebng ‘S‘gs(om ndenesia

Alamat Praktik/Telp : %, &t M Thamein No. [0 Jakorte

NO HARVTANGGAL PARAF KETERANGAN

O TR T 1 S B2
2 fa i

libur Kemerdekoon
R\

s;l;!‘!l‘l H

Format ini dapat diperbanyak sesual kebutuhan
Mohon legalitas dengan membubuhi cap Instansi/Perusahaan
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Gedung R Jalan Rawamangun Muka Jakarta 13220
Telp: (021) 4721227, Fax : (021) 4706285

www.unj.ac.id/fe

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN

Nama . Yunice Martadinio

No. Registrasi o Bleg(33 g

Program Studi ] Pe”dﬂ diken. . Ekonomi

Tempat Praktik : pT SQN!O\' Hmzﬁnﬁ Sjs(em Indenesic

Alamat Praktik/Telp 3‘(, M. H. Thamein Ne. 1o :)'QKG((C'

NO HARVTANGGAL PARAF KETERANGAN
I [ Stlese. 10 Rl RS, ... 1&@{
2 | Rl 9. Rguste 208 2. S
3, | Kanis.(. 20 Mwsees 2015 3%66*
a | Jumaty 21 Aopstuy 20l57 4WV
s, | mny 24 Ao 20 | M
6 | Slaso, 25 Mutws 2015 o il
7| Bobu . 2 Agustur 90is 7W
8. |.Kamis, 23 Pguty 205 sM
o | qumat, 19 Pautes 2oty 9(7'@/0”
L o L W aiass
] s ol i sk A R ks s e e Rl s
| e A R S Mk e 15
L B T R e B e
R R R R e R 1y s
T FE e R e o
stue 2018
Jakar ,’Z,SA'GU ..... (; ......
Penilai, o
Ve
BEMS
INDONESIA
(Windy R purbo )

Catatan :
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Lampiran 4 Lembar Penilaian PKL

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Gedung R Jalan Rawamangun Muka Jakarta 13220
Telp : (021) 4721227, Fax : (021) 4706285

www .unj.ac.id/fe

PENILAJAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN
PROGRAM SARJANA (S1)
....... SKS

Nama 3 \(uNlCE ..... MA (Q—P‘VIN lA -

NORBZIBHESL. = 5 cicussmssssmsssmsms s s anss sl Sasams

Program Studi

Tempat Praktik : PT ggN(O(kMAR\(eT[NG g‘(gf‘éM (NVONeS \n
Alamat Praktik/Telp : UOG VLA% ..... T ,L’llj\' = MH THA Mﬁ‘N NO, 10,
THKARTA
NO ASPEK YANG DINILAI g KETERANGAN
1 Kehadiran loo 1.Keterangan Penilaian :
2 | Kedisiplinan | .. Qo .. | Skor Nilai Predikat
3 Sikap dan Kepribadian - 80 80-100 A Sangat baik
4 Kemampuan Dasar s %g 7072 B Baik
go 60-69 (&4 Cukup
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas | .....0.M...
—(g 55-59 D Kurang
6 | Kemampuan Membaca  Situasi dan | ......%7..

2.Alokasi Waktu Praktik :

Mengambil
-:‘5 2 sks : 90-120 jam kerja cfektif

7 Keputusan " . o o T eaaslie
3 sks : 135-175 jam kerja

8 Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan 85 efektif

9 | Aktivitas dan Kreativitas | ...

Nilai Rata-rata :
Kecepatan Waktu Penyelesaian Tugas | ..... 5 O 2 Sl

10
Hasil Pckerjaan 10(sep8uh) 3 ‘8'4
Nilai Akhir :
Y A
Angka bulat huruf
Jumlah - 8%0 <
Jakarta,... 28 AGUSTUS 2015
Penilai, ‘\\\/;T O
VLS

. WINTA R PURBA

Mohon dengan cap Per
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Lampiran 5 Surat Keterangan Pelaksanaan PKL

PT. Senior Marketing System Indonesia

UOB Plaza 22™ Floor

S M S J1. MH. Thamrin No. 10, Jakarta 10230
Best maiching Best value Phone: +62 21 30482220/30482244
Website: www.bm-sms.co.jp

SURAT KETERANGAN

Dengan ini menerangkan bahwa:

Nama : Yunice Martadinia
NIM s 8105133135

Fakultas/Jurusan : Ekonomi/Ekonomi Administrasi,
Universitas Negeri Jakarta

Telah melaksanakan Praktek Kerja Lapangan (PKL) di PT Senior Marketing System Indonesia
dari tanggal 28 Juli 2015 - 28 Agustus 2015 dengan kinerja “SANGAT BAIK”.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan semestinya.

Jakarta, 31 Agustus 2015

Winda R. Purba
HRD & Finance Manager



Lampiran 6 Rincian Tugas Pelaksanaan PKL
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No

Hari, Tanggal

Aktivitas

Pembimbing

Selasa, 28 Juli
2015

e Mendapatkan
pengarahan oleh
Accounting PT Senior
Marketing System
Indonesia

e Perkenalan pada
karyawan PT Senior
Marketing System
Indonesia

e Mendapatkan penjelasan
mengenai tugas yang
akan dilakukan selama
pelaksanaan PKL

e Mendapatkan penjelasan
mengenai cara verifikasi
bukti transaksi yang ada
dan menginput datanya

e Memverifikasi
kelengkapan bukti
transaksi yang ada
dengan voucher yang
diterbitkan perusahaan
dan menginput datanya
bulan April 2014 s.d.
Agustus 2014

Ibu Winda
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Rabu, 29 Juli
2015

Memverifikasi kelengkapan
bukti transaksi yang ada dengan
voucher yang diterbitkan
perusahaan dan menginput
datanya bulan September 2014
s.d. Desember 2014

Ibu Winda

Kamis, 30 Juli
2015

e Mendapatkan penjelasan
megenai cara membuat
General Ledger PT
Senior Marketing

System Indonesia

e Memberi Nama Cost of
Account yang digunakan
di PT Senior Marketing

System Indonesia

e Membuat General
Ledger PT Senior
Marketing System
Indonesia bulan April
2014 s.d Juni 2014

Ibu Winda

Jumat, 31 Juli
2015

Membuat General Ledger PT
Senior Marketing System
Indonesia bulan Juli 2014 s.d.
September 2014

Ibu Winda

Senin, 3 Agustus
2015

Membuat General Ledger PT
Senior Marketing System

Ibu Winda
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Indonesia bulan Oktober 2014
s.d. Desember 2014

Selasa, 4 Agustus
2015

Merangkum ke dalam neraca
saldo PT Senior Marketing
System Indonesia bulan april
2014 s.d.Juli 2014

Ibu Winda -

Rabu, 5 Agustus
2015

Merangkum ke dalam neraca
saldo PT Senior Marketing
System Indonesia bulan Agustus
2014 s.d.Desember 2014

Ibu Winda

Kamis, 6 Agustus
2015

e Mendapatkan penjelasan
mengenai cara membuat
laporan laba/rugi PT
Senior Marketing
System Indonesia

e Membuat laporan laba
rugi PT Senior
Marketing Indonesia
bulan April 2014 s.d.
Juni 2014

Ibu Winda

Jumat, 7 Agustus
2015

Membuat laporan laba rugi PT
Senior Marketing Indonesia
bulan Juli 2014 s.d. September
2014

Ibu Winda

10

Senin, 10 Agustus
2015

Membuat laporan laba rugi PT
Senior Marketing Indonesia
bulan Oktober 2014 s.d.
Desember 2014

Ibu Winda
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e Mendapat penjelasan
membuat laporan
perubahan modal PT
Senior Marketing

1 Selasa, 11 System Indonesia Ibu Winda
Agusutus 2015 e Membuat laporan
perubahan modal PT
Senior Marketing
Indonesia bulan April
2014 s.d. Agustus 2014
Membuat laporan perubahan
12 Rabu, 12 AQUStUS | o al PT Senior Marketing lbu Winda
2015 Indonesia bulan September
2014 s.d. Desember 2014
e Mendapat penjelasan
membuat laporan Neraca
PT Senior System
13 Kamis, 13 Indonesia Ibu Winda
Agustus 2015 e Membuat laporan neraca
PT Senior Marketing
Indonesia bulan April
2014 s.d. Agustus 2014
Membuat laporan neraca PT
14 Jumat, 14 Senior Marketing Indonesia Ibu Winda
Agustus 2015 bulan September2014 s.d.
Desember 2014
15 Senin, 17 AQUSIUS | | ihyr Hari Kemerdekaan lbu Winda

2014

Indonesia




48

16

Selasa, 18
Agustus 2015

Membuat General Ledger PT
Senior Marketing System
Indonesia bulan Januari 2015
s.d April 2015

Ibu Winda

17

Rabu, 19 Agustus
2014

e Membuat General
Ledger PT Senior
Marketing System
Indonesia bulan Mei
2015

e Merangkum ke dalam
neraca saldo PT Senior
Marketing System
Indonesia bulan Januari
2015 s.d. Mei 2015

Ibu Winda

18

Kamis 20
Agustus 2015

Membuat laporan laba rugi PT
Senior Marketing Indonesia
bulan Januari 2015 s.d. April
2015

Ibu Winda

19

Jumat, 21
Agusutus 2015

e Membuat laporan laba
rugi PT Senior
Marketing Indonesia
bulan Mei 2015

e Membuat laporan
perubahan modal PT
Senior Marketing
System Indonesia
Januari 2015 s.d Maret
2015

Ibu Winda
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Senin, 24 Agustus

e Membuat laporan
perubahan modal PT
Senior Marketing

System Indonesia April

20 2015 s.d. Mei 2015 Ibu Winda
2014 e Membuat Laporan
Neraca PT Senior
Marketing System
Indonesia bulan Januari
2015 s.d. Februari 2015
Membuat Laporan Neraca PT
21 Selasa, 25 Senior Marketing System lou Winda
Agustus 2014 Indonesia bulan Maret 2015 s.d.
Mei 2015
yp | DU 26 Agustus yehd.at.a asetielapyang Ibu Winda
2014 imiliki PT Senior Marketing
System Indonesia
23 Kamis, 27 Merapikan berkas voucher dan | 1bu Winda
Agustus 2014 bukti transaksi tahun 2014
24 Jumat, 28 Merapikan berkas voucher dan | |bu Winda
Agustus 2014 bukti transaksi tahun 2015




Lampiran 7 Struktur Organisasi

SMSINDO

DIRECTOR

NESIA

INSURANCE

MEDICAL
ADVERTISEMENT

CORPORATE
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Lampiran 8 Voucher Merah dan adanya bukti transaksinya

v.,

Voucher Merah

OUR SHOWROOMS:
M1 JI K.H. Hasyim Ashari No. 73 B-C, Roxy, Jakarta Pusat

T:(021) 6313445 | F: (021) 6315410

Jakarta, 21~ (1, 9014
Kepada Yth. PT - Sentor  Mearker

System (naonesio”
M2 J1. K.H. Hasyim Ashari No. 75 C, Roxy, Jakarta Pusat +. 922
MEKAR T:(021) 6312828 | F: (021) 6315131 Platn ciop 4. 92
FURNITURE ﬂM:.Jhﬂuinp‘:’—.“\o
Nomor Telp. 2048 2230 / tbu N
Notano. 0122582 OB\S - 2346 40%0
\'B/anycknya Nama Barang Harga Satuan Jumiah
4 unt | uop o3 A Memm oo xwe % 76 75 0- 000 -5 0. 000
tp- (aci  woarha  beech  Mno x 35 J-
A unid [kowi 628 S EBrootec  hitem \-\5 0. 000 2.950. PO
% 25 2o :
92 ont [Leman UST 32 4 Aston (- Of4o-©oo .32 . 000
® DS 2° <\I
catatan: Pemo- drp ke . 166 ~ W~ AT4S TOTAL Rp. ©. 392.000
’ Leang cogi werto DATAR Re: =
&= bca

GRAND TOTAL Rp. G. 292. 000

PERHATIAN:
i lah nota ini seb i bukti

beli

1
2. Nota ini berlaku 30 hari setelah

dari Mekar Furniture.

ksi, jika melebihi batas waktu di

3. Barang yang sudah dibeli/dipesan tidak dapat dikembalikan atau ditukar.

v.mekarfurniture.com ) info@

J Hormag¢ kami,
batal. . wonm

mekarfurniture.com

Bukti Transaksi
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Application Detail
SMBC Fund Transfer
[Common Information] No.: 76-1
Transfer Type Telegraphic Holder Name  SENIOR MARKETING SYSTEM IND, P
Sub Type Tele Creator HERVIA Delete
sm Single Checker 1 . Approver 1 KIBAYASHI
Value Date 25/11/2014 imo/me/vevy) B Checker 2 Approver 2
Debit Bank & Branch SVBCI JAKARTA Checker 3 Approver 3
Debit A/C CA 1011787501 ILR Cancel Request By
Charge A/C CA 1011787501 IDR Cancel Request Time
Debit Type Data ID JJ370U-S4BPTEB11E-F1
Ref. Sent Time 25/11/2014 17:08:55.135
Total Amount IDR 6,292,000.00 Cheque No.
Env. Status Dane Clearing Date 26/11/2014
Inst. Status Done
Other Info.
[Bank Remarks]
Env.Remarks DONE BY BANK ON NOV 26, 2014
Inst
[Payee Information]
Name LENNY SUGIANTO
Bank Name BCGA
Branch Name MIARA KARANG
Bank Code 0140915 Bank Country INDONESIA
A/C No. 168.111.9545 Payee No.
Attention
WHT Form ID WHT Ref
Payee Country Payee Code/WHT ID/Card ID
Payee Address
Business Reg No. New IC
Passport No. 0ld 1I¢
Payable Location
[Payment Information]
Amount IDR 6,292,000.00 Remit.C IR
+ Invoice Amount
+ VAT Amount VAT Rate (%)
- WHT Amount Our Bank Charge Applicant
- Discount Amount Bene. Bank Charge Beneficiary
[Forex]
Debit A/C [ Type e No. | Exchange Rate Amount You Use ]
CA 1011787501 IDR NO EXCHANGE 6,292,000.00
Bank Information]
Bank Ref. FT1433000337 Amount IDR 6,292,000.00
Value Date executed by Bank 26/11/2014
Value Date requested -Original
Value Date requested -Revised Changed by
Value Date requested -Revised(final) Changed by
Total Charge IR 1,500.00
Bank Msg. DONE BY BANK QN NOV 26, 2014
[Messages]
To Payee PEMBAYARAN 4 MEJA UOD 1031 A, 4 KURSI 838 S MERK ERGOTEC, DAN LEMART UST 1332
To Bank
Printed 26/11/2014 11:37:59 UIC +09:00 Japan, Seoul Page 1 of I

Bukti Transaksi
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Lampiran 9 Voucher Hijau dan bukti transaksinya

Voucher Hijau

T ——— s —

N —

PT. GRAMEDIA ASRI MEDIA
i JL. 8AJAH MADA 109 JAKARTA
| NPWP/ PKP @ O1.305.681.7—092.000
TEL . PENGUKUHAN : 01-04—2012
TE. SRAMEDIA GRAND INDONESIA

Cashier: RIMIATI 11/18/14 3:26 PHM

| Trans.:i 101691188703 Till: 416
| Customer: 72533712112198 :
| : SaeLE
| BANTEX PUNCH 2930 S2.900.00
b 16800740 18 52,900.00
| KENKO BDR.CLIP 1 5,300.00
| 01600103 : 0 5,300.90
| DAITO P.CLIP NO. S,700.00
i 28001012 3 8 5,;700.00
| OFFICE—F EDR.CLT 14 ,000.00
i S9273I4101514 1 & 13,000.00
| CANON INK P8 740 TS 000 .00
20134691 1 7 1 @ 195,000.00
CANON INK CL 741 5 290, 000 . 00

i | 201346919 1 é 290 ,000.00

E 7otal S 862,900 .00

| Rournd ot 48 - 0L 00

| Cash HO0 , 000 .00

E Changeigugf_. X {37 ,100.00)
o %

! Bkr: sez900 pIsc: o

| DFP: S1i1727 PPN: S1172

Bebas PPR: G

Beli Buaku, Click
W . gramedia.con
TERIMS HASIH
BARANG YANG SUDAH DIBELT
TIDAK DAPAT DIKEMEAL ITKAN
Customer. Copy

TR T TSR Y

Bukti Transaksi
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Lampiran 9 Voucher Hijau dan Tanpa Bukti Transaksi

.

PT. Sus5% PENE el D i
= SLIP PENGELUARAN KAS S 1y
: : No. REK. :
Dibayar kepada :
 1No. Rexenine | : URAIAN z BANYAKNYA
Toowcpock =0 o Vo 060
; < v JUMLAH 100 o0
\fe}bilang &M’l‘“ rbo v ‘ﬁm-‘.l..
Disetujul: Diperiksa : Diterimaoleh: |  Dibayar oleh :

Lampiran 11 Voucher Biru dan Bukti Transaksinya




S M S : Quotation

Best matching Best value

PT. SENIOR MARKETING SYSTEM INDONESIA 16-Jun-2014
Plaza UOB, 22nd floor No, Reff.: 0011/SMsI/V1/2014

JI. M. H. Thamrin No. 10

Jakarta 10230

Tel: (021)-3192 0040

Company Name : PT. Roland Berger Strategy Consultants Billing Address :

| Attention :
| Adress : Level 11, One Pacific Place, Sudirman Gentral

Business District JI. Jendral Sudirman Kav. 52-
53, Jakarta 12190, Indonesia

WEB site :
Tel : 021 298 59800
3 Description T & Unit price Quantity . Gross price
T get appointment for Tuberculosis patients 2,000,000/person 10 [Rp 20,000,000
Grand Total : Rp 20,000,000
Note:

- This estimate, prepared from client approved brief and instructions, reflects actual costs incurred and estimated costs (subject to witholding tax art 23)
-Anyc to the job will itate a new estimate,
- Terms of Payment: 100% should be balance at the latest end of this month after received PT Senior Marketing System Indonesia invoice.

By,
5 -
£ ”f‘?l‘}g&é
(e
Name:'\(as L 3 gVWﬁ Takuma Kibayashi
Tide :. SEMIOY Prolece Manares e

PT. Roland Berger Strategy Consultants SMS Indonesia
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Lampiran 12 List data Journal Voucher
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H % s Voucher Merah - SMS - Microsoft Excel 7T EH - &8 X
FILE HOME | INSERT ~ PAGELAYOUT ~ FORMULAS ~ DATA  REVIEW ~ VIEW  ADD-INS  NuancePDF Signin
X Cut v e - SwepTet Number . F D Q i n&x iil > AutoSum - AY H
ER Copy - & H H [ Fin- z
Paste  Format Panter Iu- &= EMerge&Center . $ gy g0 Conditional Formatas Cell  Insert Delete Format Cleare Sort & Find &
- Formatting = Table~ Stylesw - M M - Filter = Select ~
Clipboard & Font & Alignment & Number & Styles Cells Editing Y
X17 v Fe v
A B [ E F G HT1J K L M N 0 P Q R 5 T U v w_ X ¥ z
1 PT. Senior Marketing System Indonesia
2 Journal Red Voucher
3 From 1 Dec 2014 to 31 Dec 2010
4
5 | Date Source Source No. Description Debit Credit Balance HNote
5 Cash Cash/Bank Dr
7 | 1Dec2014  Journal Voucher DB-0%9 Stamp Duty Paid 0.00 6,000.00 6,000.00
g | 1Dec2014  Journal Voucher DB-100 Tax Amount Due 0.00 81,889.00 67,889.00
g | 1Dec2014  Journal Voucher DB-101 Payment for Smarts Monthly Fee December Period 2014 0.00 150,000.00 217,889.00
1p| 9Dec2014  Journal Voucher DB-102 Petty Cash 0.00 6,000,000.00 6,217 839.00
11| 9Dec2014  Journal Voucher DB-103 Payment For PPh Pasal 23 November Period 2014 0.00 482,318.00 8,700,205.00
12| 9Dec2014  Journal Voucher -104 Payment For PPh Pasal 4 (2) November Period 2014 0.00 14,342,133.00 21,042,338.00
13| 9Dec2014  Journal Voucher -105 Payment For PPh Pasal 21 November Period 2014 0.00 17,962,508.00 39,004,846.00
14| 10Dec2014  Journal Voucher -106 Payment for PABX Panasonic KX-TEI824ND, Expand Card KX-TE82483X, Expand Card KX-TE0.00 10,412,500.00 49,417,346.00
15| 10Dec2014  Journal Voucher -107 Payment for Card Panasonic KX-T82480X, Card Panasonic KX-TB2483X, Setting Program, Cc0.00 4,500,000.00 53,917,346.00
16| 10Dec201¢  Journal Voucher -108 Payment For PPh Pasal 4 (2) November Period 2014 0.00 1,588,000.00 55,505,346.00
17| 18Dec2014  Journal Vousher 108 Petty Cash 0.00 3,000,000.00 56,505,346.00 |:|
1g| 22Dec2014  Journal Voucher -110 Payment For Usage Charge Telephone November Period 2014, VAT 10% 0.00 146,937.00 58,652,283.00 il
19| 22Dec20t¢  Journal Voucher DB-111 Payment For Rekom T/, SKSPISKTT Rekom, Kanwi, Kitas, MERP 1 tahun, Laporan Kebera 0.00 5.540,400.00 54,182,683.00
20 22Dec2014  Journal Voucher DB-112 Payment for Wajib Lapor Perusahaan UU No.7 Tahun 81, VAT 10%, PPh Paasal 23 (2%) 0.00 378,000.00 64,570,683.00
21| 23Dec2014  Journal Voucher -113 Payment For Consutting Fee For December 2014, VAT 10%, PPh Pasal 23 (2%) 0.00 7,949,184.00 72,519,867.00
27 23Dec2014  Journal Voucher DB-114 Payment For Process Shareholder deed (Change Deed), PPh 21 (Tenaga Ahi) 0.00 2,925,000.00 75,444 867.00
73| 23Dec2014  Journal Voucher 115 Payment For Room Rental Fee#10 (Monthly Basic Fee December'{4-March'15), Meeting Roon 0.00 11,015,148.00 86,460,015.00
April | May | June | July | August | September | October | November | December ® ‘ r

e

Red Voucher

B e S = Voucher hijau - SMS - Microsoft Excel 7T @ - x
TN HOME  INSERT  PAGELAYOUT — FORMULAS ~ DATA  REVIEW  VIEW  ADDINS  NuancePDF Signin
- ?"C“‘ Atial -l <A A Eewirap Text Number - ’;‘4 ’_:3 gﬂﬂ EX E 3 autosum - éY H
ER) Copy ~ il
" S 81U S A oot § % 0 8 S e B e g
Clipboard 5 Font ] Alignment 5 Number ] styles cells Editing ~
N12 M s M
A B _C D EF &6 HI J K L M N o P Q R S T u v WX ¥ z AR AB =
1 PT. Senior Marketing System Indonesia
2 Journal Green Voucher
3 From 1 Dec 2014 to 24 Dec 2014
4
5| Date Source Source No. Description Debit Credit Balance Note
s Cash CashiBank or
7| 1Dec2014  loumalVoucher | PC-144 Payment For Send Document via JNE o Kink 0.00 80,000.00 80,000.00
g | 1Dec2014  loumalVoucher  PC-145 Payment For Transport Fes Sakes Period Nov'14 0.00 72000000 800,000.00 Tidak ada bukt Transaksi
g | 1Dec20té  loumalVoucher PC-145 Payment For Transport Fee Period Nov'1é 0.00 367,000.00 119700000 Tidak ada bukti Transaksi
40| 1Dec20t4  loumalVoucher  PC-147 Payment For Transport Fee Sales Period November4 0.00 550,000.00 184700000 Tidakada bukti Transaksi
11| |1Dec2014  JoumalVoucher  PC-148 Payment For Stationary 0.00 556,500.00 2,403500.00
12| 1Dec2014  JoumalVeuher  PC-148 Payment For Stationary |:| 0.00 567,2300.00 2.970,800.00
13| 1Dec20té  loumalVoucher | PC-150 Payment For Stamp @7000x23 T 0.00 161,000.00 3,131,800.00
14| 1Dec20t4  loumalVoucher  PC-15T Payment For Instalation Cost 0.00 100,000.00 323180000 Tidakada buki Transaksi
45| 2Dec20t4  loumalVoucher  PC-152 Payment For Stamp @Rp7,000X8 0.00 5,000.00 3,287300.00
16| 2Dec2014  JoumalVoucher  PC-153 Payment For DP 50% Cetak Nota Bon 60 Buku @ Rp 8,500 0.00 250,000.00 3,537,800.00
17| 2Dec20t4  JoumalVoucher | PC-154 Transfer Bank Expense 0.00 500000 354280000 Tidak ada bukl Transaksi
1g| |4Dec20té  loumalVoucher  PC-155 Payment For Repayment Memorandum bon (50% Final Payment) @Rp3, 50060 0.00 260,000.00 3,802,800.00
19| |4Dec20t4  loumalVoucher PC-156 Payment For Deivery Fee. 0.00 15,000.00 381780000 Tidak ada buki Transaksi
20| 5Dec2014  JoumalVoucher  PC-1ST Payment For Transport o Bandung 0.00 20000000 401780000 Tidak aca bukt Transaksi
21 5Dec2014  JoumalVoucher  PC-158 Payment For Send Document Via JNE to Rumah Sakt Harapan Kita & Dental Care 1,0.00 16,000.00 4,033,800.00
22| 5Dec20i4  loumalVoucher  PC-158 Payment For Stamp @7,000%3 0.00 21,0000 4,054,800.00
23| 10Dec2014  loumalVoucher = PC-160 Payment For Transport Fes Sales Periode December 2014 (Sarah) 0.00 10,000.00 496480000 Tidak ada bukli Transaksi =
April | May | June | July | August | September | October | November | December ® « >

Green Voucher
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o o _ = pr . .
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pase B COY Contitonal Formatas Cel | Isert Deete W Sort & Find &
aste Blru- - G- Merge & Center - § - % » %8 3 Conditionsl Formatas Cell  Insert Delete Formet ort & Find
- ¥ Format Painter o= A 9 ® % Formatting~ Table- Styles~ - -~ | &Clearv Filter - Select
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1 PT. Senior Marketing System Indonesia

2 Journal Blue Voucher

3 From 1 Augt 2014 to 14 Augt 2014

4

5 Date source Source No. Description Debit Credit Balance

6 Cash CashiBank Dr

7 1Augtz014  Journal Voucher Interest i and tax 436,698.00 0.00 436,698.00

s 7Augt2014  JournalVoucher Recenve from SIS, Co. LTD 1187E00  0.00 11,885,484.00

9 T Augt 2014 Journal Voucher Receive from SMS Co, LTD 102,464.44 0.00 11,657,948.44

10 7 Augt 2014 Journal Voucher Receive from SMS Co, LTD 3,084 898.27 0.00 14,752,947.71

11 14 Augt 2014 Journal Voucher Receive from PT IMS for Rental room Office and internet Connection Periode June 2014  11,878,236.20 0.00 26,631,183.91

12 5,631, 163.81

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23 -

April | June | July | Macrol | August | September | October | November | December 1 v
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1 PT. Senior Marketing System Indonesia
5 General Ledger Detail
3 From 28 May 2015 to 26 Jun 2015
4
5 Date Source Source No. Description Debit Credit Balance Dept. Hame
6 Cash Cash/Bank 11.309.033,00 Dr
1 | 28 May 2015  Journal Voucher PC-1505-123 Payment for stamp duties 0.00 1,230,000.00 (Or} 10.079.033,00 .
8 28 May2015  Journal Voucher PC-1505-124 Payment for buy Over Stecker 0.00 20,000.00 (Dr} 10.059.033,00
9 28 Way2015  Journal Voucher PC-1505-125 Payment for buy Stationaries at Gramedia 0.00 505,100.00 (Dr}9.553.933,00
10 08 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-126 Payment for business card + Delivery cost 0.00 195,000.00 (Dr)9.358.933,00
11 08 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-127 Payment for Stationary 0.00 1,125,000.00 (Dr} 8.233.933,00
12 09 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-128 Payment for Document Delivery to SMBC - Statement letter for foreign currenc 0.00 10,000.00 (Dr} 8.223.933,00
13| 09Jun2015  Journal Voucher PC-1508-129 Payment for Stamp duties 300 @ Rp 6000 + Transportation 0.00 1,830,000.00 (Dr) £.393.933,00
14 10Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-130 Payment for Document Delivery (Tax Evidence) 0.00 27,000.00 (Dr) 6.366.933,00
15 10 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-131 Payment for Delivery Invoice to TMLI for May 0.00 8,000.00 (Dr) 6.358.933,00
16 10 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-132 Payment for Delivery Invoice to TMLI for June 0.00 10,000.00 (Dr) 6.348.933,00
17 10Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-133 Payment for document delivery to APM (Tax Evidence) 0.00 10,000.00 (Dr} 6.338.933,00
18| 12Jun2015  Journal Voucher PC-1308-134 Payment for Stationary (Bekasi Map + Black and Blue Marker Ink) 0.00 62,000.00 (Dr) 6.276.933,00
19 16 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-135 Payment for Name Card for Kenj, Ronald, and Winda + Delivery fee 0.00 235,000.00 (Dr)6.041.833,00
20 17 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-135 Payment for Delivery Document 0.00 24,000.00 (Dr}6.017.933,00
21 18 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-137 Payment to JNE for Delivery Document to APM, PT Fiona, Jobstreet.com, Lex F 0.00 36,000.00 (Dr} 5.981.933,00
22 18 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-138 Payment to JNE for Delivery documents Muttimiionaire Agency 0.00 9,000.00 (Dr} 5.972.933,00
23] 2Jun2015  Journal Voucher SMIDR)-1508-020 DB 133. Payment for Petty Cash Withdraw! 18,000,000.00 0.00 (Dr} 23.972.923,00
24 22 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-139 Payment for Notebook 3 tems for New Empioyee 0.00 17,308,000.00 (Dr) 6.664.933,00
25 22 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-140 Payment for Cutting Micro Card 0.00 15,000.00 (Or) 6.649.933,00
26 23 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-141 Payment for Map and Transpertation Expense 0.00 234,000.00 (Dr)6.415.933,00
7 24 Jun 2015 Journal Voucher PC-1506-142 Payment for Service PABX Machine To PABX Telecomunication 0.00 200,000.00 (Dr}6.215.933,00
28| 25n2015  Journal Voucher PC-1506-143 Payment for Stamp Duties (400 x DR 6,000 + Transport Expense 0.00 2,430,000.00 (Dr)2.785.933,00 v

Sheetl ® 1 »
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Lampiran 14 Trial Balance PT Senior Marketing System Indonesia
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1 PT. Senior Marketing System Indonesia
2 Trial Balance
3 From 27 December 2014
4
5 [Nama Perkiraan Debit Kredit
6 Cash 8,577.489.039.71
7 Supply 1,986,300.00
8 | Equ 13.710.000.00
9 [Petty Cash 9.000,000.00
10 Capital 8.820.691.039.71
1 | Travel expense. $.017,300.00
12 |Packing and delivery expense 126.000.00
13 C i expense 1.446.937.00
1 Charge expense 61,000 00 |
15 i expense 1.921,700.00
16 |Welfare expense 419,600.00
7 | Taes and dues 34.592.846.00
18 Cost of Goods Sold 33.000.000.00
19 Salaries expense 31,228.500.00
20 Business expense 120.742.584.00
fat Rental charge 11,015,148.00
22 |Interest income 309.443.00 =
April | May | June | July | August | September | October | November | December ® . v

Lampiran 15 Laporan Income Statement PT Senior Marketing System

Indonesia

H ©- = LR - Micresoft Excel 2 @ - x
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2 PT. Senior Marketing System Indonesia

s Profit & Loss

5 From December 2014

7

8 Description Total

9 REVEUE

10 et Sales. 23,756,472.00

1 Interest Income 308,443.00

- GROSS PROFIT T

13 Expenses

1 Travel Expense £,017,200.00

15 Packing and Deiivery Expense 126,000.00

16 Communication Expense 1,446,837.00

17 Charge Expense 61,000.00

18 Entertainment Fee 1,521,700.00

19 Welfare Expense 419,600.00

20 Taxes and Dues. 34,562,846.00

21 Cost of Goods Sold 33,000,000.00

2 Salaries Expense 31,228,500.00

23 Bussines Consignment Expense 120,742,884.00

21 Rental Charge: 11,015,148.00

25 Depreciation Expense 285,626.00

28] Total Other Income and Expenses [z .

April | May | June | July | August | September | October | November | December @ gl v
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1
2
3
4
5 PT SENIOR MARKETING SYSTEM INDONESIA|
5 CAPITAL STATEMENT
7 December 2014
8
9
10 Begining Capital Rp 882069103971
1
12 Net Profit/ Loss (218,791,362.00)
13 Prive 0.00
14 Additional Investment by SMS Singapore 4.000,000.000.00
15 Rp 3.781.208.638.00
16
17 Ending Capital Rp _12.601.899.677.71
18
19
20
21
22 =
Sheetl | Sheetz | Sheet3 | Sheetd | Sheets | Sheets | Sheet? | Sheets @ < >

Lampiran 17 Balance Sheet PT Senior Marketing System Indonesia
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1] PT.ISENIOR MARKETING SYSTEM INDONESIA

2 BALANCE SHEET

3 AS OF 25 JULY 2015

4

5 Account Nam 2015

6 Japanese English Jan Feb Mar Apr June

7 1o Cash 2,611,441.00 7,567,448.00 4,474,993.00 1,727,433.00 11,309,033.00 2,362,933.00 11,7

8 1102 BANK 733,111,283.00 461,316,535.00 144,815,939.00 | 3,798,352,575.00 | 3,313,768,022.76 | 3,057,229,214.31 2,865,

o 1103 Current deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10 1104 Ordinary deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11 1108 Time deposits 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

12 1108 - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13| 1109 |BE{EETE |- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14 1001 [378£ B Total cash and deposit 735,722,724.00 468,883,983.00 149,290,932.00 | 3,800,080,008.00 |  3,325,077,055.76 |  3,059,592,147.31 2,876,

15 1110 |[FERFF [Notes receivable-trade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6] 111 |EHe t5 receivable-trade(in affiliates) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

17| 1112 [FHE |Accounts receivable-trade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18| 1113 [EfI5I1Z4Alowance for doubtful accounts 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19 1002 [k &#E Total accounts receivable-trade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20| 1114 |H{BEEF |Short-term investment securities 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 1003 B {BEES4 Total short-term investment securities 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22| 1115 @ goods in trade 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

] 1116 1B, Finished gnnds .00 0.00 n.0n n.on n.on n.on -

» BS Overall-OK | PLOveral-OK | PLInsurance | PLCWN | PL Each Departement | Trial Balance ® < >
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1 FIXED ASSET DATA
2 PT. SENIOR MARKETING SYSTEM INDONESIA
3
4
ToTAL
ACQUISITION AcauisiT|
NO ASSETNAME BRAND AND TYPE UANTITY TYPE TATEGOR| LIFETIME | © P ACQUISTION | P DEPRECIATION MONTH | RATE  JEPRECI ONTPEP
cosT
DATE
5
6| 1 |officeDesk x60 5 i | ayears | ro 487,500 [Rp 2,925,000 | 07/10/14 10 10 | 25.00% | Rp 60,938 | Ry
7 |2 office chair ERGOTEC Type 8385 5 i [ ‘ayears [Rp 747,500 07/10/14 10 10| 25.00% | Rp 93,438 | R
8 [ 3 |office Desk UNO 100x60x75 4years | Rp 1,950,000 [Rp 1,950,000 | 25/11/14 ) s |2s.00% [ rp 40,625 | Ry
9 |4 |office chair ERGOTEC Type 8385 4years | Rp 2,950,000 [Rp 2,990,000 | 25/11/14 ) s |25.00% | Rp 62,292 | Ry
10 5 |cabinet UST 1332 + Afron i ayears | Rp 1,352,000 [Rp 1,352,000 | 25/11/14 9 9 25.00% | Rp 28,167 | Ry
1’ s leasx PANASONIC KX-TES824ND Furniture| 1| ayears | Rp 5,900,000 (R 5,900,000 | 10/12/14 F g | 25.00% | Rp 122,917 | Ry
127777 |expand card PANASONIC KX-TES2483X i i | ‘ayears | Rp 1,850,000 [Rp 1,850,000 | 10/12/14 [ s | 25.00% | Rp 38,542 | Ry
137 8 |ExpandCard PANASONIC KX-TES2480X i | ayears | p 1,700,000 [Rp 1,700,000 | 10/12/14 s 8 | 25.00% | Rp 35,417 | Ry
1473 |card Panasonic PANASONIC KX-TEB2483X. i [ ayears | Rp 1,700,000 [Rp 1,700,000 | 10/12/14 [ 8 | 25.00% | Rp 35,417 | R’y
15/ 10 |card panasonic PANASONIC KX-TES2480X. i 4years | Rp 1,600,000 [ Rp 1,600,000 | 10/12/14 3 3 25.00% | Rp 33,333 | Ry
16| 11 |Mobile Phone ASUS ZENFONE 4 NEW WHITE 1 I | ayears | Rp 1,150,000 | Rp_ 1,150,000 |30/01/15 7 7 | 2500% | Rp 23,958 | Ry
17! 2 |Notebook DELL inspiron 14 Black 2 leeEquipn] 1| 4years | Rp 5880,000 | Rp 11,760,000 | 05/05/15 3 3 Rp 245,000 | Ry
18] 3 |Notebook DELL inspiron 12 Red 1 lcekquipm 1 | 4years | Rp 5,880,000 [ Rp_ 5880,000 |05/05/15 3 3 Rp 122,500 | ¢
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