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BAB 5 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

      Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh tanggung jawab auditor 

dan pengalaman audit terhadap pelaksanaan standar pekerjaan lapangan audit 

dengan sampel penelitian adalah auditor yang bekerja di Kantor Akuntan Publik 

(KAP) wilayah Jakarta Selatan. Berdasarkan hasil penelitian maka dapat diambil 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Tanggung jawab auditor berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

pelaksanaan standar pekerjaan lapangan audit. Hal ini selaras dengan 

pendapat Porter dalam Mahadevaswamy (2008) dan Willekens dan 

Simunic (2007), serta penelitian Lin (2004) dan Chan dan Pae (1998). 

Dengan pemahaman yang baik akan tanggung jawabnya sebagai auditor 

maka akan mendorong terciptanya pelaksanaan standar pekerjaan lapangan 

yang efektif, terutama dalam tahap perencanaan dan pelaksanaan 

pengujian audit. Pemahaman merupakan bagian dari pengetahuan auditor 

yang dapat digunakan untuk bersikap terhadap apa yang terjadi di 

lapangan dan kemudian akan membantu dalam efektivitas pelaksanaan. 

Pelaksanaan pekerjaan lapangan yang efektif akan mempengaruhi kualitas 

audit. 

2. Pengalaman audit berpengaruh positif dan signifikan terhadap pelaksanaan 

standar pekerjaan lapangan audit. Hal ini selaras dengan pendapat Tri 

Ramaraya Koroy (2005), Shelton (1999) dan Yudhi Herliansyah dan 
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Meifida Ilyas (2006). Seorang auditor perlu memiliki pengalaman agar 

pelaksanaan pekerjaan lapangan dapat berjalan dengan baik. Pengalaman 

menghasilkan kinerja yang lebih baik dalam tugas-tugas audit yang lebih 

kompleks. Pengalaman memberikan keahlian dan keterampilan dalam 

kerja, khususnya pelaksanaan pekerjaan di lapangan. 

3. Hasil pengujian secara simultan (uji F) menyatakan yaitu secara bersama-

sama tanggung jawab auditor dan pengalaman audit mempunyai pengaruh 

positif terhadap pelaksanaan standar pekerjaan lapangan audit. 

 

5.2 Keterbatasan 

       Walaupun penelitian telah berhasil menguji hipotesis yang dilakukan, namun 

disadari penelitian ini tidak sepenuhnya pada tingkat kebenaran mutlak, sehingga 

tidak  menutup   kemungkinan   untuk diadakan   penelitian    lanjutan.   Beberapa 

keterbatasan dalam penelitian ini antara lain:  

1. Jangka waktu penelitian yang singkat cukup menyulitkan peneliti 

mendapatkan data dari jumlah responden yang lebih banyak. Pengumpulan 

data bertepatan pada waktu auditor sedang dalam masa sibuk, sehingga 

semakin menyulitkan peneliti mengumpulkan data dalam waktu yang 

singkat. 

2. Karakteristik responden yang hanya mengacu pada karakteristik tertentu 

(junior dan senior auditor), membuat hasil penelitian kurang mewakili tiap 

posisi yang ada. 
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3. Jawaban responden yang kemungkinan tidak mewakili keadaan diri 

mereka yang sesungguhnya membuat pengumpulan data kurang objektif, 

sehingga dapat membiaskan hasil penelitian.   

 

5.3 Saran 

       Berdasarkan hasil yang diperoleh dalam penelitian ini terdapat beberapa saran 

yang dapat peneliti sampaikan, antara lain: 

 

5.2.1 Akademik 

1. Bagi peneliti selanjutnya yang ingin membahas mengenai tanggung jawab 

auditor dan pengalaman audit maka disarankan untuk mencari indikator 

lain selain yang digunakan dalam penelitian ini terutama jika ingin melihat 

pengaruhnya terhadap pelaksanaan standar pekerjaan lapangan. 

2. Mengingat keterbatasan peneliti maka disarankan kepada peneliti 

selanjutnya untuk lebih aktif dan kreatif dalam pencarian data serta 

menambah jumlah sampel agar dapat menyempurnakan penelitian ini 

dengan data yang lebih dari cukup.  

 

5.2.2 Praktis 

1. Para praktisi diharapkan menambah pemahaman mengenai tanggung 

jawab auditor dan meningkatkan pengalamannya guna melaksanakan 

pekerjaan lapangan dengan lebih baik. 

 




