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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan (PKL)

Perkembangan zaman yang terus terjadi selama beberapa tahun ini telah
menunjukkan perubahan pada perkembangan di beberapa bidang atau disebut
juga kemajuan IPTEK (llmu Pengetahuan dan Teknologi). Bersama hadirnya
perkembangan teknologi hadir juga secara beriringan perubahan yang
mendasar pada bidang ekonomi. Pengaruh perkembangan ekonomi di bidang
teknologi ini disebut juga sebagai financial technology. Sistem keuangan yang
dipengaruhi oleh perkembangan zaman yang ada.

Data Badan Pusat Statistik (BPS) menunjukkan bahwa jumlah angkatan
kerja pada bulan februari 2017 berjumlah 131,55 juta atau bertambah sebanyak
6,11 juta dibandingkan bulan Agustus 2016. Hal ini menunjukkan bahwa
jumlah angkatan kerja selalu meningkat setiap tahunnya. Sehingga
memunculkan persaingan yang cukup sulit bagai para pencari kerja baru.

Ketika mahasiswa akan keluar dari masa belajarnya di perguruan tinggi,
maka harus ada persiapan dalam memasuki dunia kerja. Selama menempuh
pendidikan di Universitas, mahasiswa mendapatkan mata kuliah yang lebih
berfokus kepada teori dan jarang melakukan praktik secara langsung. Maka
dari itu dibutuhkan hadirnya Praktik Kerja Lapangan (PKL)

Dengan hadirnya mata kuliah Praktik Kerja Lapangan (PKL), diharapkan
dapat memberikan gambaran yang lebih komprehensif kepada mahasiswa

secara nyata mengenai dunia kerja sekaligus memberikan kesempatan kepada



mahasiswa untuk menerapkan teori yang telah didapatkan selama kegiatan
perkuliahan. Mahasiswa Jurusan Akuntansi FE UNJ, diwajibkan untuk
melaksanakan program ini, karena PKL merupakan salah satu prasyarat untuk
mendapatkan gelar sarjana ekonomi yang pelaksanaannya dilakukan selama 40
hari kerja.

Praktikan memilih Bank Indonesia sebagai tempat untuk melaksanakan
PKL dikarenakan Bank Indonesia merupakan bank sentral di Indonesia. Sesuai
dengan tugasnya sebagai bank sentral maka Bank Indonesia mempunyai fokus
untuk mengatur jumlah uang beredar dan pemeliharaan sistem perbankan
nasional, sehingga tidak bersifat komersial dan sebagai perusahaan yang
banyak dipercaya oleh masyarakat dengan kehadirannya dan memiliki banyak
manfaat untuk praktikan sebagai mahasiswa Jurusan Akuntansi. Praktikan
ditempatkan pada divisi Operasional Sistem Keuangan (OSK) yang masuk ke
dalam Departement Keuangan (DKeu).

Maksud dan Tujuan PKL
Maksud praktik kerja pada kegiatan PKL antara lain :

1. Digunakan sebagai salah satu syarat kelulusan bagi mahasiswa tingkat
akhir.

2. Memunculkan sifat kepekaan dalam melaksanakan pekerjaan, pola piker
kreatif serta penuh inisiatif, dan tanggung jawab.

3. Memberikan gambaran sebelum masuk ke dalam dunia kerja.

4. Mempelajari proses monitoring operasional sistem akuntansi dalam BI-
SOSA khususnya monitoring akun anggaran.

Tujuan praktik kerja antara lain :



C. Kegu

Meningkatkan pengetahuan dan pengalaman dalam menerapkan ilmu
akuntansi.

Menambah wawasan mengenai Bank Indonesia sebagai Bank Sentral
Memunculkan sifat kemandirian melalui budaya kerja professional yang
menuntut kerjasama, ketepatan waktu, dan tanggung jawab.

Melaksanaka teori dan ilmu yang sudah didapat dibangku kuliah kedalam
dunia kerja yang lebih nyata.

naan PKL

PKL memiliki kegunaan tidak hanya untuk praktikan, namun juga memiliki

kegunaan bagi perusahaan dan bagi Fakultas Ekonomi Program Studi Strata 1

(S1) Akuntansi Universitas Negeri Jakarta.

1. Bagi Praktikan

a.

Salah satu syarat kelulusan bagi mahasiswa program Strata 1 (S1)
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.
Melaksanakan kemampuan yang telah didapatkan selama perkuliahan.
Belajar mengenal dinamika dan kondisi nyata dalam dunia kerja
Meningkatkan pengetahuan dan pengalaman tentang dunia kerja.
Membantu mengembangkan dan mengkombinasikan ilmu yang

diperoleh di bangku kuliah untuk kemudian di pratikkan ke dunia kerja.

2. Bagi Program Studi S1 Akuntasi

a

b

. Mempersiapkan lulusan yang berkompetensi, terlatih, dan professional

. Mengetahui kemampuan mahasiswa menyerap ilmu ekonomi yang

didapat selama perkuliahan dan menerapkannya dalam dunia kerja.



c. Mendapatkan umpan balik dari pelaksanaan PKL untuk kedepannya
menyempurnakan kurikulum yang ada sesuai dengan tuntutan
perkembangan IPTEK.

d. Menjalin hubungan kerjasama yang baik antara Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta dengan instansi atau perusahaan tempat
praktikan menjalankan PKL agar lulusan Universitas Negeri Jakarta
dapat dengan mudah memasuki dunia kerja.

3. Bagi Bank Indonesia

a. Menumbuhkan kerjasama yang saling menguntungkan dan bermanfaat
antara pihak fakultas dengan perusahaan.

b. Memungkinkan instansi perusahaan untuk merekrut mahasiswa
mahasiswi Universitas Negeri Jakarta yang berkualitas ditempatkan.

c. Realisasi dan adanya misi sebagai fungsi dan tanggung jawab sosial dan

kelembagaan.

D. Tempat Pelaksanaan PKL

Jenis Lembaga : Perbankan
Lokasi : Bank Indonesia Pusat

JI. M.H. Thamrin No.2 Jakarta, 10350

Telepon : +62 21 500-131
Fax : +62 21 386 4884
Web : www.bi.go.id

Identitas lain : Bank Sentral



Penulis memilih Bank Indonesia karena Bank Indonesia merupakan instasi yang
kredibel dan memiliki banyak manfaat untuk praktikan sebagai mahasiswa yang
mengambil jurusan akuntansi.

E. Jadwal Waktu PKL

1. Tahap Persiapan

Tahap persiapan merupakan tahap pertama dalam pelaksanaan kegiatan
PKL. Pada tahap persiapan ini, praktikan menyiapkan segala sesuatu hal yang
dibutuhkan untuk melamar ke perusahaan yang akan dituju oleh praktikan
sebagai tempat melaksanakan kegiatan PKL. Sebelum melamar ke Bank
Indonesia, praktikan mengurus segala kebutuhan dan administrasi yang
diperlukan untuk melamar ke perusahaan yang ingin dituju. Praktikan
mengambil Surat Permohonan Izin PKL dari fakultas dan praktikan mengisi
Surat Permohonan Izin tersebut pada tanggal 09 juli 2017. Surat Permohonan
Izin PKL tersebut dibawa ke Biro Administrasi Akademi Kemahasiswaan
(BAAK) untuk diketik dan dilegalisir. Diperlukan waktu tiga hari untuk

pengerjaannya sehingga dapat diambil kembali pada tanggal 12 juli 2017.

2. Tahap Pelaksanaan

Waktu pelaksanaan PKL yang dilakukan oleh praktikan kurang lebih
selama 2 bulan atau selama 40 hari kerja. Pada tanggal 17 Juli 2017,
praktikan sudah diharuskan datang ke perusahaan untuk pengenalan
lingkungan, staff, fungsi, dan penempatan kerja. Praktikan ditempatkan di

divisi Sistem Operasional Keuangan (OSK). PKL dimulai pada periode 13



Juli — 04 September 2017 dan ketentuan waktunya sama seperti karyawan

Bank Indonesia yang lain.

Pelaksanaan PKL : 13 Juli 2017- 4 September 2017
Durasi : 40 hari kerja

Waktu pelaksanaan magang

Hari kerja > Senin s.d. Jumat

Jam kerja :07.00 WIB s.d. 16.15 WIB

Jam istirahat : Senin s.d. Kamis  : 12.00 WIB - 13.00 WIB
Jumat :11.30 WIB - 13.00 WIB

3. Tahap Pelaporan

Pada saat kegiatan PKL selesai, praktikan diwajibkan untuk membuat
laporan tentang kegiatan yang praktikan laksanakan selama PKL.
Pembuatan laporan PKL merupakan syarat kelulusan bagi setiap mahasiswa
program studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.
Praktikan membuat laporan PKL sesuai dengan buku pedoman PKL dan
petunjuk dari dosen pembimbing. Penyusunan laporan PKL dimulai dari
tanggal 1 Oktober 2017 sampai dengan laporan hasil kegiatan PKL selesai

disusun.



BAB Il

Tinjauan Umum Tempat PKL

A. Sejarah Umum Bank Indonesia
1. Waktu Berdiri, Visi, dan Misi
a. Waktu Berdiri

Pemerintah Hindia Belanda pada tahun 1928 mendirikan De Javasche
Bank. Saat ini Bank tersebut dikenal dengan Bank Indonesia atau yang biasa
disingkat dengan BI. Berdiri pada tanggal 1 Juli 1953 dan berpusat di
Jakarta, Bl hadir sebagai bank sirkulasi yang bertugas mencetak dan

mengedarkan uang.

Tahun 1953 Undang-Undang Pokok Bank Indonesia menetapkan
pendirian Bank Indonesia untuk menggantikan fungsi DJB sebagai bank
sentral, dengan tiga tugas utama di bidang moneter, perbankan dan sistem
pembayaran. Di samping itu, Bank Indonesia diberi tugas penting lain dalam
hubungannya dengan Pemerintah dan melanjutkan fungsi bank komersial

yang dilakukan oleh DJB sebelumnya.

Pada tahun 1968 diterbitkan Undang-Undang Bank Sentral yang
mengatur kedudukan dan tugas Bank Indonesia sebagai bank sentral,
terpisah dari bank-bank lain yang melakukan fungsi komersial. Selain tiga
tugas pokok bank sentral, Bank Indonesia juga bertugas membantu
Pemerintah sebagai agen pembangunan mendorong kelancaran produksi

dan pembangunan serta memperluas kesempatan kerja guna meningkatkan



taraf hidup rakyat. Tahun 1999 merupakan babak baru dalam sejarah Bank
Indonesia, sesuai dengan UU N0.23/1999 yang menetapkan tujuan tunggal

Bank Indonesia yaitu mencapai dan memelihara kestabilan nilai rupiah.

Pada tahun 2004, Undang-Undang Bank Indonesia diamendemen
dengan fokus pada aspek penting yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan
wewenang Bank Indonesia, termasuk penguatan governance. Pada tahun
2008, Pemerintah mengeluarkan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang No.2 tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
No0.23 tahun 1999 tentang Bank Indonesia sebagai bagian dari upaya
menjaga stabilitas sistem keuangan. Amendemen dimaksudkan untuk
meningkatkan ketahanan perbankan nasional dalam menghadapi Krisis
global melalui peningkatan akses perbankan terhadap Fasilitas Pembiayaan
Jangka Pendek dari Bank Indonesia. Setelah tugas mengatur dan mengawasi
perbankan dialihkan kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK), tugas Bl dalam
mengatur dan mengawasi perbankan tetap berlaku, namun difokuskan pada

aspek makroprudensial.

b. Visi dan Misi Bank Indonesia

Visi Bank Indonesia
Menjadi lembaga bank sentral yang kredibel dan terbaik di regional
melalui penguatan nilai-nilai strategis yang dimiliki serta pencapaian inflasi

yang rendah dan nilai tukar yang stabil.



Misi Bank Indonesia

1. Mencapai stabilitas nilai rupiah dan menjaga efektivitas transmisi
kebijakan moneter untuk mendorong pertumbuhan ekonomi yang
berkualitas.

2. Mendorong sistem keuangan nasional bekerja secara efektif dan efisien
serta mampu bertahan terhadap gejolak internal dan eksternal untuk
mendukung alokasi sumber pendanaan/ pembiayaan dapat berkontribusi
pada pertumbuhan dan stabilitas perekonomian nasional.

3. Mewujudkan sistem pembayaran yang aman, efisien, dan lancar yang
berkontribusi terhadap perekonomian, stabilitas moneter dan stabilitas
sistem keuangan dengan memperhatikan aspek perluasan akses dan
kepentingan nasional.

4. Meningkatkan dan memelihara organisasi dan SDM Bank Indonesia yang
menjunjung tinggi nilai-nilai strategis dan berbasis kinerja, serta
melaksanakan tata kelola (governance) yang berkualitas dalam rangka
melaksanakan tugas yang diamanatkan Undag-Undang.

2. Perkembangan Usaha/Ruang lingkup

a. Bank Indonesia menjadi satu-satunya lembaga yang memiliki hak untuk

mengedarkan uang di Indonesia.

b. Bank Indonesia mempunyai tiga bidang tugas yaitu menetapkan dan
melaksanakan kebijakan moneter, mengatur dan menjaga kelancaran
sistem pembayaran, serta mengatur dan mengawasi perbankan di

Indonesia.
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3. Prestasi-prestasi Bank Indonesia

a. The Asian Banker memberikan penghargaan kepada Bank Indonesia sebagai
regulator terbaik di Asia untuk kategori "The Best Systemic and Prudential
Regulator”. — Tahun 2012

b. Bank Indonesia raih penghargaan unit kearsipan terbaik 2016

c. Bank Indonesia meluncurkan seri baru uang rupiah Negara Kesatuan
Republik Indonesia (NKRI) tahun emisi 2016 untuk menjaga keamanan
ekonomi Indonesia.

d. Bank Indonesia meraih penghargaan Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) tahun 2016 dari Komisi Pemberantasan
Korupsi (KPK).

e. Bank Indonesia kembali meraih penghargaan internasional dalam
ajang Contact Center World Annual Top Ranking Performers Conference
& Awards 2017 yang berlangsung di London pada tanggal 23-27 Oktober
2017, setelah sebelumnya melalui seleksi tingkat Asia Pasifik. Penghargaan
diterima untuk kategori customer service, media sosial, dan direct response
campaign (medali emas) serta best contact center dan community
spirit (medali perak).

4. Logo Bank Indonesia

Berdasarkan surat edaran intern No.11/40/NTERN tanggal 29 Juni 2009,
logo ataupun lambang dari Bank Indonesia adalah seperti yang terdapat pada

Gambar di lampiran 14.
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Sejarah perkembangan logo Bl yang telah mengalami perubahan 7 kali
sejak tahun 1953 hingga 2005. Logo Bl yang sekarang ini ternyata
mengadaptasi logo De Javasche Bank dengan mengubah huruf “J” menjadi “I”.
Makna dari warna biru pada logo Bl adalah keutuhan langit dan laut. kepulauan
nusantara yang menyatukan Negara Kesatuan Republik Indonesia dan

menyiratkan kesatuan dan persatuan.

B. Struktur Organisasi dan Fungsi

1. Struktur Organisasi Bank Indonesia

Organisasi Bank Indonesia dikelompokkan dalam tiga bidang utama
yang menggambarkan tugas-tugas pokoknya, yaitu Moneter, Macro
prudential, dan Sistem Pembayaran. Disamping itu, terdapat pula fungsi
manajemen intern sebagai unit pendukung strategis (strategic support) untuk
menjamin agar pelaksanaan tugas ketiga bidang utama dapat berjalan lancar,
efektif, dan efisien. Dalam pelaksanaan tugasnya, Bank Indonesia memiliki
jaringan kantor di seluruh wilayah Indonesia yang disebut dengan Kantor
Perwakilan Dalam Negeri (KPwDN) yang berjumlah 43 KPwDN dan
beberapa perwakilan di luar negeri yang disebut dengan Kantor Perwakilan
Luar Negeri (KPwLN) yang berjumlah 4 KPwLN yang terdiri dari KPwLN
London, Tokyo, Singapore dan New Yorks.

Struktur organisasi Bank Indonesia tersebut terus mengalami
penyempurnaan agar dapat menjalankan tugasnya dengan baik dalam

dinamika perekonomian nasional dan internasional. Ke depan arsitektur
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organisasi Bank Indonesia diarahkan pada dua fokus tugas utama, yaitu
Stabilitas Moneter dan Stabilitas Sistem Keuangan.

Dalam melaksanakan tugas dan wewenangnya Bank Indonesia dipimpin
oleh Dewan Gubernur. Dewan ini terdiri atas seorang Gubernur sebagai
pemimpin (Agus D.W. Martowardojo), dibantu oleh seorang Depulti
Gubernur Senior sebagai wakil (Mirza Adityaswara), dan sekurang-
kurangnya empat atau sebanyak-banyaknya tujuh Deputi Gubernur (Perry
Warjiyo, Erwin Riyanto, Sugeng, Rosmaya Hadi). Gubernur, Deputi
Gubernur Senior, dan Deputi Gubernur diusulkan dan diangkat oleh Presiden
dengan persetujuan DPR. Masa jabatan Gubernur dan Deputi Gubernur
selama 5 tahun dan dapat diangkat kembali dalam jabatan yang sama untuk
sebanyak-banyaknya 1 kali masa jabatan berikutnya. Gambar terdapat pada

Lampiran 12 dan 13.

2. Struktur Organisasi Divisi Operasional Sistem Keuangan (OSK)

Bank Indonesia memiliki beberapa satuan kerja, salah satunya Departemen
Keuangan Intern (DKI) yang membawahi dua elemen grup yang terbagi
menjadi 10 divisi, yaitu Divisi Operasional Sistem Keuangan (OSK), Divisi
Pajak dan Penyelesaian Transaksi Keuangan (PPTK), Divisi Pelaksanaan Gaji
dan Administrasi, Divisi Pengembangan dan Pemeliharaan Sistem Keuangan
Bank Indonesia yang masuk kedalam Grup Operasional, Pajak, dan Transaksi
Keuangan (OPTK) yang berada di lantai 10 gedung C Bank Indonesia.
Sedangkan Divisi Pengaturan dan Konsultasi Akuntansi (PKAK), Divisi

Pengaturan dan Konsultasi Anggaran (PKAr), Divisi Perencanaan Keuangan
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dan Evaluasi Anggaran (PKEA), Divisi Pengendalian Keuangan (PK), Divisi
Analis dan Pelaporan Keuangan (APK) yang masuk kedalam Grup Pengaturan,
Perancangan, dan Pelaporan Keuangan (GP3K) yang berada di lantai 10
gedung C Bank Indonesia. Struktur Organisasi Departemen Keuangan Intern

terdapat pada Lampiran 16.

Dari ke empat Divisi yang berada di lantai 10 tersebut untuk bagian
Operasional Sistem Keuangan (OSK) memiliki dua tim kerja yaitu Tim
penyelenggara dan penyelesaian masalah sistem keuangan dan Tim
pengelolaan dan monitoring data keuangan. Jumlah pegawai di OSK yang ada
hanya berjumlah 8 orang jauh dari formasi idealnya yang berjumlah 15 orang.
Sturktur organisasi Divisi OSK terdapat di Lampiran 16.

Tim pada divisi Operasinal Sistem Keuangan terbagi menjadi dua yaitu Tim
Penyelenggara dan Penyelesaian Masalah Sistem Keuangan dan Tim
Pengelolaan dan Monitoring Data Keuangan. Kedua tim ini bekerja sama untuk
akhirnya menyiapkan sistem keuangan yang terbaik didalam berjalannya
penggunaan BI-SOSA.

Tugas awal di divisi ini akan dimulai dengan pengarahan dari kepala tim
kepada para manajer dan staff untuk akhirnya pengendalian BI-SOSA di
departemen maupun Kantor Perwakilan Bl lainnya bisa berjalan dengan baik.

Tim Pengelolaan dan Monitoring Data Keuangan lebih berfokus pada
pendataan keuangan yang masuk kedalam operasional BI-SOSA didalam NCP

harian dengan sandi akaun 560 untuk akun anggaran kas dan juga 656 untuk
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akun kurs valuta asing. Pendataan keuangan ini akan dikelompokkan hingga
menghasilkan laporan hasil penggunaan anggaran sesuai dengan yang tercatat
di sistem Bl SOSA.

Tim Penyelenggara dan Penyelesaian Sistem Keuangan lebih berfokus
kepada keluhan dari masing-masing Kantor Perwakilan Bl ataupun dari
Departemen yang ada di Kantor Bl Pusat. Tim ini merupakan tim yang hadir
untuk membantu kesulitan maupun masalah dalam melaksanakan operasional

BI-SOSA.

C. Kegiatan Umum Perusahaan

Dalam kapasitasnya sebagai bank sentral, Bank Indonesia mempunyai satu
tujuan tunggal, yaitu mencapai dan memelihara kestabilan nilai rupiah.
Kestabilan nilai rupiah ini mengandung dua aspek, yaitu kestabilan nilai mata

uang terhadap barang dan jasa, serta kestabilan terhadap mata uang negara lain.

Aspek pertama tercermin pada perkembangan laju inflasi, sementara aspek
kedua tercermin pada perkembangan nilai tukar rupiah terhadap mata uang
negara lain. Perumusan tujuan tunggal ini dimaksudkan untuk memperjelas
sasaran yang harus dicapai Bank Indonesia serta batas-batas tanggung jawabnya.
Dengan demikian, tercapai atau tidaknya tujuan Bank Indonesia ini kelak akan

dapat diukur dengan mudah.

Untuk mencapai tujuan tersebut Bank Indonesia didukung oleh tiga pilar
yang merupakan tiga bidang tugasnya. Ketiga bidang tugas tersebut perlu

diintegrasi agar tujuan mencapai dan memelihara kestabilan nilai rupiah dapat
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dicapai secara efektif dan efisien. Pilar 1. Menetapkan dan Melaksanakan
Kebijakan Moneter, pilar 2. Mengatur dan Menjaga Kelancaran Sistem

Pembayaran, pilar 3. Stabilitas Sistem Keuangan

Untuk meningkatkan efisien dan efektivitas operasional akuntansi
keuangan, Bank Indonesia menerapkan aplikasi BI-SOSA (Bank Indonesia-
Sentralisasi Otomasi Sistem Akuntansi ). Aplikasi ini merupakan aplikasi yang
digunakan untuk memudahkan Bank Indonesia dalam mengatur data keuangan
dalam Bank Indonesia. Dengan aplikasi ini Bl dapat melaksanakan tugasnya
untuk menyusun kegiatan keuangan dalam Bl dengan lebih ringkas dan tepat.
Dalam hal mengakses aplikasi ini, hanya divisi OSK yang berhak untuk
melaksanan perubahan peranan pegawai maupun penambahan akun anggaran.
Tugas pokok Divisi OSK meliputi:

1. Melakukan setting kalender untuk operasional sistem keuangan Bank
Indonesia.

2. Melaksanakan fungsi buka aplikasi pada awal hari dan tutup aplikasi pada
akhir hari operasional.

3. Memantau operasional aplikasi sistem keuangan di seluruh Bank
Indonesia.

4. Melaksanakan testing berkala terhadap kesiapan operasional kontijensi.

5. Menyelenggarakan pelatihan secara berkala untuk pengguna aplikasi Bl-
SOSA, termasuk kurikulum dan pelatihannya.

6. Mengelola peran Grup Pengguna dan Fungsi dalam aplikasi sistem

keuangan Bank Indonesia.
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7. Mengelola pengguna yang berperan sebagai penatausahaan Akun
Anggaran.

8. Menatausahakan data master dalam aplikasi sistem keuangan Bank
Indonesia.

9. Menatausahakan data primer anggaran dan akunting untuk diolah/diproses
lebih lanjut oleh user.

10. Memantau dan menginformasikan kepada user jika terjadi gangguan
operasional aplikasi sistem keuangan Bank Indonesia secara harian.

11. Melakukan koordinasi penyelesaian gangguan aplikasi dengan solver
teknologi informasi dan pemelihara informasi.

12. Melakukan koordinasi dengan solver aplikasi lain yang berinteraksi
dengan aplikasi antar sistem keuangan Bank Indonesia, antara lain: Bl-
RTGS, BI-SKN, OPICS.

13. Melakukan setting sistematik akun akuntansi dan anggaran Satuan Kerja
serta pengguna termasuk perubahan data atas pengguna yang mutasi.

14. Memonitor terhadap transaksi antar sistem dan antar kantor melalui Sistem
Monitoring Antar Kantor (SIMAK) 03A dan 09.

15. Melakukan perbandingan secara manual atas data dan kewajaran nilai Net
Currency Position (NCP) yang telah dilakukan secara sistem.

Dari ke 15 tugas yang dilakukan Divisi OSK, produk (output) yang di

hasilkan pada aplikasi BI-SOSA terdiri dari;

1.Warkat Realisasi Anggaran (WRA) adalah dokumen tertulis yang bentuk

dan penggunaannya ditentukan melalui aturan tertentu yang digunakan
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sebagai dasar pelaksanaan pembukuan transaksi dalam BI-SOSA
Subsistem Akunting Rupiah.

2.Rekening Antara adalah rekening yang dapat

1) SPM (Surat Perintah Membayar) adalah dokumen yang digunakan /
diterbitkan oleh Pengguna Anggaran / Kuasa Pengguna Anggaran untuk
mencairkan alokasi sumber dananya.

2) SIMAK (Sistem Informasi Manajemen Akuntansi) adalah sub
sistem dari sistem akuntansi instansi selain Sistem Akuntansi Keuangan,
yang disajikan untuk meningkatkan pemahaman serta kontrol yang
sistematis bagi mereka yang pernah atau yang memang berada dalam
lingkup tugas dan tanggung jawabnya.

3) NCP (Net Currency Position) adalah metode perhitungan yang
digunakan untuk mengetahui dampak dari selisih kurs valuta asing dari
posisi dan transaksi dalam valuta asing dimana, selisih tersebut terlihat
pada saldo aset valuta asing komponen NCP dengan saldo liabilitas valuta
asing komponen NCP. Aset valuta asing, komponen NCP itu sendiri
merupakan aset keuangan dalam denominasi valuta asing yang digunakan
untuk pelaksanaan kebijakan moneter dan mendukung pelaksanaan
kebijakan moneter, sedangkan liabilitas valuta asing, komponen NCP
adalah liabilitas keuangan dalam denominasi valuta asing yang mendukung
pelaksanaan kebijakan moneter. Hasil perhitungan ini akan tercantum

dalam laporan keuangan Bank Indonesia pada Laporan Surplus Defisit.
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BAB Il

PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja

Praktikan melakukan PKL selama 40 hari kerja, terhitung mulai tanggal 13
Juli 2017-04 September 2017 di Bank Indonesia. Praktikan dibawah arahan dari
manajer dan asisten direktur divisi OSK membantu beberapa tugas di divisi
tersebut untuk melaksanakan tugas-tugas yang diberikas. Dalam pelaksanaanya

pemberian tugas ini dikelompok kan menjadi dua tim yaitu

a. Tim Penyelenggara dan Penyelesaian Masalah Keuangan

1. Membantu Penatausahaan Akun Anngaran pada aplikasi BI-SOSA.
(Sistem Otomotisasi Standarisasi Akuntansi).

2. Penatausahaan peranan pegawai

b. Tim Pengelolaan dan Monitoring Data Keuangan

1. Memorandum monitoring rekening gantung rupiah ( sandi rekenign 560)
dan memantau WARKAT pertanggungjawaban SPM harian pada
aplikasi BI-SOSA. (Sistem Otomotisasi Standarisasi Akuntansi).

2. Mengelola data monitoring akun kas kedalam pivot table untuk
mengetahui Departemen manakah yang memiliki Grand Total dalam
watu satu bulan.

3. Membuat laporan dan monitoring Net Currency Position (NCP) harian.

4. Membuat laporan Sistem Monitoring Antar Kantor (SIMAK)

B. Pelaksanaan Kerja
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Ketika melaksakan PKL pada hari pertama, praktikan diteman dengan
manajer Bapak Sutedjo memperkenalkan diri kepada seluruh anggota divisi
OSK. Mulai dari staf, manajer, hingga asisten direktur. Hal tersebut
dilaksanakan agar ketika para anggota di divisi OSK memerlukan bantuan
praktikan, maka akan lebih mudah bagi praktikan untuk memulai pekerjaannya.

Setelah berkenalan dengan seluruh anggota divisi OSK, praktikan
dipersilahkan untuk memperlajari Standar Operasional Prosedur dari Divisi
Operasional Sistem Keuangan agar lebih mengenal bagaimana praktik kerja di
divisi tersebut. Dengan membaca SOP Divisi OSK, praktikan mendapatkan

arahan untuk melaksanakan tugas sebagai berikut:

1. Membantu Penatausahaan Akun Anggaran

Dalam hal ini, praktikan membantu mengenai pentausahaan akun anggaran
BI-SOSA. Karena disini divisi OSK sebagai operasional untuk membuat akun
maupun menghapus akun untuk pegawai Bank Indonesia yang diperbolehkan
memiliki akun di BI-SOSA. Tugas ini hanya boleh dilakukan oleh divisi OSK
dan kerahasiaannya pun harus terjaga di divisi OSK itu sendiri.

Praktikan hadir untuk membantu melihat memorandum yang masuk dan
melaksanakan tugas seperti yang diinginkan didalam memorandum. Banyak hal
yang bisa diubah dalam sistem BI-SOSA, misalnya dari peranan pegawainya,
sandi akun, hingga pembuatan akun baru. Untuk menyetujui dilaksanakannya
tindakan tersebut harus melalui pemberitahuan seperti memorandum yang telah

ditanda tangani oleh pejabat tertinggi dalam divisi tersebut.
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Dalam mengenal mengenai istilah istilah dalam penatausahaan akun
anggaran ini ada beberapa hal yang harus diketahui oleh praktikan melalui
pedoman divisi operasional sistem keuangan.

Pertama adalah Akun ('sumber: pedoman divisi OSK) adalah tempat
sebagai pencatat transaksi yang ada didalam perusahaan. Anggaran adalah
rencana keuangan periodik yang disusun berdasarkan program yang telah
disahkan dan merupakan rencana tertulis mengenai kegiatan suatu organisasi
yang dinyatakan kuantitaif dan umumnya dinyatakan dalam satuan moneter
untuk jangka waktu tertentu. Akun anggaran terdiri dari 14 digit angka. 6 digit
pertama merupakan general ledger. General ledger terdiri dari fungsi pada
angka kedua dan ketiga. Fungsi dilihat dari memo yang diterima dan diinput
menggunakan kode sesuai dengan deskripisinya.

Penatausahaan Akun Anggaran (sumber:pedoman OSK) adalah melakukan
pembukaan akun anggaran (AA) untuk lingkup KPw BI Dalam Negeri & Luar
Negeri (KPw BI DN & KPw BI Luar Negeri), yang mana akun anggaran tersebut
untuk sarana menampung anggaran pembelanjaan rutin KPw BI. Langkah-

langkah penatausahaan akun anggaran sebagai berikut (Lampiran 21)

a. Praktikan mendapatkan Memorandum dari manager atau staf yang berupa
email, fax, atau telepon yang berasal dari Kantor Perwakilan Bank
Indonesia atau Satuan Kerja.

b. Selanjutnya Memorandum tersebut diperiksa apakah digit mata anggarannya

sudah sesuai dengan ketentuan.
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c. Sebelum proses penatausahaan akun anggaran, praktikan harus
menggugurkan username pegawai yang digunakan paktikan, lalu pilih
Anggaran untuk penatausahaan akun anggaran.

d. Praktikan membantu input data sesuai Memorandum dan beri tanda checklist
jika sudah menyelesaikan tahapan penatausahaan akun anggaran. Akun
anggaran yang telah dibuat penulis harus dikonfirmasi kepada Manager OSK
untuk disetujui dan aktivasi akun anggaran.

e. Kadang praktikan juga berlaku sebagai manager dan diberikan username
manager. Akan tetapi hal tersebut tetap dalam pengawasan manager.

2. Memorandum monitoring rekening gantung rupiah (sandi rekening
560) untuk akun kas dan valas (sandi rekening 656) dan memantau

WARKAT pertanggungjawaban SPM harian

Rekening Antara (sumber: pedoman OSK) adalah rekening yang dapat
bersaldo debet atau kredit yang digunakan untuk membukukan transaksi yang
belum dapat diperhitungkan ke rekening yang dituju. Rekening Kontrol (sumber:
pedoman OSK) adalah rekening yang digunakan untuk Memorandumnitor
pembukuan transaksi tertentu dan harus bersaldo nihil pada akhir hari. Tujuan
akhir dari proses monitoring akun kas maupun akun valas ini adalah untuk
mengetahui departemen manakah yang memiliki total pengeluaran paling
banyak dalam waktu satu bulan dalam bentuk pivot table. Langkah-langkah yang

lakukan sebagai berikut (Lampiran 13):

a. Praktikan login sosa pada alamat

“http://sosaappsl:7777/sosal2/login.html” kemudian klik Laporan ->


http://sosaapps1:7777/sosa12/login.html
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Cetak Laporan dan mulai mencari akun ‘28407 Setelah dipilih “28407”
Atur tanggal sesuai kebutuhan data yang diperlukan. Lalu isi No
Rekening dari “560.011.100.980” .1si juga No Rekening Sampai sama
dengan No Rekening dari. Sandi Jenis Rekening pilih “Semua” dan Sandi
Kantor ketik “980”. Lalu klik lihat > Klik ctrl + a, lalu copy semuanya dan
paste ke notepad, dan simpan sesuai dengan tanggal penarikan data. Pilih
Laporan -> Laporan Excel -> lalu pilih 7.1.1. Laporan Monitoring
Transaksi.

Lalu, isi No Rek/Sub Grup “560” dan Sandi Kantor “980” dan isi tanggal
sesuai data yang diperlukan. Lalu klik Export data to Excel -> Ya. Data
masih dalam format CSV maka save as data tersebut ke dalam format
excel wordbook. Blok kolom A -> Text to Column Pilih Delimited ->
Lalu Ceklist pada “ Tab & Comma ” -> kemudian Date pilih “MDY” lalu
ceklist pada Text -> Finish.

Kolom yang diambil yaitu Akun_D, KT, Warkat_No, Transaction_No,
DK, BC_Amount,Tx_Date, dan Keterangan. Kolom yang selain diatas
dihapus dan pada kolom “ Akun_D “ selain rek 560.011100980 harus
dihapus. Lalu Insert New Column di F lalu isi “Kode Satker” Blok
seluruh nya lalu klik Sort&Filter Pilih Filter.

Ceklist semuanya kecuali pada angka “560011100980” -> klik ok Lalu
blok semuanya -> klik kanan -> delete. Lalu klik tanda panah pada Akun

D dan ceklist kembali Angka “560011100980” -> klik ok
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Klik Insert -> Pivot Table -> OK Lalu Drag DK_D ke Column Labels
dan BC_Amount Ke Values, Klik pada Count of BC_Amount pilih Value
Field Setting->Sum->0k

Samakan Debit Kredit pada Excel dengan Saldo Akhir pada Laporan
Notepad. (Debit Kredit di Excel dan Notepad Harus Sama). Ganti type
Akun_D (number), KT (general), Warkat_No(Number),
BC_Amount(Accounting), dan masukkan rumus pada Kode Satker
“=RIGHT(C2;3)”

Jika ada Kode Satker yang hanya terdiri dari angka saja (asumsi kasus no.
2), maka anda dapat mengecek nya ke dalam Bl SOSA dengan cara :
Pilih laporan,Cetak Laporan,Pilih 18103 dan masukan no SPM (Lihat no.
Warkat), lalu pilih dan lihat.

Setelah itu masukan kode tersebut (pastikan jumlah yang tertera sama
dengan laporan exchel yang sedang dikerjakan), sedangkan kasus nhomor
1 maka dapat menggunakan kolom No_Transaction pada excel. Lalu
masukan ke SOSA dengan cara yang diatas namun bukan 18103 tetapi
28308 (Voucher Lewat Hari) dan catat kode satker nya. Dan periksa
kembali jJumlah yang tercatat (harus sama dengan yang di excel).

Jika tidak sama maka anda dapat melihat catatan laporan yang di copy di
notepad lalu cari nominal dan keterangan yang sama. Jika telah
ditemukan catat nomor warkat nya (biasanya diawali dengan angka 1998

atau 9802017).
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J.  Setelah semua Kode Satker terisi, maka langkah selanjutnya ialah
menggugurkan Transaksi. Menggugurkan ini dapat dilakukan
perhari/perbulan. Namun agar tidak pekerjaan double sebaiknya
dilakukan perbulan jadi lakukan proses diatas untuk tanggal transaksi
berikutnya. Jika semua tanggal selama 1 bulan maka jadikan dalam 1
sheet.

3. Mengelola data monitoring akun kas kedalam pivot table untuk
mengetahui Departemen manakah yang memiliki Grand Total dalam
waktu satu bulan.

Setelah data dalam bentuk excel dengan format csv seperti dijelaskan
diatas telah selesai di rapihkan, langkah penting yang menjadi tugas divisi
adalah pengelompokkan data mengenai departemen manakah yang memiliki
Grand Total Tertinggi dalam Bank Indonesia dalam waktu satu bulan. Berikut
langkah-langkah nya (Lampiran 24):

1. Gabungkan semua tanggal yang sudah dikerjakan ke dalam sheet 560
(sheet terdiri dari data-data yang sudah dikerjakan sebelumnya)
Sebelum menggugurkan transaksi harus terlebih dahulu untuk
menghitung jumlah keseluruhan D dan K dengan menggunakan rumus
SUMIF. Lalu tulis lagi selisih nya secara manual.

2. Jika Bc_Amount,Kode Satker sama dan Dk_D nya debet dan kredit
maka harus digugurkan/dihapuskan. Setelah dihapus periksa kembali
selisih antara Jumlah D dan K jika selisih nya berbeda dengan selisih

yang di catat secara manual maka berarti ada kekeliruhan dalam
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menggugurkan (seperti menghapus yang sama-sama Debit/ Menghapus
Jumlah Bc_Amount yang berbeda). Cara ke 2 bisa menggunakan Pivot
Table.

Pastikan saldo akhir Debit dan Kredit balance, Apabila setelah di
refresh, tidak menjunjukan adanya selisih (pada kolom berwarna
kuning), berarti sudah dan benar. Dianjurkan untuk menggunakan
SUMIF karena tidak perlu di Refresh. SUMIF akan otomatis terdapat
selisih jika anda melakukan kesalahan dalam menganggarkan.

. Jika semua tanggal sudah digugurkan maka langkah selanjutnya ialah
memberikan Nama Satker (Seperti DKOM,DKEU,DKSP,dIl) yang
sesuai dengan kode satker nya (seperti ROG,UOW,dIl) Tambahkan
terlebih dahulu sheet SATKER, lalu gunakan rumus VLOOKUP dengan
cara seperti dibawah ini.

(G2:G2438) diambil dari kode satker, setelah  menjadi
=VLOOKUP(G2:G2438;SATKERR!A2:B400) lalu pilih tombol F4
dan akan menjadi =VLOOKUP(G2:G2438;SATKERR!$A$2:$B$400)
dan tambahkan angka “ 2 “ dan “ FALSE “ . Jika yang muncul #N/A
maka lihat saja keterangan nya, biasanya dalam keterangan nya terdapat
nama satker

. Setelah semua nya sudah tercantum Satker maka langkah selanjutnya
ialah menggunakan Pivot Table. Pilih Insert,Pilih Pivot Table, lalu Pilih

OK. Setelah pilih ok maka akan muncul sheet baru. Lalu setelah itu pilih
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table-table seperti dibawah ini (Warkat No,Dk_D,dll) lalu setelah itu
pilih menu Design.

7. Setelah itu renama sheet 1 menjadi “PVOT” lalu buat kembali Pivot
table menggunakan data sheet “560 2017 , lalu masukan table yang
diperlukan seperti dibawah ini lalu rename sheet tersebut dengan “Top
5”7 . Setelah itu tandai 5 Satker yang memiliki jumlah Grand Total

terbanyak.

4. Penatausahaan peranan pegawai

Dalam BI-SOSA, pegawai mempunyai peranan agar bisa mengakses sistem
tersebut. Peranan digunakan sesuai dengan jabatan pegawai dan kantornya. Ada
suatu kondisi, dimana pegawai meminta ditambahkan peran, diubah posisi
kantor dan dinon aktifkan. Untuk pegawai baru harus didaftarkan terlebih dahulu
dan jika pegawai yang pensiun, peranannya harus dinon aktifkan agar diganti
dengan pegawai lain atau pegawai baru. Divisi Operasional Sistem Keuangan,
mempunyai wewenang untuk mendaftarkan pegawai baru, menambahkan

peranan atau merubah posisi kantor serta password.

5. Membuat laporan dan monitoring Net Currency Position (NCP) harian.

Akurasi perhitungan laporan Net Currency Position (NCP) mutlak
diperlukan karena merupakan komponen penting dan memiliki nilai yang
signifikan dalam penyajian Laporan Keuangan Keuangan Bank Indonesia.

Dalam kondisi tertentu, proses perhitungan NCP pada aplikasi BI-SOSA kadang
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kala menghadapi permasalahan seperti adanya gangguan interface, jaringan,
perubahan rekening/kurs/valas dari pemberi amanat, kekeliruan proses input
oleh petugas, ketidaksempurnaan (bugs) aplikasi yang pada akhirnya dapat
mempengaruhi akurasi nilai perhitungan NCP. Dalam menghadapi kondisi yang
dimaksud, hasil perhitungan NCP tersebut harus dilakukan koreksi sehingga
diperoleh nilai yang akurat dan wajar. Untuk itu, dibutuhkan suatu pedoman
teknis pelaksanaan perhitungan ulang (rekalkulasi) NCP diluar aplikasi secara
manual namun tetap mengacu pada ketentuan yang berlaku. Kegiatan rekalkulasi
dimaksud melibatkan sejumlah satker/divisi terkait antara lain satker Dkeu,
DPSI, DPD, DPM, dan DPTP. Kegiatan rekalkulasi dituangkan dalam Berita
Acara yang ditandatangani oleh Pejabat/Staff Satker terkait. Langkah-langkah

menyiapkan laporan dan monitoring NCP harian sebagai berikut (Lampiran 20):

a. Praktikan membuat NCP harian dengan copy-paste laporan dengan cara

memasukan url:  http://sosaapsl.corp.bi.go.id:7777/sosal2/login.html,

masukan user pegawai organic, Ganti peranan menjadi administrator
penyelenggara (Lampiran 16) , Klik laporan, Klik cetak laporan, Pilih 26406
Laporan Average Cost, 28407 Rekening Koran Harian/Mingguan dan 7.0.1
Worksheet neraca new masukkan tanggal yang ingin dilihat, Copy data
tersebut kemudian paste di notepad dan save as dengan nama (mis:
01012016 Lap AVC, 01012016 Lap Laba Rugi NCP, 01012016 WSN).

b. Data NCP sudah di notepad, selanjutnya menyusun laporan selisih revaluasi
valuta asing menggunakan metode NCP melalui Ms. Excel dengan cara

sebagai berikut :


http://sosaaps1.corp.bi.go.id:7777/sosa12/login.html
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1)  Siapkan file excel dengan Format Data NCP USD, terdiri dari delapan
nomor : NCP Awal, NCP Beli, NCP Jual, NCP Akhir, Kurs Neraca
(KN), Average Cost (AVC), Spread (KN-AVC), Laba Rugi NCP All
(Rp), 745 - SPRV Valas Lain (Rp), 743 — SPRV Emas (Rp), dan 746
- SRTV (Rp).

2) Pada cell C3 tanggal yang digunakan yaitu tanggal sebelum
penyusunan (T-1), tetapi jika hari sebelum tanggal pelaporan
merupakan hari libur, maka tanggal yang dipakai yaitu tanggal sehari
sebelum libur.

3) Pada cell D3 tanggal yang digunakan adalah tanggal dua hari sebelum
tanggal laporan (T-2), tetapi  jika hari sebelum tanggal pelaporan
merupakan hari libur, maka tanggal yang dipakai adalah tanggal dua
hari sebelum tanggal libur

C. Setelah semua data selesai dipindahkan dari notepad ke dalam

format laporan NCP harian, pada kolom terakhir laporan diharapkan

menyantumkan keterangan penurunan atau kenaikan data NCP dengan

membandingkan antara T-1 dan T-2.

6. Membuat laporan Sistem Monitoring Antar Kantor (SIMAK)

Sistem Monitoring Antar Kantor (SIMAK) yaitu sub sistem dari sistem
akuntansi instalasi selain Sistem Akuntansi Keuangan, yang disajikan untuk
meningkatkan pemahaman serta kontrol yang sistematis bagi mereka yang
pernah atau yang memang berada dalam lingkup tugas dan tanggung jawabnya.

Ada beberapa jenis SIMAK, seperti SIMAK 02, 03A, 03C, 04, 04B, dan 09.
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Praktikan diberi tugas untuk mengerjakan SIMAK 09 dan 03A harian, Langkah-

langkah mengerjakan SIMAK 09 DAN 03 A sebagai berikut (Lampiran 25):

a. Praktikan harus memperhatikan selisih yang terdapat pada SIMAK 09
apakah sudah 0 atau masih ada saldo. Jika sudah berselisih 0, maka SIMAK
09 dan 03A siap untuk di cetak. Jika pada bagian selisih masih ada saldo,
maka SIMAK 09 dan 03A tidak diperkenakan untuk dicetak dan harus di
konfirmasikan kepada pegawai agar di cek kembali SIMAK 09. Untuk
mencetak laporan jika terjadi masalah dalam printer, maka penulis harus
mengkonfirmasi kepada pegawai atas masalah tersebut sehingga diatasi
oleh pihak teknisi.

b. Laporan yang telah di cetak, maka dibuat laporan melalui Ms. Word. Dan
perhatikan saldo pada SIMAK 09, 03A dan update worksheet neraca saldo.

c. Sebelum laporan ditanda tangani oleh manager, harus ditanda tangani oleh
pegawai yang berkaitan. Dan laporan tersebut diarsipkan bersama laporan
SIMAK harian lainnya dalam satu berkas.

d. Praktikan juga diminta untuk membantu penjatuhan rekening antara.
Dimana penjatuhan rekening antara ini dilakukan manual dalam BI-SOSA
per tanggal dan per rekening. Setelah rekening dijatunhkan manual, harus
meminta persetujuan oleh manager. Dan laporan SIMAK yang rekeningnya
di jatuhkan manual harus di cetak ulang serta di persetujui oleh
manager/kepala unit dan ditanda tangani oleh kepala tim OSK. Selanjutnya,
laporan tersebut di arsipkan ke dokumen rekening penjatuhan manual.

C. Kendala yang Dihadapi
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Selama menjalani PKL, banyak hal yang praktikan dapatkan, termasuk
kendala yang praktikan temui di tempat praktik kerja. Kendala tersebut terjadi
karena ketidaksiapan praktikan dalam menghadapi masalah, sehingga
dibutuhkan waktu ekstra dalam menyelesaikan pekerjaan. Kendala tersebut
antara lain:

1. Kendala dari dalam diri sendiri
a. Kurangnya kemampuan Praktikan dalam memahami sistem BI-SOSA

Selama menjalani PKL di Divisi OSK Bank Indonesia, praktikan
diharuskan untuk mengetahui sistem BI-SOSA untuk melaksanakan tugas-
tugas yang langsung diberikan oleh Asisten Direktur atau Kepala Tim dalam
Divisi OSK. Pada awalnya praktikan hanya mendapatkan fotokopi SOP
mengenai cara mengejarkan tugas tersebut dalam bentuk screenshoot dalam
aplikasi. Maka, dari itu dibutuhkan waktu selama beberapa hari oleh
praktikan untuk mengetahui cara-cara dalam mengoperasikan BI-SOSA

2. Kendala dari luar
a. Ketidaksesuaian Akun Anggaran
KPwBI mengirimkan Memorandum untuk meminta bantuan
mengenai pembuatan akun anggaran ataupun penutupan akun anggaran
pada periode tersebut kepada divisi OSK pada tahun operasi tertentu.
Hal ini beberapa kali muncul seperti saat ada kesalahan dalam
menuliskan digit Akun Anggaran, akhirnya ketidalengakapan ini

membuat praktikan sulit untuk mencari data yang asli pada BI-SOSA.

b. Permasalahan Sistem Pivot Table
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Praktikan diharuskan untuk memindahkan data akunting dari Bl-
SOSA ke excel, lalu melaksanakan pengguguran akun dalam excel
tersebut. Hasil akhirnya adalah pencatatan mengenai satker mana yang
paling banyak mengeluarkan dana selama satu bulan. Hal itu bisa dilihat
melalui pendataan di pivot table.

Praktikan merasa sulit untuk memindahkan file dari hal biasa
menjadi pivot table karena kurang memahami operasional dari pivot
table sendiri.

c. Penambahan Biaya untuk rekening 560.011100 “Transaksi Anggaran
Yang Masih Harus Diperhitungkan Dengan Kas”

Rekening 560.011100 “Transaksi Anggaran Yang Masih Harus
Diperhitungkan Dengan Kas” saat ini merupakan akumulasi dari semua
transaksi yang berasal dari pertanggungjawaban atas sis realisasi dari
kegiatan anggaran, juga digunakan untuk menampung penerimaan yang
berasal dari Biaya partisipasi pegawai yang menggunakan rumah
peristirahatan dan rumah dinas, biaya penggantian pembuatan Tanda
Pengenal Pegawai, Biaya pembuatan Kartu Tanda Pengenal Pihal ketiga,
Setoran atas kelebihan pembayaran listrik, dan setoran atas biaya rawat
inap pegawai atau keluarga pegawai dan lainnya.

d. Saldo rekening yang tercampur

Disebabkan saldo rekening tersebut yang tercampur dengan

penerimaan dan pertanggungjawaban SPM, maka perlu dilakukan

pemisahan fungsi rekening antara untuk menampung transaksi yang
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berasal dari setoran sisa atas realisasi anggaran (pertanggungjawaban)
dengan setoran penerimaan yang berasal dari satker ataupun pegawai

yang menggunakan fasilitas kedinasan.

D. Cara Mengatasi Kendala

Hambatan yang praktikan hadapi tidak membuat praktikan menjadi kurang
baik dalam bekerja. Justru hal ini menjadi cambukan bagi diri praktikan untuk
menghadapi kendala-kendala tersebut. Karena diperlukan usaha besar untuk
mencapai tujuan besar yang ingin kita capai. Berikut cara yang paktikan lakukan
dalam menghadapi kendala yang praktikan temui di lapangan:

1. Kendala dari dalam diri sendiri
a. Kurangnya kemampuan Praktikan dalam memahami sistem BI-SOSA
Akhirnya praktikan menghabiskan banyak waktunya untuk
mempelajari sistem-sistem dalam pengoperasian BI-SOSA agar lebih
mudah dalam mengerjakan tugasnya.

2. Kendala dari luar
a. Mengatasi masalah Akun Anggaran

Dalam mengatasi masalah ini dilakukan dengan mengkonfirmasikan
ke pegawai karena ketidaklengkapan atau ketidaksesuaian kode terhadap
kode yang sudah tersedia di BI-SOSA, pegawai tersebut bisa menelepon
ke KPw-BI yang bersangkutan atas Akun Anggaran itu. Sehingga
menerbitkan memorandum ulang atas ketidaklengkapan atau
ketidaksesuaian Akun Anggaran. Selanjutnya, melakukan pembuatan baru

struktur mata anggaran sesuai dengan yang belum sama sekali dibuat.
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b. Mengatasi masalah pivot table
Praktikan perlu untuk akhirnya membaca SOP yang dibuat oleh
pelaksana magang di divisi OSK terdahulu sehingga dapat
mengimplementasikan sistem penganggaran dengan lebih baik pada divisi
OSK.
c. Mengatasi masalah rekening 560.011100
Perlu dilakukan pemisahan antara rekening antara untuk
menampung setoran yang berasal dari pertanggungjawaban dan setoran
lainnya dibedakan atas beberapa hal diantaranya 560.011100 digunakan
untuk menampung transaksi setoran dari pertanggungjawaban,
560.806100 digunakan untuk menampung transaksi setoran untuk untung
sakter DSDM, dan 560.877100 digunakan untuk menampung transaksi

setoran untuk untung satker DLP.

d. Mengatasi masalah saldo rekening tercampur
Ketika mengatasi madalah mengenai saldo rekening tercampur
dapat dilakukan dengan membaca kembali Standar Operasional Prosedur
mengenai Transaksi setoran kas yang dibedakan dengan warna berbeda
sesuai lembarnya. Dan mempelajari prosedur perekaman transaksi setoran

non pertanggung jawaban.



BAB IV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Pratek Kerja Lapangan hadir untuk membantu  mahasiswa
mengimplementasikan nilai-nilai yang telah mereka dapatkan selama di bangku
perkuliahan dan melaksanakannya dalam dunia kerja. Dalam pelaksanaan PKL
Bank Indonesia, praktikan memperoleh banyak pengalaman dan ilmu
pengetahuan dalam penyesuaian diri dengan lingkungan kerja yang
sesungguhnya. Dengan adanya PKL, praktikan diminta agar dapat disiplin
waktu, lebih cepat memahami cara kerja, lebih bersikap mandiri, dapat bekerja
dengan rekan yang lain, dan lebih bertanggung jawab dalam melaksanakan atas
segala tugas yang diberikan.

Dalam melaksanakan PKL di Bank Indonesia, suasana kerja dalam
perusahaan tersebut sudah baik, semua tertata dengan baik. Komunikasi yang
dibangun antara para karyawan sudah berjalan dengan baik dikarenakan
kerjasama yang baik antara satu sama lain.

Selama melaksanakan PKL di Bank Indonesia, praktikan dapat mengambil
beberapa kesimpulan yaitu:

1. Praktikan mengetahui cara mengaplikasikan secara langsung aplikasi Bl-
SOSA yang digunakan dalam Operasional Sistem Keuangan di Bank
Indonesia untuk melakukan penatausahaan Akun Anggaran dengan
menggunakan user pegawai divisi OSK yang sudah di izinkan untuk

digunakan oleh praktikan.

34
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2. Praktikan dapat mengetahui aktivitas pekerjaan divisi OSK untuk memantau
pertanggungjawaban harian melalui monitoring rekening gantung.

3. Praktikan dapat memonitoring rekening kas yang diakhiri dengan pivot table
untuk melihat departemen yang paling aktif dalam menggunakan
anggarannya dalam sebulan.

4. Praktikan lebih dapat memahami mengenai alur sistem penatausahaan
peranan pegawai di Bank Indonesia khususnya Kpw-BI dalam negeri.

5. Praktikan lebih mengetahui rumus excel dalam mengolah data Akunting
Daftar Saldo Rekening Individual (DSRI) dan Anggaran.

B. Saran

Adapun beberapa saran yang harus diperhatikan dalam pelaksanaan program
PKL adalah sebagai berikut :
1. Bagi Praktikan yang akan melakukan Praktik Kerja Lapangan
Bagi Praktikan selanjutnya, akan lebih baik jika bisa mempelajari
mengenai perusahaan atau lembaga yang akan dipilih untuk melakukan
Praktik Kerja Lapangan. Praktikan bisa mempelajari Standar Operasional

Prosedur yang lebih baik kedepannya.

2. Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
Bagi Universitas Negeri Jakarta khususnya Fakultas Ekonomi, akan
lebih baik jika mengarahkan mahasiswa untuk memilih dosen pembimbing
dari awal agar bisa dipilihkan pembimmbing selama mencari tempat PKL
dan melaksanakan PKL. Universitas Negeri Jakarta selaku yang memiliki

program PKL, akan lebih baik jika melakukan pelatihan kepada mahasiswa
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yang akan melaksanakan PKL . Hal ini berguna agar Praktikan siap dan
mengerti mengenai hal-hal yang akan Praktikan kerjakan ketika

melaksanakan PKL.

Bagi Perusahaan

Bagi pihak perusahaan khususnya di Divisi Operasional Sistem Keuangan
diharapkan dapat memberikan bimbingan yang lebih mendalam serta
memberikan pratik secara keseluruhan agar Praktikan dapat mengerti proses

monitoring akun melalui Aplikasi BI-SOSA.
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Lampiran 1 Rincian kegiatan Praktik Kerja Lapangan

"4 . KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN -
9 1 e N & o : 3 AN iG
& h UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA VG (T
FAKULTAS EKONOM] ix
Kampus Umversitas Negen Jakarta Gedun « Jalan Rawamangun Myl @ Vg
N l'clc[‘-.\: (021) 4’32:227‘ 57‘:‘";].‘)\,*. Iltlx. ln:l)};ﬁ()‘(\;‘l;; g ) \" :

Laman www unjac id/fe

—— omiinm.
RINCIAN KEGIATAN T
PRAKTIK KERJA LAPANGAN

SKS

Nama : Umma Sa’idah
No. Reg : 8335145464
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Prakti : Bank Indonesia

Alamat Praktik/ Telp : JI. MH Thamrin No. 2 J akarta, 1035(

No | Hari/Tanggal | Keterangan \
Juli 2017 R
1 13 Juli 2017 Belum bisa hadir \
2 14 Juli 2017 Persiapan Berkas Magang ke DSDM
3 17 Juli 2017 Perkenalan dengan Pegawai Divis; 0OSK
4 18 Juli 2017 Mempelajari_ Standar Operasional Prosedur Divisi OSK
5 19 Juli 2017 Mempelajari Standar Operasional Prosedur Ney Currency Posii
6 20 Juli 2017 Mempelajari Standar Operasional Prosedur SIMAK cy Position
7 21 Juli 2017 Membuat konsep memo dan faksimily balas i
anggaran dan pendaftaran user A terkeit pembukzan akun
8 24 Juli 2017 Membantu mendaftarkan Akun Angparan b
pada aplikasi BI-SOSA Bearan baru dan update peran ey
9 25 Juli 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sand; Ak
dan Rekening Mutasi Kas 560 * Akun Anggaran Bary
10 | 26 Juli 2017 Membuat konsep memo dan faksimili balasan terkaj
t - ;
anggaran dan pendaftaran user pembukzan akun
11 |27 Juli 2017 Membantu monitoring atau rekonsilias; Sandi Akun A
dan Rekening Mutasi Kas 560 egaian Bar
12 |28 Juli 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sand; Akun Anggaran Baru,
Rekening Mutasi Kas 560 dan Rekening valas 656
13 | 31 Juli 2017 Tidak dapat hadir
Agustus 2017
14 |1 Agustus 2017

Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru,
Rekening Mutasi Kas 560 dan Rekening valas 656

Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru,

15 | 2 Agustus 2017

16 | 3 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening Mutasi Kas 560
17 | 4 Agustus 2017 Tidak dapat hadir .
18 | 7 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening valas 656
19 | 8 Agustus 2017 Membantu menatausahakan dan menyiangi arsip Divist 0SK ;
20 | 9 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru
. akarta, 2017
Divisi Operasional Sistem Keuangar{ g
BANK INDONESIA Penilai
vatedjo
W¥onajer

Catatan;

Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
Mohon legalitas denﬁan membubuhi cap Instansi/Perusahaan
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B i
N E MENTER| SET. TEK
ot AN RISET. TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGG]
g« UNI\{I',RSI'I‘AS NEGERI JAKARTA
Kampus Uniy FAKULTAS EKONOMI
e, il Lih cu}!.\& Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
bet " (o Telepon (021) 4721227/ 4706285, Fax: (021) 4706285
N '.‘__,(‘ v — Laman: www unj.uc.id/fe “"’l'f:“:‘“:;_'vﬂlnulzc\
! et
DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
ceenene SKS
T+ Hari/Tangpal Keterangan
s :0 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening Mutasi Kas 560
;:‘ 1 Apustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening valas 656
<3 14 Agustus 2017 Menghadiri acara Change Agent dengan tema Doa Bersama One
= ’ Month ( DermaOne)
24 15 Agustus 2017 Membuat konsep memo dan faksimili balasan terkait pembukaan
akun anggaran dan pendaftaran user
25 16 Agustus 2017 Membantu mendaftarkan Akun Anggaran baru dan update peran user
pada aplikasi BI-SOSA
26 17 Agustus 2017 Upacara 17 Agustus
27 | 18 Agustus 2017 Membantu mendaftarkan Akun Anggaran baru dan update peran user
pada aplikasi BI-SOSA
28 | 21 Agustus 2017 Membantu mendaftarkan Akun Anggaran baru dan update peran user
pada aplikasi BI-SOSA
29 |22 Agustus 2017 Mengikuti sosialisasi mengenai SOP Divisi OSK dalam rangka
Penerimaan Calon Staff
30 |23 Agustus 2017 Membuat konsep memo dan faksimili balasan terkait pembukaan

akun anggaran dan pendaftaran user

Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru
dan Rekening Mutasi Kas 560

Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru,
Rekening Mutasi Kas 560 dan Rekening valas 656

31 24 Agustus 2017

32 | 25 Agustus 2017

33 | 28 Agustus 2017 Menghadiri dan membantu acara Change Agent antara lain Love
Monday dari Divisi OSK kepada Departemen Keuangan

34 |29 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru,
Rekening Mutasi Kas 560 dan Rekening valas 656

35 |30 Agustus 2017 Membantu monitoring, atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru,

36 | 31 Agustus 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening Mutasi Kas 560

September 2017

37 [ 1 September 2017 Hari Raya Idul Adha

38 |2 September 2017 Membantu menatausahakan dan menyiangi arsip Divisi OSK

39 3 September 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Sandi Akun Anggaran Baru

40 | 4 September 2017 Membantu monitoring atau rekonsiliasi Rekening Mutasi Kas 560

2017

Divisi Operasional Sistem Keuangdrkarta,
BANK INDONESIA Penilai 10 KOV 217

=

Sutedjo

Mangjer

Catatan:
Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
Mohon legalitas dengan membubuhi cap Instansi/Perusahaan
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Lampiran 2 Setoran Tunai Kas Berkaitan Dengan Penerimaan Pengembalian

Biaya

| | KAS BERKAITAN DENGAN PE
ETORAN TUNAIL NERT
. h._.& wmzmsz?HE EBS NON mwz mEme Umugww%%wﬂ

..... ; 1) Penyetor  menerbitkan

: . : . warkat  Surat  Setioran

Tunai (BI-405)  dan

: .- melakukan  setoran ke
§ . Bagian PgUK.

VALIDASI uv. Bagian PgUK Bm_m.e_ﬂ:
" .validasi warkat - setoran

BI-405. .

_ 3) Mendistribusikan  warkat

. BI-405 sebagai berikut:

" Lembar . ke-1:,  sebagai
_warkat pembukuan;-
‘Lembar ke-2 sebagai c:_e
bagi-penyetor ;

REKAM DATA |~  Lembar wm.w sebagai
i ! advis kredit; -
.E Lembar xmA mmcmum_
- S B S LU LA B o ‘»i-m_.m__u-t....!.lllfx::. e

:4) ' Petugas .- Rekam:- Data
% Bag.PgUK amacc_e_e: "
warkat BI-405 lembar ke-

1, dengan jurnal :

. D -011.063100

K 560.806100 :
5)" Petugas - - Persetujuan

Bagian PgUK- melakukan

persetujuan’ -~ = atas
pembukuan - - setoran-
tersebut. A

4 .6) Unit. Kerja  penyetor
) ¢ Bmsm_._am lembar ke-2
g : : form  BI-405 . untuk

< PERSETUJUAN diproses _mc_: _macw ;
BI-SOSA
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Lampiran 3 Tanda Terima Uang Transport
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Lampiran 4 Tata Tertib Pelaksanaan Magang Mahasiswa di Bank Indonesia
Kantor Pusat Jakarta

@ BANK INDONESIA ~ File mhs —

TATA TERTIB -
PELAKSANAAN MAGANG MAHASISWA
DI BANK INDONESIA KANTOR PUSAT, JAKARTA

1. Pakaian
o Pakaian kerja yang sopan, rapi, dan warna soft/ tidak kontras.
e Menggunakan celana/rok bahan (tidak boleh bahan kaos/jeans)
« Menggunakan sepatu kantor/flat shoes
e Pakaian khusus untuk hari Senin, Rabu dan Kamis :
Mahasiswa: Kemeja lengan panjang polos, warna soft (tidak kontras), tidak perlu pakai dasi
Mahasiswi : Kemeja lengan panjang atau min. 34, panjang rok dibawah lutut (tidak boleh mini)

e Pakaian khusus untuk hari Selasa dan Jum‘at :
Mahasiswa: Batik lengan panjang/pendek

Payung atau jas hul

3. Waktu Kerja
Hari Kerja : Senin

Jam Kerja : 07.00 WIB

Jam Istirahat : Senin s.d. Kam B 13.00 WIB
Jumat ©11.30 WIB - 13.00 WIB

Waktu kerja-pada saat Bulan Ramadhan adalah sebagai berikut:

Jam Kerja . 07.00 WIB s.d. 15.45 WIB.

Jam Istirahat - : Senin s.d. Kamis 12,00 WIB - 12.30 WIB
Jumat . +11.30WIB- 12.30 WIB

4. Koordinator Magang di Bank Indonesia Kantor Pusat, Jakarta
lbu Murbaeningsih (Ibu Eni)
Divisi Pengelolaan Pemenuhan dan Kepatuhan SDM (Divisi P2K)
Grup Operasional SDM (GOpM)
pepartemen Sumber. Daya Manusia (DSDM)
Gedung Tipikal Lantai 9
g-malil : nurbaeningsih@bi.go.id




Lampiran 5 Surat Pemberitahuan Pelaksanaan Kegiatan Magang
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@ BANK INDONES]A

Jakarta, 4 September 2017
Yth. Departem
¢ en Sumber Daya Manusi
Bank Indonesia ya anusia

JIM. H. Thamrin No.2 Jakarta Pusat

Dengan hormat, Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Umma Sa’idah

NIM : 8335145464

Universitas  : Universitas Negeri Jakarta
Jurusan : S1 Akuntansi

n Keuangan — Divisi Operasional Sistem

Telah melaksanakan magang di Departeme
2017.

Keuangan (OSK), sejak 17 Juli 2017 sampai dengan 4 September

Adapun kegiatannya dapat kami laporkan sebagai berikut:
1. Perkenalan dengan pegawai Divisi OSK
2. Mempelajari Standar Operasional Prosedur Divisi OSK, Laporan NCP dan SIMAK
3. Menghadiri acara Change Agent antara lain :
- Doa Bersama One Month (DermaOne)

. Love Monday pada tanggal 28 Agustus 2017
4. Membuat konsep memo dan faksimili balasan terkait pembukaan akun anggaran dan

pendaftaran user
5. Membantu mendaftarkan

SOSA
6. Mempelajari dan membantu data entry arsip ke Bl - RMS

Membantu menatausahakan dan menyiangi arsip Divisi OSK
8. Membantu monitoring / rekonsiliasi :

- Sandi Akun Anggaran baru

- Rekening Antara Mutasi Kas 560

- Rekening Valas 656
9. Mengikuti sosialisasi mengenai SOP Divisi OSK dalam rangka PCS

Akun Anggaran baru dan update peran uset pada aplikasi BI-

N ¢

Demikian yang dapat saya sampaikan dan terimakasih.

Mengetahui
Pembimbing PKL » Hormat saya,
of -
(Umma Sa’idah)

(Sutedjo, SE. Msi)
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Lampiran 6 Absensi Peserta Praktek Kerja Lapangan (PKL) dari Pihak Bank
Indonesia

- {5 BANK INDONESIA
élBéENSl PESERTA PRAKTEK KERIA | APANGAN (PKL)

ANK INDONESIA KANTOR PUSAT JAKARTA

NAD :
PE”‘QQ ;’;‘T'Xfﬁ” AS : UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA/ AKUNTANSI
PELAKSANAAN ?TKER :  DEPARTEMEN KEUANGAN/ DIVISI OSK
ANGGAL : 13 JULI S.D. 4 SEPTEMBER 2017
il
TT 2030205081 71 8l ool u23ansiiel 71819120 PKL
, sl |4 € | ETR N 2 y 9 |Hadi =1 .
1 |UMMA SA'IDAH 4 /,"i; /} /77; 7} 7;7? 7; 17; /} ,é 7;3 /8 g /é /8 /é 233iHadir= 3
HP: 095117878230 j ./\/\/\/\/\/ V] VIVIX IVIVIX|V \/\/:Z(::Hadir:
1022012302425 26][27]( 28 29)[30][31)[32 3435 36374383 20
\ 7|1 {f, 43 & | / Hadir =¥ .
EMAIL : uﬂwam‘dahlﬁﬁ‘gmd Z /é 7% 4 78% /SZ 73 /37% Z Zzzlé 7; /5 4] ,/5 é‘ﬁdakHadir: - M
-w
4 3 \/ / Hadi =,
/\/\/\/\/\/\/\/\/‘/‘/‘/\/"/‘/‘/‘/‘/ ok Hach=
Hadir =
ALAMAT KTP : \alan. (emara Tk
Hadi =
wera | NOo-2 Perumngy 'n?jall:Hadir=
Hadir ' =
™Mojolanu pand.er Tida|k Hadir =
Hadir =
P;oj‘of\%ol‘o Tndalk Hadir =
Seprembd
Jakartaf’embimbing PKL

[Keterangan:

n (X)jika tidak hadir

i i da
1. Kolom pelaksanaaanno{:i);l. ;3'313 va)bl;g:sri‘ad‘i{'i;\at dari Kolom Pelaksanaan PKL

2. Kolom Keterang

Divisi Operasional Sistenmg —

BANIK INDONESIA

Satedjo
Manajer
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Lampiran 7 Surat Persetujuan Magang Mahasiswa dari Bank Indonesia

@ BANK INDONESIA TEMBUSAN

No. 19/ 224 /DSDM-GOpM-P2K/Srt/B Jakarta, 17 JUL 2017

Kepada Yth.

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan dan Hubungan Masyarakat
Universitas Negeri Jakarta
JI. Rawamangun Muka, Jakarta 13220

Perihal  :Persetujuan Magang Mahasiswa

Menunjuk surat Saudara tanggal Nomor. 1047/UN39.12/KM/2017 tanggal 13‘Juni
2017 perihal Permohonan Magang Kerja, dengan ini diberitahukan bahwa mahasiswa

Saudara: |
Nama : Umma Sa'ldah ;
NIM : 8335145464
Jurusan / Fakultas : Akuntansi ‘

dapat menjalani kegiatan magang di Bank Indonesia — Kantor Pusat, dengan rincian :

Periode Magang : 13 Juli 2017 s.d. 4 September 2017 5
Lokasi Magang : Departemen Keuangan ¢
Alamat : Kompleks Perkantoran Bank Indonesia '

JI. MH. Thamrin No. 2 - Jakarta Pusat

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, kami mengharapkan bantuan Saudara
untuk memberitahukan kepada yang bersangkutan hal-hal sebagai berikut :

1. Peserta magang wajib:

a. Melaporkan kehadiran untuk pertama kali di Departemen Sumber Daya Manusia \
Divisi P2K — Lobby Gedung Tipikal lantai 9, pada hari pertama pelaksanaan {
magang pukul 08.00 WIB.

b. Mematuhi peraturan dan memelihara tata tertib selama berada di lingkungan
Bank Indonesia.

¢. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan magang kepada DSDM -
Divisi P2K diakhir periode perlaksanaan magang.

d. Wajib menjaga kerahasiaan data Bank Indonesia.

2. Selanjutnya kepada peserta magang yang telah memenuhi kegiatan magang sesuai
persyaratan, dapat memperoleh Surat Keterangan Pelaksanaan Magang.

Demikian agar Saudara maklum.

Divisi Pengelolaan Pemenuhan ,
dan Kepatuhan SDM |
Kepala Tim o~ j

_E=L

Kus Virgantari ;
Asisten Direktur

CC : -Umma Sa‘ldah

i
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Lampiran 8 Penilaian Pratik Kerja Lapangan Program Sarjana S1 dari Fakultas

Ekonomi

i
W00 S0 ] 20 P

CURNPICATE Noy
IAVINA/ VAN

6 | Kemampuan Membaca  Situasi dan 89 2. Alokasi Waktu Praktik :
2 sks : 90-120 jam kerja efektil

Mengambil Keputusan
3 sks : 135-175 jam kerjo efektil’
7 Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan 86
Nilai Rata-rata :
8 Aktivitas dan Kreativitas 80
861 = 86,1
9 Kecepatan Waktu Penyelesaian Tugas 95 10 (sepuluh)
10 Hasil Pekerjaan 86 Nilai AKhir :
86 A —T
Angka bulat huruf
I Jumlah 861
Jakarta, 4 September 2017
Penilai,
. ional Sistem Keuangan .
) ‘visi Operaston (Sutedjo, SE. Msi
Catatan : D‘h\{u!ﬂsﬂl’ 'E')"B'NNN"’NBONES'A )

Mohon legalltas dengan membu

t
4/‘ KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGCGl
7
f Sﬁ‘ =7 UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
b, S ¢ FAKULTAS EKONOMI
Kampus Universdtas Nepert Jnkartie edung Ry Jalan @awamungun Muka, Jakarta 11220
u '(4(;.-( Telepon (021 4721220010028, Fixd (021) AT062RS 1 ann: www.eunfac bl
..A“‘j‘_,r '
, [ra“m
PENILAIAN PRAK'TIK KERJA LAPANGAN
PROGRAM SARJANA (S1)
SKS
Nann  Umma Sa’idah
No.Registrasi 8335145404
Program Studi + S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesin
Alamat Praktik/Telp ¢ J1. M. L Thamrin No.2,
Jukarta Pusat/ 131
SKOR
NO ASPEK YANG DINILAL . KETERANGAN
46-100
1 | Kehadiran 79 1. Keterangan Penilnian :
Skor Nilai Bobot
2 | Kedisiplinan 79 86-100 A 4
81-85 A- 3.7
3 | Sikap dan Kepribadian 85 76-80 B 33
71-75 B 3,0
066-70 B- 2,7
4 | Kemampuan Dasar 92 61-65 Ct 23
56-60 C 2,0
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas 90 51-55 C- 1,7
46-50 D 1




Lampiran 9 Daftar Hadir Praktek Kerja Lapangan dari Fakultas Ekonomi

4 KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
A B . UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

S FAKULTAS EKONOMI
Kanypus Universitos Negeri Jakarta Gedung 1, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
TR Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285 Laman: www.fe.unjac.id 180 Unj :f:t::muu
16 i CERTIFICATE NO.
| o I IAS/INAZAD
DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
2 SKS
Nama : Umma Sa’idah
No. Registrasi 1 8335145464
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia
Alamat Praktik/Telp 2 JI. M. H. Thamrin No.2,
Jakarta Pusat/ 131
NO HARV/TANGGAL PARAF KETERANGAN
1| Kamis, 13 Juli 2017 . TCaE Hadir
20 | Jumat, 14 Juli 2017 ZH ......
3. | Senin, 17 Juli 2017 J%d ......
4. | Sclasa, 18 Juli 2017 4& .....
5. | Rabu, 19 Juli 2017 i N
6. | Kamis, 20 Juli 2017 GM
7. | Jumat, 21 Juli 2017 o w .....
8. | Senin, 24 Juli 2017 Skw‘
9. | Sclasa, 25 Juli 2017 9@ ......
10. | Rabu, 26 Juli 2017 10} 00es &’
11, | Kamis, 27 Juli 2017 1 lw ......
12. | Jumat, 28 Juli 2017 12ﬁ$
Tidek hacur
13. | Senin, 31 Juli 2017 L .
14, | Sclasa, 1 Agustus 2017 l4ﬁ#
15. | Rabu, 2 Agustus 2017 15...54......
Jakarta, 4 September 2017
Penilai,
Divisi Operasional is €
Catatan : BANK lNDONESIA
Format ini dapat diperbanyak sesual kcbu(uhnn. .
Mohon legalitas dengan membubuhi cap 1 er Sutedjo

Manajer
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGCH s

UNIVERSITAS NEGERIIAKARTA

FAKULTAS EKONOM]

Kanguus Uniyersitas Newen Jakunta Gedung 1, Juban Fawansngin Yk, Jikars 13220

Telepon (O20) AT2NIZTATGGIES, Fax: 7)) 4T06I%S | snisn: v fe sl ke

—
Kot dsppsh o r pw g
LSRN S8 )
LSy

DAFTAR HADIR

PRAKTEK KERJA LAPANGAN

Nama

No, Registrasi
Program Studi
Tempat Praktik
Alamat Praktik/Telp

2 8KH8

:Umma Sa'idal)

2 8335145404

i 81 Akuntansi

: Bank Indonesia

2L ML L Thamrin No.2,

Jakarta Pusat/ 131

NO

HARITANGGAL,

Il’/’.li/\l"

KETERANGAN |

31,

33,
34,
35,
36,
37.
38,
39,

40,

32,

Kamis, 24 Agustus 2()1;7
Jumat, 25 Apgustus 2017
Senin, 28 Agustus 2017
Selasa, 29 Agustus 2017
Rabu, 30 Agustus 2017
Kamis, 31 Agustus 2017
Jumat, | September 2017
Senin, 4 September 2017
Selasa, 5 September 2017
Rabu, 6 September 2017

Catatun ¢
Format inl dapat diperbanyak sesual kebutulian

Divisj Operasionaf s
BANK INDONESIA

Jukarta, 4 September 2017

Penilai,

Mohon legalltas dengan membubuhl eap Instansl/Perusshaun

stem Keug

S
ngan

Y

Sutedjo

‘Minajor
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Lampiran 10 Surat Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan dari BAKHUM
UNJ kepada Bank Indonesia

Pieu 1° Jult S A4 Sepr 201 [ OW. Oske

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI , DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
Kampus Universitas Negen Jakarta, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
TeleponFaximike : Rektor : (021) 4893854, PRI : 4803130, PR 11 : 48953948, PR 1L ; 4892926, PR IV 4893082
- BUK r4750030, BAKHUM : 4739081, BK : 4752180
ik Bagian UHT : Telepon, 4893726, Bagian Keuangan : 4892414, Bagian Kepegawaian : 4890536, Bagian Humas ; 4898488

L Laman : www g ac.dd
e v o
Nomor ! 104T/UN3S.12/KN2017 13 Juni 2017
Lamp. -
Hal : Permohonan lzin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Kepala Departemen Keuangan
Divisi Operasional Sistem Keuangan-Bank lndonesia
JI. MH Thamrin 2, Jakarta 10350

Kami mohon *kesediaan Saudara .untsk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta :

Nama : Umma Sa'idah

NomorRegistrasi 1 8335145464

ProgeamStudi . Akuntansi

Fakultas : Ekonomi Universitzs Negeri Jakarta
No. TelpMHP 1 085717878280

Untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan yang dipeiiukan dalam rangka memenuhi tugas
matakuliah padatanggal 10 Julis.d. 4 September-2017.

Atas perhatian dankerjasama-Saudasa, kami'sampaikanderima kasih.

. e ’
21 Bito Akademik, Kemahasiswaan,
famt \?"S'a.[‘-\ asyarakat

Tembusan ;
1. Dekan¥akuitas Ekonomi
2. Koordinator Prodiakuntansi




Lampiran 11 Surat Pelaksanaan Magang Mahasiswa dari DSDM kepada Dkeu
Bank Indonesia

(1) BANK INDONESIA

No. 19/468 7 DSDM-GOpM-P2K/M.01/8
Lamp. : 1 (satu) set

Kepada
Dari
Perihal

MEMORANDUM

: Satuan Layanan dan Administrasi — DKeu
: Divisi Pengelolaan Pemenuhan dan Kepatuhan SDM
: Pelaksanaan Magang Mahasiwa

51

=
TEMBUSAN

Sehubungan dengan permohanan magang yang diajukan cleh universitas, dengan ini kami
sampaikan hal-hal sebagai berikut : ‘

1. Dalam rangka memberi pengenalan terhadap dunia keja, Bank Indonesia memberikan
kesempatan bagi mahasiswa/mahasiswi untuk menjalan magang disatuan kerja sesuai
kebutuhan dan kesesuaian jurusan.

“2. Terkait dengan hal tersebut, dengan ini kami menempatkan mahasiswa untuk menjalani

(0w

! 3
s

magang di satuan kerja Saudara dengan rincian :

SAM AL A

o T s | Uiv fmu Administrasi | 9unisd.31 »
Dina Amalia Indriyati 1406621191 . A Fiskal 1l 2017
; ; N -~ 17 Julisd.29
2 |Fadhilah Aninda Kalisa 1801440420 Manajemen September 2017
3 |Ditha Aprilias Samanda 1801400663
- Binus University
4, e ; . 4 September s.d.
4 |Nadira Ginanta 1801414416 Akuntansi 31 Oktober 2017
5 |Sud Rahma Dilla 1801434481
6 |Anya Anindya 8105152752
7 De§e ﬁmmyah 8105150f15| o A7 b sd. 31
8 Universitas Bonomi .. | agustis2017
i Fazri: i 105150516
8 |Fiqi lfaznana Firdauzi 8 - Nege Jakarta
9 [Lenggo Geni 8105152524 .
i 13Julisd. 4
10 |Umma Sai‘dah 8335145464 . September 2017
£ o 4 Universitas i 3 Julis.d. 28 Juli
.[ 11 |Novia Hasné In#nann 1506677723 e Akuntansi l2017
: Universitas 6Julisd. 16
12 Loet?mano Aldwin ' 120110130130 Padjaciaran P

Selanjutnya sehubungan dengan pelaksanaan magang dimaksud, dengan ini kami
mengharapkan bantuan Saudara sebagai berikut : :

1) Menunjuk 1 (satu) orang pejabat minimal seti

sebagai pembimbing magang.

ngkat Asisten _birekfur, yang akan bertindak




Lampiran 12:

Departemen Kebijakan
Ekanomi dan Moneter

Departemen Pengelolaan
Maneter

Departemen Pengelolaan
Devisa

Pusat Riset dan Edukasi
Bank Sentral

Departemen Statistik

Departemen Pengelolaan
dan Kepatuhan Laporan

Departemen International

Departamen Kebijakan
Makroprudensial

Departemen Surveillance
Sistemn Keuangan

Departemen
Pengembangan UMKM

Departamen Kebijakan &
Pengawasan Sistem
Pembayaran

Departemen
Penyelenggaraan Sistem
Pembayaran

Departemen
Pengelolaan Uang

Departemen
Pengelolaan Pinjaman
dan Transaksi Pemerintah

Struktur Organisasi Bank Indonesia secara Umum

Pusat Program
Transformasi Bl

Departemen Manajemen
Resiko

Departemen Komunikasi

Departemen
Manajemen Strategis dan
Tata Kelala

Departamen Sumber
Daya Manusia

Departemen Pengelalan
Sistem Informasi

Departemen Keuangan
Initem

Departemen Logistik
dan Pengamanan

Departamen Audit Intem
Departemen Hukum

Departemen Pengelalan
Asggt

Struktur Organisasi Bank Indonesia

Sumber : www.bi.go.id
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DALAM NEGERI

Departemen Regiconal
(Kartor Pusat)

a. Regional | Sumatera

b. Regional || Jawa

. Regional |1 €

d. Regional |V Sulampua
Balinusra

31 Kantor Perwakilan
Bl Prowinsi

12 Kantor Perwakilan
Bl Kota/Kabupaten

LUAR MEGERI

Perwakilan Mew Yaork
Parwakilan London
Perwakilan Toky:
Perwakilan Singapuore


http://www.bi.go.id/

Lampiran 13: Struktur dan Foto Pejabat Bank Indonesia

Sugeng
Deputi Gubernur

Struktur dan Foto Pejabat Bank Indonesia

Sumber : www.bi.go.id
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http://www.bi.go.id/

Lampiran 14 : Logo Bank Indonesia

BANK INDONESIA

54



Lampiran 15. Struktur Organisasi Departemen Keuangan Intern Bank Indonesia

RTEMEN
AN INTERN

(DKD

Direktur Eksekutif

GRUP OPERASIONAL, bt bl e
PAJAK, DAN TRANSAKSI PERANCANAAN, DAN
VEVANGAN PELAPORAN KEUAN
(GPIK)

DIVISI OPERASKINAL DIVISIPENGATURAN DAN

EM KEUANGA? KONSULTASIAKUNTANSI
(OSK) PRAK)

DIVISIPENGATURAN DAN
KONSULTAST ANGGARAN
PRAR)

DIVISIPATAK DAN
PENYELISAIAN
IRANAKSTRKEUNGAN
PR

DIVIST FERENCANAAN
IMVISIPELAKSANAAN KEUANGANDAN

BAN
GAJIDAN ADMINISTRAS] EVALUAST ANGOARAN
(PREA)

DIVISIPENGEMB ANGAN \ NDALIAN
DAN FEMELIHARAAN ik,
SISTEM KEUANGAN BANK
INDONESIA

DIVISIANALISE DAN
PHAPORAN KEUANGAN

APK)
#  Deputi Dircktur
7 Asisten Direktur
» Manajer

»  Asisten Manajer
»  Staf

» Agendaris




Lampiran 16. Struktu Organisasi Divisi Operasional Sistem Keuangan

“
Kepala Divisi
| |
| | | |
bl il
Tim Penyelenggara dan Tim Penglolaan dan
Penyelesaian Masalah Monitoring Data
Sistem Keuangan Keuangan

Rachmat Irvanto

Rulien Swistanty
Kepala Tim

Kristyani Sutedjo
Widiprastyanti Kepala Unit
Kepala Unit (Mit) (M)
: l
| | | |

Staff Staff

Staff (OA)

7 3 )
Rianti Setiawati | || = ... ‘ Linda |\ Taufik N. Amaliawan

|

56
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Lampiran 17: Halaman depan BI-SOSA dan Penggantian Peranan Administrator

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 05.03.00) - e —— P e J - — [E=Siof™ >}
Sistem i

@ Version 05.03

%+~ BI-SOSA

Sentralisasi Otomasi Sistem Akunting

-
Helpdesk BI (021) 3818000

[[15355 [ Administrator Penyelenggara | 81 | Bank Indonesia

Halaman depan Sentralisasi Otomatis Sistem Akunting Bank Indonesia
(BI-SOSA)
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Lanjutan Lampiran 17.

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 05.03.00) = | =i
Pengaturan Sistem  Tabel Utama  Ac Anggaran Laporan Interface Utiitas

| alaman Muka

@ Pemilihan Peranan =5
Ganti Peranan
i

Daftar Peranan |

(Ganti Peranan
Kelompok Pengguna | Deskripsi
\Administrator Akun Berwenang ...
i tor Anggaren ——Bervenang .. |
lAdministrator KBI P8, Kabid da.
\Administrator KBI PBI, Kabid da...
Pembuku WRA Staf seluruh ...
Pembuku WRA Staf seluruh ...
Isub Acministrator KEl KS Akunting
Hel|

15355 | Administrator Anggaran | BI | Bank Indonesia

Halaman akses user dalam BI-SOSA



@ SO5A - Bank Indonesia (Version 05.03.00)
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Lampiran 18: Langkah-langkah Penatausahaan

Akun Anggaran (AA)

S ——
- el .. = | - - el >
Pengaturan Sistem  Tabel Utama Anggaran  Qperasi o Leporan Interfoce  Utiitas
Mata Anggaran R
(& Mata Anggaran - —
4
Sather B
@ Mata Anggaran - Persetujuan
@ Mata Anggaran - Koreksi LriGey
- @ Pembekuan/Pencairan Mata Anggaran Akun GL
@ ATEI - Pencairan Pembekuan [ Rubrik
@ ATEL - Persetujuan
B ATRI . Aktiviaci bt Fungsi
Sandi Akun
Tugas Pokok
Kegiatan
Tahapan
Grup Elemen Akun
Jenis Anggaran Investasi
Mata Anggaran
Kode Anggaran
Mata Uang |AUD M
Format Niai Nominal
Rekening Individual
st
0,00 Ditola
0,00 Diset... Rincian RPPB Ll
[ Bulan Niai RPPE [N

&

15353 | Adninstrator Anggaran | B1 | Bank Indonesia "

Penatausahaan Mata Akun Anggaran
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Lanjutan Lampiran 18.

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 050300) - L Y Y - e (=T

Pengaturan Sistem  Tabel Utama strasi Anggaran i Laporan  Interface  Utiitas

|| Mata Anggaran

(& Mata Anggaran A
@ Mata Anggaran - Penatausahaan e [0 e
PR ata Anggaran - Persetu
@ Mata Anggaron -Koreksi Unit Kerja (020244 Unit Statistk, Survei dan Lizison
@ Pembekuan/Pencairan Mata Anggaran A GL (424833
@ ATBI - Pencairan/Pembekuan . Rubrik [4 Biaya
@ ATEL -Persetujuan
P Fungsi |24 Pelaporan
Sandi Akun [833 PDDN Pegawai Non Organik
Tugas Pokok [95
Kegiatan |65 i 3 —
Tahapan |01 Pelaksanaan Liaison
Grup Elemen Akun [27 Hotel (paket) - PKWT dan capeg
R 0,00 Jenis Anggaran [K Kebijakan
O R 0,00
& R 0,00 Mata Anggaran
[m] R 0,00 Kode Anggaran [4 |[24 (833 |[s5 |[65 |fo1 |[27
O ... DR 0,00 o = T
O DR 0,00, 1
O R 0,00, Niai Nominal [0
O ... IR 0,00 Rekening Individual | 424833000020  Pg-Plprn Inf StaEK-SA 833 —
O .. DR 0,00
0 DR 0,00 Rincian RPPB
O R 0,00
O DR 0,00}
O R 0,00
O R 0,00
O ... DR 0,00
[m] . IDR 0,00}
O DR 0,00,
O R 0,00
1 sa7s3117 ey 000

2\
|| 15359 | Administrator Anggaran | BI [ Bank Indonesia 1|

Persetujuan Mata Anggaran
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Lanjutan Lampiran 18.

© 505 -Borkndonesia Version 050300) L. . E W N b e S o
R Ve |

Pengaturan Sistem T an ian Laporan Interface  Utiitas

(& Mata Anggaran Al
@ Mata Anggaran - Penatausahaan Lokasi |*Oﬁll - Divisi Informasi, i inis i 1
@ Mata Anggaran - Persetujuan
@ Mata Anggaran - Koreksi [] pilih Semua [ Dibekukan Semua Set Tanggal Aktvas Terakhir [26/07/2016] -3 set |
@ Pembekuan/Pencairan Mata Anggaran ( [ 1
L RATEI - Pencairan/Pembekuan .
[~

Pembekuan/P

Pih | Tipe Anggaran |Kode A..| Keterangan [Db..|Tanggal Aktva.. Tanggal Aktva.. | Status Perenc...| Status Reaisasi| _Mata Uang | Niai Pencairan | Nii Pembekuan|__ NilaiTotal

\TEI - Persetujuan
ATRL.- Aktivasi

Daftar Satker/Unit Kerja

=+ 980000 - Jakarta

> 980010 - Departemen Pengawasa
0 i

[ 98001C - Divisi Pengawasan Baf
[1) 98001D - Divisi Pengawasan Ba
+[) 98001E - Divisi Pengawasan Bar|
[7) 98001F - Divisi Pengawasan Baf
-] 980016 - Divisi Pengawasan Baf
[7) 98001H - Divisi Pengawasan Bal
[} 980013 - Asistensi Pengawasan
{23 980020 - Departemen Pengawasar|
{33 980030 - Departemen Pengawasan
(2 980040 - Departemen Kredit, BPR
23 980050 - Departemen Akunting dar
{23 980060 - Departemen Pengedaran
£ 980070 - Departemen Keuangan In
£ 980080 - Departemen Audit Intern
£ 980090 - KPW dibawah KP
3 980170 - Departemen Hukum

3 980180 - Grup Sekretariat
2 I

el

[3]  Keterangan

ATBI-Pencairan/Pembekuan Mata Akun Anggaran
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Lanjutan Lampiran 18.

© 5054 Sk s esion 5500 TN . N POV Y

Pengaturan Sistem  Tabel Utama strasi Anggaran i Laporan Interface  Utiitas

|| Mata Anggaran
Rincian Persetujuan ATEL

Mata Anggaran

® Mata Anggaran - Koreksi
L]

v

Mata A Lokasi ‘980011-”\'! i Informasi, i inis 1
ATBI - Pencairan/Pembekuan []Pih Semua [ Diseti Semim
P, an
@® ATBL - Aktivasi | 2 [
@ ATBI -Koreksi Piih | Tipe Anggaran [Kode A...| Keterangan Dis...| Tanggal Aktiva... Tanggal Aktiva..| | Matatang | | nilai Total

@ ATBI - Layar Utama |~

r Satker Unit Kerja
G5 980000 - Jakarta

[ 98001E - Divisi Pengawasan Bar
[ 98001F - Divisi Pengawasan Bar

[} 980013 - Asistensi Pengawasan|
{33 980020 - Departemen Pengawasan|
33 980030 - Departemen Pengawasan
2 980040 - Departemen Kredit, BPR
3 980050 - Departemen Akunting dr
3 980060 - Departemen Pengedaran|
€2 980070 I
3 980080 - Departemen Audit Intern|
£ 980090 - KPW dibawah kP
{3 980170 - Departemen Hukum

6303 980180 - Grup Sekretariat

Keterangan

ATBI-Persetujuan Mata Akun Anggaran



63



64

Lanjutan Lampiran 18.

Pengaturan Sistem  Tabel Utama i i Sie Anggaran i Laporan Interface  Utiitas

© 505 sk ndnssi esion 50300 TN B . Eaw e N e Ve

v

@ Mata Anggaran - Koreksi

@ Pembekuan/Pencairan Mata Anggaran L lmu ]
VIEL -Pencaican Pembelisin [1Piih Semua [ Diaktfian Semua.
\TBI - Persetujuan ‘
1
\TBI - Koreksi Piih | Tipe Anggaran [Kode A...| Keterangan |Dia...|Tanggal Aktiva...|Tanggal Aktiva...| | Matatang | [ niai Total

XTBI - Layar Utama

TR |

(& 980000 - Jakarta -l

&+ 980010
DE

) 98001C - Divisi Pengawasan Baf ‘
[} 98001D - Divisi Pengawasan Bal_|
+~[) 98001E - Divisi Pengawasan Baf
[) 98001F - Divisi Pengawasan Bar
[} 98001G - Divisi Pengawasan Baf
[) 98001H - Divisi Pengawasan Baf
[} 980013 - Asistensi Pengawasan|
(- 980020 - Departemen Pengawasan
3 980030 - Departemen Pengawasary
B+ 980040 - Departemen Kredit, BPR
03 980050 - Departemen Akunting dar
{23 980060 - Departemen Pengedaran,
@3 I
(23 980080 - Departemen Audit Intern
2 380090 - KPW dibawah kP
92 950170 -Departemen Hukum

980180 - Grup Sekretariat

[«

Keterangan

I 15359 | Administrator Anggaran | BI | Bank Indonesia

G

ATBI-Aktivasi Mata Akun Anggaran
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Lampiran 19: Langkah-langkah Memorandumnitoring Rek.Gantung

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 050300) . b W N - - - Lo | O s

Pengaturan Sistem  Tabel Utama  Ac Anggaran Laporan Interface  Utiitas

@ 7.1.1-Laporan
@ 7.1.1-Laporan

L
Tcgaisanps: o7 |20

13668 | Administrator Penyelenggara | BI | Bank Indonesia

Mengunduh Laporan Monitoring Transaksi no.rek 560 atau 656
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Lanjutan Lampiran 19.

T e Tr T 5c-010 T 201C I W crosort e oo

‘ Home | Insert  Pagelayout  Formulas  Data  Review  View a@o R

f} IQ& cut Calibri S AN [= »  Swepret General - *j ﬁ @ g— E( Eij é)::‘lfium' ‘ﬂ lﬁ

Copy ~
paste r B I U- S - A FMerge a Center - @ - 9, 5 | % P8 Conditional Format Cell  Insert Delete Format Sorta Find &
- < Format Painter - = s E © 77| Formatting~ as Table - Styles~ |~ = - @dear  Fitter- Select~
Ciipboard 5 Font 5 Alignment 5| Number & Styles calls Editing
| N21 - (& £ v
s < T s el v Sl nl f X T S RS o e A T
L AnD w WARKAT_NO TRANSACTION NO  DK_ BC_AMOUNT  TX_DAT NILAL € IDR_LAWAN KETERANGAN USER_ID KODESATKER _ OFFICE | =
2 csoo0saiisen 551004 4300515004550000 S502016070100540 K 170000 42375 3170 20500500 i i engicu 2 ot o 2016 singa: LNDA 50
3| ESE0DAALISED 551004 S300546008360CI0 ssoisoroiowTe K ST 42375 s ssasen0 P Unpa 000 50
4| eseoneiiisen 35a%eR S300646009250ADN smoacicor0ionTio D 200 427 S50 72desooo E i uNDA  AM 50
5SSO0 SSLO0N S0AO7ASONTSEONGD SIS0 K JEEAD  AL7E B LSS0 SEAVGWE Mestor unoa  nop B
£ | SsEO0S411SE0 551004 A0OTISONSEEONGC SEONCIGOTOI0NSS0 K LBSEN 42376 435 SR sieMestng unoa  noe 50
7| escoosariesy 551001 40107:5004980NOD 9802016070101850 K 6260672 275 75 sassEm2 it cnina tgi i unps noD 50
T e pe—, ssomoteroionsio 0 atoss a7 370 swreso R mos ooc a0
5|  eseoosisioen 145000 1som014nso0sin ssoaoteo70i0e0 D sy amve M0 wamen Do unos on 380
10| ESS008411980 146000 01071628010G100023 ©802016070101800 K 120802832 42376 5156 130602632  SETOR SPMDR PDLN JERMAN-SLADPU LNDA G 80
e T ———— SEOIOISOT001510 D LS00 4375 905 11927500 TIM ANALISIS KELEMBAGASN DEVISA N o0 80
2 essoosiiiom Lieo loTISIsoISHONCD | SOMISDOONIO D smssm  anTs a7s  smsssn  SADNT noa oo 50
ssso0ss11950 125000 19380150120701 smomieo0i0100 0 a0 a1 ss s m s nop 50
55005411580 145000 1030015012070% somoicomiaion k msauo a3 mss s n unoa nop 50
555005411950 125000 15360150:40701 somoisormionso 0 isew a1 s s n unoa  noc 80
ssso0s411980 125000 100153 SOIo16070105350 0 oGS0 47 455 B0 DHIZDS3 unos 153 50
rpg— sa0z1607009540 0 30287 4175 0 som7  sauchi0s ser i (w13 vang: Uso). Rekeri unos o 50
a11580. 568555 0 ssozocommossso k  z0ss1 275 0 2ot sauchios per (ara van: usol, Rekeni uoa o 50

I

No. Rekening 560xxx yang sudah diolah dengan Microsoft Excel
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Lampiran 20: Langkah-langkah Membuat NCP harian

© 505 - Bk Indonesa (Version050300) . R T o

Pengaturan Sistem  TabelUtama  Administrasi Sistem  Anggaran  Operasional Harian  Laporan  Interface  Utiitas

| cetok Laporan

@ 28406-RKH.RKH,

® REKENING FORAN NASABAH - HARIAN
- 25907 RKHIM:P.Rekening Koran Harian/Mnggu{ 7] Fer Tanggal: 26 Juli 201€

@ 23408-RKHMO.Rekening Koran Harian/Minggt
1+ @ 28409-RKB.Rekening Koran Nasabah Bulanan

Tahun Buke: e Sistem:EI-3033_AKT
Tanggal Cevak: 27/07/2016  Kode laporan: 28407-RERY
03:02:43  33far Laporan

1 User:RIANTI sET

BANK INDONESIA
Rantor: 980 / Jakarsa
o Rekeming: 314561000820

s Fenerimaan-Operasi Mometer-Selisih Kurs

Parameter Report Document.

[sei00080 | o ¥o SaETT | NouTNAL wTAST 1 |
TGL TRANSARST | ¥O RARRAT '
No Rekening Sampai: | 314561000980 ¥O TRANSARST | ‘RERANAN ' oeser ' FREDIT ' a0 1o/x
= RERENING ZARAN | RETERANGAN ' ' I l
Per Tanggal Dari: 26/07/2016 3 VALUTA  KURS
Per Tanggel Sampai: [ 26/07/2016 HE) sado duat 5,366,536, 593, €24.35 K
SandiJeris Rekening: 25/07/201¢ Tanggal Terakhir Musasi 5.3€€,52¢,503,€24.25 K
Sandi Kantor: 980
eeeeee. 0000 00 12,683,838.78 5,3€€,539,277,454.04 K
260726 00000 00 12,683,838.78 5,3€€,539,277,454.04 K
s802016072605341
746000311980 Juznal Ferhitungan NCP

atas Transaksi No. S8020160726

cecesc.ooona 0 2,ees.00 5,366,539, 320,115.08 &
seonse aooao o0 2lees.oo s1a¢6,539,220,119.08 K
seozoseorzcosasa
746000311980 Jummal Peshisungan HCP ma
100 aeas Tranasker Ho. S0a016072€
ceceec. o000 00 2,e65.00 5,366,529, 203,764.08 &
seonse aooeo o0 2,ees.00 5,366,529, 283, 754,08 & E

[ 15359 | Administrator Penyelenggara | 1 | Bank Indonesia |

Laporan Laba Rugi Average Cost



Lanjutan Lampiran 20.

© 5054 - Bank Indonesia (Version 055300) N T 00 T ol e )
TabelUtama  Administrasi Anggaran i Laporan  Interface  Utiitas

oo

PERHITUNGAN AVERAGE COST =
Per Tanggal: 26 Juli 2016

Per Tanggal:

1

27/07/2016

0s:01:00

1
' wCE AwAL ' ave awaL ' IDR COST AWAL ' IDR VALUE awaL '
' ¥ce BELT 1 ave BELT ' IDR COST BELT 1 IDR VALUE BELT 1
| ¥ee JuaL i ave guan ' DR COST JUAL I IDR VALUE JUAL l
| ¥eE ARHIR 1 AvC ARHIR | 1 1
' l ' l 1

IDR COST ARHIR

24,705, 658,525.83 K
2,434,75¢,836.00
€25,507,179.00

22,856,408, 768,83 K

1,225,277.76 D

1,225,277.76 D

1,350,230, €31, 118.01 D

83,588,450.22

5,082,803.24
1,350,305,527,804.38 D

12,636.3588485184
12,625.3701552548
12,311.2608384601
12,625.3701552548
12,549.5200000000

1,433.3485€18885
0.0000000000
0.0000000000
1,453. 3485618885
1,695.3500000000

107627886370
11.5500000000
10.7620376007
107628376008
11.5500000000

3,221,503, 545, 47€.87
207,470,118, 25882
77,007,820,370.04
2,891,443,251, 58808

1,780,755, 67041
0.00

0.00
1,780,755, 67041

14,532,246,892,944.55
570,067, 062.08
97,853,602.77
14,523,115,107, 405.22

3,046, 605,457, 337.10
304,554, 861,271.17
77,007, 820,370.08
2,818, 658, 416, 435.57
2,873, 389,397, 726.07

2,074,983,381.00
0.00
0.00
2,074,983, 381.00
2,077,274, 650,82

15,585,162,785, 412.02
70,067, 062.04
105,010,327.43

15,556,028, 846,147, 63

15,596,028, 846, 147. €3




Lampiran 21: Langkah-langkah Penatausahaan Peranan Pegawai

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 05.03.00) [=ol@] = |
Tabel Utama  Admir i Si Anggaran Laporan Interface  Utiitas

; Halaman Muka ol

@ Pemilihan Peranan =)

Ganti Peranan
i
Daftar Peranan |
Ganti Peranan
e T i [ing P
|Adminstrator Akun ... 000000 - Bank ... 000000 - Bank... 000000 - Bank...
|Administrator Anggaran ... 000000 -Bank I... 000000 - Bank... 000000 - Bank...
{Administrator KBI 380000 - Sibolga 330000 - Sibolga 380000 - Sibolga
|Administrator KBI ... 410000 -Lhoks... 410000 -Lhok... 410000 -Lhok...

|Administrator Penyelenggara  Penyelenggar... 000000 - Bark I... 000000 -Bank I... 000000 - Bank... 000000 - Bank...
pembuk WRA Staf seluruh s... 980VOG - Divisi ... 980VOG -Divii ... 980VOG - Divis... 980V0G - Divs...
Pembuku WRA seluruhs... 980VOH - A

Sub Administrator KBI [KS Akunting 000000 - Bank

Hel|

15359 | Administrator Penyelenggara | BI | Bank Indonesia 1|

Ganti peranan user sebagai Administrator KBI

69



Lampiran 22 : Contoh data Akunting

Data Akunting DSRI yang sudah diolah
A9 ez T T N2_HEADERS - Microsoft Excel W

“ Home  Insert  Pagelayout  Formulas | Data | Review  View

j ;EI j LP] H@] (@) connections 21 TT ; lear %ﬁj E‘B‘ @ H’:‘ E‘? ﬂE @IEB ;

i Proy s » Reapp
From From From From Other Existing Refresh il Sort Filter ; Textto Remove Data Consolidate What-If Group Ungroup Subtotal
Access Web  Text Sources~  Connections | Allv = Edit Links 7 Advanced | Columns Duplicates Validation v Analysis ~ - v
Get External Data Connections Sort & Filter Data Tools Outline *
Al - fc | 980|20131231| AUD | 10851.59| 10875.66 | 11474417459.98| 1173748.9| 527.43 | 11475590681.45 | 9300.0740528451 | 10875.6600000222 | 10875.6599927953| 92
2091073 12765293961.8| 5736149.36 | 1067. |124 |12 .8]5736149.35| 124804622550619 -.01| 0100000007 | 0| -18078930
18078930901733.2| [0 |7
B c D E F G H 1 J K L ™M N [¢] P Q R

31| AUD| 10851.59| 10875.66 | 11474417459.98 | 1173748.9| 527.43 | 11475590681.45 | 9300.0740528451 | 10875.6600000222 | 10875.6599927953 | 9300.2351348593 | 106712932091073 | 12
4231|BGN|8624.45|8600.77|0| 0| 0] 0| 0| 0] 00| o]o] 0| o] 0| o] 0[o|o]o[o] o] o]

1231 |BND|9668.29]|9627.98|0/0[0]0]0]0[0]0|0|0|00]0|0|0|0]O]0[0|O]O|O|

1231|BRL|5247.07|5160.13|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0]0|0[00]O]0|O]O]|O]

1231| CAD|11444.84|11442.94| 1895453045.32 | 78811.37| 127148.89 | 1895404707.8 | 9297.5605477375 | 11442.9400000279 | 11502.0820674093 | 9297.5605477375 | 17623089454256.1| 901
1231 | CHF | 13756.41| 13731.78|-6931485.12| 0| 0| -6931485.12| 13725.4000000003 | 0| 0| 13725.4000000003 | -95137405866.0501 | 0| 0|-95137405866.0501 | -95181628741.1136| 0| 0|-9518
1231 CLP|23.42]23.19]0[00]0|0[00|0|0|0]0|0|0[0]0|0|00]0|0[O]O]

1231 | CNY| 2010.68|1999.21 | 16683149878.75| 1439197.75| 0| 16684589076.5 | 1593.0318971096 | 1999 |0]1593 |26576789901108.4| 2877258533.79| 0| 26579667:
1231|cop|6.36/6.32|0]0]0]0|0]0|0|0[0]0]0|0[0]0]o|o]ojololo]o]o]

1231|CzK|614.26|614.24|0]0[0|0]0]0|0]0|0|00|0|00|O|0|O|O|O]O|O]O|

1231| DKK| 2261.48| 2254.99| 2420196.36| 0| 0] 2420196.36| 1671.5531112153| 0| 0| 1671.5531112153 | 4045486755.30994 | 0| 0| 4045486 755.30994 | 5457518589.8364 | 0| 0| 5457518589.83¢
1231 | EUR | 16868.19| 16821.44|10903447089.88 | 706124.33 | 36714.87| 10904116499.34 | 13108.5775322149 | 16821.. |16821. |13108.805466799 | 142928681546095 |
1231| GBP| 20217.91|20096.63 | 2106729776.97| 92816.42 | 0| 2106822593.39 | 15612.9116754471| 20096. 2|0]15613 54485 | 3289, 785.41865297250.67 0| 328940¢
1231 | HKD | 1582.29|1571.91|1240293.76| 0| 0| 1240293.76 | 1453. |0jo]1453 84997|0]0| 84997| 2816/0|0| 28
1231 | HRK | 2208.25|2205.66|0/0| 0] 0| 0|00 0|0|0|0|0]0[0|0]0|0]00]O|O]O]

1231| HUF | 56.84]56.74|0]0|0| 0|00 0] 0| 0| 0|0|0|0|0|0|0|0| 0| 0| 0| O]O|

31| IDR|1]1]0[0]o]o]olo|o[o[o]o|ofo[o[o]oofo[o]o]o]o]o]

1231|INR|198.45]196.85|0]0]0]0]0]0|0|0|0]0]0|0|0]0|0]O|0|0]0]0O|O]O|

1231 JPY | 11646.34| 11616.88| 73228059767.17| 0| 2539903 | 73225519864.17| 11476.891811887| 0| 11616.8800001417 | 11476.891811887 | 284.14]0| 44|
1231|KRW|11.63| 11.55| 386852308863.5| 30446097.3| 218657.55 | 25/8.5601409422| 11 |11 |8.5603745423 | 3311510287701.68 | 351652423.82| 25
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Lampiran 23: Monitoring Rekening 560

Enuiry
Penatausahaan Laporan
Cetak Laporan
Cetak Laporan KPw
Cetak Laporan GL Konsolidasi i an Kas
s wrasz ' !
!
oosez | rmzozr | sazzo /s
1 1 1
se1003.00038 2,637, 000.00 o0 073, 102,387.98 &
NoRekeningDarl: | 560011100980 020817 s010227006380701 2, ea7,000.00 T 573,151,387 98 K
No Rekening Sampai: | 560011100380 | " s o, 188
= a0 100 001
PerTanggal Daris  [o1/03/2017 | 2|03
perTanggalsonpat: - [o1n3/17_[IE) | | sss000.000as 2,56,00.05 75,205, 38m.51 %
sand: Jeris Rekenings 010317 azso1a700as8030z 2,85, 000,00 Ja0 270, 365,357.5¢ &
Sandi Kantor: 980 436553000980 Pertanggungjawaban SFM No. 193
as0 100 oz
ss1000.00027 656, 450.00 .00 ocs, 580,507.94 K
010817 s28011700238070 ese, 150,00 “ao nes, 5o, 557,94 X
seozcanoavtazses
436855000680 Pessansgungisvaban SEE Ne. 158
00 100 oue.
Tosal/Salde Akniz: 542,285, 800.00 524,116, 340.00 nes, 5o, 557,94 X
542,255, 800,00 124,226, 340.00 265,530, 537.94 &
o [ o= e e e e £
i Cel =
11304 | Administrator Penyelenggara | B1 | Bank Indonesia
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Lampiran 24 Pemindahan file csv ke Pivot Table

FEH9- ™= 1 MARET 2017 - Microsoft Excel o =2 R
Home | Insert  Pagelayout  Formulas  Data  Review  View o @@ =
& cut ~ - AL S Wrap Text General - 7 = T @l | T Autosum~ } ﬁ
E3 copy ~ - ; d (@] Fin —
RS MENE o %o | e fema G| i oo o, fat TR
Clipboard 7 Font Alignment Number Styles Cells Editing
| suM v (© % v £ | =RIGHT(C2;3) ~
A B c D E F G H 1 J K L %_"
1 AKUN_D T KT ~ WARKAT_NO ~ DK D [* BC_AMOUNT |~ KODESATKER |~ TX DATE ~ | REK_LAWAN |~ KETERANGAN ~|USER_ID |~ |OFFICE |~
2 | 560011100980 551000[401031700198080) _]K 180.000,00 [=riGhT(c2a] | 1-Mar 429541000980 Melaksanakan diskusi internal DPM - Mamin SUTEDJO 980
3 560011100980 551000 4010317001980N0E K 557.100,00 1-Mar 429431000980 Persediaan ATK SUTEDIO 980
4 | 560011100980 551000 401031700298000F K. 1.167.000,00 1-Mar 429541000980 Rapat Koordinasi Pimpinan DOTP SUTEDJO 980 E
5 560011100980 551000 4140217006980L0H K. 200.000,00 1-Mar 429671000980 Pembuatan Kartu Nama Pegawai DSSR SUTEDJO 980
6 560011100980 551000 4280217003980V0H K 685.000,00 1-Mar 499671000980 Pembuatan Stempel Otomatis Uk. Standar de SUTEDIO 980
7 560011100980 551000 4280217005980J1D K 849.500,00 1-Mar 429431000980 Uang makan lembur dalam rangka menatausi SUTEDJO 980
8 560011100980 551000 4280217009980S01 K. 790.000,00 1-Mar 468541000980 Kwitansi Tagihan SUTEDJO 980
9 | 560011100980 551003 4010317001980G1E K 300.000,00 1-Mar 46 ) Und Peserta Pelatihan Integrated presiSUTEDIO 980
10 560011100980 551003 4010317002980E0R K 3.600.000,00 1-Mar 443531000980 TAMBAHAN PESERTA RAPAT kONSINYERING SUTEDIO 980
11 560011100930 551003 4010317003980M0C K 400.000,00 1-Mar 423531000980 Pengurus PDDN SUTEDIO 980
12 560011100980 551003 4280217005980A1A K. 780.000,00 1-Mar 460833000980 Permohonan Pembuatan Kode Kegiatan ~ SUTEDIO 980
13 560011100980 551003 4280217014980R0G K. 3.117.500,00 1-Mar 462538000980 PDDN Ibu Rosmaya Hadi dan Pkt ke Jawa Barc SUTEDIO 980
14 560011100980 551801 4010317006980B1D K 339.500,00 1-Mar 465831000980 Pelaksanaan serah terima jabatan kepala KPASUTEDIO 980
15 560011100930 551801 4270217014980U0W K 1.852.500,00 1-Mar ) P ian TOR I i Aplikasi BIS SUTEDJO 980
16 560011100980 551801 4280217004980F1H K 245.000,00 1-Mar 440531000980 Undanga Rapat di Bandung SUTEDJO 980
17 560011100980 551801 4280217014980G01 K. 300.000,00 1-Mar 467535000980 PDDN Sdri. IGA Ayu C. N ke Kampus BINS Jak: SUTEDIO 980
18 560011100980 551801 4280217018980M1G K. £00.000,00 1-Mar 460531000980 pddn d.r evaluasi program strategis 2016 SUTEDIO 980
19 560011100980 551000 4010317001980C0L K 236.800,00 1-Mar 429431000980 Reimburse konsumsi lembur pegawai SLA tg| SUTEDJO 980
20 560011100980 551000 4010317002980N0E K 683.500,00 1-Mar 429431000980 Biaya makan lembur Peg.Dint 1gl.27'2'2017  SUTEDJO 980
21 560011100980 551000 4230217003980108 K. 1.471.100,00 1-Mar 434541000980 Rapat Penagihan Reguler SKNBI SUTEDJO 980
22 560011100980 551000 4280217002980D0M K. 1.630.000,00 1-Mar 440541000980 Permohonan Penggantian Biaya Konsumsi Rz SUTEDIO 980
23 560011100980 551000 4280217007930B0) K 255.000,00 1-Mar 429541000980 Melaksanakan diskusi internal DPM - Mamin SUTEDIO 980
24 560011100930 551000 4280217012980L0H K 450.000,00 1-Mar 429431000980 Reimburse KonsumsiLembur SUTEDIO 980
25 560011100980 551000 4280217015980M1G K 3.150.000,00 1-Mar 481541000980 penggantian biaya konsumsi d/r menghadap SUTEDJO 980 5
W v b Sheet2 | 1 MARET2017 <83 o - A i [
Enter  Filter Mode ‘ \ EB O M 100

e

(Do e[e|w]|a]

Data csv yang sudah dirapihkan sesuai urutan dank kode satker



Lanjutan Lampiran 23.

aftar Report
18101-TAP.Formulir TAP

@ 18404-MGP Daftar Mutasi Gaji / Pajak
@ 18405RPP Rekening Pembayaran Pajak

Parameter Report Document:

No SPM: 19980183770802
St

Laporan  Interface  Utiitas.
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Pengatiran Sistem  TabelUtama  Administrasi Sistem  Anggaran  Operasional Harian

| P e |

No SPM :

No Warkat :

Tanggal SPM:

Satker Pelaku :

Jenis Realisasi :
Status SPM :

Status Warkat :
Tanggal Valuta :
Nama Petugas entry :
Pencatatan :

No Catatan persetujuan :
Keterangan catatan :

WARKAT PERTANGGUNGJAWABAN SPM

19980183770802
401081700298000J
02/08/2017

98000J

Biaya

Tunggu Persetujuan
Disetuiui

02/08/2017

NUR CHAIRUR ROHIM
Realisasi Sendiri

Melakukan Pemantauan Rekonsiliasi - Mamin

Kode . NILAI
Kode MA
Satker Uang. SPM Dikembalikan
98000J 41454198610101 IDR 274,000.00 274.000.00 0.00
Total : 274,000.00 274,000.00 0.00

Pencarian Kode satker




Lanjutan Lampiran 23.
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EI H9-wo-|= Laporan Bulanan 560 - update Juli 2017 - Microsoft Excel PivotTable Tools
Home Insert Page Layout Formulas Data Review View Options Design
;& cut Calibri = %] B~ %Wrap Text Accounting - 3
Paste A Copy = == ) - 8 <0 .00 Condii;
.  Format Painter B 7 = Merge & Center @ o * | Tdo $.0 e
Clipboard [F} Font (] Alignment (] Mumber (]
D33 - (- f | 597035770
| A | B | c | D [} PivotTable Field List v X
1
2 Choose fields to add to report:
£l Sum of BC_AMOUNT  Column Labels B [EwT -
= [C]WARKAT_NO
L Row Labels B D K Grand Total EITRANSACTION NO
5 |BINS Rp 85879338 Rp 159.753.963 Rp  245.633.301 | i
6 DAl Rp  2.060.000 Rp 652.000 Rp 2.712.000 | |7ac_amount |
7 DEKS Rp 108.365.268 Rp 157.035.229 Rp  265.400.597 | |[T]KODE SATKER
8 |DHK Rp  99.234.400 Rp 44.717.652 Rp  143.952.052 | |[FITx_DATE
9 |DINT Rp 32.756.250 Rp 27.554.750 Rp 60.311.000 | |[CIKETERANGAN
10 | DKEM Rp 60.640.850 Rp 80.674.710 Rp  141.315.560 | [CIYEAR -
11 | DKEU Rp 105.733.198 Rp 129.156.498 Rp  234.889.696
12 |pkmP Rp 83.445.850 Rp 102.509.872 Rp 190,955,722 | Drea fields between areasbelow:
“ Report Filter [ Column Labels
13 DKOM Rp 420.382.350 Rp 508.603.669 Rp  928.986.019
14 | pksp Rp 225.272.486 Rp 172.719.218 Rp  398.091.704 oKD v
15 |DMR Rp  26.309.000 Rp 31.744.500 Rp  58.053.500
16 |DMST Rp 176.183.545 Rp 123.626.290 Rp  299.809.835
17 |DOTP Rp 45.928.552 Rp 82.872.700 Rp  128.801.252
18 |DPD Rp  12.220.000 Rp  7.35L000 Rp 19.571.000 | [ RowLabels = Values
19 | DPKL Rp 107.550.030 Rp 107.835.430 Rp  215.385.460 | [ saTker + | [ sumofec_am... ~
20 | DPLF Rp 387.183.518 Rp 602.095.292 Rp  989.278.310
21 | DPM Rp 42.879.272 Rp 63.571.539 Rp  106.450.811
22 |DPPK Rp 121.016.348 Rp 123.667.550 Rp  244.683.398
23 |DPS Rp 98.674.707 Rp 92.968.577 Rp  191.643.284 —
24 |DPSI Rp  39.656.300 Rp 84.106.550 Rp  123.762.850 BEElaE i EE [ pdate |
4 4 ¥ W[ PVOT | Top5 , 560 2017 . SATKERR , ¥ e[

Grand Total Departemen yang paling banyak mengeluarkan anggaran



Lampiran 25: Langkah-langkah Sistem Monitoring Antar Kantor (SIMAK)

@ SOSA - Bank Indonesia (Version 05.03.00)

Tabel Utama

Anggaran

Laporan

He

@ Pemilihan Peranan

Interface  Utiitas

Jaman Muka

=l@] =

Ganti Peranan
i

Daftar Peranan |

Ganti Peranan
Kelompok Pengguna

|Administrator Akun
|Administrator Anggaran
|Administrator KBT
|Administrator KBI
|Administrator Penyelenggara
ku WRA

| Possi Lingkup Admin | Lingkup AkuntingLingkup Angga...

000000 -Bank ... 000000 - Bank... 000000 - Bank..

'980VOH - Satua..

Ganti peranan user

15359 | Administrator Penyelenggara | BI | Bank Indonesia

75



Lanjutan Lampiran 25.

© 5054 - trk ndo i 56360 Y

- ..

Tabel Utama

Anggaran

Laporan  Interface  Utitas.

EEET—
@ 7.0.1-Simak 03C
~-@ 7.0.1-Simak 04
Simak 048

@ 7.0.1- Worksheet Neraca
@ 7.0.1- Worksheet Neraca New

25/07/2016 |2

DAFTAR SALDO RERENTNG $10 DAN TOTAL TRANISAKSI GANTTNG

er Tanggal: 25 Juli 2016

Tahun Buku:
Tanggal Cesat:

Satker Usex:

2¢/07/2026
Jam:  11:24:06

a
000000

8214 Rereming 210

Tosal Transaksi Gantung 8/D Tanggal 25 Juli 2016

' Jumlan ' o ' i3 R 1 vese
l ' I ' '
' 10,292,194, 78692 ' o0 | 001 Do 00 1
' 34,301, €68, 06778 ' 00 | 001 D1 o0 1
' 17,234,582, 252.7¢ ' 00 1 000 o 00 1
' ' ' ' ' '
i l 1 ' 1 '
' .00 ' 12,785, 765,300.00 | 12,785,765,300.00 | E | 00 1
' ' 1 ' ' '
i
'
'
o0 1
'

4+te+ BATAS ARHIR LAFORAN -++e+

SIMAK 09
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1o

9T TIOP 1 Tefbur) 75 furgueg TRSReAL TS0
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Lanjutan Lampiran 25.

SIMAK 09 atau 03A yang sudah tercetak



Lanjutan Lampiran 25.

Laporan Harian
Monitoring Laporan SIMAK-3A, SIMAK-09 dan Worksheet Neraca (Rkg.

B

810)
Hari : Rabu
Tanggal 113 Juli 2016
No Kegiatan Saldo Posisi Ket
1 | Proses Interface RTGS Konsolidasi, - -
terdiri dari:
2 | Cetak Laporan SIMAK-3A Rp. .7,210,000.00 D -
3 | Cetak Laporan SIMAK-09 Rp. 7,210,000.00 K -
4 | Update Worksheet Neraca Rp. 7,210,000.00 D -
Selisih Rp 00.00 OK
Keterangan :

Neraca (Rkg. 810) tidak terdapat selisih (Nihil)

Proses konsolidasi RTGS berjalan lancar, perbandingan SIMAK-3A, SIMAK-09 dan Worksheet

Permasalahan :

Tindak Lanjut :

Mengetahui,

Kristyani Widiprastyanti

Jakarta, 14 Juli 2016
Petugas

Rianti Setiawati

Laporan SIMAK yang dijatuhkan manual

78



79

Lampiran 26 Kartu Konsultasi Pembimbingan Penulisan PKL

1. Nama Mahasiswa
2. No.Registrasi
3. Program Studi
4., Dosen Pembimbing

L AT A S % 0 SR

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Kampus Univessitas Negeni Jakarta (edung R. Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Laman: www. fe.unj.ac.id

KARTU KONSULTASI PEMBIMBINGAN PENULISAN .—vmﬂﬂ.d;; Pouer® kerjor ﬁnrma:‘&n-.!
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tX (RS AR ) wa
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TANDA TANGAN v

‘ ZO\ TGL/BLN/THN ‘ MATERI KONSULTASI SARAN PEMBIMBING IMBING
[ %/ sorr [ Wowrlon!  omkl et T B e ettt © Svbrooedis | i
colt _ Rouce Wk TE W T | A et T s 2 ﬁe‘ﬂ‘.ﬂ@&.&\ —/

| Krsln: mar @ 2 sk W | fadla o&i? ﬁp\k.?rdym\ kesdnta | b

et _.s:.a‘r?ri
Vrases !

E.in) rpep Are

SETUJU UNTUK UJIAN PKL}

1. Kartu ini dibawa dan ditandatangani oleh Pembimbing pada saat konsultasi
2. Kartu ini dibawa pada saat ujian PKL, apabila diperlukan dapat dipergunakan sebagai bukti pembimbingan




