
 

  1 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang  

Salah satu tujuan utama perusahaan ialah mencari profit demi kelancaran 

dan kelangsungan perusahaan kedepannya. Perusahaan akan terus 

meningkatkan profit dengan terus mencari peluang pada indutri yang dijalani 

dan memperluas bisnisnya. Salah satu faktor yang menentukan kelangsungan 

hidup perusahaan demi bersaing dengan kompetitornya adalah dimulai 

dengan bagaimana perusahaan membuat anggaran, mengatur uang yang 

masuk, hingga mengelola dan berinvestasi serta mengeluarkan uang demi 

pembayaran kebutuhan perusahaan. Oleh karena itu sangatlah penting 

memahami manajemen keuangan suatu perusahaan serta pengelolaannya. 

Seiring dengan itu, bertambahnya jumlah penduduk, berkembangnya ilmu 

pengetahuan dan teknologi, dan tumbuhnya industri di Indonesia maka 

individu dituntut untuk menjadi professional, berkompeten dan memiliki daya 

saing yang baik untuk dapat terjun ke dunia kerja terutama dalam bidang 

manajemen keuangan yang menjadi salah satu faktor penting di perusahaan. 

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan salah satu persyaratan 

akademik yang harus dipenuhi oleh setiap mahasiswa Fakultas Ekonomi 

Jurusan Manajemen Universitas Negeri Jakarta (UNJ). Selama menjalani 

masa studinya mahasiswa di tuntut untuk melaksanakan praktik kerja 
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lapangan langsung dengan cara melakukan magang kerja di suatu perusahaan 

dalam kurun waktu yang telah ditentukan.  

Pelaksanaan PKL ini merupakan sarana pembelajaran mahasiswa agar 

dapat lebih mengenal dunia kerja serta mengaplikasikan teori atau setiap 

pengetahuan yang diterima selama di perkuliahan. Praktik Kerja Lapangan 

pada Jurusan Manajemen ditempatkan pada sebuah lembaga independen 

(Negara) ataupun milik pemerintah. Dimana setiap lembaga yang ada 

merupakan wadah yang tepat bagi mahasiswa Jurusan Manajemen untuk 

mengaplikasikan setiap teori dan ilmu pengetahuan yang telah dipelajari saat 

mengikuti kuliah di dalam kelas.  

Kegiatan PKL juga berfungsi agar Universitas Negeri Jakarta 

mendapatkan umpan balik dari para praktikan untuk menyempurnakan 

kurikulum dengan melihat sejauh mana praktikan dapat mengaplikasikan 

setiap ilmu pengetahuan dan teori yang telah didapatkan. Ilmu pengetahuan 

tersebut diharapkan sesuai serta  relevan dengan kenyataan pada dunia kerja. 

Sehingga praktikan mempunyai ruang untuk mengaplikasikan ilmunya 

langsung ke tempat PKL. 

Pada Praktik Kerja Lapangan ini, praktikan memperoleh kesempatan 

untuk melakukan PKL di PT AmTrust Mobile Solutions Indonesia pada 

Divisi Keuangan (Finance Division) dimana perusahaan ini merupakan 

perusahaan terbatas (PT) yang mengeluarkan produk berupa jasa nilai tambah 

proteksi pada ponsel. 
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B. Maksud dan Tujuan PKL 

Adapun  maksud dan tujuan dalam  melaksanakan  Praktik Kerja 

Lapangan (PKL) ini antara lain: 

1. Maksud Praktik Kerja Lapangan 

a. Mendapatkan pengalaman dalam dunia kerja, menambah wawasan 

baru serta ilmu yang tidak dapat diperoleh di bangku kuliah sebagai 

wujud pengembangan diri dan penerapan teori-teori yang sudah 

dipelajari khususnya di bidang manajemen keuangan. 

b. Melatih kemampuan beradaptasi dengan lingkungan kerja yang baru, 

bagaimana berkomunikasi dan bersosialisasi dengan rekan kerja, 

disiplin dan tanggung jawab praktikan pada pekerjaan. 

c. Memberikan kontribusi terhadap institusi yang merupakan tempat 

praktikan menjalankan praktik kerja lapangan, yaitu PT AmTrust 

Mobile Solutions Indonesia 

2. Tujuan Praktik Kerja Lapangan 

a. Mengetahui secara langsung gambaran kegiatan perusahaan yang 

berhubungan dengan bidang manajemen keuangan 

b. Menambah pengalaman mahasiswa melalui kegiatan praktik kerja 

lapangan di bidang manajemen keuangan.  

c. Membangun hubungan baik antara Fakultas Ekonomi UNJ dengan 

perusahaan swasta dimana mahasiswa melaksanakan praktik kerja 

lapangan. 

 



4 

 

 

 

3. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan 

Kegunaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) selama Praktikan 

melaksanakan kegiatan di Kantor Pusat PT AmTrust Mobile Solutions 

diharapkan antara lain: 

a. Kegunaan Bagi Praktikan 

1) Melatih kemampuan dan keterampilan praktikan sesuai 

pengetahuan yang diperoleh selama mengikuti perkuliahan di 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. 

2) Mengembangkan daya pikir, kreativitas, dan keberanian yang 

sangat diperlukan pada dunia kerja. 

3) Mengetahui kekurangan, keterampilan dan kemampuan  yang 

belum dimiliki praktikan dalam bidang keuangan untuk 

selanjutnya menjadi bahan evaluasi praktikan agar dapat melatih 

dan memperbaikinya sebelum masuk dunia kerja. 

b. Kegunaan Bagi Fakultas Ekonomi UNJ 

1) Membuka peluang kerja sama antara Universitas dengan 

perusahaan dalam pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di 

kemudian hari. 

2) Memperkenalkan Fakultas Ekonomi UNJ kepada perusahaan. 

3) Mengetahui sejauh mana kemampuan mahasiswa dalam menyerap 

dan mengaplikasikan pelajaran yang telah dipelajari pada kegiatan 

perkuliahan dilingkungan kampus sebagai bahan evaluasi. 
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c. Kegunaan Bagi Kantor Pusat PT AmTrust Mobile Solutions 

Indonesia 

1) Menjalin hubungan dan kerjasama yang baik antara perusahaan 

dengan lembaga perguruan tinggi. 

2) Menjadi salah satu perwujudan program Corporate Social 

Responsibility (CSR) perusahaan dalam bidang pendidikan 

3) Mengisi kebutuhan SDM jangka pendek dan membantu 

menyelesaikan tugas yang belum sempat terselesaikan.  

C. Tempat Praktik Kerja Lapangan 

Berikut merupakan profile singkat mengenai PT AmTrust Mobile 

Solutions Indonesia: 

Nama Perusahaan : PT AmTrust Mobile Solutions Indonesia (TecProtec) 

Alamat  : The H Tower 12A Floor Unit E, Jl. HR. Rasuna Said 

Kav.20, Kuningan, Jakarta 12940 

Telepon   : (021) 80631401 

Email  : info@AmTrustmobilesolutions.co.id 

Website  : http://www.tecprotec.co.id/ 

Alasan praktikan memilih PT AmTrust Mobile Solutions Indonesia 

ialah karena perusahaan merupakan perusahaan terbatas (PT) yang 

mengeluarkan produk berupa jasa nilai tambah proteksi pada ponsel dan 

menjadi salah satu perusahaan yang sedang berkembang dibidangnya serta 

memiliki prospek pasar yang sangat baik dikarenakan inovasi yang terus 

berkembang dalam bisnisnya. Adapun praktikan ditempatkan di Divisi 
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Keuangan (Finance Division) yang mana bagian tersebut sesuai dengan ilmu 

yang praktikan tekuni dibangku perkuliahan, yaitu Manajemen dengan 

Konsentrasi Manajemen Keuangan. 

D. Jadwal Waktu PKL 

Jadwal waktu pelaksanaan PKL terdiri dari beberapa rangkaian tahapan 

yaitu, tahap persiapan, pelaksanaan, dan pelaporan. Rangkaian tersebut antara 

lain: 

1. Tahap Persiapan 

Pada tahap persiapan, praktikan mengurus seluruh kebutuhan dan 

administrasi yang diperlukan untuk mencari tempat PKL yang tepat. 

Dimulai dengan pengajuan surat permohonan PKL kepada pihak BAAK 

Universitas Negeri Jakarta yang ditujukan kepada PT AmTrust Mobile 

Solutions Indonesia. 

Setelah surat jadi, praktikan segera menghubungi kantor pusat PT 

AmTrust Mobile Solutions Indonesia untuk menyampaikan surat tersebut. 

Praktikan diberitahu untuk mengirimkan surat tersebut melalui email 

beserta dokumen lain yang dibutuhkan dan mengisi form internship yang 

diberikan oleh perusahaan. Setelah semua dokumen dikirimkan, kurang 

lebih 2 bulan praktikan dihubungi oleh Ibu Sadina selaku Kepala Divisi 

SDM (Head of HR) untuk datang interview. Dua hari setelah interview, 

praktikan diminta datang ke kantor kembali untuk tanda tangan kontrak 

PKL dan pemberitahuan lebih lanjut mengenai PKL yang mulai 

dilaksanakan pada tanggal 3 Juli 2017.  
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2. Tahap Pelaksanaan 

Praktikan melaksanakan kegiatan PKL di PT AmTrust Mobile 

Solutions Indonesia dan ditempatkan di Divisi Keuangan (Finance 

Division). Praktikan melaksanakan PKL selama 42 (empat puluh dua) hari 

kerja, terhitung dari tanggal 3 Juli 2017 sampai dengan tanggal 31 Agustus 

2017.  

Praktikan melakukan kegiatan PKL dari hari Senin sampai Jumat, 

mulai pukul 08.00 – 17.00 WIB dengan waktu istirahat selama satu jam 

yaitu pukul 12.00 – 13.00 WIB. 

3. Tahap Pelaporan 

Pada tahap pelaporan praktikan diwajibkan untuk membuat laporan 

PKL sebagai bukti telah melaksanakan PKL. Pembuatan laporan ini 

merupakan salah satu syarat untuk lulus pada mata kuliah PKL yang 

menjadi syarat kelulusan untuk mendapatkan gelar Sarjana Ekonomi pada 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. Laporan ini berisi hasil 

pengamatan dan pengalaman praktikan selama masa PKL di PT AmTrust 

Mobile Solutions Indonesia. Data-data yang diambil praktikan diperoleh 

langsung dari PT AmTrust Mobile Solutions Indonesia pada Divisi 

Keuangan (Finance Division). 


