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ABSTRAK 
NAUFAL TAUFIQ PUTRA, Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) PT K – Link 
Nusantara . Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri 
Jakarta, 2017. Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini bertujuan untuk 
mendapatkan pengalaman yang berhubungan dengan studi Praktikan, guna 
memenuhi salah satu mata kuliah program S1 Manajemen Fakultas Ekonomi 
Universitas Negeri Jakarta dan memberikan mahasiswa ilmu pengetahuan dalam 
bidang Sumber Daya Manusia. Mengenai proses membuat Database karyawan 
yang  ikut acara Family Gathering , membuat Database ukuran Kaos Anniversary 
K-Link, melakukan rekapitulasi penggunaan voucher taksi Bluebird, membuat 
Database Seragam K- System, membuat Database email Dari LinkedIn, membuat 
rekapitulasi data keterlambatan karyawan bulan Januari  - Juli, membuat Database 
klaim produk Dan pengobatan karyawan, membuat Database karyawati untuk PAP 
Smear.  Selain itu, untuk membangun dan meningkatkan hubungan baik kerja sama 
antara Universitas Negeri Jakarta dengan pihak perusahaan. PKL dilaksanakan 
pada PT K – Link Nusantara yang beralamatkan di Jl. Gatot Subroto Kav 59A, 
Kuningan timur , Setiabudi , Jakarta Selatan , DKI Jakarta. Pelaksanaan PKL 
selama 40 hari kerja yang dimulai sejak 10 Juli sampai 12  September 2017. 
Praktikan ditempatkan pada Bagian HR & GA. Dari pelaksanaan PKL dapat 
disimpulkan bahwa praktikan mendapatkan pengalaman dan pengetahuan baru di 
dunia kerja dalam bidang pengelolaan SDM di PT K – Link Nusantara.  

Kata Kunci: Database, Rekapitulasi, Sumber daya manusia & bagian umum  
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ABSTRACT 
NAUFAL TAUFIQ PUTRA, The Internship report PT K – Link Nusantara . 
Majoring S1 Management Study. Faculty of Economics, State University of Jakarta, 
2017. Implementation of The Internship Report (PKL) gain experience related to 
the study,  to meet one of the lecture program S1 management Faculty of Economics 
State University of Jakarta and give the students knowledge in the field of human 
resources  Regarding the process of create a Database of employees participating 
in Family Gathering events, create a K-Link Anniversary shirt size Database, 
recapitulate the use of Bluebird taxi vouchers, create a K-System uniform 
Database, create email Databases From LinkedIn, create a late employee data 
recapitulation for January - July, create a product claims  and employee treatment 
Databases, create employee data for PAP Smear. In addition, to build and improve 
the good relations between State University of Jakarta with the company. PKL held 
on PT K – Link Nusantara where are located at Jl. Gatot Subroto Kav 59A, 
Kuningan timur , Setiabudi , Jakarta Selatan , DKI Jakarta. Implementation of PKL 
for 40 workdays at the start since July 10 to 12 September , 2017. The internee 
placed on the field HR & GA . In the previous PKL can be concluded that the 
internee build experience and new knowledge in the work managing Human 
Resource management in PT K – Link Nusantara .  

Key words: Database, recapitulation, Human Resource & General affair 
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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji bagi Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya. Shalawat dan salam 

semoga selalu tercurah kepada Rasulullah Muhammad SAW, keluarga, dan 

sahabatnya. Serta kepada semua pihak yang telah mendukung sehingga penulis 

dapat menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT K – Link 

Nusantara. Laporan ini disusun dalam rangka memenuhi salah satu  syarat untuk 

memperoleh gelar Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi Universitas Negeri 

Jakarta. 

Dalam penyusunan laporan Praktik Kerja Lapangan ini praktikan mendapatkan 

bantuan dan dorongan dari berbagai pihak, terutama Orang Tua praktikan yang 

telah memberikan doa dan bantuan baik secara materil dan moril, selain itu pada 

kesempatan ini praktikan ingin mengucapkan terima kasih kepada:  

1. Bapak Dr. Dedi Purwana, E.S., M.Bus., selaku Dekan Fakultas Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. 

2. Bapak Andrian Haro, S.Si., M.M., selaku Koordinator Program Studi S1 

Manajemen Universitas Negeri Jakarta 

3. Bapak Dr. Agung Wahyu Handaru, S.T., M.M. Praktikan dalam penyusunan 

Laporan Praktik Kerja Lapangan. 

4.Ibu Tengku Marini selaku Manajer bagian HR & GA telah menerima praktikan 

untuk melaksanakan Praktik Kerja Lapangan dan bapak Rhonest Rhosian Hartawan 

selaku Staff bagian HR & GA sekaligus menjadi pembimbing Praktikan dilapangan. 

5. Seluruh staff departemen operasional  PT K – Link Nusantara. 
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6. Para sahabat dan teman-teman Manajemen 2014. 

7. Rekan-rekan lain yang tidak dapat praktikan sebutkan satu persatu yang telah 

banyak membantu praktikan baik langsung maupun tidak langsung dalam rangka 

menyelesaikan laporan Praktik Kerja Lapangan ini. 

Dalam penulisan laporan PKL ini praktikan menyadari masih terdapat kekurangan 

karena keterbatasan yang dimiliki. Untuk itu praktikan sangat mengharapkan saran 

dan kritik yang membangun. Semoga laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini 

bermanfaat bagi semua pihak. 

 

Jakarta,   Desember 2017 
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