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BAB IV 

 SIMPULAN DAN SARAN 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil pengamatan selama praktik kerja lapangan di PT Sinar 

Karuna Dharani dan pembahasan yang telah diuraikan, maka dapat ditarik 

kesimpulan bahwa: 

1. Kasir mempunyai peran penting dalam bagian akuntansi & keuangan 

yaitu untuk bertanggung jawab atas pengeluaran dan mengelola kas kecil 

agar menunjang kelancaran kegiatan operasional perusahaan. 

2. Tugas umum yang dikerjakan setiap hari meliputi membuat bukti kas 

keluar, bon sementara, laporan mutasi kas keluar, pengeluaran BBM, 

serta cash opname. 

3. Laporan kas kecil tidak hanya menggunakan jurnal dari Microsoft excel, 

namun menggunakan software yang dibuat khusus. Software ini 

terkoneksi dengan anggota bagian akuntansi & keuangan khususnya 

manajer. Selain itu, software ini digunakan untuk mencetak bukti 

pengeluaran kas kecil setiap hari. 

4. Prosedur yang diterapkan pada pengelolaan administrasi kas kecil telah 

terlaksana dengan baik, namun masih ada hal-hal yang dilalaikan oleh 

kasir serta kurang disiplinnya para karyawan. 
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B. Saran 

Selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, praktikan menyadari masih 

terdapat banyak kekurangan dalam pelaksanaan kegiatan Praktik Kerja Lapangan 

di PT Sinar Karuna Dharani    

1. Bagi Perusahaan 

a. Sebaiknya perlu menulis nomor akun beban yang sama dengan 

sistem pada bukti kas keluar agar lebih efektif saat menginput.  

b. Sebaiknya nota dengan tulisan tangan tidak lagi diperbolehkan, 

tujuannya menghindari penyelewengan dana kas kecil. Memakai 

nota yang minimal ada cap toko adalah salah satu cara untuk 

mengatasi hal ini. 

c. Sebaiknya diberikan batas waktu klaim karyawan agar menghindari 

kesulitan dalam pengecekan atau penghitungan jumlah pengeluaran 

yang disebabkan nota usang atau rusak.  

d. Sebaiknya kasir selalu menulis tanggal penyelesaian pada bon 

sementara, sehingga kasir dapat menghubungi karyawan yang 

kasbon apabila karyawan tersebut belum melakukan penyelesaian 

bon sementara pada tanggal yang tertera.   

 

2. Bagi Fakultas Ekonomi 

a. Memberi referensi tempat praktik kerja lapangan kepada mahasiswa 

yang akan melakukan praktik kerja lapangan selanjutnya mengacu 
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pada tempat praktik kerja lapangan mahasiswa terdahulu yang telah 

melakukan praktik kerja lapangan. Sehingga mahasiswa selanjutnya 

dapat megajukan permohonan praktik kerja lapangan pada 

perusahaan tersebut. 

b. Sebelum pelaksanaan praktik kerja lapangan sebaiknya fakultas 

ekonomi memberikan arahan dan pengetahuan terlebih dahulu 

menngenai kegiatan praktik kerja lapangan kepada mahasiswa 

sebelum pelakasnaan praktik kerja lapangan. 

c. Menjalin hubungan baik dengan banyak perusahaan agar 

memudahkan mahasiswa dalam pencarian perusahaan untuk 

kegiatan praktik kerja lapangan. 

d. Memperbarui kurikulum yang digunakan dalam perkuliahan sesuai 

dengan kebutuhan dunia kerja, sehingga mahasiswa yang akan 

menjalankan praktik kerja lapangan memiliki pengetahuan dan 

wawasan terbaru sesuai yang diterapkan dalam dunia kerja. 

 

3. Bagi Mahasiswa Selanjutnya 

a. Mahasiswa yanga akan melakukan praktik kerja lapangan 

selanjutnya diharapkan mengajukan permohonan  pada perusahaan 

yang telah bekerja sama dengan Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Jakarta. Selain itu, lebih aktif untuk bertanya kepada senior 

yang telah menjalankan praktik kerja lapangan sebelumnya, agar 



41 
 

 

tidak kesulitan dalam proses pencarian tempat praktik kerja lapangan 

yang sesuai dengan minat dan kemampuan masing-masing 

mahasiswa. Selain itu juga perlu mengenal lebih dalam bidang usaha 

atau perusahaan yang akan dipilih sebagai tempat praktik kerja 

lapangan.  

b. Mahasiswa yang akan melaksanakan praktik kerja lapangan 

selanjutnya disarankan untuk terlebih dahulu mempersiapkan diri 

tidak hanya dalam hal teori-teori perkuliahan saja namun juga 

melatih diri sesuai dengan bidang kerja tempat praktik nantinya, 

sehingga ketika pelaksanaan praktik kerja telah memiliki 

pengetahuan yang cukup atas sistem kerja dan pelaksanaan kerja. 

c. Mahasiswa selanjutnya diharapkan lebih aktif mencari informasi 

mengenai tempat praktik nantinya, terutama bidang usaha dan 

bagaimana pengelolaan serta sistem kerja yang diterapkan oleh 

perusahaan. 

d. Mahasiswa yang akan melaksanakan praktik kerja lapangan 

selanjutnya harus banyak berlatih berkomunikasi dan harus 

meningkatkan rasa percaya diri. Karena dalam dunia kerja, sangat 

dituntut untuk dapat bekomunikasi, baik dengan pimpinan maupun 

seluruh karyawan. Sehingga hubungan kerjasama dalam pekerjaan 

dapat terjalin dengan baik. 


