ABSTRAK

11S MUNAWAROH. 2013. 8143136678. Analisis Disiplin Kerja pada Karyawan
di PT Elang Perdana Tyre Industry. Program Studi D3 Sekretari. Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.

Karya llmiah ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana disiplin kerja pada
karyawan di PT Elang Perdana Tyre Industry. Metode yang digunakan dalam
penelitian ini adalah analisis deskriptif dengan metode pengumpulan data melalui
studi pustaka.

Dari hasil penelitian diketahui disiplin kerja pada karyawan belum terealisasi
dengan baik dan sedikitnya kesadaran dalam melakukan disiplin kerja sesuai
peraturan yang telah ditetapkan. Kurangnya pendisiplinan atau hukuman yang
diberikan akan memperbanyak karyawan yang melanggar peraturan yang telah
ditetapkan.
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ABSTRACT

11S MUNAWAROH. 2013. 8143136678. Analisis Disiplin Kerja pada Karyawan
di PT Elang Perdana Tyre Industry. Program Studi D3 Sekretari. Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.

This paper aims to find out how to work discipline on employees at PT Elang
Perdana Tyre Industry. The method used in this study is a descriptive analysis
and the data collection method through literature.

The survey results revealed the discipline of work on employees unrealized well
and there is little awareness in doing work discipline rules set. Lack of
disciplinary or punishment awarded will multiply the employee who violates the
rules set.

Keywords: Work Discipline



