BAB IV
KESIMPULAN

A. Kesimpulan
1. Penyusunan Karya llmiah ini berjudul Analisis Tata Ruang Kantor

Pada PT Bina Adidaya.

2. Pada Karya llmiah ini membahas tata ruang kantor pada PT Bina
Adidaya yang meliputi faktor-faktor yang mempengaruhi tata ruang
kantor serta dampak yang terjadi terhadap tata ruang kantor yang
diterapkan PT Bina Adidaya dengan upaya yang dapat dilakukan untuk
menciptakan suasana ruang kantor yang efektif serta sesuai dengan
kebutuhan pada PT Bina Adidaya.

3. Permasalahan yang terdapat pada PT Bina Adiaya adalah tata ruang
kantor terbuka yang diterapkan menyebabkan kebisingan, pendingin
ruangan tidak berfungsi secara optimal dan penerangan yang redup.

4. Cara mengatasi masalah-masalah yang terdapat pada PT Bina Adiaya
antara lain dengan melakukan penataan ulang terhadap ruang kantor
seperti pembuatan bilik kecil untuk menelepon dan alat peredam suara
untuk mesin yang menimbulkan suara dalam rangka mengurangi
kebisingan, mengatur suhu temperatur ruangan dan menerapkan
pencahayaan yang cukup dengan menyalakan lampu hingga saat jam

kerja usali.
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B. Saran

1.

Sebaiknya PT Bina Adidaya merencanakan dan melakukan penataan
ulang terhadap ruang kantor dengan memperhatikan lingkungan dan
kondisi fisik perusahaan.

Sebaiknya PT Bina Adidaya membuat bilik kecil untuk menelepon dan
alat peredam suara untuk mesin yang menimbulkan suara dalam
rangka mengurangi kebisingan.

Sebaiknya PT Bina Adidaya memperhatikan temperatur udara dan
segera memperbaiki bila ada kerusakan terhadap kerusakan pendingin
ruangan agar sirkulasi pertukaran udara dapat berjalan dengan baik.
Sebaiknya PT Bina Adidaya memperhatikan pencahayaan yang baik
dengan tidak meredupkan lampu saat jam kerja agar tidak mengganggu
penglihatan karyawan.

Diharapkan PT Bina Adidaya dapat mengambil langkah untuk
memperbaiki dan melakukan perubahan tata ruang kantor yang efektif

dan sesuai dengan kebutuhan.



