DAFTAR 1Sl

LEMBAR PENGESAHAN ....cooiiiiiiitie e e ii
KATA PENGANTAR ..ot ii
DAFTAR IS Vi
DAFTAR TABEL ..ot e X
DAFTAR GAMBAR ...ttt Xii
DAFTAR LAMPIRAN ..o Xiii
BAB I PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah ............cccoooviiiiiiniiiice 1
B. Identifikasi Masalah ...........cccccovviiniiiieieceee e 9
C. Pembatasan Masalah...........ccccooviiiiineniieseee, 9
D. Perumusan Masalah...........cccooevveieniniieic e 10
E. Kegunaan Penilitian............c.ccooiiiiiiiiieicece 10

BAB II KAJIAN TEORETIK
A. Definisi Konseptual ..o, 12
1. Hakikat Profesi GUIU ........cccccooeieneniicnesieeeenes 12
a. Status, Peran dan Tugas GUIU..........c.cceveeeneee. 14



BAB Il

C.

D.

b. Kewajiban dan Hak GUrU ...........ccccceevveivenennnn, 15
2. KiNerja GUIU ........ccveveiieii e 18
a. Definisi Kinerja GUIU ........cccccvevevveviecicceennn, 18

b. Aspek - Aspek Standar Penilaian Pekerjaan dan

T T USSR 23

c. Hubungan Kompensasi dengan Kinerja............ 25

3. Motivasi Kerja.......cccoovvieieeieiieii e 27
a. DefinisiMotivasi Kerja........c.ccccovvvveevviiieieennn, 27

b. Jenis - Jenis Motivasi Kerja..........cccccevvvervvenenne. 30

c. Teori- Teori Motivasi Kerja .........cccccceeveiveennenn, 33

d. Faktor - Faktor Yang Mempengaruhi Motivasi

T - DSOS PS 36

4. Lingkungan Kerja........cccoovvevieiieiieie e 38
a. Definisi Lingkungan Kerja............ccccoevevveivienenn, 38

b. Jenis - Jenis Lingkungan Kerja............ccccoveunenne. 39
Kajian Penelitian yang Relevan...........ccccccoovvvevvenane. 41
Kerangka TeoritiK........ccovvvveiieiiiecie e 55
Perumusan Hipotesis Penelitian ............cccoevevveiieennnnnn 60

METODOLOGI PENELITIAN

A

B.

Tujuan Penelitian..........coovveeieeie e 61

Tempat dan Waktu Penelitian.............ccccoonviininnennn, 61



BAB IV

C. Metode Penelitian .......oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 61

D. Populasi dan Sampling .........cccoveveeviiieiiecece e, 62
E. Teknik Pengumpulan Data .........c.ccccovveveiiveneeiieiieinnn 63
F. Teknik Analisis Data ........cccccevveriereneienenisiseeeeens 72

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

A. Gambaran Umum Responden ............ccoceevvvieninienn. 79
B. DeSKripsi Data.........ccccoriiirininieeie e 80
1. Data Variabel Y (Kinerja Guru)........c.ccooevvvrvenene. 80

2. Data Variabel X1 (Motivasi Kerja) .........c.ccccuene.. 82

3. Data Variabel X2 (Lingkungan Kerja) ................. 86

C. ANAlISIS Data.......ccooiiviiiiiiiieieee e 90
1. Uji Persyaratan AnaliSiS.........ccccooveniniiininninnnnn. 90

a. UJi NOrmalitas........cccovveeiveienincseceeeeee, 90

D. Uji LiNearitas........ccccceovvverineieneniseceeeeens 92

2. Analisis Persamaan Regresi .........c.ccoeevvrvrvenennn, 95

3. Analisis Koefisien Korelasi............cccocoovrvivinnnnee. 96

a. Uji Korelasi Parsial ..........cccocooiniiiniiinnnnn, 96

b. Uji Korelasi Simultan............cccoovvvinnnnn. 99

4. UJi HIPOESIS ..o 100

a. Uji Koefisien Regresi Simultan (Uji F) ......... 98

b. Uji Koefisien Regresi Parsial (Uji t) .............. 99



c. Uji Koefisien Determinasi .........c.cccceevevenen. 100

D. PEMDANASAN......eeee e 103
BAB V KESIMPULAN DAN SARAN

AL KeSIMPUIAN ..o 116

B. IMPIKASI.....ooiiiiiiiiiicc e 117

(ORI Y- - 1 TR 119
DAFTAR PUST AK A et 121
LAMPIRAN ..ottt et e e e e e e e e et e e e e e e e aeeeaees 124

Vi



Tabel
1.1
.1
1.2
1.3
.4
V.1
V.2
V.3
V.4
V.5
V.6
V.7
V.8
V.9
V.10
V.11
V.12

V.13

V.14

DAFTAR TABEL

Tabulasi JUrnal..........cccoviiiii e
Kisi - Kisi Instrumen Motivasi Kerja ........c.ccceeevveieenne
Skala Penilaian untuk Instrumen Motivasi Kerja .............
Kisi - Kisi Instrumen Lingkungan Kerja ........c.cccccvveneane.
Skala Penilaian untuk Instrumen Lingkungan Kerja ........
Distribusi Frekuensi Variabel Kinerja Guru......................
Distribusi Frekuensi VVariabel Motivasi Kerja...................
Skor Indikator Motivasi Kerja..........ccccovevveveieeiesieinnnn,
Skor Responden Sub Indikator Motivasi Kerja................
Distribusi Frekuensi Lingkungan Kerja...........c..ccccoveneee.
Skor Indikator Lingkungan Kerja..........cccccevevencniiinnnnn.
Skor Responden Sub Indikator Lingkungan Kerja...........
Uji NOrmMalitas.........ccooeveeieiieie e
Uji Linearitas Motivasi Kerja dengan Kinerja Guru.........
Uji Linearitas Lingkungan Kerja dengan Kinerja Guru....

Persamaan REQreSi........ccuuiiririeieieiese s

Koefisien Korelasi Parsial antara Kinerja Guru dan

Motivasi Kerja apabila Lingkungan Kerja Konstan...........

Koefisien Korelasi Parsial antara Kinerja dan

Lingkungan Kerja apabila Motivasi Kerja Konstan..........

Uji Koefisien Korelasi Simultan dan Koefisien Determinasi

vii

Halaman

50

66
69
70
81
83
84
83
87
88
89
91
93
94
95

97

98
99



V.15
V.16
V.17

Uji F Variabel XI dan X2 Terhadap Y........cccoevevevvveinennnnn.

Koefisien Regresi Parsial (Uji t) ....ccocvveevieiienienieiciieen,

Koefisien Determinasi

viii



Tabel
1.1
V.1
V.2
V.3
V.4

DAFTAR GAMBAR

Konstelasi Hubungan A

Judul

ntar Variabel.........ccooovveeeeee.

Grafik Histogram Variabel Y (Kinerja Guru)....................

Grafik Histogram Variabel X1 (Motivasi Kerja)...............

Grafik Histogram Variabel X2 (Lingkungan Kerja)..........

Normal Probability Plot



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran Judul Halaman
1 Surat Izin Penelitian SMK Negeri 48 Jakarta.................... 124
2 Surat Izin Penelitian SMK Negeri 50 Jakarta.................... 125
3 Surat Keterangan Penelitian SMK Negeri 48 Jakarta........ 126
4 Surat Keterangan Penelitian SMK Negeri 48 Jakarta........ 127
5 Surat Penelitian Ujicoba..........ccccoevvveiieiciiece e, 128
6 Kisi - Kisi Instrumen Ujicoba Motivasi Kerja (X1).......... 129
7 Instrumen Ujicoba Motivasi Kerja (X1).....cccccoovvviininnnne 131
8 Kisi - Kisi Instrumen Ujicoba Lingkungan Kerja (X2).... 135
9 Instrumen Ujicoba Lingkungan Kerja (X2).........ccccveu...e. 136
10 Uji Validitas dan Reliabilitas Instrumen Ujicoba X1....... 139
11 Uji Validitas dan Reliabilitas Instrumen Ujicoba X2....... 140
12 Surat Penelitian Final...........ccccocooiiiiiii 141
13 Kisi - Kisi Instrumen Final Motivasi Kerja (X1).............. 142
14 Instrumen Final Motivasi Kerja (X1).....ccccooevvieninnnnnns 144
15 Kisi - Kisi Instrumen Final Lingkungan Kerja (X2)......... 147
16 Instrumen Final Lingkungan Kerja (X2)........ccccccvevveennene. 148
17 Data Mentah Skor X1 dan X2.........cccccovviininininiiiienn, 150
18 Rekapitulasi Penilaian Perilaku Kerja Tahun 2016.......... 152
19 Distribusi Data Kinerja Guru (Y)....c.ccooevvvrieniennieeneienn 153
20 Distribusi Data Motivasi Kerja (X1)......cccccooeerererivniennnns 154
21 Distribusi Data Lingkungan Kerja (X2)........cccccoevevivvenen. 155
22 Perhitungan Histogram Kinerja Guru (Y)......ccccoevvevveennen. 156



23
24
25
26
27
28

Perhitungan Histogram Motivasi Kerja(X1).........cccccocue...
Perhitungan Histogram Lingkungan Kerja(X2)................

Perhitungan Skor Indikator Motivasi Kerja (X1).......
Perhitungan Skor Sub Indikator Motivasi Kerja (X1)
Perhitungan Skor Indikator Lingkungan Kerja (X2)..
Perhitungan Skor Sub Indikator Motivasi Kerja (X2)

Xi

157
158
159
160
162
163



