
43 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Daft, Richard L. Manajemen. Jakarta: Salemba Empat, 2006 

     

Gibson, Ivancevich, dan Donnelly. Organisasi (Perilaku, Struktur, dan Proses). 

 Jakarta: Erlangga, 2007 

 

Harits, Benyamin. Teori Organisasi. Bandung: Insani Press, 2005 
 

 

Hasibuan, Malayu S.P. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. Bandung: 

 PT. Bumi Aksara, 2007 

 

Herawati, Herni. Analisis Pengaruh Pembagian Kerja Terhadap Kinerja Pegawai 

 Pada Badan Kesatuan Bangsa dan Pemberdayaan Masyarakat Kota 

 Bandung, 2013 

 

I Made Wirartha. Metode Penelitian Sosial Ekonomi. Yogyakarta: Andi Offset, 2006 

 

Kuswadi. Cara Mengukur Kepuasan Karyawan. Jakarta: PT Elex Media 

 Komputindo, 2004        

  

Laksmi, Fuad dan Budiantoro. Manajemen Perkantoran Modern. Jakarta: Pernaka, 

 2008 

 

Pophal, Lin Grensing. Human Resources Book. Jakarta: Prenada, 2008 

 

 

Sarwoto. Dasar-Dasar Organisasi Dan Manajemen. Jakarta: Ghalia Indonesia, 2005 

 

 

Sedarmayanti. Tata Kerja dan Produktivitas Kerja. Bandung: Mandar Maju, 2009 

 

 

Siagian, P. Sondang. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT Bumi Aksara, 

 2008 

 

Stephen P. Robbins, Timothy A. Judge. Perilaku Organisasi. Jakarta: Salemba 

 Empat, 2008 

Sugiyono. Memahami Penelitian Kualitatif. Bandung: CV Alfabeta, 2012  

  



44 

 

Sukoco, M. Badri. Manajemen Administrasi Perkantoran Modern. Jakarta: Erlangga,

 2007 

Sutarto. Dasar-Dasar Organisasi. Yogyakarta: Gadjah Mada University Press, 2012

  

Steers, Richard M. Efektivitas Organisasi. Jakarta: Erlangga, 2005   

  

Tangkilisan, Hessel Nogi S. Manajemen Publik. Jakarta: Gramedia Widiasarana 

 Indonesia, 2005 

Wibowo. Manajemen Kinerja.: Jakarta: PT. Raja Grafindo Parsada, 2007  

  

Yatimah, Durotul. Kesekretarisan Modern dan Administrasi Perkantoran. Bandung:

 Pustaka Setia, 2009 

 

 


