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ABSTRAK

Chairunisa. “Pengaruh Upah Minimum, Produk Domestik Regional Bruto,
Penanaman Modal Asing Terhadap Penurunan Penyerapan Tenaga Kerja
Sektor Industri Manufaktur di Indonesia Tahun 2012-2015”. Skripsi.
Pendidikan Ekonomi Koperasi. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta.
2018. Dosen Pembimbing: Dr. Sri Indah Nikensari, M.SE dan Dr. Karuniana
Dianta AS, ME.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Upah Minimum, Produk
Domestik Regional Bruto, Penanaman Modal Asing Terhadap Penurunan
Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Industri Manufaktur di Indonesia. Metode
penelitian yang digunakan adalah analisis regresi data panel menggunakan data
time series dari tahun 2012-2015 dan data cross section 13 provinsi di Indonesia
yang diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS) dan Pusat Data dan Informasi
Kementerian Perindustrian dan menggunakan metode random effect. Teknik
analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi data
panel. Menggunakan model analisis regresi data panel, output menunjukkan
bahwa upah minimum (X1) berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
penyerapan tenaga kerja () pada sektor industri manufaktur di Indonesia. Produk
Domestik Regional Bruto (X2) berpengaruh positif terhadap penyerapan tenaga
kerja (Y) pada sektor industri manufaktur di Indonesia. Penanaman Modal Asing
(X3) berpengaruh negatif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja (Y)

pada sektor industri manufaktur di Indonesia.

Kata Kunci: Upah Minimum, Produk Domestik Regional Bruto, Penanaman

Modal Asing, Penyerapan Tenaga Kerja



ABSTRACT

Chairunisa. “Influence of Minimum Wage, Gross Regional Domestic Product,
Foreign Investment to Employment of Manufacturing Industry Sector in
Indonesia Year 2012-2015”. Skripsi. Economic Education. Faculty of
Economics. State University of Jakarta. 2018. Lecturer Advisor: Dr. Indah
Nikensari, M.SE and Dr. Karuniana Dianta AS, ME.

This research is aims to analyze Influence of Minimum Wage, Gross Regional
Domestic Product and Foreign Investment on Labor Absorption in the
Manufacturing Sector in Indonesia. The research method used is panel data
regression analysis using time series data from 2012-2015 and cross section data
of 13 provinces in Indonesia obtained from Central Statistics Agency (BPS) and
Data and Information Center of the Ministry of Industry and using the random
effect method. Data analysis technique used in this research is panel data
regression analysis. Using the panel data regression analysis model, output shows
that minimum wage (X1) has a negative and significant effect on labor absorption
(Y) on manufacturing sector in Indonesia. Gross Regional Domestic Product (X2)
has a positive and significant effect on labor absorption (Y) on manufacturing
sector in Indonesia. Foreign Investment (X3) has a negative and significant effect

on labor absorption (Y) on manufacturing sector in Indonesia.

Keywords: Minimum Wage, Gross Regional Domestic Product, Foreign

Investment, Labor Absorption
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