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ABSTRAK 

ALBERT RIAN.  Pengaruh Corporate Social Responsibility, Ukuran Perusahaan, 
Pertumbuhan Laba, dan Komite Audit Terhadap Kualitsas Laba Perusahaan BEI 

2013-2015. Skripsi.Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 2018 

Peneltian ini bertujuan untuk menguji pengaruh yang ada pada kegiatan Corporate 
Social Responsibility (CSR), Ukuran Perusahaan, Pertumbuhan Laba, dan Komite 
Audit pada perusahaan non-keuangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

pada periode 2013-2015 dengan metode  deskriptif kuantitatif dan teknik analisis 
data menggunakan uji regresi linear berganda. Penelitian dilakukan dengan 

menggunakan data sekunder yang diperoleh dari Bursa Efek Indonesia dan situs 
resmi perusahaan dalam bentuk laporan keberlanjutan dan laporan tahunan. 
Variabel independen dalam penelitan ini adalah kegiatan CSR yang dilaporkan 

perusahaan,  ukuran perusahaan, pertumbuhan laba, dan komite audit. Sedangkan 
variabel dependen adalah kualitas laba. Teknik pengambilan sampel dilakukan 

secara purposive sampling.  

Hasil analisis dalam keterkaitan dengan kualitas laba menunjukan bahwa: (i) tidak 

terdapat pengaruh signifikan dengan kegiatan CSR; (ii) terdapat perngaruh 
signifikan dengan Ukuran Perusahaan, (iii) terdapat pengaruh signifikan dengan 
Pertumbuhan Laba; (iv) tidak terdapat pengaruh signifikan dengan  kinerja Komite 

Audit perusahaan.  

 

Kata Kunci : Kualitas Laba, Corporate Social Responsibility, Ukuran Perusahaan, 

Pertumbuhan Laba, Komite Audit 
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ABSTRACT 

ALBERT RIAN. Influence of Corporate Social Responsibility, Company Size, Profit 
Growth, and Audit Committee on Quality Profits of BEI Company 2013-2015. 

Thesis.Faculty of Economics. State University of Jakarta. 2018 

This study aims to examine the effects of Corporate Social Responsibility (CSR), 

Company Size, Profit Growth, and Audit Committee on non-financial companies 
listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) in the period 2013-2015 using 

quantitative descriptive method and the technique of data analysis using multiple 
linear regression test. The study was conducted using secondary data obtained from 
the Indonesia Stock Exchange and the company's official website in the form of 

sustainability reports and annual reports. The independent variables in this research 
are CSR activities reported by company, company size, profit growth, and audit 

committee. While the dependent variable is the quality of profit. The sampling 
technique was done by purposive sampling. 

The results of analysis in relation to earnings quality indicate that: (i) there is no 
significant influence with CSR activities; (ii) there is significant influence with firm 

size, (iii) significant influence with profit growth; (iv) there is no significant effect on 
the performance of the Company's Audit Committee. 

Keywords: Earning Quality, Corporate Social Responsibility, Company Size, Profit 
Growth, Audit Committee 
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