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ABSTRAK

Intan Hera Lestary 810516113. Laporan Praktik Kerja Lapangan yang
dilaksanakan di PT Adhi Persada Beton. Program Studi Pendidikan Ekonomi,
Konsentrasi Pendidikan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri
Jakarta, Juli 2018

Praktikan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Divisi Keuangan dan
Perpajakan, PT. Adhi Persada Beton, Jalan Raya Pasar Minggu KM.18 Jakarta
12510 PT. Adhi Karya (Persero) Thbk. East Building 1st Floor. PKL ini
dilaksanakan selama kurang lebih dua bulan atau lebih tepatnya 38 hari.
Terhitung mulai tanggal 9 Juli s.d 31 Agustus 2018. Hari kerja PT. Adhi Persada
Beton, yaitu hari Senin s.d Jumat pada jam 09.00 s.d 17.00 WIB

Tujuan diadakannya PKL ini adalah agar Praktikan dapat
mengaplikasikan ilmu yang telah didapat selama di bangku perkuliahan dengan
dunia kerja. Selain itu, praktikan dapat memiliki gambaran umum bagaimana
kehidupan dunia kerja setelah praktikan mendapatkan gelar sarjanan pada masa

depan.

Praktikan ditempatkan pada bagian Divisi Keuangan dan Perpajakan.
Adapun kegiatan yang dilakukan oleh praktikan selama Praktik Kerja Lapangan
(PKL) antara lain: mengurutkan faktur pajak, memverifikasi PPh pasal 4 ayat 2,
PPh pasal 21, PPh pasal 23 dan 2, merekonsiliasi faktur pajak dan menginput

utang ke vendor.









KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT. yang telah melimpahkan rahmat
dan karunia-Nya sehingga praktikan dapat menyelesaikan penyusunan
Laporan Praktik Kerja Lapangan yang telah dilaksanakan di PT. Adhi
Persada Beton pada tanggal 9 Juli sampai dengan 31 Agustus 2018.
Shalawat serta salam senantiasa tercurahkan kepada Nabi Muhammad
SAW.

Dalam pelaksanaan kegiatan Praktik Kerja Lapangan, kegiatan ini
bertujuan untuk menambah pengetahuan dan pengalaman bagi praktikan
bagaimana mendapatkan hal baru untuk terjun langsung ke dunia kerja
yang tidak hanya bermodalkan teori tetapi juga dengan praktiknya. Tentu
saja dalam hal baru ini, terdapat hambatan dan tantangan dalam proses
kegiatan Praktik Kerja lapangan, namun Alhamdulillah semua hambatan
dan tantangan dapat teratasi dengan baik. Untuk itu, praktikan ingin
mengucapkan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu
serta membimbing praktikan dalam kegiatan Praktik Kerja Lapangan.

Ungkapan terimakasih praktikan ucapkan kepada:

1. Prof. Dr. Dedi Purnawa, M.Bus., selaku Dekan Fakultas Ekonomi

Universitas Negeri Jakarta.

2. Suparno, M.Pd, selaku Ketua Program Studi Pendidikan Ekonomi

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.

3. Erika Takidah, SE., M.Si, selaku Ketua Konsentrasi Pendidikan

Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.

4. Dr. Mardi, M.Si selaku dosen pembimbing yang telah memberikan
arahan dan bimbingan kepada praktikan dalam penyusunan laporan

Praktik Kerja Lapangan.



5. Kedua orang tua yang senantiasa mendoakan dan mendukung setiap
langkah perjalanan praktikan.

6. Seluruh dosen Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta yang

telah memberi dukungan dan bimbingan kepada praktikan.

7. Seluruh staf Tata Usaha Fakultas Ekonomi dan staf BAAK Universitas

Negeri Jakarta.

8. Ibu Istiningsih selaku Manager Keuangan dan SDM PT. Adhi Persada

Beton.

9. Bapak Doni selaku pembimbing praktikan selama masa Praktik Kerja

Lapangan.
10. Seluruh karyawan PT. Adhi Persada Beton.

11. Teman-teman di kelas Pendidikan Akuntansi A 2016 Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta atas bantuan dan dukungan yang selama
ini telah diberikan kepada praktikan.

Praktikan menyadari masih banyak kesalahan dalam penulisan
laporan ini. Oleh karena itu, praktikan berharap pembaca dapat
memberikan kritik dan saran yang membangun untuk perbaikan penulisan
praktikan kedepannya. Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat

bagi para pembaca.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang PKL

Pada saat ini adalah saat era globalisasi dimana semua yang dilakukan
serba instan. Setiap orang dituntut untuk memiliki pengalaman, pengetahuan
bahkan keterampilan yang digunakan untuk menyesuaikan zaman ini.
Teknologi yang canggih membuat semua orang lebih mudah dalam
melakukan kegiatan apapun. Indonesia termasuk ke dalam negara
berkembang, dimana negara tersebut dituntut untuk dapat mengikuti arus
globalisasi saat ini. Walaupun Sumber Daya Alam (SDA) nya melimpah,
namun Indonesia masih kurang dalam hal Sumber Daya Manusia (SDM).
Sehingga pengolahan Sumber Daya Alam (SDA) tidak semuanya diolah oleh
orang Indonesia tetapi memakai bantuan dari pihak asing yang bisa saja
mereka memanfaatkan Sumber Daya Alam (SDA) tersebut dalam jumlah
banyak demi keuntungan mereka pribadi dan tentunya Indonesia akan
mengalami kerugian yang seharusnya hal itu dapat menambah pendapatan

negara.

Untuk menambah Sumber Daya Manusia (SDM) yang kreatif dan inovatif,
sebagian besar pelatihan keterampilan berada di dalam dunia perguruan tinggi,
dimana setiap mahasiswa sudah sesuai dengan jurusan yang telah
diinginkannya dan mengembangkan sesuai dengan keahlian yang telah
dimiliki. Perguruan tinggi dituntut untuk dapat mencetak mahasiswa-
mahasiswa yang kompeten di bidangnya, yang mampu memperlihatkan
keterampilan yang dimiliki dan mengembangkan keterampilan tersebut ketika

sudah mendapat gelar sarjana.



Oleh karena itu, Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta membuat
kebijakan mengenai Praktik Kerja Lapangan (PKL) untuk dilaksanakan oleh
mahasiswa fakultas ekonomi termasuk praktikan yang berguna sebagai
pembelajaran dimana praktikan dapat langsung praktik ke dalam dunia kerja
yang tentunya berbeda secara teoritis yang telah dipelajari selama di bangku
perkuliahan. Selain itu, Praktikan juga mampu mempelajari dan
mengaplikasikan ilmu yang telah dipelajari terhadap tempat Praktik Kerja
Lapangan (PKL). Sehingga selain menambah pengetahuan dan pengalaman,
praktikan juga mampu mempersiapkan dan melatih mental setelah
mendapatkan gelar sarjana di Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
dan sudah siap di dunia kerja dengan pengalaman yang telah praktikan

dapatkan selama Praktik Kerja Lapangan (PKL)

Berdasarkan urain di atas, praktikan memilih PT. Adhi Persada Beton
sebagai tempat Praktik Kerja Lapangan (PKL). Alamat perusahaan tersebut
terletak di Jalan Raya Pasar Minggu, KM 18, Jakarta 12510.

B. Maksud dan Tujuan PKL

1. Maksud dari Praktik Kerja Lapangan (PKL) yang merupakan kebijakan

dari Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta adalah:

a. Untuk memenuhi mata kuliah Praktik Kerja Lapangan dan syarat
kelulusan untuk mendapatkan gelar Sarjana Pendidikan (S.Pd) dari
Universitas Negeri Jakarta

b. Dapat membandingkan hal-hal yang telah dipelajari di bangku
perkuliahan dengan hal baru yang dipelajari selama Praktik Kerja
Lapangan (PKL).

c. Mempelajari dan memahami ilmu-ilmu baru yang telah diberikan oleh

pembimbing kepada praktikan selama Praktik Kerja Lapangan (PKL).



2. Sedangkan tujuan dari Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini adalah:

a. Menambah pengetahuan, keterampilan serta pengalaman serta melatih
kesiapan mental untuk bekerja di dunia nyata melalui Praktik Kerja
Lapangan (PKL).

b. Mempersiapkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang kompeten sesuai

dengan bidang keahlian praktikan.

c. Menambah relasi praktikan dengan para karyawan perusahaan selepas

bangku perkuliahan.

d. Menguji sejauh mana ilmu yang telah dipelajari oleh praktikan dengan
kenyataan pekerjaan yang telah praktikan kerjakan selama Praktik

Kerja Lapangan (PKL).

e. Melatih kemampuan berpikir praktikan untuk mengatasi berbagai

kendala yang sedang dihadapi selama Praktik Kerja Lapangan (PKL).
C. Kegunaan PKL

Praktik Kerja Lapangan (PKL) memiliki kegunaan bagi pihak-pihak yang

terlibat, kegunaan tersebut antara lain:
1. Bagi Praktikan:

a. Melatih praktikan untuk menjadi pribadi yang lebih baik dengan
disiplin waktu dan bertanggung jawab terhadap apa yang telah

praktikan kerjakan.

b. Mengaplikasikan ilmu yang telah didapat dalam bangku perkuliahan

ke dalam dunia kerja.

c. Melatih jiwa sosial dan menambah relasi dengan para karyawan PT.
Adhi Persada Beton.



d. Menambah ilmu pengetahuan baru yang sebelumnya belum pernah
didapatkan di bangku perkuliahan dan mendalami ilmu tersebut untuk

menambah wawasan praktikan.

e. Melatih mental praktikan untuk dapat mengatasi berbagai kendala

tugas yang diberikan pembimbing dengan sikap tenang.
2. Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta:

a. Sebagai sarana untuk memperkenalkan mahasiswa Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta kepada perusahaan supaya dapat bekerja
sama membuka lapangan pekerjaan baru terhadap mahasiswa yang

telah mendapatkan gelar sarjana.

b. Menguji kemampuan mahasiswa dalam memahami ilmu yang telah
didapat di bangku perkuliahan dan mengaplikasikannya dalam dunia

kerja.

c. Sebagai bahan evaluasi pengajaran dalam pengukuran kemampuan
mahasiswa sehingga dapat diperbaiki untuk kurikulum kedepannya

menjadi lebih baik.
3. Bagi PT. Adhi Persada Beton:

a. Membina hubungan kerja sama yang baik dengan pihak perguruan
tinggi untuk dapat meluluskan mahasiswa sesuai dengan keahlian yang

berkompeten dan profesional di bidangnya.

b. Berbagi ilmu pengetahuan serta ilmu lainnya kepada praktikan
sehingga praktikan dapat mengolah dan memperdalam ilmu baru

tersebut yang berkaitan dengan akuntansi.



D. Tempat PKL

Praktikan melakukan Praktik Kerja Lapangan di salah satu perusahaan BUMN

yang bergerak di bidang jasa konstruksi, yaitu:
Nama Perusahaan : PT. Adhi Persada Beton
Alamat : Jalan Raya Pasar Minggu KM.18 Jakarta 12510
PT. Adhi Karya (Persero) Tbk. East Building 1st Floor.
Telepon Kantor : +62 21 797 5312
Faximile 1 +62 21 797 4522
Telepon Seluler : +62 822 1180 0609 ( 08.00 — 17.00 WIB )
Website : www.adhipersadabeton.co.id

Alasan praktikan melakukan Praktik Kerja Lapangan di PT. Adhi Persada
Beton adalah:

PT. Adhi Persada Beton adalah anak perusahaan PT Adhi Karya (Persero)
Tbk. yang merupakan perusahaan BUMN terbesar di bidang jasa kontruksi.
Hal ini membuat praktikan tertarik untuk dapat mengetahui serta mempelajari
bagaimana sistem dan mekanisme dalam prosedur keuangan perusahaan
tersebut. Dalam hal ini, praktikan dapat mencoba untuk mengaplikasikan hal-
hal yang telah dipelajari di bangku perkuliahan ke dalam dunia kerja yang
nyata. Alasan lain yang menjadi pertimbangan praktikan untuk praktik kerja
lapangan di perusahaan ini adalah jarak perusahaan dengan rumah praktikan
yang cukup terjangkau, sehingga akses menuju tempat perusahaan pun mudah.

Praktikan di tempatkan di bagian Keuangan dan Perpajakan di perusahaan ini.
E. Jadwal Waktu PKL

Waktu pelaksanaan praktikan dalam kegiatan Praktik Kerja Lapangan di
PT. Adhi Persada Beton terhitung mulai tanggal 9 Juli s.d 31 Agustus 2018.

Ada tiga tahap dalam pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini, yaitu:



1. Tahap Persiapan

Sebelum membuat surat, praktikan memiih perusahaan apa yang
akan dijadikan sebagai tempat Praktik Kerja Lapangan. Hal pertama yang
dilakukan oleh praktikan adalah menghubungi no. perusahaan PT. Adhi
Karya (PERSERO) Tbk. yang tertera dalam website untuk menanyakan
ketersediaan kebutuhan anak magang, dari resepsionis menyarankan untuk
langsung membuat surat dan datang langsung ke kantor untuk memberikan

surat tersebut.

Setelah itu, praktikan membuat surat keterangan pengajuan Praktik
Kerja Lapangan di Gedung R sebagai surat pengantar untuk proses
pengajuan surat di BAAK (Biro Administrasi Akademik dan
Kemahasiswaan). Setelah melakukan pengisian surat, praktikan
memberikan surat pengantar dari gedung R ke BAAK. Menunggu hingga
2 s.d 3 hari, surat pun sudah jadi dan dapat diantarkan ke perusahaan PT.
Adhi Karya (PERSERO) Tbk.

Praktikan mendatangi PT. Adhi Karya (PERSERO) Thk. ke dalam
meja resepsionis, lalu resepsionis tersebut mengantarkan surat untuk
diberikan kepada manager PT. Adhi Karya (PERSERO) Tbk. Praktikan
diberi nomor telepon manager tersebut untuk menghubungi kembali
kurang lebih lima hari ke depan. Setelah lima hari, praktikan mencoba
menghubungi nomor yang tertera di kertas yang diberikan oleh resepsionis
dan diterima oleh Pak Agung selaku Manager Korsek PT. Adhi Persada
Beton. Pak Agung pun belum memberikan jawaban yang pasti apakah
praktikan diterima atau tidak. Setelah seminggu kemudian, praktikan
dihubungi oleh Pak Agung untuk ditawarkan magang di salah satu anak
perusahaan PT. Adhi Karya (PERSERO) Tbk. yaitu PT. Adhi Persada

Beton. Praktikan setuju atas tawaran yang diberikan oleh Pak Agung.

Kemudian Pak Agung meminta praktikan untuk datang kembali ke
kantor yang alamatnya memang masih satu gedung dengan PT. Adhi
Karya (PERSERO) Tbk. Dua hari kemudian praktikan datang kembali ke



PT. Adhi Karya (PERSERO) Tbk. tepatnya ke PT. Adhi Persada Beton
untuk menerima surat penerimaan magang dan sosialisasi peraturan

selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di PT. Adhi Persada Beton.
. Tahap Pelaksanaan

Sebelum pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, praktikan sudah
diberi pengarahan mengenai jam kehadiran dan dreescode selama Praktik
Kerja Lapangan. Praktikan melakukan Praktik Kerja Lapangan dimulai
tanggal 9 Juli s.d 31 Agustus 2018. Jam kehadiran mengikuti para
karyawan PT. Adhi Persada Beton yaitu mulai pukul 08.00 s.d 17.00 WIB.

Selain itu, untuk dresscode mempunyai ketentuan sebagai berikut:

Tabel 1.1 Ketentuan Dresscode

Hari Dresscode

Senin s.d Rabu | Baju putih dan bawahan hitam

Kamis Baju bebas tapi sopan

Jumat Baju batik

. Tahap Pelaporan

Setelah melaksanakan Praktik Kerja Lapangan, praktikan lalu
menyusun Laporan Praktik Kerja Lapangan sebagai bentuk laporan
pertanggung jawaban terhadap apa yang telah didapat di PT. Adhi Persada
Beton selama proses Praktik Kerja Lapangan berlangsung. Laporan
Praktik Kerja Lapangan ini ditujukan sebagai bahan rekomendasi untuk

generasi selanjutnya yang akan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan.



BAB Il

TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

A. Sejarah PT. Adhi Persada Beton

A,

adhibeton

Gambar 2.1 : Logo PT. Adhi Persada Beton
Sumber : www.adhipersadabeton.co.id
1. Sejarah PT. Adhi Persada Beton

PT Adhi Persada Beton merupakan anak dari PT Adhi Karya
(Persero) Tbk. Awalnya, PT. Adhi Karya bernama PN Adhi Karya yang
didirikan oleh Perusahaan milik Belanda bernama Architecten-Ingenicure-
en Annemersbedrijf Associatie Selle en de Bruyn, Reyerse en de Vries
N.V. (Assosiate N.V.) pada tanggal 11 Maret 1960. Kemudian pada
tanggal 1 Juni 1974, PN Adhi Karya berubah status menjadi Perseroan
Terbatas sehingga menjadi PT. Adhi Karya. Selanjutnya pada tahun 2004,
PT Adhi Karya menjadi BUMN Konstruksi pertama yang terdaftar di
Bursa Efek.


http://www.adhipersadabeton.co.id/

Pada tahun 2011, PT Adhi Karya melakukan perubahan dan
pembangunan, VYyaitu: mengubah visi misi dan nilai Perusahaan,
Merestrukturisasi oganisasi dan membangun Adhi Learning Center. PT.
Adhi Karya terus melakukan yang terbaik demi pemangku kepentingan
pada masa perkembangan Adhi maupun industri konstruksi di Indonesia.
Pada tahun 2012, PT Adhi Karya mendirikan sebuah anak perusahaan
bernama Persada Properti. Selain itu pada tahun 2013, PT. Adhi Karya
terus melakukan inovasi baru dan pengembangan konstruksinya. Akhirnya
pada tahun 2014, PT. Adhi Karya mendirikan dua anak perusahaan lagi

yang bernama Persada Gedung dan Persada Beton.

Seperti yang telah diutarakan pada uraian diatas, bahwa PT. Adhi
Persada Beton berdiri pada tahun 2014 yang merupakan anak dari PT.
Adhi Karya (Persero) Thk. PT. Adhi Persada Beton telah menerapkan
sistem manajemen mutu I1ISO 9001:2015, sistem manajemen K3 OHSAS
18001:2007, sistem manajemen lingkangan I1SO 14001:2015 sehingga PT.
Adhi Persada Beton dapat menghasilkan produk yang berkualitas serta

memberikan pelayanan terbaik untuk pelanggan.

a. Visi dan Misi PT. Adhi Persada Beton
PT Adhi Persada Beton memiliki visi dan misi sebagai berikut:
1) Visi

Visi adalah sebuah tujuan yang ingin dicapai oleh perusahaan. Visi
dari PT. Adhi Persada Beton adalah:

Menjadi Perusahaan Penyedia dan Pemasang Precast Concrete Tiga

Besar di Indonesia.
2) Misi
Misi dari Perusahaan PT. Adhi Persada Beton antara lain:

e Mengembangkan pabrik Precast Concrete dengan membangun
Pabrik Baru.
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Mengoperasikan pabrik Precast concrete yang Efektif dan Efisien
dengan standard I1ISO 9001, OHSAS 18001 dan ISO 14001.

Melakukan pemasaran dengan pola Market Intimacy Melalui

Engineering Services.

Membangun dan meningkatkan Skills terus menerus serta

menciptakan dan menjaga iklim kerja yang kondusif bagi pegawai.

Mengelola tata kelola keuangan dengan mengutamakan Cash In,

umur persediaan sehingga terjaga likuiditas perusahaan.
Melakukan pengendalian produksi melalui IT System

Menerapkan Corporate Culture yang membumi dan memastikan

terlaksananya Good Corpoate Governance.

Kebijakan Mutu dan K3L

PT. Adhi Persada Beton menerapkan sistem manajemen mutu I1SO

9001:2015, sistem manajemen K3 OHSAS 18001:2007, sistem
manajemen lingkangan ISO 14001:2015. Serta bertekad untuk selalu

memenuhi kepuasan pelanggan dan stakeholder, dengan:

Menciptakan mutu cara kerja, serta mencegah ketidaksesuaian

pada semua tahapan.

Melaksanakan norma perlindungan kerja dan lingkungan (K3L)
dengan menciptakan tempat kerja yang aman, sehat dan bebas

risiko penyakit dan pencemaran.

Mengutamakan penggunaan produk ramah lingkungan dan

menghemat sumber daya energi.

Melakukan perbaikan secara berkesinambungan dengan melakukan

peninjauan secara berkala.



B. Struktur Organisasi
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Gambar 2.2 : Struktur Organisasi PT. Adhi Persada Beton

Sumber : PT. Adhi Persada Beton
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Struktur organisasi perusahaan adalah sebuah garis hierarki yang
menggambarkan komponen setiap individu di dalam perusahaan tersebut serta
disesuaikan dengan jobdesk dan fungsi masing-masing dari jobdesk tersebut.
PT. Adhi Persada Beton memiliki Komisaris dan Direksi. Berikut adalah
beberapa penjabaran terkait pimpinan kekuasaan tertinggi di PT. Adhi Persada

Beton:
1. Komisaris Utama

Komisaris Utama PT. Adhi Persada Beton saat ini adalah Bapak
Agus Karianto. Selain menjabat sebagai komisaris utama PT. Adbhi
Persada Beton, beliau juga menjabat sebagai Direktur SDM di PT Adhi
Karya (Persero) Tbk. Pendidikan terakhir S1 bidang Teknik.

2. Komisaris 1

Komisaris 1 PT. Adhi Persada Beton saat ini adalah Bapak Entus
Asnawi Mukhson. Selain menjabat sebagai komisaris 1 PT. Adhi Persada
Beton, Beliau juga menjabat sebagai Direktur Keuangan di PT Adhi Karya
(Persero) Tbk. Pendidikan terakhir S2 bidang Manajemen.

3. Komisaris 2

Komisaris 2 PT. Adhi Persada Beton saat ini adalah Bapak
Koorniawan Rohadi Purwo. Selain menjabat sebagai komisaris 2 PT. Adhi
Persada Beton, Beliau juga menjabat sebagai General Manager
Departemen Sistim dan Konsolidasi di PT Adhi Karya (Persero) Tbk.
Pendidikan terakhir S2 bidang Manajemen.

4. Komisaris 3

Komisaris 3 PT. Adhi Persada Beton saat ini adalah Bapak Imam
Baehaki. Selain menjabat sebagai komisaris 3 PT. Adhi Persada Beton,
Beliau juga menjabat sebagai General Manager Departemen Pemasaran di
PT. Adhi Karya (Persero) Tbk. Pendidikan terakhir S1 bidang Teknik
Sipil.
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5. Direktur Utama

Direktur Utama PT. Adhi Persada Beton saat ini adalah Bapak
Rijanto Onggo Wahono. Beliau menjabat sebagai direktur utama
perusahaan sejak bulan Agustus 2016. Pendidikan terakhir S1 bidang
Teknik Sipil. Sebelumnya menjabat sebagai Direktur Produksi PT. Adhi
Persada Gedung.

6. Direktur Keuangan, SDM dan Umum

Direktur Keuangan, SDM dan Umum saat ini adalah Bapak Nurul
Kamali. Beliau menjabat sebagai Direktur Keuangan sejak bulan Mei
2018. Pendidikan terakhir S1 bidang Manajemen Uum. Sebelumnya
menjabat sebagai General Manager Akuntansi, Keuangan dan Resiko PT.
Adhi Karya (Persero) Tbk.

7. Direktur Teknik dan Produksi

Direktur Teknik dan Produksi PT. Adhi Persada Beton saat ini
adalah Bapak Siswanto. Beliau menjabat sebagai direktur perusahaan
sejak bulan Desember 2016. Pendidikan terakhir S2 bidang Manajemen
Teknik.

Manajer Keuangan

Istiningsih

Staff Akuntansi

Septiansyah
Aahis Alessandra

Staff Perpajakan

M Donny

Gambar 2.3 : Penempatan divisi praktikan selama PKL

Praktikan melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL) pada divisi
Akuntansi dan Perpajakan. Mengenai penjabaran jobdesk, lebih lengkapnya

praktikan jelakan pada Bab 3.
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C. Kegiatan Umum Perusahaan

Kegiatan umum PT Adhi Persada Beton bergerak di bidang usaha jasa
konstruksi. Sesuai dengan visinya yaitu “Menjadi Perusahaan Penyedia dan
Pemasang Precast Concrete Tiga Besar di Indonesia”, maka PT. Adhi Persada
Beton adalah perusahaan sebagai penyedia dan pemasang Precast Concrete di
Indonesia. Pembangunan pabrik beton precast di Purwakarta dan Mojokerto
yang dilakukan oleh PT. Adhi Persada Beton bertujuan untuk memenuhi
kebutuhan beton precast pada proyek yang ditangani untuk memenuhi
kebutuhan precast internal ADHI maupun kebutuhan beton precast proyek
nasional secara external lainnya. Pabrik, produk serta proyek dari PT. Adhi

Persada Beton adalah:
1. Pabrik PT. Adhi Persada Beton

Untuk memenuhi kebutuhan beton precast, maka PT. Adhi Persada
Beton telah membangun sendiri pabrik beton precast. Pabrik dengan
kapasitas yang lebih besar sedang dikembangkan oleh PT. Adhi Persada
Beton dengan harapan bisa memberikan layanan engineering dan mampu
memenuhi permintaan akan kebutuhan beton precast nasional. Pabrik Adhi

Persada Beton, antara lain:

a. Pabrik Sadang yang berlokasi di Purwakarta, Jawa Barat.

b. Pabrik Mojokerto yang berlokasi di Mojokerto, Jawa Timur.

c. Pabrik LRT Pancoran yang berlokasi di Pancoran, Jakarta Selatan.

d. Pabrik Kelapa Gading yang berlokasi di Kelapa Gading, Jakarta Utara.
2. Produk PT. Adhi Persada Beton

Produk PT. Adhi Persada Beton, antara lain: square pile, adhi tetra, box
girder, coping block, CCSP, FCSP, | Girder, MCB, Spun File, U Shape
Girder, U Box Girder, Pier Head, Ready Mix, H Gierder, Half Slab dan U
Ditch.
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3. Proyek PT. Adhi Persada Beton

Proyek yang sedang dijalankan oleh PT. Adhi Persada Beton, antara lain:

a.

b.

Proyek Tol Gempas yang berlokasi di Pasuruan, Jawa Timur.
Proyek Rusun Nagrak yang berlokasi di Clincing, Jakarta Utara.
Proyek LRT Kuningan yang berlokasi di Kuningan, Jakarta Selatan.
Proyek Tol Mojokerto — Kertosono yang berlokasi di Jawa Timur
Proyek LRT yang berlokasi di Jakarta.

Proyek Stasiun LRT yang berlokasi di Jakarta.
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PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan yang dilakukan di PT. Adhi Persada
Beton membuat praktikan lebih memahami sistematika yang terjadi
sesungguhnya di dunia kerja. Praktikan mendapat banyak ilmu dan contoh
konkret dalam pengimplementasian dari bangku perkuliahan ke dalam dunia
kerja. Lingkungan yang asri dan indah, karyawan yang ramah, serta
pembimbing yang baik dan sabar menambah semangat praktikan untuk

melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL) dengan baik.

Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL), praktikan di
tempatkan di Divisi Keuangan dan Perpajakan. Divisi keuangan dan
perpajakan terbagi menjadi tiga ranah, yaitu: terdapat satu staff divisi
perpajakan, dua staff divisi keuangan dan dua staff divisi akuntansi. Praktikan
ditempatkan lebih spesifik di divisi perpajakan karena pada akhir tahun akan
ada audit perpajakan yang akan memeriksa administrasi perpajakan sehingga
praktikan sangat dibutuhkan di divisi perpajakan. Ketika di divisi perpajakan,
praktikan dibimbing oleh Bapak Doni selaku staff divisi perpajakan dan Ibu

Istiningsih selaku Manager Keuangan dan HRD.

Selama melakukan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL), PT. Adhi
Persada Beton, tugas harian yang dilaksanakan oleh praktikan adalah sebagai
berikut:

1. Mengurutkan faktur pajak sesuai dengan masa pajaknya.

16
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2. Memverifikasi dan mengarsipkan faktur pajak masukan tahun 2016 s.d
2018.

3. Memverifikasi PPh Pasal 4 ayat 2, PPh Pasal 21, PPh Pasal 23 dan Pasal
25.

4. Memverifikasi SPT masa PPN 2014 s.d 2018.
5. Merekonsiliasi PPN masukan dan PPN keluaran tahun 2014 s.d 2016.
6. Memposting data utang ke vendor.

B. Pelaksanaan Kerja

Praktikan memulai Praktik Kerja Lapangan (PKL) pada tanggal 9 Juli
2018. Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL), praktikan
ditempatkan di Divisi Keuangan dan Perpajakan. Praktikan dibimbing oleh
Pak Doni selaku staff divisi perpajakan PT. Adhi Persada Beton. Mengenai
penjelasan dan tata tertib sudah dijelaskan pada sosialisasi sebelum
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL) oleh Pak Agung selaku
Manager Korsek PT. Adhi Persada Beton.

Adapun penjabaran jobdesk yang praktikan kerjakan selama masa Praktik

Kerja Lapangan (PKL) adalah:
1. Mengurutkan faktur pajak sesuai dengan masa pajaknya.

Di dalam suatu perusahaan, tentunya terdapat aktivitas dimana
aktivitas tersebut dikenakan suatu pajak, baik dapat berupa pajak masukan
maupun pajak keluaran. Pajak berguna untuk menambah pendapatan
negara. Faktur Pajak adalah bukti pungutan Pengusaha Kena Pajak (PKP)
yang melakukan Jasa Kena Pajak (JKP) atau Penyerahan Barang Kena
Pajak (BKP). (Hidayat & Purwana, 2017)
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Langkah-langkah dalam mengurutkan faktur pajak ini adalah:

a. Pada faktur pajak ini, praktikan mengurutkan faktur pajak dimulai dari

bulan Agustus hingga bulan Desember.

No. Faktur

I°s

il
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Pajak
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Gambar 3.1 : Faktur Pajak

b. Setelah semua selesai diurutkan, praktikan memasukkan faktur pajak

tersebut ke dalam bantex dengan

rapi. Setelah itu, praktikan

mengembalikan bantex ke dalam lemari divisi perpajakan.
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2. Memverifikasi dan mengarsipkan faktur pajak masukan tahun 2016 s.d
2018.

Faktur pajak masukan adalah faktur pajak yang dibuat oleh
Pengusaha Kena Pajak (PKP) yang telah membayar PPN atas BKP/JKP.
Langkah-langkah dalam Memverifikasi dan mengarsipkan faktur pajak
masukan tahun 2016 s.d 2018 adalah:

a. Praktikan menscan faktur pajak masukan tersebut, sehingga selain
perusahaan mempunyai hardcopy untuk arsip data tetapi perusahaan
juga mempunyai softcopy faktur pajak tersebut. Softcopy ini bertujuan
untuk memudahkan karyawan terutama di bidang perpajakan jika
sewaktu-waktu dibutuhkan untuk kelengkapan administrasi ataupun
hal lainnya.

b. Setelah semua berhasil discan, praktikan membuat folder khusus
untuk penyimpanan file pajak masukan sesuai dengan masa bulannya

dengan nama “Tugas Pajak Masukan”.

A S R
@@v » Libraries » Documents » PKL » Tugas] Pajak Masukan » v | ¥4l Search Tugas I Pejak Masuk

Organize v Sharewith v Bum  Newfolder v j @‘
it Documents library prngeby ol v
Bl Desktop TugasI Pajak Masukan 3

3 Downloads

15 Recent Places

7 Libraries ’ ' | ’ ‘ ‘ ‘

4 Documents ! ! ! ! ! !
o Music O0-Aqustus-2016  01-Aqustus-207  O1-Aprl-2016  Ol-April-017  OL-Apr-2018  Ol-Desember-201 O1-Desember-201  01-Februari-2016  01-Februari-2007  01-Februari-2018  01-Januari-2016
6 i

i Pictures

B Videos

1K Computer ‘
£ Loca Disk(C)

@ DATAD) Wi M8 OGN0 O Ol Ol (M2l O-Ma  OMatdI8 OGNS LMW
¥4 CD Drive (F)

G! Network

01-Me-2018  01-November-20  01-November-20  01-Oktober-2016 ~ 01-Oktober-2017 ~ 01-September-20  01-September-20  Pemeriksaan st
16 7 16 7 Pajek

Gambar 3.2 : Folder Pajak Masukan sesuai dengan masa bulan
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c. Setelah folder dibuat, praktikan mengubah nama file yang sudah

terdapat dalam hasil scan menjadi nomor faktur pajak tersebut.

\
SCAN-1 0100001693440427 (2)

Nama file setelah discan No. Faktur Pajak

Gambar 3.3 : Softcopy Faktur Pajak setelah discan

d. Setelah selesai semua, file hardcopy dirapikan kembali dan
dimasukkan ke dalam bantex sesuai dengan masa bulannya. Bantex

pum dikembalikan ke dalam lemari semula.
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3. Memverifikasi PPh Pasal 4 ayat 2, PPh Pasal 21, PPh Pasal 23 dan PPh
Pasal 25.

Praktikan melakukan pengarsipan data terhadap Pajak Penghasilan yang
terdapat di perusahaan PT. Adhi Persada Beton. Langkah — langkah dalam
Memverifikasi PPh Pasal 4 ayat 2, PPh Pasal 21, PPh Pasal 23 dan PPh
Pasal 25 sama dengan penjelasan uraian sebelumnya. Adapun penjabaran

dari masing-masing Pajak Penghasilan (PPh) tersebut adalah:

a. PPh Pasal 4 ayat 2 dikenakan atas penghasilan-penghasilan tertentu
yang bersifat final. PPh pasal 4 ayat 2 disebut juga dengan PPh final.
Berikut adalah bentuk fisik dari PPh Pasal 4 ayat 2:

KENENTERIAN KEUANGAN REPURLIK INDONESIA
DIREXTORAT JENDERAL PAJAK

KANTOR WILAYAH .

KANTOR PELAYANAN PAIAK

Fackmle

BUKTI PENERIMAAN SURAT

Nomor

Nafts e il NPWP
Mamat ' A 4 No PX P
Nv'Th i

e s ) . ‘Uj lr,
‘ A >
/."' \
.) /i

- L LU LT "
[N. b sl s |

'
) l. Mkt s}n.mn'\ﬁ
$ \ ' ' {

‘-‘.ﬁ. S |
NI J.r’r

oLl

KA POIP 3,98 98 NP;

Gambar 3.4 : Bukti Penerimaan Surat SPT Masa PPh Pasal 4 ayat 2
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b. PPh Pasal 21 dikenakan atas penghasilan wajib pajak pribadi yang
berupa gaji, upah, honorarium dan pembayaran lainnya sehubungan
dengan jasa yang telah dilakukan. (Hidayat & Purwana, 2017) Berikut
adalah bentuk fisik dari PPh Pasal 21:
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Gambar 3.5 SPT Masa PPh Pasal 21 dan/atau Pasal 26
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c. PPh Pasal 23 dikenakankan atas penghasilan selain yang telah
dipotong oleh PPh pasal 21. PPh pasal 23 ini terjadi saat adanya
transaksi antara dua pihak baik pihak penjual ataupun pembeli.
(Hidayat & Purwana, 2017) Berikut adalah bentuk fisik dari PPh Pasal
23:
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Gambar 3.6 : SPT Masa PPh Pasal 23
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d. PPh Pasal 25 dikenakan atas penghasilan wajib pajak badan atau orang
pribadi yang pembayarannya dengan cara diangsur untuk memudahkan
wajib pajak dengan tidak membayar langsung pajak penghasilan
selama satu tahun. (Hidayat & Purwana, 2017) PPh pasal 25 ini sudah
ada jatuh tempo dalam menyetor atau melapor sehingga jika
pembayaran yang dilakukan terlambat akan dikenakan sanksi sesuai
peraturan yang sudah ditetapkan. Berikut adalah bentuk fisik dari
Angsuran PPh Pasal 25:

FEBAYARAN 30012 PAMK/AER/OLKAT

IOCR TRANGKS]
TAY :‘_M(_ TRUSHGET
jo =

STATLE .Dn\&’-:.

BUKTT_ PENERIMAMN NEGHRA
DATA B2BAYARMN
TRGE AN A BV

L. RAYS FASAT MIN, JaRaRTA SELATAN

TERS1 LANG ‘U\ RATUS SBBILAN PULLH RIB TULH ALUM LD ALPIAH

TAGIHM HETERANGAN NCMINAL TAGIHA MATA LAG
iy TOTAL 20073.00 IR

; OWAE 10R 0
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R B,

™

% I
!

Gambar 3.7 : Angsuran PPh Pasal 25
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4. Memuverifikasi SPT masa PPN tahun 2014 s.d 2016.

Selain pajak penghasilan yang harus diverifikasi, praktikan juga
memverifikasi SPT masa PPN pada tahun 2014 s.d 2016. SPT masa PPN

dan PPnBM adalah

sebuah pengisian form yang diakukan oleh perusahaan

untuk melaporkan pembayaran atau pelunasan, baik pelunasan PPN atuu

PPnBM. Semua hasil scan diserahkan kepada pembimbing sebagai data

untuk memudahkan proses pencarian jika memang data tersebut sewaktu-
waktu dibutuhkan. Berikut adalah bentuk fisik dari SPT masa PPN:

KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK

KANTOR WILAYAH

KANTOR PELAYANAN PAJAK

Facsimila

Nama
Alamal

Jenis paak.

BUKTI PENERIMAAN SURAT

Nomor .

NPWP
Na. PK.P
- MaThn pajak |

KP. PDIP 3.16- 98

Patugas penarma,

NIP

Gambar 3.8 :

Bukti Penerimaan Surat SPT Masa PPN dan PPnBM
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5. Merekonsiliasi PPN masukan dan PPN keluaran tahun 2014 s.d 2016.

Merekonsiliasi adalah membandingkan dua data pembanding
sehingga kedua data tersebut memiliki data atau nominal yang sama.
Praktikan merekonsiliasi ulang PPN masukan yang ada di buku besar
divisi akuntansi dengan data yang telah dimasukan ke dalam divisi
perpajakan. Langkah — langkah dalam merekonsiliasi PPN masukan
adalah:

a. Buka Microsoft Excel, lalu buka file Rekonsiliasi PPN masukan.

(NELED & D ETERETET Ewcﬂ_ﬂJﬂ
%)

Home | Insert Page Llayout  Formulas Data  Review  View ‘QJ
_j *E:t aii - |40 E==(9] S Tet . ijﬁ ﬁ%‘ Q& “ é‘ E‘:‘tfsum' ? [?a
J Format Painter B O o A" EEFEY @MW&CMW‘ l@ LM FCOO’,:H&:\EI!:II;HL afgs’:ret' Stx((:\ix" IHS'HT De\'ete For‘mat & Clear~ é‘\]t:rﬁ'{ ;cht&'
Clipboard 7] Font 7] Alignment I Number ] Styles Cells Editing
[ o (0 | AGUNGSEIAHTERA
A B C D Vv W X Y Z AA I

1N wewp [ NAMA +]  NOMORFAKTUR ~ | [*] Tangga’|  PABRK | -[NomorN-|kodeProyr|  Umian |+
2 1 03.280.544.4-041.000 RENERGY CAHAYA INDONESIA 010.000-14.55748568
33 01122599.2-641.000 BUMIGRESIK 010.000-14.77445169
4 5 0L567.773.5-631.000 KINGDOM INDAH 010.000-14.17572345
5 9 01.061.037.6-093.000 KAWASAN BERIKAT NUSANTARA 010.000-14.58499970 20.636.875 13-02-2014 SADANG PCO63 2014500003 PPN TAG. PT. KAWASAN
6 15 0L061.037.6-093.000 KAWASAN BERIKAT NUSANTARA 010.000-14.58500074 4945454 13-02-2014 SADANG PCOG4 2014500003 PPN TAG. PT. KAWASAN
7 17 02.750.405.9-085.000 PRECAST CONCRETE INDONESIA 010.000-14.93513420 - -
8 21 02.389.004.9-046.000 BERKAT JAYA NIAGATAMA 010.000-14.28875087 250.069 27-03-2014 BUKP KFO13 0 DIBAYAR PPN ONGKOS
9 22 (2.389.004.9-046.000 BERKAT JAYA NIAGATAMA 010.000-14.28875086 18,692,673 03/01/2014 SADANG PEO2Z2 2014500003 DIBUKU PPN MASUKAN|
100 23 (1441.093.0-605.000 SURABAYA EXPRESS 010.000-14.78351625 2750.000 11/02/2015 BUKP PU003 0 010.001-15.04343305 PF
11 24 02.750.405.9-085.000 PRECAST CONCRETE INDONESIA 010.000-14.93513428 -
12 25 01.061.037.6-093.000 KAWASAN BERIKAT NUSANTARA 010.000-14.58500134 22.260.000 13-02-2014 SADANG PCOGS 2014500003 PPN TAG. PT. KAWASAN
13 26 31.303.233.6-408.000 SETIA AGUNG MANDIRI 010.000-14.00000001 7.920.000 13-02-2014 SADANG PCO76 2014500003 PPN TAG. PT. SETIA AGL|
14 27 03.027.666.1-016.000 AGUNG SEJAHTERA 010.300-14.31090697 -
15 34 02.397.621.0-602.000 WIGHATI KARYA 010.000-14.77759005 715.000 30-04-2014 INVEST-MOJOKERTO ~ PHOOL 2012500008 ppn masukan TAG. pt.v
16 35 02.397.621.0-602.000 WIGHATI KARYA 010.000-14.77755002 2.998.000 30-04-2014 INVEST-MOJOKERTO ~ PHOOL 2012500008 ppn masukan TAG. pt.y
17 36 03.064.866.1-015.000 WIRE & WIRE PRIMA INTERNATIONAL 010.000-14.93826746 35.348.000 04/07/2014  MOJOKERTO PGO07 2014500004 TAG A/ PENGADAAN P(
18 39 01.441.093.0-605.000 SURABAYA EXPRESS 010.000-14.78351674 3.500.000 30-04-2014 INVEST-MOJOKERTO ~ PHOOL 2012500008 ppn masukan TAG. pt.s
19 40 01.569.775.8-421.000 JOHN HI-TECH CONTRINDO 010.000-14.93052574 -
20 41 01.122.599.2-641.000 BUMIGRESIK 010.000-14.77445111 -
21 44 03.027.666.1-016.000 AGUNG SEJAHTERA 010.000-14.31090700 -
22 49 31.459.368.2-602.001 MERAK MUDA GAS 010.000-14.80490595
23 50 02.397.621.0-602.000 WIGHATI KARYA 010.000-14.77753006 975,000 16-02-2014 INVEST-MOJOKERTO ~ PDO03 2012500008 TAG A/ PPN MASUKAN
24 51 02.397.621.0-602.000 WIGHATI KARYA 010.000-14.77753007 3.488.400 30-04-2014 INVEST-MOJOKERTO ~ PHOO1 2012500008 PPN MASUKANTAG. PT
25 52 (2.750.405.9-085.000 PRECAST CONCRETE INDONESIA 010.000-14.93513446 -
R 1O BLKLOP— ) |
Ready Filter Made * v *

Datake-1  Data ke-2 Nama Nomor Tanggal Pabrik Uraian/

Perusahaan Faktur keterangan

Gambar 3.9 : Data Rekonsiliasi PPN Masukan di Microsoft Excel
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Merekonsiliasi data dengan mencocokkan nomor faktur yang terdapat
pada “UPLOAD PM SD 02082018 dengan “11911 BLM KLOP”.
Mengambil nomor faktur pajak pada delapan angka belakang di
UPLOAD PM SD 02082018. Setelah itu, membuka 11911 BLM
KLOP, dan mencari data tersebut pada bagian uraian. Jika data yang
dicari dapat ditemukan pada 11911 BLM KLOP, praktikan mengkopi
data tersebut lalu dipindahkan pada UPLOAD PM SD 02082018.

b. Setelah semuanya selesai, tentunya ada beberapa data yang tidak dapat
ditemukan di 11911 BLM KLOP. Untuk data yang ditemukan, maka
diberi warna hijau pada bagian nomor faktur UPLOAD PM SD
02082018. Jika data tidak ditemukan, maka diberi warna merah.

ﬁ%\m h. : 0 20142005 REKON LAGI00E2018 - Microsof Excel (8 S50 A @EH_HJ
Home | Inset  Pagelayout  Formulas  Data  Review  View ‘@) -8X
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23 Copy : 4 £ Fil
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6 15 0LOGL037.6-093.000 KAWASAN BERIKAT NUSANTARA 010.000-14.58500074 | 22-Jan-14 2 014 49.454.544 4545454 4945454 1302
7 17 02.750.405.9-085.000 PRECAST CONCRETE INDONESIA Ulan-4 2 014 136,500,000 13.650.000 :
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Untuk warna hijau berarti data telah ditemukan, untuk warna merah berarti data tidak ditemukan

Gambar 3.10 : Hasil data setelah merekonsiliasi PPN Masukan
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6. Memposting data utang ke vendor.

[ :AdhiMIS v2016:
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memasukkan bulan invoice
hutang hutang
Tanggal
No. data invoive Jumlah
hutang invoice
v hutang

Untuk menambahkan

data hutang ke vendor
No. bukti

Copyright © 2018, PT. Adhi Karya [Persers), T

Gambar 3.11 : Website adhimis PT. Adhi Persada Beton

Untuk memposting data utang ke vendor, praktikan membuka
website Adhimis PT. Adhi Karya. Di dalam website tersebut, terdapat
laporan keuangan perusahaan. Praktikan memposting data utang ke vendor
dibimbing oleh Kak Nia selaku divisi akuntansi.Langkah — langkah dalam

memposting data utang ke vendor adalah:

a. Langkah pertama dalam memposting data utang ke vendor adalah
membuka website adhimis.adhi.co.id. Setelah itu, klik Ledger dan

kemudian klik Jurnal Memorial.

b. Setelah itu, klik Tambah Data untuk menambah data hutang ke

vendor.

c. Lalu menginput data yang ada pada daftar invoice hutang. Setelah
berhasil menginput lalu klik Save. lalu klik posting. Setelah klik

posting, selanjutnya adalah klik save.
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Maka akan tampil gambar di bawah ini..
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Gambar 3.12 : Debit dan Kredit pada hutang ke vendor

d. Selanjutnya adalah mengisi bagian debit dan kredit. Pertama adalah
mengisi bagian debit terlebih dahulu dengan mengklik Edit dan
masukan data sesuai dengan yang terdapat di Invoice Hutang. Setelah

semua terisi, lalu klik save.

e. Setelah semuanya dimasukan sesuai dengan invoicenya, sebelum
mengisi pada bagian kredit, pertama praktikan mencari kode identitas

vendor dengan klik Report, lalu buku tambahan, klik buku tambahan.
f. Kemudian, praktikan mencari kode identitas nama Vendor tersebut.

g. Setelah itu, praktikan mengisi sisi kredit dengan mengubah status
menjadi kredit. Lalu memasukkan kode identitas vendor tersebut dan

jumlah kredit sesuai dengan invoice data hutang, lalu klik save.
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h. Maka selisihnya berubah menjadi 0.00. Jika belum mencapai angka
tersebut berarti terjadi kesalahan saat melakukan penginputan data.

Input data invoice hutang ke vendor pun telah selesai.

C. Kendala yang Dihadapi

Dalam melaksanakan Praktik Kerja Lapangan (PKL) selama 38 hari,
tentunya terdapat beberapa kendala yang dialami oleh praktikan baik yang
berasal dari dalam diri praktikan maupun dari instansi perusahaan selama
masa pelaksanaan PKL tersebut. Beberapa kendala tersebut diantaranya

adalah:

1. Sistem Informasi Akuntansi yang digunakan oleh divisi keuangan adalah
dengan membuka website adhimis.adhi.co.id. Pada hal ini, tugas
praktikan adalah memposting data utang ke vendor. Sering terjadi
misscommunication antara praktikan dengan pembimbing PKL untuk
tidak memasukan akun-akun khusus pada bagian debet, sehingga terjadi
ketidakefektifan di dalam mengerjakan posting data utang ke vendor.
Selain itu, praktikan cukup sulit untuk dapat menyeimbangkan antara
debet dan kredit karena dibutuhkan ketelitian yang cukup tinggi.

2. Sarana dan prasarana yang terdapat dalam kantor masih belum cukup

memadai, seperti:

e Kursi untuk tempat duduk praktikan. Terkadang kursi tersebut
dipindahkan ke ruang direktur, sehingga praktikan harus mencari
kursi lain untuk duduk bekerja.

e Selain kursi, tidak tersedianya komputer atau laptop untuk praktikan

selama Praktik Kerja Lapangan (PKL).

e Selain itu, WIFI yang tersedia di kantor suka mengalami error,

padahal pekerjaan yang dilakukan praktikan menuntut untuk selalu
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menggunakan internet sehingga membutuhkan waktu tambahan untuk

dapat mengumpulkan tugas yang diberikan oleh pembimbing.

D. Cara Mengatasi Kendala

Atas beberapa kendala yang muncul di atas, maka praktikan mencoba untuk

meminimalisir kendala tersebut dengan:

1. Sistem Informasi Akuntansi yang digunakan oleh divisi keuangan adalah
dengan membuka website adhimis.adhi.co.id. Pada hal ini, tugas
praktikan adalah memposting data utang ke vendor. Sering terjadi
misscommunication antara praktikan dengan pembimbing PKL untuk
tidak memasukan akun-akun khusus pada bagian debet, sehingga terjadi
ketidakefektifan di dalam mengerjakan posting data utang ke vendor.
Menurut Taylor dkk (1986) mengatakan bahwa:

“Komunikasi merupakan kebutuhan manusia yang sangat penting,
karena merupakan satu-satunya cara bagi manusia untuk bisa

mengenal dirinya dan dunia di luar dirinya.”

Dari kutipan tersebut, praktikan dapat mengambil kesimpulan bahwa
dalam masa Praktik Kerja Lapangan dibutuhkan kepercayaan diri untuk
dapat berkomunikasi yang baik dengan para staff di perusahaan khususnya
dengan pembimbing Praktik Kerja Lapangan (PKL). Praktikan harus dapat
bertanya dan memastikan dengan jelas mengenai tugas yang diberikan

sehingga kesalahan yang mungkin terjadi dapat diminimalisir dengan baik.

Selain itu, praktikan cukup sulit untuk dapat menyeimbangkan antara
debet dan kredit karena dibutuhkan ketelitian yang cukup tinggi.

Menurut Schmidt et al dalam Goldberg, et. Al. (2005), mengatakan

bahwa:

“Diantara ciri-ciri kepribadian yang banyak diukur, Ketelitian

(Conscientiousness) adalah yang paling penting, pengukuran
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conscientiousness dalam suatu bidang dapat memprediksi prestasi
kerja seseorang dan bermacam-macam perilaku yang akan dating,
seperti dapat menyesuaikan diri dengan fungsi social yang

berlaku.”

Sedangkan menurut Barrick et al dalam Goldberg, et. Al. (2005)
mengatakan bahwa:

“Skor conscientiousness berkorelasi secara positif dengan

kesuksesan karir jangka panjang.”

Dari kedua kutipan tersebut, Praktikan dapat memberikan
kesimpulan bahwa, ketelitian itu sangat penting dalam mengerjakan suatu
pekerjaan, apalagi pekerjaan tersebut membutuhkan ketelitian yang tinggi.
Sehingga praktikan berusaha untuk tetap fokus dan lebih teliti terhadap
apa yang dikerjakan dalam Praktik Kerja Lapangan (PKL) agar lebih

efektif dan efisien.
2. Sarana yang terdapat dalam kantor masih belum cukup memadai.
Menurut Nawawi (1993:63) mengatakan bahwa:

“Pengadaan sarana dan prasarana harus memperhatikan hal-hal

berikut:

1. Kesesuaian dengan kebutuhan dan kemampuan karena barang-

barang yang tidak tepat akan menjadi sumber pemborosan.

2. Kesesuaian dengan jumlah dan tidak terlalu berlebihan dan

kekurangan.
3. Mutu yang selalu baik agar dapat dipergunakan secara efektif.

4. Jenis alat atau barang yang diperlukan harus tepat dan dapat

meningkatkan efisiensi kerja.”

Berdasarkan kutipan tersebut, praktikan mengambil kesimpulan

bahwa sarana dan prasana sangat penting dalam menunjang kegiatan
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poerasional perusahaan. Praktikan memahami bahwa PT. Adhi Persada

Beton merupakan anak dari PT. Adhi Karya dan baru dibangun pada

tahun 2014 sehingga sarana dan prasana belum tersedia sesuai dengan

kebutuhan terutama untuk mahasiswa PKL. Oleh karena itu, praktikan

meminimalisir kendala yang ada dengan cara:

Jika kursi praktikan tidak ada, praktikan mencoba meminjam Kkursi
yang sedang tidak dipakai atau kursi kosong di sekitar area kerja
praktikan.

Praktikan memang tidak disediakan komputer karena keterbatasan
komputer di kantor. Sehingga praktikan diminta untuk membawa
laptop pribadi. Tetapi laptop milik praktikan sedang tidak bisa dipakai
sehingga harus bergantian dengan partner partikan yang memang satu
divisi. Jika partner sedang menggunakan laptopnya, maka praktikan
melakukan hal lain yang tidak menggunakan laptop, seperti: scan dan
fotokopi berkas-berkas perpajakan.

Ketika jaringan WIFI suka mengalami error, praktikan mencoba
untuk berbicara kepada pembimbing supaya diberikan tambahan
waktu, Alhamdulillah pembimbing praktikan yang baik dan sabar
dalam menunggu pengumpulan tugas yang diberikan sehingga tidak

dijadikan masalah oleh pembimbing.



BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Setelah melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL) selama kurang lebih
dua bulan atau lebih tepatnya 38 hari kerja di PT. Adhi Persada Beton,
praktikan memiliki banyak pengalaman terutama mengenal dunia kerja yang
sesungguhnya. Melalui hal ini, kesimpulan yang dapat diambil oleh praktikan
adalah:

1. Praktikan dapat mengetahui dan memahami bagaimana ruang lingkup
dunia kerja terutama pada perusahaan BUMN di bidang jasa konstruksi,
yaitu PT. Adhi Persada Beton.

2. Praktikan dapat melatih kapasitas diri untuk dapat beradaptasi, baik dari

segi lingkungan kerja atau para karyawan PT. Adhi Persada Beton.

3. Praktikan dapat mengetahui beberapa sistematika dari proses divisi
keuangan khususnya bagian perpajakan. Tugas harian yang dilaksanakan

oleh praktikan adalah sebagai berikut:
a. Mengurutkan faktur pajak sesuai dengan masa pajaknya.

b. Memuverifikasi dan mengarsipkan faktur pajak masukan tahun 2016
s.d 2018.

c. Memverifikasi PPh Pasal 4 ayat 2, PPh Pasal 21, PPh Pasal 23 dan
Pasal 25.

d. Memverifikasi SPT masa PPN 2014 s.d 2018.
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e. Merekonsiliasi PPN masukan dan PPN keluaran tahun 2014 s.d 2016.
f. Memposting data utang ke vendor.

4. Pada awalnya, praktikan kurang memahami kegunaan dan isi dari berkas-
berkas yang praktikan kerjakan, seperti: PPh Pasal 4 ayat 2, PPh Pasal 23
dan PPh Pasal 25. Praktikan mencoba untuk bertanya dan
mengkomunikasikan dengan pembimbing dan karyawan lain sehingga
praktikan mendapatkan ilmu dan menambah wawasan khususnya pada

bagian perpajakan.

Dengan demikian, praktikan selalu berupaya untuk meminimalisir
setiap kesalahan yang terjadi selama Praktik Kerja Lapangan (PKL).
Praktikan selalu mencoba untuk melatih kepercayaan diri sehingga dapat
bersikap profesionalitas dan tanggung jawab terhadap tugas yang
diberikan oleh pembimbing.
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B. SARAN

Saran yang ingin disampaikan oleh praktikan dengan harapan untuk lebih

baik di masa yang akan datang adalah:

a. Bagi instansi

Sebaiknya PT. Adhi Persada Beton dapat lebih menunjang sarana

dan prasarana yang dibutuhkan mahasiswa PKL demi kelancaran kegiatan

PKL supaya lebih baik dari sebelumnya dan pihak perusahaan diharapkan

untuk dapat memberikan pekerjaan yang lebih banyak kepada praktikan

sehingga praktikan dapat lebih banyak mendapatkan pengetahuan

khususnya pada bidang akuntansi.

b. Bagi Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta

Sebelum melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL), sebaiknya

pihak fakultas atau jurusan dapat memberikan penyuluhan atau bimbingan

terkait gambaran umum mengenai kegiatan yang biasa dilakukan selama

PKL khususnya pada bagian divisi akuntansi. Selain itu, pihak fakultas

hendaknya memberikan referensi untuk tempat PKL kepada mahasiswa

yang akan melaksanakan PKL.

c. Bagi Praktikan

Sebelum melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL), mahasiswa harus
memiliki bekal untuk dapat terjun ke dunia kerja sehingga mempunyai
gambaran umum sistematika PKL di tempat PKL tersebut. Mahasiswa
dapat bertanya kepada pembimbing atau mencari referensi lain yang

berhubungan dengan pengetahuan seputar PKL.

Selama masa Praktik Kerja Lapangan (PKL), mahasiswa diharapkan
untuk selalu berupaya melakukan kegiatan secara profesionalitas dan
tanggung jawab sehingga dapat mengharumkan almamater
Universitas Negeri Jakarta dan dapat memberikan kepercayaan kepada

instansi terkait untuk terus bekerjasama dengan pihak kampus.
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Lampiran 1 : Surat Permohonan Izin Praktik Kerja Lapangan

<l KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKANTINGG)
f ‘_%gﬁ, UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

?: - gl R Universitas Negen Jakaeta, Jabn Rawamangun Mokn, Jakama 13370
i "‘F-"Lfﬂl‘fﬁ TelepauFasimile : Reksar: (0211 4393854, B 489503, PRIT: ARII91%, PR 1IE: 4892025, FR IV - 489398
BUE 4750930, BAKHUM ; 4759081, BY : 4752180
E,M Bngia UHT : Telepon, 4803736, Bagion Keasgan : 4892414, Bagian Kepegrwaian : 449083, Roian Humas - 489548
f-Ji"L:JW Laman - v ac.ie
Nomor — OGBB/UN3S,12/KM/2015 24 April 2018
Lamp. 1 lembar
Hal - Permohonan lzin Praktek Keria Lapangan

Yth, HRD PT. ADH| Karya (Persero) Thi,
JI. Raya Pasar Minggu KM.13
Jakarta 12510

Kami mahon kesadiaan saudara, untuk dapat menenma Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta :

Program Studi © Pendidikan Ekonomi

Fakultas © Ekanomi

Sebanyak + 3 Orang (Shafira Rikzy . dkK} Daftar Nama Terlampir,

Dialam Rangka - Memenuhi Tugas Mata Kuliah Prakiek Kerja Lapangan
Fada Tanggal 2 Juli s d 2 Agustus 2018

M, TeipHi . (8977927380

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih,

_~H8pala Biro Akademik, h’&mahaslswaan.

ﬂﬂﬁﬂ

Tembusan :
1. Dekan Fakultas Ekonomi
2. Koordinatar Progi Pendidikan Ekanomi
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DAFTAR NAMA KELOMPOK PKL

Prorgam Studi : Pendidikan Ekonomi

Fakulias : Ekonomi

Nama Anggota Kelompok Nomor Repistrasi No Hp/Telp |
Shafira Rizky Utami R105161097 08972027360 _]
Intan Hera Lestar] §105161131 0B3806561268 |
Cicilia Septiant RIS 160813 08964ad |

Ketua Kelompok

b

(Shafira Rizky Utami)
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Lampiran 2 : Surat Keterangan Selesai Praktik Kerja Lapangan

persada beton

SURAT KETERANGAN MAGANG
No. 020/162/APB/2018

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Istiningsih

NIP - A/13/07/0970/67

Jabatan : Manajer Keuangan dan SDM
Instansi : PT Adhi Persada Beton

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama . Intan Hera Lestary

NIM . 8105161131

Program Studi . Pendidikan Ekonomi
Universitas Universitas Negen Jakarta

Telah melakukan aktivas magang kerja pada PT. Adhi Persada Benton yang dilaksanakan dalam
jangka waktu 38 hari terhitung sejak tanggal 9 Juli 2018 sampai dengan 31 Agustus 2018, Saudari
Shafira Rizky Utami telah melaksanakan tugas dan tanggung jawabnya dengan baik.

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya dan untuk digunakan sebagaimana

mestinya.

Jakarta, 31 Agustus 2018
PT. Adhi Persada Beton

nersada beton

Istiningsih
Manajer Keuangan dan SDM



Lampiran 3 : Laporan Absensi Praktik Kerja Lapangan
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PRAKTEK KERJA LAPANGAN
2. SKS
Nama Intan  Herg, ‘-mw
No. Registrast - 8108161 itevass
Program Studi &) Md‘?m Ekonpmi 5
Tempat Praktik 3 P$’€F4F bm
Alamat Praktik/Telp : ja. Pasar M qggy
KA 1. Jakarta 13610,
NO HARITANGGAL  PARAF KETERANGAN
I | .Senin, g Jur 208 et .
2 | Selasa, 0 Jur_ao8 z<
3 | Raby 0 Jui 208 3{
4 | Kamig , 1> Jui 208 4{
s | Jumae, Pk 20 5{ ..... ;
6. | Senin o lb Jui aoi 6(
7. | Selasa, 17 Ju a0 7{ .....
s | Rabu, 18Jui 2018 . s\/
o, | Kamic, 19 Juii 208 9({ ........
10. | Jumat, 20 Jur 208 m...‘( .....
1| Senn, 2% Jui o8 |,/
A
12. | Selaga, 24 Jwizo@ l?.(
13. | Rabu .26 Jui g8 13.. 45 ... _
1. | Famig, 26 Juii 208 14(
15, | Jumat, 23 Jui Q08 18,4 i
Jakarta,... 3! Agustus 308
Penilai,
év@ﬁda beton
Cotatag : V¢
Format inl dupat diperhanyak sesusi kebulwban | BF AT H 'Né ..................

Mohon begalitas dengon membubuhi cop Instansl/Perusaluan
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PRAKTEK KERJA LAPANGAN
..2..SKS
Nami '“WW“M ..........
No. Registrasi B R
S LT
ST+ L i Y
NO HARLUTANGGAL 3 PARAF KETERANGAN
I | Senm, 20 Juli a0 LA
o, | Selasa, B Jui ame z(
s, | Rabu. 3 Agueus 0@ Sl
a. | Fomig, 2 Pgueue qo@ 4\/ ......
s | Jumiat, Y Agustus doe s.{
6. | Senin... 6 Agustus a0 6 (
7. | Selaco, 7 Agustuc 208 7.4
8. | Rabv.. 8. Agusus 208 .
9. | Kamic, 9 Agqustue 208 5
10. | Jumat, 10 Agutuc 3018 m(
1. | Sentn, 13 Agutus 2018 u( .....
12 | Seasa, 14 Agutus 208 12 '(
13| Raby, 15 Agueus 208 13..4 ...... ;
0. | Kawis, lo Agustus 20 14(
i5. | Senin, 20 Aqustus 8018 15...:\/.. ......

...........................

| adhi eton
Catatan : \ o
Format ind dagat diper hunyak sesuni kebstuban QB‘?I £ “r[b Ve H .......... )

Mohon legalitus dengan membuhubl cap lestunst/Perusahuun



PRAKTEK KERJA LAPANGAN
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2. SKS
Nama clnton Hena Levary
No. Registrasi CBOBUBN: . s
Program Studi - Pendidivan. Erowomi
Tempat Praktik . PT, Adni, Percada Beton
B el . oot
NO HARVTANGGAL > PARAF KETERANGAN
1. | Seasa, 3 Aguewe s08 | K
2. | Kams, 23 Aguows 208 2(
3. | Jumat, 94 Aguews 208 3( .....
a. | Semn . & Aguruc a0l ; 4...&( .....
5. | Sdlasa, 28 Agustu 808 5(
6. | Faw, 29 Aguux 208 6(
7. | Foms, 20 Aqustus ane 7( ..... :
5| umat, 31 Aguu 208 84
R R T T R O oo P
BOL 1 s sapniannassemansors s insasesiv samss Bveiaeasmiss
) I PR IR aoisaong oae
b R e | b Lo
35 | e R R S e Rt N R RS 13 asniass
B | St s s s S T 14....
D3 | acicuss o s Sy i o PR
Jukarta,... 2! Agustus, a0i8
Penilai,
l
. e,

Format ini dupat diperbunyuk scsas hebutuhan
Mohon legatities demgan membubeahi cap lestaesi/Pursahaan

persdd beton
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Lampiran 4 : Kegiatan Selama Praktik Kerja Lapangan

No.

Hari, tanggal

Kegiatan

1.

Senin, 9 Juli 2018

Mengurutkan faktur pajak sesuai dengan
masa pajak

Selasa, 10 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Agustus 2016 s.d Mei 2018

Rabu, 11 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Agustus 2016 s.d Desember 2016

Kamis, 12 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Januari 2017 s.d April 2017

Jumat, 13 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Mei 2017 s.d Juli 2018

Senin, 16 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Agustus 2017 s.d Oktober 2017

Selasa, 17 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
November 2017 s.d Desember 2017

Rabu, 18 Juli 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan faktur pajak masukan bulan
Januari 2018 s.d Mei 2018

Kamis, 19 Juli 2018

Scan dan verifikasi pemeriksaan pajak

10.

Jumat, 20 Juli 2018

Scan dan verifikasi STP (Surat Tagihan
Pajak)

Scan dan verifikasi PPh Pasal 4 ayat 2

11.

Senin, 23 Juli 2018

Scan dan verifikasi PPh Pasal 23 dan
Pasal 25




46

12. | Selasa, 24 Juli 2018 Scan dan verifikasi PPh Pasal 21

13. | Rabu, 25 Juli 2018 Scan dan verifikasi PPh SPT Masa PPN
2014 s.d 2015

14. | Kamis, 26 Juli 2018 Scan dan verifikasi PPh SPT Masa PPN
2015 s.d 2016

15. | Jumat, 27 Juli 2018 Scan dan verifikasi PPh SPT Masa PPN
2017 s.d 2018

16. | Senin, 30 Juli 2018 Scan dan verifikasi surat-surat yang
berhubungan dengan perpajakan

17. | Selasa, 31 Juli 2018 Scan dan verifikasi surat-surat yang
berhubungan dengan perpajakan

18. | Rabu, 1 Agustus 2018 Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan tahun 2015 s.d 2017

19. | Kamis, 2 Agustus 2018 Merekonsiliasi faktur pajak yang telah
diinput ke komputer dengan bukti faktur
pajak

20. | Jumat, 3 Agustus 2018 Scan dan verifikasi faktur pajak
masukan tahun 2018

21. | Senin, 6 Agustus 2018 Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2015 dari buku besar tahunan dengan
SPT

22. | Selasa, 7 Agustus 2018 Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2015 dari buku besar tahunan dengan
SPT

23. | Rabu, 8 Agustus 2018 Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2015 dari buku besar tahunan dengan
SPT

24. | Kamis, 9 Agustus 2018 Merekonsiliasi PPN masukan tahun

2015 dari buku besar tahunan dengan
SPT

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
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SPT

25.

Jumat, 10 Agustus 2018

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
SPT

26.

Senin, 13 Agustus 2018

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
SPT

217.

Selasa,14 Agustus 2018

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
SPT

28.

Rabu, 15 Agustus 2018

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
SPT

29.

Kamis, 16 Agustus 2018

Merekonsiliasi PPN masukan tahun
2017 dari buku besar tahunan dengan
SPT

30.

Senin, 20 Agustus 2018

Merekonsiliasi ulang PPN masukan
dari buku besar tahunan 2014 dengan
SPT

31.

Selasa, 21 Agustus 2018

Merekonsiliasi ulang PPN masukan
dari buku besar tahunan 2014 dengan
SPT

32.

Kamis, 23 Agustus 2018

Merekonsiliasi ulang PPN masukan
dari buku besar tahunan 2015 s.d 2016
dengan SPT

33.

Jumat, 24 Agustus 2018

Merekonsiliasi ulang PPN masukan
dari buku besar tahunan 2017 s.d 2018
dengan SPT

34.

Senin, 27 Agustus 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak bulan
Juli s.d Agustus 2018

35.

Selasa, 28 Agustus 2018

Scan dan verifikasi faktur pajak bulan
September 2018
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36. | Rabu, 29 Agustus 2018 Scan dan verifikasi faktur pajak Oktober
2018
Mempoting utang ke vendor

37. | Kamis, 30 Agustus 2018 Scan dan verifikasi tambahan faktur
pajak bulan Juli s.d Oktober 2018

38. | Jumat, 31 Agustus 2018 Merekonsiliasi PPN keluaran dari buku

besar tahun 2014 s.d 2015 dengan SPT




Lampiran 5 : Penilaian Praktik kerja Lapangan
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... SKS
No,Registrasi {10 | S )
Program Studi : Pendidtean  Ekonomi
Tempat Praktik . PX Adni_ Percada | Beton,

Alamat Praktik/Telp . Jalan

Faya Pasar Minggy. ..,

¥MI3 . Jakarta 12510

..........................................

SKOR
NO ASPEK YANG DINILAI KETERANGAN
46-100
i | Kehadiran o I. Keterangan Penilaian
Skor  Nilu Bobot
2 | Kedisiplinan 2086100 A 4
§1-85 A 37
: o 76-80  Be 33
3 | Sikap dan Kepribadian Wi 7175 B 10
a9 66-70  B- 2.7
4 | Kemampuan Dasar | L7 0 61-65  C+ 23
5660 C 20
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas 20|55 G L7
' o o 46.50 D i
6 | Kemampuan Membaca  Sitwast  dan o - 2. Alokasi Wakiu Praktik
Mengambil Keputusan 2 sks : 90-120 jam kerja cfektif
3 sks 1 135-175 jum kerja efektifl
P Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan #0
............. Nilai Rat 2
g | Aktivitas dan Kieativiss | o
L 870 = 8%..
o | Kecepatan Wakuu Penyelesaian Tugas %0 10 (sepuluh)
10 Hasil Pekerjaan 90 ____ Nitai Akhir -
87 A
Angka bula hurul
Jumlah L BT0. .
FOKIR s s samaiamansawaabass
Penilai
Catatan @ ® e T L (Q-IE-’T\P“H )
Maheo legnditas dengon membubabl cap Instonsd/Peresahass m




Lampiran 6 : Kartu Bimbingan Praktik Kerja Lapangan
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Lampiran 7 : Format Saran dan Perbaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan
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