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PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Menurut Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2012 tentang
Perkoperasian menyatakan “koperasi adalah badan hukum yang didirikan oleh
orang perseorangan atau badan hukum koperasi, dengan pemisahan kekayaan para
anggotanya sebagai modal untuk menjalankan usaha yang memenuhi aspirasi dan
kebutuhan bersama di bidang ekonomi, sosial, dan budaya sesuai dengan nilai dan
prinsip koperasi”. (Dewan Perwakilan Rakyat, 2012:2)

Pada prinsipnya semua jenis koperasi sama. Namun koperasi karyawan
anggotanya hanya terbatas pada anggota karyawan perusahaan tertentu. Tujuan
dari adanya koperasi karyawan untuk membantu meningkatkan kesejahteraan
karyawan pada perusahaan tersebut. Koperasi karyawan mempunyai peluang dan
peranan yang sangat penting untuk kemajuan perusahaan itu sendiri (Nurfinda,

https://www.scribd.com/doc/270135576/Sequdang-Manfaat-Koperasi-Karyawan-

Bagi-Perusahaan , diakses 16 Oktober 2018).

Kesejahteraan karyawan merupakan salah satu faktor penting selain skill atau
kemampuan yang harus dimiliki seseorang sebagai tenaga kerja. Apalagi
permasalahan mengenai skill atau kemampuan yang harus dimiliki oleh tenaga
kerja berkaitan dengan adanya MEA atau Masyarakat Ekonomi ASEAN yang saat

ini merupakan isu yang sedang hangat dibicarakan.


https://www.scribd.com/doc/270135576/Segudang-Manfaat-Koperasi-Karyawan-Bagi-Perusahaan
https://www.scribd.com/doc/270135576/Segudang-Manfaat-Koperasi-Karyawan-Bagi-Perusahaan

Indonesia merupakan salah satu negara dalam Masyarakat Ekonomi ASEAN
(MEA) dimana MEA merupakan realisasi pasar bebas di Asia Tenggara yang
sebelumnya telah disebut Framework Agreement on Enhancing ASEAN
Economic Cooperation dalam ASEAN Summit ke-5 di Singapura tahun 1992.
Pembentukan MEA berawal dari kesepakatan para pemimpin ASEAN dalam
Konferensi Tingkat Tinggi (KTT) pada Desember 1997 di Kuala Lumpur,
Malaysia. Kesepakatan ini bertujuan untuk meningkatkan daya saing ASEAN
serta mampu mengatasi berbagai masalah di bidang ekonomi antar negara

ASEAN (Suroso, https://bppk.kemenkeu.go.id/id/publikasi/artikel/150-artikel-

keuangan-umum/20545-masyarakat-ekonomi-asean-mea-dan-perekonomian-

indonesia , diakses 24 September 2018).

Masyarakat Ekonomi Asean tidak hanya membuka arus perdagangan barang
atau jasa, tetapi juga pasar tenaga kerja profesional, seperti dokter, pengacara,
akuntan, dan lainnya. Riset terbaru dari Organisasi Perburuhan Dunia atau ILO
menyebutkan pembukaan pasar tenaga kerja mendatangkan manfaat yang besar.
“Oke jabatan dibuka, sektor diperluas, tetapi syarat diperketat. Jadi buka tidak asal
buka, bebas tidak asal bebas” oleh Dita Indah Sari, Staf Khusus Menteri Tenaga
Kerja dan Transmigrasi. Adanya pembukaan pasar tenaga kerja ini harus selaras
dengan kemampuan atau kompetensi yang harus dimiliki oleh sumber daya
manusia (Anonim,

https://www.bbc.com/indonesia/berita indonesia/2014/08/140826 pasar tenaga

kerja_aec , diakses 12 Oktober 2018).


https://bppk.kemenkeu.go.id/id/publikasi/artikel/150-artikel-keuangan-umum/20545-masyarakat-ekonomi-asean-mea-dan-perekonomian-indonesia
https://bppk.kemenkeu.go.id/id/publikasi/artikel/150-artikel-keuangan-umum/20545-masyarakat-ekonomi-asean-mea-dan-perekonomian-indonesia
https://bppk.kemenkeu.go.id/id/publikasi/artikel/150-artikel-keuangan-umum/20545-masyarakat-ekonomi-asean-mea-dan-perekonomian-indonesia
https://www.bbc.com/indonesia/berita_indonesia/2014/08/140826_pasar_tenaga_kerja_aec
https://www.bbc.com/indonesia/berita_indonesia/2014/08/140826_pasar_tenaga_kerja_aec

Untuk mengatasi hal demikian, agar sumber daya manusia Indonesia bisa
berkompetisi atau bersaing dengan calon tenaga kerja asing dapat dilakukan
dengan cara menigkatkan kemampuan atau kompetensi yang harus dimiliki tenaga
kerja Indonesia dapat dilakukan pada tahap pendidikan. Salah satunya tahap
pendidikan di universitas. Dan untuk mengatasi kondisi ini, Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta mewajibkan para mahasiswanya untuk menjalani
program Praktik Kerja Lapangan (PKL).

Dengan adanya program PKL ini praktikan diharapkan dapat memperoleh
gambaran yang nyata terkait dengan dunia kerja. Program ini menjadi sebuah
upaya untuk mempersiapkan praktikan dalam memasuki dunia kerja. Dengan
demikian, lulusan S1 dari Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta (FE UNJ)
diharapkan memiliki daya saing yang tinggi untuk menghadapi ketatnya
persaingan kerja.

Praktikan melaksanakan PKL di Koperasi Karyawan Syariah PT. Bridgestone
Tire Indonesia (BSIN) dan di tempatkan di bagian Accounting. Praktikan
melaksanakan PKL selama 45 hari kerja yang dimulai pada tanggal 2 Juli 2018

sampai dengan 31 Agustus 2018.

B. Maksud dan Tujuan PKL
Adapun maksud dilaksanakannya kegiatan PKL adalah sebagai berikut:
1. Memenuhi mata kuliah PKL sebagai salah satu syarat kelulusan dari

Program Studi S1 Akuntansi, FE UNJ.



2. Mengaplikasikan berbagai ilmu mengenai akuntansi, khususnya mengenai
akuntansi keuangan, akuntansi perpajakan, serta akuntansi syariah yang
telah didapatkan dalam perkuliahan melalui praktik kerja yang
sesungguhnya.

3. Mempelajari sikap disiplin, tanggung jawab, serta profesional dalam
bekerja.

4. Melatih kemampuan berkomunikasi, bersosialisasi, beradaptasi, serta
mampu menjaga hubungan baik dalam lingkungan kerja.

5. Memberikan gambaran yang jelas mengenai dunia Kkerja yang

sesungguhnya dan melatih sikap tekun, hati-hati serta teliti dalam bekerja.

Adapun tujuan dilaksanakannya kegiatan PKL adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan pemahaman praktikan terhadap ilmu yang sudah dipelajari
selama berada di bangku perkuliahan.

2. Memperoleh wawasan baru yang belum pernah didapatkan selama
bangku perkuliahan.

3. Memperoleh pengalaman tentang dunia kerja yang sebenarnya.

4. Meningkatkan kesiapan diri praktikan dalam menghadapi persaingan

dunia kerja, disiplin kerja, dan lain sebagainya.

C. Kegunaan PKL
Terlaksananya kegiatan PKL ini diharapkan dapat memberikan kegunaan,

baik bagi diri praktikan sendiri, FE UNJ sebagai tempat kuliah praktikan, dan bagi



Koperasi Karyawan Syariah BSIN sebagai tempat praktikan melaksanakan PKL.

Adapun kegunaan PKL diharapkan sebagai berikut:

1. Bagi Praktikan

N

Adapun kegunaan PKL bagi praktikan antara lain:

Melatih praktikan lebih bertanggung jawab, disiplin, serta tanggap dalam
bekerja.

Melatih keterampilan diri sesuai dengan pengetahuan yang diperoleh
selama mengikuti perkuliahan.

Mengenal dan mempelajari bagaimana dinamika dan kondisi dari dunia
kerja yang sesungguhnya.

Menambah persiapan diri praktikan dalam memasuki dunia kerja.

. Bagi FE UNJ

Adapun kegunaan PKL bagi FE UNJ antara lain:

Menjalin hubungan yang baik dengan tempat praktikan melaksanakan
PKL.

Memberikan kontribusi tenaga kerja bagi tempat praktikan melaksanakan
PKL.

Memberikan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengetahui, mempelajari,
dan memahami bagaimana lingkungan kerja yang sebenarnya.

Dapat mencetak lulusan yang berpengalaman dan siap dalam menghadapi

dunia kerja.



w

. Bagi Koperasi Karyawan Syariah BSIN
Adapun kegunaan PKL bagi Koperasi Karyawan Syariah BSIN antara

lain:

o

Sebagai realisasi fungsi dan tanggung jawab sosial lembaga.
b. Adanya mahasiswa yang melaksanakan kegiatan PKL dapat membantu
jalannya operasional kantor.

Dapat menumbuhkan kerja sama yang saling menguntungkan dan

o

bermanfaat bagi pihak yang terlibat.

D. Tempat PKL
Berikut merupakan tempat pelaksanaan kegiatan PKL oleh praktikan:
Nama : Koperasi Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire Indonesia
(BSIN)
Alamat : Komplek PT. Bridgestone Tire Indonesia RT 001/001
JI. Raya Bekasi KM. 27, Harapan Jaya, Pondok Ungu, Bekasi
Telepon :(021) 8894935

Email : kopkar.bsin@gmail.com

Website : http://kopkarsyariahbsin.com

Bagian : Accounting

Praktikan melaksanakan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN yang
merupakan koperasi karyawan dari PT. Bridgestone Tire Indonesia. Sebuah
koperasi karyawan yang tidak hanya melayani simpan pinjam akan tetapi juga

memiliki beberapa unit usaha lainnya. Praktikan memilih Koperasi Karyawan


mailto:kopkar.bsin@gmail.com
http://kopkarsyariahbsin.com/

Syariah BSIN sebagai tempat melaksanakan PKL, pertama karena lokasinya yang
tidak terlalu jauh dari rumah praktikan. Kemudian, praktikan juga ingin
mengetahui bagaimana sistem akuntansi dan keuangan dari sebuah iklim usaha
yang berbeda yakni sebuah usaha berbentuk koperasi karyawan yang juga

memiliki beberapa unit usaha.

E. Jadwal Waktu PKL

Dalam pelaksanaan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN praktikan
membaginya ke dalam 3 (tiga) tahap yakni:

1. Tahap Persiapan

Sebelum melaksanakan PKL, praktikan mencari info terlebih dahulu
dimana sekiranya yang menerima mahasiswa untuk melaksanakan PKL.
Hasil dari pencarian tersebut, praktikan mendapatkan info bahwa Koperasi
Karyawan Syariah BSIN bersedia menerima mahasiswa untuk
melaksanakan PKL pada bulan Juli tahun 2018 ini.

Setelah mendapat info mengenai tempat untuk melaksanakan PKL,
praktikan melakukan persiapan. Tahap persiapan dimulai sekitar 2 (dua)
bulan sebelum pelaksanaan PKL, mulai dari bulan Mei 2018. Pertama,
praktikan mengurus pembuatan surat permohonan pelaksanaan PKL di
Biro Akademik Kemahasiswaan dan Hubungan Masyarakat (BAKHUM).
Setelah surat permohonan pelaksanaan PKL selesai dibuat oleh BAKHUM,
kemudian praktikan datang kembali ke Koperasi Karyawan Syariah BSIN

untuk meminta izin dan memberikan surat permohonan pelaksanaan PKL



beserta CV, foto copy Kartu Tanda Mahasiswa, serta Surat Keterangan
Mahasiswa kepada Ibu Erma Widiatsari selaku Supervisor Accounting
Koperasi Karyawan Syariah BSIN agar dapat melaksanakan kegiatan PKL.
Sekitar 2 (dua) minggu setelahnya praktikan diberikan surat balasan yang
menyatakan bahwa praktikan dapat melaksanakan PKL dimulai pada
tanggal 2 Juli 2018 sampai dengan 31 Agustus 2018.
2. Tahap Pelaksanaan

Praktikan melaksanaan PKL sesuai dengan tanggal yang diajukan
dalam surat permohonan maupun yang terdapat pada surat balasan, yakni
dimulai pada tanggal 2 Juli 2018 sampai dengan 31 Agustus 2018 (45 hari
kerja). Selama pelaksanaan PKL, praktikan tidak masuk kerja 1 (satu) hari
dikarenakan sakit dan juga tidak masuk kerja selama 2 (dua) hari
dikarenakan merupakan hari libur nasional.

PKL dilaksanakan setiap hari mulai dari Senin hingga Jum’at mulai
pada pukul 08.00 WIB hingga pukul 17.00 WIB.

Tabel 1.1

Jadwal Jam Kerja Koperasi Karyawan Syariah BSIN

Hari Jam Kerja Istirahat
Senin-Kamis 08.00-12.00 12.00-13.00
13.00-17.00
Jum’at 08.00-11.30 11.30-13.00

13.00-17.00

Sumber: data diolah oleh penulis

3. Tahap Pelaporan



Untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan yakni mata kuliah PKL,
praktikan diharuskan membuat laporan. Dalam penyusunan laporan PKL
dimulai dengan pengumpulan data yang diperlukan sebagai lampiran dan
juga penguat atas yang disampaikan dalam laporan PKL. Pengumpulan
data praktikan lakukan selama pelaksanaan PKL berlangsung dari tanggal
2 Juli hingga 31 Agustus 2018 serta terdapat pula data yang praktikan
dapatkan kembali dari tempat kerja setelah selesainya pelaksanaan PKL
ini, lebih tepatnya ketika sedang menjalani bimbingan untuk penyusunan
Laporan PKL. Praktikan menyusun laporan PKL setelah kegiatan PKL
selesai. Penyusunan dilakukan mulai dari sekitar tanggal 2 September dan
dapat selesai pada tanggal 23 November 2018 dengan dibimbing oleh

dosen pembimbing.
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TINJAUAN UMUM KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT.

BRIDGESTONE TIRE INDONESIA (BSIN)

A. Sejarah Perusahaan

Koperasi Karyawan PT. Bridgestone Tire Indonesia (BSIN) adalah suatu
organisasi koperasi yang bergerak di bidang ekonomi dan merupakan salah satu
koperasi fungsional yang anggotanya terdiri dari karyawan yang bekerja di PT.
Bridgestone Tire Indonesia. Koperasi ini didirikan oleh para karyawan PT.
Bridgestone Tire Indonesia pada tahun 1976. Pertama kali beroperasi, koperasi ini
didirikan dengan nama lIkatan Karyawan (IKA).

Didirikannya IKA ini memiliki tujuan untuk memenuhi kebutuhan para
karyawan sehingga kelangsungan hidup para karyawan akan leih baik lagi
nantinya. Modal pertama ketika didirikan senilai Rp. 3.000.000,00.- (Tiga Juta
Rupiah) yang didapatkan dari pinjaman perusahaan pada saat itu. IKA sebagai
suatu koperasi hanya menyediakan barang sekunder berupa alat-alat elektronik
saja. Demi kelancaran usaha dari IKA maka didirikanlah Serikat Pekerja Seluruh
Indonesia (SPSI). IKA berada langsung dibawah pimpinan Bapak Syahrul
Chaniago. Setelah timbul gagasan untuk mendirikan koperasi yang sebenarnya
maka pada Tahun 1985 IKA akhirnya dihapus dan diganti namanya menjadi

Koperasi Serikat Pekerja PT. Bridgestone Tire Indonesia.

10



11

Untuk meningkatkan permodalan mulai bulan Desember tahun 1984 setiap
anggota memiliki kewajiban yakni membayar uang simpanan pokok sebesar Rp.
20.000,00.- (Dua Puluh Ribu Rupiah) serta simpanan wajib sebesar Rp.
2.000,00.- (Dua Ribu Rupiah) setiap bulannya bertujuan untuk memenuhi
kebutuhan anggotanya.

Setelah Koperasi Serikat Pekerja PT. Bridgestone Tire Indonesia mengadakan
sebuah rapat anggota, maka terbentuklah Unit Simpan Pinjam. Dengan
terbentuknya Unit Simpan Pinjam ini maka pada awal tahun 1985 Koperasi
Serikat Pekerja PT. Bridgestone Tire Indonesia akhirnya menyatakan diri untuk
berbadan hukum dan secara resmi terdaftar pada tanggal 7 Juni 1989 dengan
nomor badan hukum 9037/BH/KWK.101/8. Setelahnya koperasi ini mengadakan
pemilihan kepengurusan melalui Rapat Anggota Tahunan (RAT) yang diwakili
oleh masing-masing Perwakilan Anggota (PA) dari 36 seksi yang ada di
perusahaan.

Setelah resmi mengadakan rapat dan berusaha menjadi koperasi yang mandiri,
akhirnya pada bulan Maret tahun 1991 Koperasi Serikat Pekerja PT. Bridgestone
Tire Indonesia melepaskan diri dari SPSI dan berganti nama menjadi Koperasi
Karyawan PT. Bridgestone Tire Indonesia (BSIN). Dan kemudian mulai awal
bulan Januari tahun 2017 koperasi ini berganti menggunakan sistem syariah dan
berganti nama menjadi Koperasi Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire

Indonesia (BSIN).
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1. Visi
Dalam menjalankan kegiatan operasionalnya Koperasi Karyawan
Syariah BSIN memiliki visi “Profesional dalam bekerja , Terbaik dalam
pelayanan”.
2. Misi
Kemudian Koperasi Karyawan Syariah BSIN juga memiliki misi
“Meningkatkan kesejahteraan anggota melalui usaha bersama menopang
aktivitas perusahaan” dan juga ‘“Tumbuh dan berkembang membangun
unit bisnis yang menguntungkan”.
3. Nilai Perusahaan
Selain visi dan misi, Koperasi Karyawan Syariah BSIN juga
memiliki nilai-nilai yang dianut dalam keberlangsungan kegiatan
operasionalnya. Nilai-nilai ini dijadikan acuan dalam memenuhi
kebutuhan dan mensejahterakan para anggota koperasi yang merupakan
para karyawan dari PT. Bridgestone Tire Indonesia. Nilai-nilai tersebut
ialah sebagai berikut:
a. Demokrasi
Struktur organisasi menjunjung asas demokrasi baik itu dalam
rapat anggota, pembentukan pengawas, penentuan pengurus, maupun
penerimaan karyawan yang bekerja di Koperasi Karyawan Syariah

BSIN sebagai pengelola koperasi.
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b. Keadilan
Adanya Koperasi Karyawan Syariah BSIN ini memiliki tujuan
untuk mensejahterakan para anggota nya. Untuk mencapai tujuan,
koperasi berusaha untuk bersifat dan berlaku adil dalam hal pembagian
Sisa Hasil Usaha (SHU) untuk para anggota.
c. Mandiri
Meskipun Koperasi Karyawan Syariah BSIN merupakan Koperasi
Karyawan dari PT. Bridgestone Tire Indonesia, akan tetapi koperasi
memiliki struktur organisasi serta pengelolaan sendiri terpisah dari
perusahaan dengan tujuan meningkatkan kesejahteraan anggotanya.
d. Pendidikan Perkoperasian
Dalam pengelolaan kegiatan dari Koperasi Syariah BSIN
membutuhkan keahlian. Maka dari itu tentu dibutuhkan pendidikan
dan pengarahan dalam penerapannya. Dengan menganut nilai ini,
Koperasi Karyawan Syariah BSIN rutin mengadakan training atau
pelatihan baik bagi para pengurus, karyawan koperasi, maupun
anggota nya dengan waktu yang sudah ditentukan. Training yang
diadakan meliputi unit-unit usaha yang ada, hingga training mengenai
perpajakan. Dan juga diadakan kajian mengenai ekonomi syariah dan
koperasi syariah yang rutin diadakan setiap bulannya.
4. Prestasi
Adapun prestasi-prestasi yang telah dicapai oleh Kopkar Syariah

BSIN ialah sebagai berikut:
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a. Koperasi Karyawan terbaik se-Kota Bekasi tahun 2017

b. Koperasi Karyawan Syariah pertama se-Kota Bekasi tahun 2018

B. Struktur Organisasi

Adapun struktur organisasi dari Koperasi Karyawan Syariah BSIN adalah

sebagai berikut:

L=
|
| Pengawas | _____ + Pengurus |_____.{ DPS |
[
| Manajer |
|
[ I
| Spv. Accounting ‘ l Spv. Operasional | ’ Kasir |
| Accounting l
[ | I |
Ungi:j?:an Unit Toko Unit Armada Unit Catering
Gambar 1.1

Struktur Organisasi Koperasi Karyawan Syariah BSIN.
Sumber: data diolah oleh penulis

1. Rapat Anggota Tahunan (RAT)
RAT berada di tingkat paling pertama karena RAT merupakan suatu
kegiatan ditentukannya hal-hal terkait operasional koperasi ini, tidak hanya
membahas mengenai Sisa Hasil Usaha (SHU) serta pembagiannya

melainkan juga terdapat pemilihan Pengawas juga Dewan Pengawas
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Syariah (DPS), pemilihan Pengurus, bahkan hingga penentuan kebijakan-
kebijakan untuk beroperasinya koperasi ini.

2. Pengawas
Pengawas adalah orang-orang yang mengawasi dan memantau langsung
operasional koperasi. Koperasi Karyawan Syariah BSIN terlebih dahulu
akan diperiksa oleh pengawas sebelum menjalani audit oleh auditor
eksternal. Terdapat 3 (tiga) orang yang menjadi Pengawas dari Koperasi
Karyawan Syariah BSIN. Pengawas Koperasi Karyawan Syariah BSIN
merupakan karyawan dari Accounting Departement PT. Bridgestone Tire
Indonesia. Siapa yang ditunjuk menjadi pengawas merupakan orang-orang
yang dipilih oleh Pengurus atas sepengetahuan dan persetujuan para
anggota koperasi yang diwakili oleh Perwakilan Anggota (PA).

3. Dewan Pengawas Syariah (DPS)
DPS merupakan orang-orang yang mengawasi dan memantau Koperasi
Karyawan Syariah BSIN apakah kegiatan operasionalnya telah sesuai atau
belum dengan ketentuan syariah. Terdapat 2 (dua) orang yang menjadi
DPS. DPS merupakan orang-orang dari Majelis Ulama Indonesia (MUI)
yang dipilih oleh Pengurus atas rekomendasi dari Pengawas serta atas
sepengetahuan dan persetujuan para anggota koperasi yang diwakili oleh
PA.

4. Pengurus
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Pengurus di dalam Koperasi Karyawan Syariah BSIN terdiri dari Ketua,
Wakil Ketua I, Wakil Ketua Il, Sekretaris, serta Bendahara. Para pengurus
juga merupakan karyawan dari PT. Bridgestone Tire Indonesia.

Manajer

Tingkatan selanjutnya adalah Manajer. Baik Supervisor Accounting dan

bagian Accounting, Supervisor Operasional dan seluruh unit usaha, serta

Kasir bertanggung jawab pada Manajer. Manajer diangkat oleh pengurus

untuk mengelola usaha koperasi serta diberikan wewenang dan kuasa.

. Supervisor Accounting

Supervisor Accounting mengepalai Bagian Accounting yang dimiliki oleh

Koperasi Karyawan Syariah BSIN. Bagian Accounting memiliki tugas

melakukan pengaturan administrasi keuangan dari koperasi ini. Supervisor

Accounting memiliki tugas:

1) Mengkoordinir staf subbagian Accounting untuk menjalankan siklus
akuntansi dan juga staf subbagian Tax untuk mengrus perihal
perpajakan dari Koperasi Karyawan Syariah BSIN.

2) Melakukan perhitungan gaji seluruh karyawan yang bekerja di
koperasi baik itu gaji pokok, lembur, hingga tunjangan, serta membuat
jurnal vouchernya. Selain itu supervisor accounting juga bertugas
membuat jurnal voucher atas honorarium pengurus, pengawas, dan

DPS serta atas pembayaran jasa konsultan.
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3) Menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan Belanja Koperasi
(RAPBK) atas sepengetahuan dan sepersetujuan dari pengurus
Koperasi Karyawan Syariah BSIN, terutama bendahara

4) Mengetahui dan memberikan persetujuan untuk voucher setiap

transaksi yang telah dibuat

Bagian Accounting ini terbagi lagi menjadi 2 (dua) subbagian yakni
subbagian Accounting dan subbagian Tax. Berikut merupakan pembagian

tugasnya:

a. Subbagian Accounting:

1) Membuat jurnal voucher
Setiap ada transaksi, terlebih dahulu perlu dibuatkan jurnal voucher.
Selain subbagian Accounting semua unit wajib membuat jurnal
voucher. Jurnal voucher yang dibuat seputar biaya-biaya kantor,
rapat, penggunaan dana sosial dan pendidikan, serta cadangan
usaha dan kerugian.

2) Posting jurnal ke buku besar
Setelah jurnal voucher mendapatkan tanda tangan dari beberapa
pihak yang berkaitan maka jurnal yang terdapat pada voucher
tersebut harus diposting ke buku besar.

3) Validasi voucher
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5)

6)

7)
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Setelah jurnal tersebut diposting maka voucher tersebut dapat
dinyatakan “valid”. Dan agar dapat dinyatakan demikian, voucher
tersebut harus di validasi.

Perbaikan jurnal

Apabila terdapat unit yang melakukan kesalahan dalam membuat
jurnal voucher baik itu salah akun ataupun salah nominal maka
jurnal tersebut harus diperbaiki dan perbaikannya diserahkan pada
subbagian Accounting.

Menyusun neraca saldo

Neraca saldo adalah daftar yang berisikan seluruh jenis akun
beserta saldo total dari setiap akun. Neraca saldo disusun setelah
adanya posting ke buku besar.

Membuat jurnal penyesuaian dan Menyusun Kkertas kerja
(worksheet)

Jurnal penyesuaian adalah jurnal yang dibuat dalam proses
pencatatan perubahan saldo dalam akun sehingga saldo
mencerminkan jumlah yang sebenarnya. Kertas kerja adalah daftar
tempat pencatatan neraca saldo , penyesuaian, hingga akun buku
besar yang digunakan sebagai alat bantu untuk menyusun laporan
keuangan.

Menyusun laporan keuangan

Laporan keuangan dipersiapkan tiap akhir periode sebagai

rangkuman atas kegiatan keuangan.
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Membantu penyusunan RAPBK

RAPBK dibuat setiap tahunnya oleh Supervisor Accounting
dibantu oleh staf subbagian Accounting. RAPBK dibuat atas
sepengetahuan dan persetujuan pengurus koperasi, terutama
bendahara.

Menghitung penyusutan aktiva

Setiap aktiva tetap yang dimiliki akan disusutkan dan penyusutan

ini dihitung oleh subbagian Accounting.

10) Pengarsipan dokumen keuangan Koperasi karyawan Syariah BSIN

Dokumen keuangan yang ada dismpan serta disusun dengan baik.

b. Subbagian Tax:

1)

2)

Membuat jurnal voucher

Semua unit wajib membuat jurnal voucher demikian pula dengan
subbagian Tax. Jurnal voucher yang dibuat seputar transaksi
pembayaran pajak.

Rekam faktur pajak masukan dan Upload

Sebagai Pengusaha Kena Pajak (PKP), saat koperasi melakukan
pembelian Barang/Jasa Kena Pajak (BKP/JKP) maka koperasi
akan menerima faktur pajak masukan dari penjual serta faktur
tersebut harus direkam. Setelahnya faktur tersebut harus diupload

ke Direktorat Jenderal Pajak (DJP) untuk mendapatkan persetujuan.

3) Input faktur pajak keluaran dan Upload
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6)
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Sebaliknya, saat koperasi melakukan penjualan BKP/JKP maka
koperasi harus membuat dan mengeluarkan faktur pajak keluaran.
Faktur pajak ini harus diinput. Setelahnya faktur tersebut harus
diupload ke DJP untuk mendapatkan persetujuan.

Melakukan permohonan pembuatan Nomor Seri Faktur Pajak
(NSFP) secara online melalui website e-Nofa

NSFP adalah nomor seri yang diberikan oleh DJP kepada PKP dan
merupakan salah satu syarat dalam membuat faktur pajak. NSFP
didapatkan dengan melakukan permohonan pembuatan secara
online.

Melakukan perhitungan untuk PPN, PPh pasal 21, PPh pasal 23,
PPh pasal 4 ayat (2), serta PPh pasal 25

PPN dikenakan atas barang-barang yang dijual oleh unit usaha
toko serta catering. PPh pasal 21 dikenakan atas gaji karyawan
koperasi. PPh pasal 23 dikenakan atas pendapatan sewa kendaraan
milik unit usaha armada yang disewa oleh perusahaan. PPh pasal 4
ayat (2) dikenakan atas bagi hasil dari pinjaman serta SHU yang
didapatkan oleh anggota. PPh pasal 25 merupakan pembayaran
angsuran untuk PPh Badan.

Melakukan permohonan pembuatan e-Billing (untuk pembayaran

pajak)



21

Sebelum melakukan pembayaran pajak secara online melalui bank,
terlebih dahulu harus memiliki kode e-billing yang juda didapatkan
secara online.

7) Membuat dan Melakukan pelaporan SPT Masa untuk PPN, PPh
pasal 21, PPh pasal 23, dan PPh Pasal 4 ayat (2) serta SPT
Tahunan untuk PPh Badan
Bila pajak telah dibayarkan, maka harus dilaporkan setelahnya.
Pelaporan ini dilakukan dengan menggunakan program e-SPT serta
e-faktur.

7. Supervisor Operasional
Supervisor Operasional mengepalai seluruh unit usaha. Setiap kegiatan
yang dilakukan unit usaha haruslah atas sepengetahuan dan seizin dari
Supervisor Operasional. Dengan cara voucher-voucher dari setiap unit
usaha harus ditandatangani oleh Supervisor Operasional.

8. Kasir
Tugas kasir berhubungan dengan pemasukan dan pengeluaran. Kasir
bertugas untuk menerima dan mengeluarkan uang secara langsung maupun
transfer melalui rekening bank. Penerimaan uang salah satunya ialah
pembayaran fee dari Open Table. Pengeluaran uang seperti adanya
Suspense Cash, pembayaran supplier dan konsinyasi, pajak, angsuran
bank, serta penarikan simpanan oleh anggota.

9. Unit-Unit Usaha
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Unit Usaha Simpan Pinjam memiliki tugas berkaitan dengan simpanan,
pinjaman, hutang anggota serta keanggotaan koperasi. Unit Usaha Toko
bertugas mengelola toko dari Koperasi Karyawan Syariah BSIN. Di dalam
Unit Usaha Toko terdapat seorang yang bertugas sebagai Purchasing. Unit
Usaha Armada memiliki tugas berkaitan dengan transportasi bagi PT.
Bridgestone Tire Indonesia. Unit Usaha catering memiliki tugas berkaitan

dengan konsumsi untuk karyawan perusahaan.

C. Kegiatan Umum Perusahaan

Koperasi Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire Indonesia memiliki 4
(empat) unit usaha di dalamnya yakni, Unit Usaha Simpan Pinjam, Unit Usaha
Toko, Unit Usaha Armada, dan Unit Usaha Catering.

Unit Usaha Simpan Pinjam berkaitan dengan simpanan yang dibayarkan oleh
anggota maupun pinjaman yang diajukan anggota serta mengurusi hal-hal terkait
keanggotaan Koperasi Karyawan Syariah BSIN baik itu mengurusi masuk
ataupun keluarnya anggota.

Menurut Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2012 tentang
Perkoperasian menyatakan “Simpanan adalah sejumlah uang yang disimpan
anggota kepada koperasi simpan pinjam dengan memperoleh jasa dari koperasi
simpan pinjam sesuai perjanjian”. (Dewan Perwakilan Rakyat, 2012:3)

Simpanan yang terdapat dalam koperasi karyawan syariah BSIN yakni
simpanan pokok atau simpanan yang hanya dibayar 1 (satu) kali ketika baru

menjadi anggota koperasi dan hanya bisa diambil ketika anggota tersebut hendak
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keluar dari koperasi. Selanjutnya simpanan wajib yakni simpanan yang wajib
dibayarkan oleh anggota setiap bulannya dan besarnya telah ditetapkan dan
disetujui oleh anggota. Dan simpanan sukarela adalah simpanan anggota yang
waktu dan jumlah pembayarannya bebas tergantung kemampuan anggota dan bisa
diambil sewaktu oleh anggota setelah sebelumnya kesepakatan terlebih dahulu
dengan koperasi. Tidak ada perbedaan jenis simpanan ketika masih berbasis
konvensional maupun setelah berbasis syariah. Koperasi Karyawan Syariah BSIN
ini terdapat 2 (dua) jenis pinjaman yakni pinjaman yang berasal dari koperasi dan
dari bank. Unit Usaha Simpan Pinjam inilah yang menjadi ciri khas dari koperasi
yang berbasis syariah ini. Berikut bentuk perbedaan di Unit Usaha Simpan Pinjam
ketika sebelum dan setelah berbasis syariah:
Tabel 11.1

Perbedaan Unit Usaha Simpan Pinjam Konvensional dan Syariah

Kriteria Konvensional Syariah

Piutang ljarah; Piutang
Piutang Pinjaman
Murabahah; Piutang
Nama Akun Koperasi dan Piutang
Qardh dan; Piutang
Pinjaman Bank
Pembiayaan Bank

Pengklasifikasian ljarah

Tidak ada

Akad Murabahah
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Qardh

Tetap sama. Hanya
untuk Qardh dibedakan

menjadi:

1 % dari jumlah

Biaya Administrasi Rp.3.000,- (untuk

pinjaman pinjaman jatuh tempo 1
bulan) dan Rp.15.000,-
(untuk pinjaman jatuh
tempo 24 bulan)
Sumber Pembiayaan
Bank Konvensional Bank Syariah
Bank
Keuntungan bagi
Bunga Margin

Koperasi

Sumber: data diolah oleh penulis

ljarah dapat didefinisikan sebagai akad pemindahan hak guna (manfaat) atas
suatu barang atau jasa dalam waktu tertentu dengan pembayaran sewa tanpa

diikuti perpindahan kepemilikan barang. (Nurhayati, 2016:232)
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Di koperasi akad ljarah ini digunakan oleh anggota koperasi untuk
pembayaran biaya sekolah, pembayaran biaya rumah sakit, serta pembayaran

biaya biro jasa.

Murabahah adalah transaksi penjualan barang dengan menyatakan harga
perolehan dan keuntungan (margin) yang disepakati oleh penjual dan pembeli.

(Nurhayati, 2016:174)

Untuk akad Murabahah ini koperasi (penjual) yang membeli barang secara
tunai ke penjual kemudian anggota (pembeli) melakukan pembayaran dengan cara

mencicil ke koperasi.

Qardhul Hasan adalah pinjaman tanpa dikenakan biaya. Cara dan waktu
pelunasan pinjaman ditetapkan bersama antara pemberi dan penerima pinjaman.
Biaya administrasi, dalam jumlah terbatas diperkenankan untuk dibebankan ke

peminjam. (Nurhayati, 2016:263)

Pinjaman yang diberikan koperasi menggunakan akad Qardh ini terbagi
menjadi 2 (dua) jenis berdasarkan batas serta jangka waktu peminjaman.Batas

maksimal waktu peminjaman selama 24 (dua puluh empat) bulan.

Unit Usaha Simpan Pinjam dari Koperasi Karyawan Syariah BSIN ini juga
memiliki sebuah produk investasi yang dinamakan ‘“Davesta”. Produk ini

memiliki imbal hasil yang disebut “Nisbah” atau bagi hasil.
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Unit Usaha Toko berkaitan dengan pengelolaan toko dari Koperasi Karyawan
Syariah BSIN. Mengelola Toko dimulai dari menerima pengiriman barang dari
supplier, mengurus persediaan barang, melakukan stock opname hingga melayani
pembelian di toko oleh para karyawan PT. Bridgestone Tire Indonesia maupun
pembelian langsung oleh perusahaan ini sendiri. Bagi seorang anggota koperasi
terdapat batas maksimal pembelanjaan di toko secara kredit yakni sebesar
Rp.1.500.000,- per bulan.

Unit Usaha Armada memiliki tugas berkaitan dengan transportasi bagi PT.
Bridgestone Tire Indonesia baik itu dalam hal pengangkutan bahan baku, barang
setengah jadi (WIP), pengangkutan barang jadi serta antar jemput karyawan. Unit
Usaha Armada ini juga menyewakan kendaraan yang dimilikinya pada perusahaan.
Selain itu Unit Usaha Armada ini juga memiliki penghasilan yang berasal dari
jasa layanan servis serta hasil penjualan sparepart di bengkel. Bengkel milik Unit
Usaha Armada ini terletak di dekat pool dari kendaraan-kendaraan milik Unit
Usaha Armada.

Unit Usaha Catering berkaitan dengan konsumsi. Baik itu berupa makanan
ataupun minuman. Pengadaan makanan bagi karyawan pabrik dikenal dengan
istilah Extra Fooding (ExFood) dan juga diberikannya kupon makan bagi
karyawan pabrik dan nantinya akan ditagihkan ke perusahaan. Kemudian juga ada
penyediaan air minum (kemasan galon dan gelas) untuk karyawan perusahaan,
penyediaan sembako untuk kantin perusahaan, serta mengurus penyediaan
konsumsi untuk kegiatan Training yang diadakan oleh perusahaan maupun

koperasi.
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PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja

Praktikan melaksanakan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN selama 45
(empat puluh lima) hari kerja. Praktikan ditempatkan di bagian Accounting dari
Koperasi Karyawan Syariah BSIN. Terdapat 2 (dua) subbagian di bagian ini yakni
subbagian Accounting dan subbagian Tax. Di subbagian Accounting inilah
dokumen transaksi akan bermuara. Dimulai dari pembuatan jurnal voucher oleh
unit terkait, kemudian voucher tersebut ditandatangani oleh beberapa pihak,
hingga akhirnya voucher tersebut kembali ke subbagian Accounting. Sedangkan
perihal perpajakan, dimulai dari unit terkait, ke subbagian Tax, kemudian Kkasir,
hingga akhirnya kembali ke subbagian Tax. Pada Subbagian Accounting terdiri
dari 1 (satu) orang staf yakni Ibu Dede dan pada subbagian Tax terdiri dari 1
(satu) orang staf yakni Mbak Icha dimana keduanya merupakan pembimbing
praktikan.

Cukup banyak tugas yang dimiliki subbagian Accounting maupun subbagian
Tax. Dan praktikan merasa bersyukur karena dipercaya oleh pembimbing
praktikan untuk membantu pekerjaan-pekerjaan di kedua subbagian ini. Adapun
tugas yang menjadi bagian dari pekerjaan praktikan yang mencakup subbagian
Accounting dan subbagian Tax:

1. Membuat jurnal voucher dan Perbaikan jurnal

2. Rekam faktur pajak masukan dan Input faktur pajak keluaran
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3. Melakukan permohonan e-billing untuk pembayaran pajak

4. Membuat SPT Masa PPh Pasal 21 dan Posting SPT Masa PPN

B. Pelaksanaan Kerja

Praktikan memulai pelaksanaan PKL di Koperasi Karyawan Syariah PT.
Bridgestone Tire Indonesia dimulai pada hari Senin tanggal 2 Juli 2018 sampai
dengan hari Jumat tanggal 31 Agustus 2018. Pada hari pertama pelaksanaan PKL,
parktikan terlebih dahulu bertemu dengan Ibu Erma Widiatsari selaku Supervisor
Accounting. Beliau memperkenalkan unit usaha serta bagian apa saja yang berada
di koperasi ini. Kemudian juga praktikan diperkenalkan dengan seluruh karyawan
di Koperasi Karyawan Syariah BSIN khususnya di bagian Accounting yang
terbagi menjadi subbagian Accounting dan subbagian Tax serta bagaimana sistem
akuntansi yang digunakan oleh koperasi ini, termasuk chart of account (COA)
atau daftar akun yang digunakan. Setelahnya, praktikan dipertemukan dengan
pembimbing praktikan di subbagian Accounting yang bernama Ibu Dede dan di
subbagian Tax yang bernama Mbak Icha. Dalam kesehariannya subbagian
Accounting tidak melakukan kegiatannya secara manual akan tetapi menggunakan
sebuah program . Program ini bernama g|mathPro Release 2.7i (Lampiran 8).

Program g|mathPro Release 2.7i merupakan sebuah program khusus untuk
koperasi. Program ini terdiri dari 2 (dua) jenis yaitu program biasa yang dapat
digunakan untuk membuat jurnal voucher serta untuk bagian ataupun unit usaha
yang lain. Dan jenis yang satunya lagi dikhususkan hanya untuk unit usaha

simpan pinjam. Program ini telah digunakan oleh banyak koperasi di Indonesia,
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dan diantaranya lebih dari 20 (dua puluh) koperasi karyawan menggunakannya

(Miftahudin, http://gmathprokoperasi.blogspot.com/2015/12/gmathpro-untuk-

koperasi.html , diakses 14 November 2018).

Program g|mathPro Release 2.7i ini selain digunakan oleh bagian Accounting
(termasuk subbagian Accounting dan Tax) juga digunakan oleh setiap unit usaha
untuk membuat jurnal voucher. Setiap transaksi harus dibuatkan jurnal
vouchernya. Setelahnya jurnal voucher ini dicetak kemudian voucher tersebut
harus ditandatangani di beberapa bagiannya oleh beberapa pihak, diantaranya
(Lampiran 9):

a. Pemohon: Unit yang mengajukan jurnal voucher

b. Mengetahui: Supervisor Operasional dan Manajer

c. Disetujui: Pengurus

d. Checker: Purchasing / Bagian Accounting/ Kasir/Kepala Unit

e. Kasir: Kasir

f. Posting: Bagian Accounting

g. Supervisor: Supervisor Accounting

Akun-akun yang digunakan oleh koperasi ini sebanyak 100 (seratus) akun

neraca dan sebanyak 134 (seratus tiga puluh empat) akun laba rugi (Lampiran 10).

Dalam melaksanakan pekerjaan, praktikan secara mandiri menyelesaikan
tugas yang diberikan dan apabila praktikan merasa ada yang membingungkan
maka praktikan akan bertanya pada karyawan dan para karyawan siap membantu
praktikan. Setelah pekerjaan praktikan selesai, maka akan dilihat dan dievaluasi

oleh karyawan. Jika memang ada yang salah maka karyawan yang bersangkutan
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akan memberikan masukan serta meminta praktikan memperbaiki pekerjaan yang

salah.

Berikut adalah tugas-tugas yang dikerjakan oleh praktikan selama

melaksanakan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN:

1. Membuat jurnal voucher dan Perbaikan jurnal
Semua unit usaha tak terkecuali subbagian Accounting itu sendiri wajib
membuat voucher atas tiap transaksi yang terjadi. Setelahnya voucher
tersebut dibuat harus ditandatangani oleh beberapa pihak dan nantinya
voucher tersebut akan diberikan pada subbagian Accounting untuk diposting
ke buku besar kemudian voucher tersebut akan di validasi jurnal nya oleh
subbagian Accounting dan terakhir voucher di tandatangani oleh supervisor
Accounting. Proses membuat jurnal voucher ini merupakan salah satu
pekerjaan yang dikerjakan oleh praktikan (Lampiran 11). Proses membuat
jurnal voucher dilakukan dengan cara:
a) Pertama, buka program glmathPro Release 2.7i.
b) Kemudian Login menggunakan username “Nama Karyawan” serta
password (dibuat oleh karyawan itu sendiri).
¢) Selanjutnya pilih folder mana yang hendak dikerjakan.
Folder yang ada dikelompokkan berdasarkan tanggal.
d) Lalu klik menu “Laporan” dan pilih “Jurnal Umum” (Lampiran 11)
e) Ketik jurnal yang ingin dibuat (Lampiran 12).

f) Setelahnya klik simpan.
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g) Selain disimpan, voucher tersebut harus dicetak kemudian diedarkan untuk
ditandatangani oleh beberapa pihak hingga kemudian bisa diposting oleh
subbagian Accounting kemudian divalidasi serta berlanjut ke siklus
akuntansi berikutnya. Voucher yang telah ditandatangani tersebut
disimpan sebagai arsip.

Dan apabila ditemukan kesalahan dalam jurnal dalam voucher yang telah
dibuat oleh unit bersangkutan baik itu salah akun maupun salah nominal
maka jurnal tersebut harus diperbaiki dan perbaikan diserahkan pada
subbagian Accounting. Pada subbagian ini praktikan juga diminta untuk
melakukan perbaikan jurnal. Berikut cara untuk melakukan perbaikan jurnal:

a) Pertama, buka program glmathPro Release 2.7i.

b) Kemudian Login dengan username “Nama Karyawan” serta password
(dibuat oleh karyawan itu sendiri).

c) Selanjutnya klik menu “Transaksi” kemudian pilih “Perbaikan Jurnal”.

d) Lalu masukkan nomor voucher yang jurnalnya ingin diperbaiki, edit jurnal,
kemudian simpan (Lampiran 13).

Tunggu hingga muncul tulisan “Edit Berhasil”. Jika sudah, maka artinya
perbaikan jurnal selesai dilakukan.

e) Setelah proses perbaikan jurnal selesai maka voucher baru dicetak lalu
diedarkan kembali untuk ditandatangani dan setelahnya disimpan sebagai
arsip.

Perbaikan jurnal yang praktikan kerjakan termasuk perbaikan kesalahan

akun serta kesalahan nominal. Beberapa diantaranya sebagai berikut:
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a) Setelah subbagian Accounting menemukan ketidaksesuaian dengan
akun yang tertera di jurnal sebelumnya mengenai pembayaran
Piutang Qardh dan Piutang Murabahah, kemudian mendapatkan
konfirmasi dari kasir barulah diketahui bahwa pembuatan jurnal
tersebut salah akun. Dan praktikan diminta untuk melakukan
perbaikan jurnal. Memperbaiki jurnal yang sebelumnya berisikan
akun “Bank BRI Syariah” diperbaiki sehingga menggunakan akun
“Bank Danamon Syariah”.

b) Praktikan pernah melakukan perbaikan jurnal sebuah voucher yang
sebelumnya kurang terdapat satu akun. Setelah voucher diterima
subbagian Accounting, praktikan memperbaiki jurnal tersebut dan
praktikan tambahkan satu akun yaitu “Rapat Gabungan”.

c) Dan praktikan pernah melakukan perbaikan jurnal sebuah voucher
yang didalamnya terdapat kesalahan nominal. Kesalahan ini diketahui
setelah mendapat konfirmasi dari kasir bahwa jumlah kas yang
dikeluarkan tidak sebanyak yang tertera di jurnal. Ini merupakan
jurnal  voucher untuk transaksi pembayaran ke supplier
menggunakan kas.

2. Rekam faktur pajak masukan dan Input faktur pajak keluaran
Faktur pajak masukan adalah faktur pajak yang didapatkan oleh
Pengusaha Kena Pajak (PKP) ketika melakukan pembelian Barang Kena

Pajak (BKP) dan atau Jasa Kena Pajak (JKP) dari PKP lainnya (Leandri,
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https://www.online-pajak.com/pengertian-e-faktur-contoh-faktur-pajak ,

diakses 20 Oktober 2018).

Pengusaha Kena Pajak adalah pengusaha yang melakukan penyerahan
Barang Kena Pajak dan atau Jasa Kena Pajak yang dikenai pajak berdasarkan
Undang-Undang Pajak Pertambahan Nilai 1984 dan perubahannya
(Direktorat Jenderal Pajak, 2013:10).

Dan Koperasi Karyawan Syariah BSIN ini termasuk dalam kategori PKP.
Setelah koperasi melakukan pembelian BKP dari supplier maka koperasi
akan menerima faktur pajak masukan dari supplier. Salah satu contohnya
yakni pembelian persediaan untuk unit usaha toko dari supplier (Lampiran
14). Dan faktur pajak masukan ini harus direkam kedalam program e-faktur
miilik Koperasi Karyawan Syariah BSIN. Rekam faktur pajak masukan
dilakukan dengan cara (Lampiran 15):

a) Buka program e-faktur dan pilih “Local Database” (Lampiran 15.1).

b) Kemudian login menggunakan username “Administrator” dan
password (Lampiran 15.2).

c) Selanjutnya klik menu “Faktur” kemudian pilih “Pajak Masukan” dan
pilih “Administrasi Faktur” (Lampiran 15.3).

d) Lalu mulai mengisi (dari faktur pajak yang diterima) Nomor Faktur,
NPWP Lawan Transaksi, Tanggal Faktur, Masa Pajak, dan jumlah
Dasar Pengenaan Pajak (DPP) (Lampiran 15.4).

e) Setelahnya klik simpan.
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f) Dan faktur pajak masukan ini harus diupload ke Direktorat Jenderal
Pajak (DJP) untuk mendapat persetujuan. Jika upload berhasil maka
status faktur akan berubah menjadi “Approval”.

g) Begitu proses perekaman dan upload ini selesai, maka faktur pajak
masukan yang diterima disimpan sebagai arsip.

Faktur pajak keluaran adalah faktur pajak yang dibuat oleh PKP saat
melakukan penjualan BKP/JKP serta BKP yang tergolong dalam barang

mewah (Leandri, https://www.online-pajak.com/pengertian-e-faktur-contoh-

faktur-pajak , diakses 20 Oktober 2018).

Setelah koperasi melakukan penjualan BKP ke luar maka koperasi harus
membuat dan mengeluarkan faktur pajak keluaran. Koperasi Karyawan
Syariah BSIN merupakan PKP maka wajib membuat faktur pajak keluaran
sebagaimana menurut Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 42 Tahun
2009 tentang Pajak Pertambahan Nilai Barang dan Jasa dan Pajak Penjualan
Atas Barang Mewah menyatakan “Faktur pajak adalah bukti pungutan pajak
yang dibuat oleh Pengusaha Kena Pajak yang melakukan penyerahan Barang
Kena Pajak atau Jasa Kena Pajak” (Direktorat Jenderal Pajak, 2009:16).

Salah satu contohnya yakni penjualan ke PT. Bridgestone Tire Indonesia
atas permintaan pengadaannya (Lampiran 16). Dan faktur pajak keluaran ini
harus dibuat dalam program e-faktur milik Koperasi Karyawan Syariah BSIN.
Input faktur pajak keluaran dengan cara (Lampiran 17):

a) Buka program e-faktur dan pilih “Local Database” (Lampiran 15.1).
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b) Kemudian login menggunakan username “Administrator” dan
password (Lampiran 15.2).

c) Selanjutnya klik menu “Faktur” kemudian pilih “Pajak Keluaran” dan
pilih “Administrasi Faktur” (Lampiran 17.1).

d) Lalu mulai mengisi tanggal faktur dan NPWP lawan transaksi dan klik
“Lanjutkan” (Lampiran 17.2).

e) Dan pilih “Rekam Transaksi” kemudian isi nama barang, jumlah
barang beserta harga atau DPP nya (Lampiran 17.3).

f) Setelahnya klik simpan.

g) Dan faktur pajak keluaran ini harus diupload ke Direktorat Jenderal
Pajak (DJP) untuk mendapat persetujuan. Jika upload berhasil maka
status faktur akan berubah menjadi “Approval”.

h) Begitu proses input dan upload ini selesai, maka faktur pajak keluaran
tersebut harus dicetak dan disimpan sebagai arsip.

3. Melakukan permohonan e-billing
Menurut Direktorat Jenderal Pajak (DJP) “e-billing adalah sistem bayar
pajak online (elektronik) dengan cara pembuatan kode billing atau 1D billing

terlebih dahulu” (Puspa, https://www.online-pajak.com/e-billing-pajak-cara-

bayar-pajak-online , diakses 20 Oktober 2018).

Kode billing ini dibuat agar dapat membayar pajak secara online tanpa
harus datang dan antre di bank. e-billing digunakan untuk melakukan
pembayaran pajak. Setelah pajak dibayar dan telah mendapatkan bukti

pembayaran, setelahnya dapat dilanjutkan dengan pembuatan Surat
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Pemberitahuan (SPT) kemudian dapat dilanjutkan dengan pelaporan SPT.

Berikut cara membuat e-billing (Lampiran 18):

a) Buka website https://djponline.pajak.go.id/

b) Kemudian isi NPWP dan password serta kode captcha lalu klik Login
(Lampiran 18.1).

c) Selanjutnya klik e-billing (Lampiran 18.2).
e-billing merupakan salah satu pilihan yang ada di website

https://djponline.pajak.go.id selain e-filling yang digunakan sebagai

cara melaporkan SPT secara online dan e-form yang merupakan
formulir SPT elektronik untuk SPT Tahunan PPh Badan yang bisa
diiisi secara offline untuk kemudian dilaporkan secara online.

d) Lalu pilih Surat Setoran Elektronik (SSE) (Lampiran 18.3).

e) Dan isi Form SSE yang bertanda bintang merah: jenis pajak, jenis
setoran, masa pajak, tahun pajak, dan jumlah setoran lalu Klik Simpan
(Lampiran 18.4).

f) Selanjutnya e-billing di cetak dan kemudian diberikan kepada kasir
untuk dibayarkan pajaknya (Lampiran 19). Setelah dibayarkan
mendapatkan Bukti Penerimaan Negara (BPN) dari bank (Lampiran
20). BPN ini diberikan lagi ke subbagian Tax.

4. Membuat SPT Masa PPh Pasal 21 dan Posting SPT Masa PPN

Surat Pemberitahuan (SPT) Masa PPh Pasal 21 adalah dokumen untuk
melaporkan pajak atas penghasilan wajib pajak dan dilaporkan setiap masa

pajak (bulan). SPT Masa PPh Pasal 21 merupakan salah satu jenis SPT Masa
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PPh yang terdapat dalam Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 36

Tahun 2008 tentang Pajak Penghasilan (Leandri, https://www.online-

pajak.com/spt-masa-pph , diakses 21 Oktober 2018).

Saat ini, pembuatan SPT Masa PPh Pasal 21 dapat dilakukan melalui

program e-SPT PPh 21 dan berikut cara pembuatannya (Lampiran 21):

a) Buka program e-SPT PPh 21 Kkemudian Pilih Database
“21kopkar.accdb” lalu klik “Pilih DB” (Lampiran 21.1).

b) Selanjutnya Login dengan username “Administrator” dan password
(Lampiran 21.2).

c) Kemudian pilih “buat SPT baru” (sesuai bulan berjalan) klik “buat
SPT” (Lampiran 21.3).

d) Lalu pilih “isi SPT”, pilih “Daftar Pemotongan Pajak” lalu klik satu
masa pajak, setelahnya klik “Tambah” (Lampiran 21.4).

e) Dan isi “Input Data Pemotongan Pajak” lalu klik “Simpan” (Lampiran
21.5).

f) Setelah klik “simpan” selanjutnya isi kolom “B” dengan jumlah
karyawan yang penghasilannya tidak dipotong dan isi penghasilan
bruto nya lalu klik “Simpan” (Lampiran 21.5).

g) Setelah tersimpan maka lakukanlah pembayaran dengan terlebih
dahulu melakukan permohonan e-billing.

h) Setelah mendapatkan SSE maka pembayaran pajak bisa dilakukan.

Setelah pajak dibayarkan akan menerima BPN dari bank.
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Kembali ke program e-SPT, pilih “Isi SPT” kemudian pilih “Daftar
SSP/Pbk” (Lampiran 21.6).

SSP atau Surat Setoran Pajak adalah bukti pembayaran atau
penyetoran pajak oleh wajib pajak. Pbk atau Pemindahbukuan adalah
proses memindahbukukan penerimaan pajak, seperti pemindahan
pembayaran pajak dari masa pajak tertentu ke masa pajak lain.
Kemudian isi sesuai Surat Setoran Pajak (SSP) yang dibayarkan ke
bank (isi NTPN, Jumlah PPh disetor, tanggal setor/bayar) (Lampiran
21.7).

NTPN merupakan singkatan dari Nomor Transaksi Penerimaan Negara
yang didapat ketika telah menyetorkan pajak dan tertera di BPN.
Kemudian pilih “Isi SPT” dan klik “SPT Induk” selanjutnya isi kolom
E (tanggal SPT dan tempat) lalu klik “Simpan”. (Lampiran 21.8).
Setelah tersimpan SPT bisa dicetak dengan klik “Cetak” untuk
dilaporkan (Lampiran 21.8).

Dan SPT PPh pasal 21 siap untuk dilaporkan (Lampiran 22).

SPT Masa PPh pasal 21 dilaporkan secara online menggunakan e-
filling. Akan tetapi SPT Masa PPh 21 ini juga perlu dicetak sebagai
antisipasi apabila server internet sedang error sehingga pelaporan
harus dilakukan secara manual, langsung ke Kantor Pelayanan Pajak
(KPP). Dan dicetaknya SPT ini untuk kemudian disimpan sebagai
arsip. SPT Masa PPh pasal 21 yang telah dicetak harus ditandatangani

oleh ketua koperasi.
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Pembuatan SPT Masa untuk PPN dapat dilakukan melalui menu
“posting” di program e-faktur. Berikut cara Posting SPT Masa PPn
(Lampiran 23):

a) Buka Program e-faktur dan pilih “Local Database” (Lampiran 15.1).

b) Kemudian Login menggunakan username ‘“Administrator” dan
Password (Lampiran 15.2).

c) Selanjutnya pilih menu “SPT” kemudian pilih “Posting” (Lampiran
23.1).

d) Lalu pilih Masa Pajak dan Tahun Pajak yang akan dibuat SPT nya
kemudian klik “Posting” (Lampiran 23.2).

e) Dan pilih menu “SPT” lalu pilih “Buka SPT”, jika ingin melakukan
perubahan.

f) Kemudian pilih “Buat File CSV dan PDF SPT” untuk melanjutkan
proses pelaporan SPT.

g) File CSV dan PDF dari SPT Masa PPN dilaporkan secara online
menggunakan e-filling. Akan tetapi SPT Masa PPN ini juga perlu
dicetak sebagai antisipasi apabila server internet sedang error sehingga
pelaporan harus dilakukan secara manual, langsung ke KPP. Dan
dicetaknya SPT ini untuk kemudian disimpan sebagai arsip. SPT Masa

PPN yang telah dicetak harus ditandatangani oleh bendahara koperasi.

C. Kendala yang Dihadapi
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Dalam pelaksanaan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN, praktikan
menjumpai beberapa masalah dan kesulitan. Hal-hal tersebut menjadi kendala
yang cukup berarti dan menyulitkan praktikan. Berikut kendala yang dihadapi
oleh praktikan diantaranya:

1. Aplikasi akuntansi yang digunakan bukan merupakan aplikasi akuntansi
yang pernah praktikan pelajari di bangku perkuliahan, melainkan
menggunakan aplikasi akuntansi khusus koperasi. Sehingga pada awalnya,
praktikan sempat merasa kesulitan mengoperasikan aplikasi nya karena
baru mengetahui mengenai aplikasi tersebut. Seiring berjalannya waktu,
praktikan mulai beradaptasi dan terbiasa menggunakan aplikasi tersebut.

2. Praktikan pernah melakukan kesalahan dalam membuat jurnal voucher.
Kesalahannya yakni salah dalam memilih akun. Seharusnya akun yang
digunakan adalah “Bank Danamon Syariah” namun praktikan menjurnal
dengan akun “Bank BRI Syariah”. Ini terjadi dikarenakan ketidak hati-
hatian serta kurang telitinya praktikan dalam mengklasifikasikan akun.

3. Terlambatnya jurnal voucher yang harus diperbaiki oleh subbagian
Accounting dikarenakan kelalaian unit usaha itu sendiri yang tidak segera
memberikan voucher nya ke subbagian Accounting. Hal ini menyebabkan
praktikan terlambat untuk memperbaiki jurnal tersebut sehingga
menyebabkan jurnal voucher tersebut terlambat untuk di-posting ke buku
besar serta divalidasi oleh staf subbagian Accounting, dan pada akhirnya
voucher tersebut juga terlambat untuk ditandatangani oleh supervisor

Accounting.
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4. Terlambatnya menerima faktur pajak masukan dari Unit Usaha Toko,
sehingga terlambat pula untuk melakukan proses “Rekam e-faktur” pada

program e-faktur milik Koperasi Karyawan Syariah BSIN.

D. Cara Mengatasi Kendala

Setelah mengetahui kesalahan yang telah praktikan lakukan tentu langsung
praktikan perbaiki kesalahan tersebut. Beberapa cara yang dapat praktikan
lakukan dalam mengatasi kendala-kendala tersebut:

1. Berlatih dan membiasakan diri menggunakan aplikasi akuntansi dari
Koperasi Karyawan Syariah BSIN serta tidak segan untuk bertanya dan
meminta bimbingan serta koreksi pada staf subbagian Accounting.

2. Lebih teliti dan berhati-hati ketika membuat jurnal voucher baik itu dalam
memasukkan angka maupun mengklasifikasikan akun. Sebelum selesai
membuat jurnal membiasakan diri untuk memperhatikan kembali dengan
baik jurnal yang telah dibuat dan selalu meminta evaluasi serta koreksi
dari staf subbagian Accounting yang lain.

3. Praktikan mengingatkan unit usaha yang bersangkutan agar segera
menyerahkan jurnal voucher yang harus diperbaiki ke subbagian
Accounting dengan tepat waktu agar tidak terjadi keterlambatan perbaikan
jurnal hingga berakibat terlambatnya posting dan validasi oleh staf

subbagian Accounting serta penandatanganan oleh Supervisor Accounting.
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4. Praktikan mengingatkan unit usaha yang bersangkutan Kketika telah
menerima faktur pajak masukan dari supplier agar segera diberikan kepada

subbagian Tax agar dapat segera dilakukan proses “Rekam e-faktur” nya.



BAB IV

KESIMPULAN

A. Kesimpulan

Praktik Kerja Lapangan (PKL) merupakan sebuah kegiatan wajib bagi
mahasiswa yang harus dilaksanakan hampir di setiap universitas. Adanya kegiatan
PKL ini bertujuan agar mahasiswa dapat meningkatkan wawasan pengetahuan,
pengalaman serta keterampilannya. Selain itu dengan diadakannya kegiatan PKL
ini diharapkan dapat membuat mahasiswa menjadi lulusan yang berkualitas serta
siap dan dapat bersaing di dunia kerja nantinya.

Praktikan melaksanakan PKL selama 45 (empat puluh lima) hari kerja di
Koperasi Karyawan Syariah BSIN. Dengan adanya kegiatan ini memberikan
praktikan pengetahuan yang tidak dapat praktikan pelajari hanya di bangku kuliah.
Praktikan mempelajari bagaimana bertanggung jawab, bersikap disiplin,
profesional, serta beretika ketika ada di dunia kerja. Selain itu, seiring
berkembangnya zaman membuat penggunaan komputer dalam bekerja serta
digunakannya sistem yang sudah secara online menjadi sebuah keharusan yang
perlu praktikan pahami serta kuasai.

Setelah pelaksanaan PKL yang praktikan lakukan di Koperasi Karyawan
Syariah BSIN, praktikan mendapatkan poin-poin penting dari tugas-tugas yang
telah praktikan kerjakan. Adapun poin-poin penting tersebut, antara lain:

1. Praktikan telah menerapkan ilmu dan pengetahuan di bidang akuntansi

yang telah diperoleh dari perkuliahan, khususnya akuntansi keuangan
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serta akuntansi perpajakan selama melaksanakan PKL di Koperasi
Karyawan Syariah BSIN.

2. Praktikan mengetahui macam-macam unit usaha yang dimiliki sebuah
koperasi karyawan. Kemudian bagaimana sistem akuntansi dan pajak dari
sebuah koperasi serta bagaimana akad-akad syariah dijalankan oleh
koperasi ini. Dan praktikan mengetahui dan memahami pengggunaan dari
program akuntansi berbeda yang digunakan oleh Kkoperasi serta
penggunaan program-program untuk perpajakan.

3. Praktikan mengetahui bagaimana alur dari sebuah transaksi di koperasi ini
dimulai dari membuat jurnal voucher hingga voucher tersebut di
tandatangani beberapa pihak dan diposting oleh bagian Accounting hingga
akhirnya siklus akuntansi diselesaikan. Dan praktikan juga mengetahui
bagaimana alur perihal pajak dari sebuah transaksi hingga akhirnya
dilakukan pelaporan SPT nya.

4. Praktikan mengetahui bahwa akuntansi serta perpajakan tidak lagi hanya
dijalankan secara manual akan tetapi juga dijalankan dengan “sistem”,

yakni dengan menggunakan program untuk akuntansi dan perpajakan.

B. Saran

Berdasarkan pengalaman yang praktikan dapat melalui kegiatan PKL ini,
praktikan menyadari bahwa masih banyak kekurangan yang terjadi selama
melaksanakan PKL di Koperasi Karyawan Syariah BSIN ini. Adapun saran-saran

yang dapat diberikan oleh praktikan bagi mahasiswa, Program Studi S1 Akuntansi
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FE UNJ, dan Koperasi Karyawan syariah BSIN terkait dengan pelaksanaan

Praktik Kerja Lapangan, antara lain:

1. Bagi Mahasiswa

Berikut merupakan saran-saran yang diberikan oleh praktikan untuk

mahasiswa yang kelak akan melaksanakan PKL.:

a.

Sebaiknya mahasiswa mempersiapkan diri baik sikap , kemampuan
serta pengetahuan yang dimiliki terlebih dahulu sebelum pelaksanaan
PKL agar mahasiswa mudah untuk mengaplikasikan kemampuan saat
pelaksanaan PKL nanti.

Sebaiknya mahasiswa terlebih dahulu mengetahui lingkungan serta
ruang lingkup dari perusahaan atau instansi tempat bekerjanya kelak
sebelum pelaksanaan PKL agar dapat menyesuaikan diri serta
melaksanakan pekerjaan dengan baik.

Sebaiknya mahasiswa membangun hubungan baik dengan perusahaan
atau instansi tempat bekerja agar ketika nanti telah lulus dari perguruan

tinggi telah memiliki tambahan relasi.

2. Bagi Program Studi S1 Akuntansi FE UNJ

Adapun saran-saran yang dapat praktikan berikan untuk Program Studi S1

Akuntansi FE UNJ:

a. Program Studi S1 Akuntansi FE UNJ agar menjalin hubungan yang

baik dengan banyak perusahaan supaya dapat memudahkan mahasiswa
dalam pencarian tempat PKL dan agar proses pelaksanaannya dapat

berjalan dengan baik dikemudian hari.
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b. Program studi sebaiknya memfasilitasi mahasiswa yang tidak
mendapatkan tempat PKL dengan membantu mahasiswa yang
bersangkutan agar tetap dapat melaksanakan PKL sesuai dengan waktu
yang telah ditetapkan.

3. Bagi Koperasi Karyawan Syariah BSIN

Adapun saran-saran yang dapat praktikan berikan untuk Koperasi

Karyawan Syariah BSIN:

a. Memberikan brifing yang cukup mengenai penggunaan program
aplikasi oleh koperasi serta bidang kerja yang akan diberikan kepada
praktikan agar ketika telah memulai bekerja, praktikan telah
memahami bagaimana penggunaan program aplikasi serta bagaimana
harus melaksanakan pekerjaannya di koperasi nanti.

b. Karyawan dari unit usaha yang bersangkutan diharapkan dapat lebih
tepat waktu dalam menyerahkan voucher yang harus diperbaiki
sehingga proses perbaikan, penandatanganan voucher, posting jurnal,
validasi voucher, dan pelaksanaan siklus akuntansi lainnya serta
pengarsipan juga tidak menjadi terhambat.

c. Karyawan dari unit usaha yang bersangkutan diharapkan dapat lebih
tepat waktu dalam menyerahkan faktur pajak masukan yang harus
direkam sehingga proses perekaman hingga upload faktur ke DJP serta
pengarsipan juga tidak menjadi terhambat.

d. Koperasi Karyawan Syariah BSIN diharapkan dapat menjalankan kerja

sama dengan UNJ, Kkhususnya program studi Akuntansi, hal ini
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dilakukan guna mendapatkan tenaga kerja tambahan untuk membantu

mengurus perihal bidang akuntansi serta perpajakannya.
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Lampiran 1: Surat Permohonan Pelaksanaan PKL

i\,\y NEF
%
s

\\ KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI , DAN PENDIDIKAN TINGGI
/9“ UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

&
e

Kampus Universitas Negeri Jakarta, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon/Faximile : Rektor : (021) 4893854, PRI : 4895130, PR I1 : 4893918, PR 111 : 4892926, PR IV : 4893982
BUK : 4750930, BAKHUM : 4759081, BK : 4752180
Bagian UHT : Telepon, 4893726, Bagian Keuangan : 4892414, Bagian Kepegawaian : 4890536, Bagian Humas : 4898486
Laman : www.unj.ac.id

Nomor  : 0918/UN39.12/KM/2018 16 Mei 2018
Lamp. i
Hal : Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Kepala Koperasi Karyawan Syariah BSIN
PT. Bridgestone Tire Indonesia

JI. Raya Bekasi KM.27 Harapan Jaya

Pondok Ungu, Bekasi

Kami mohon kesediaan Saudara untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri
Jakarta :

Nama . Permatasari

Nomor Registrasi : 8335141609

Program Studi . Akuntansi

Fakultas . Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
No. Telp/HP : 081219516746

Untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan pada tanggal 2 Juli s.d. 31 Agustus 2018
dalam rangka memenuhi tugas mata kuliah.

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih.

epala Biro Akademik, Kemahasiswaan,
Bokungan Masyarakat

oyo, SH

Tembusan : 30403 198510 2 001

1. Dekan Fakultas Ekonomi
2. Koordinator Prodi Akuntansi
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Lampiran 2: Surat Balasan PKL

o KOPERASI KARYAWAN SYARIAH
PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA
=y

BH. NO. : 9037-BH/KWK.10/8
Komp.PT. Bridgestone Rt. 001/001

SOPURFARUNMN  yo) H arapan Jays Kee. Bekasi Utars - Bekas!
Telp. : 0815 8101 671
No : 027/PKL/Sekre.Kopkar/VII/18 Bekasi, 16 Mei 2018
Lamp : -
Hal i Pem n Praktek @ Lapan:
Kepada Yth,
Woro Sasmoyo, SH
Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan dan Humas
Univ Negeri Jakarta
JI. Rawamangun Muka
Jakarta 13220
Telp. 021 - 4898486
Dengan Hormat,
Memperhatikan surat dengan No : 0918/UN39.12/KM/2018 tertanggal
16 Mei 2018 perihal Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan siswa/mahasiswa berikut :
No Nama Siswa / Mahasiswa NIS / NIM Kelas / Program Keahlian
Semester
1 |Permatasari 8335141609 Vil Akuntansi

Dengan ini kami sampaikan bahwa permohonan dapat kami penubi.
Adapun pelaksanaannya dapat dimulai pada tanggal : 02 Juli 2018 s/d 31 Agustus 2018

Untuk itu kepada yang bersangkutan dipersilahkan datang ke kantor kami untuk melengkapi persyaratan

berikut pada :
Hari / Tanggal : Senin, 02 Jull 2018
Waktu :Pkl. 09.00 WIB
Menghubungi + Ibu. Erma Widiatsarl ( tIp kantor no. 021-8894935 Ext 201 )

Persyaratan Praktek :
1 Mengisi biodata
2 Menyerahkan Pasphoto 3x4 cm = 1 lembar
3 Fotocopy kartu pelajar / Mahasiswa
4 Rambut dan kuku dipotong pendek
5 Berpakaian rapi dan sopan
6 Mematuhi tata tertib dan peraturan perusahaan
7 Membawa surat jawaban dari Koperas| Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire Indonesia

Catatan:
Jika pada : Senin, 02 Juli 2018 siswa / mahasiswa tidak hadir dan tidak ada konfirmasi, maka siswa /

mahasiswa tersebut dianggap batal PKL.
Demikianlah pemberitahuan Inl, dan dtas perhatiannya kami ucapkan terimakasih.

Hormat kami,

Koperasi Karyawan Syariah
it
T. Bri?&gstg?“e Tire !rnd_?nes a




Lampiran 3: Surat Keterangan PKL

KOPERASI KARYAWAN SYARIATL
PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA

Al i BILNO.: 9037-BINKWK.10%

p. P I. Bridgestone Tire Indonesia
JI Rays Bekavi KM, 27 Kel. tarapan Jayn
Kec. Bekasl Utara Kotu Bekasi < Jawa Darat
Telp. 1 RRY 493, 1P, 0815 8101 671

S hs)
KOPXAR Y ORI BN

SURAT KETERANGAN
No: 038/PKL/Sekre.Kopkar/IX/2018

Kami Koperasi Karyawan Syarlah PT. Bridgestone Tire Indonesia dengan ini menerangkan bahwa :

Nama : Permatasari

No Induk : 8335141609

Tempat & Tgl Lahir : Jakarta 19 Juni 1996

Asal Sekolah : Univ Negeri Jakarta

Jurusan : Akuntansi

Alamat Rumah : JI. Dahlia Raya No.9 RT.001/008

Perumnas |, Jaka Sampurna
Bekasl 17145

Benar telah melaksanakan penelitian tentang "PRAKTEK KERJA LAPANGAN" di Koperasi
Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire Indonesia di bagian Accounting mulai
tanggal  021uli 2018 s/d 31 Agustus 2018 dengan predikat Baik.

Demikian surat Keterangan ini dibuat dengan benar, untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya. Atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.

Bekasi, 07 September 2018
Manajemen Koperasi Karyawan Syariah
PT. Bridgestone Tire Indonesia

KOPKAR SYARIATI BSIN
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Lampiran 4: Penilaian PKL

a9 KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI-
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA :
FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalen Rawamangun Muka, Jakaria 13220
Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Laman www.feunj acid

PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN
PROGRAM SARJANA (S1)

Nama
No.Registrasi
Program Studi
Tempat Praktik
Alamat Praktik/Telp :

SKOR
NO ASPEK YANG DINILAI KETERANGAN

1 | Kehadiran . |1 Keterangan Penilaian :
Skor  Nilai Bobot
86-100 A 4
81-85 A- 37
76-80 B+ 3.3
7175 B 3.0
66-70  B- 2.7
61-65 C+ 23
56-60 C 2,0
51-55  C- 1.7
46-50 D 1

2 | Kedisiplinan
3 | Sikap dan Kepribadian

4 | Kemampuan Dasar

5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas

6 | Kemampuan Membaca Situasi dan 7'5 2. Alokasi Waktu Praktik :

Mengambil Keputusan 2 sks : 90-120 jam kerja efektif

3 sks : 135-175 jam kerja efektif
7 Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan 33

Nilai Rata-rata :
8 Aktivitas dan Kreativitas .35
..... 94.,.=.83.4.
g | Kecepatan Wakiu Penyelesaian Tugas 85’ 10 (sepuluh)
— 9
| Hastbekegean: ] 2. | Nilai Akhir -
LK A-
Angka bulat huruf
Jumlah EEN
U
e, 21 AQSHS 2016
Penilai, Wz @
N N
s )
e ;9
Cat : N Y
M;:.n legalitas dengan membubuhi cap Instansi/Perusahaan (EA‘M'I i %‘M ’é’:;
='4
= &

g KOPKAR SYARIAH BSIN
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Lampiran 5: Daftar Hadir PKL

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Laman: www.fe.umj ac.id

DAFTAR HADIR
PRAKTEK K%R.IA LAPANGAN

Nama

No. Registrasi
Program Studi

Tempat Praktik
Alamat Praktik/Telp :

NO HARIVTANGGAL KETERANGAN
1 |.Semia, 2 Juli 2018 .
2 |.Selase 3 quli 2008
s | Reog 4 b 208
o | Kaws, 5 32008
S, Jumq,{’éjwhlo(g ...........
6 |.Sewn gldigoe 6.\ e
Ty ._Sflasq . lo Juu 2018 7 9 W.
..... : NGz b
" Qm‘oul n Julb 208 s() :
9. ]
10.
1.
12.
13.
14,
15.
Jakarta, 21 & giStup ot
Penilai, N Qs
Y b
BotS, o
Blon iy’ Z,
) (A..‘!Tm.r-.......‘!..ﬁ.h RHHECE
Foruatsal iapis i pertin i somial sbutitian .'L\,\,\ %‘f"/

Mohon legalitas dengan membubuhi cap Instansi/Perusahaan KOPKAR SYARIAH BSIN



4, KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI. =

7
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA % uoAs
FAKULTAS EKONOMI
== X U Negen Muka, Jakara 13220 i e
) vam(mnmlzznmzum(mnmm
Fu’"’“ ) Laman: www fe unj ac id
o
DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
2...SKS
Nama
No. Regi!
;:onf;xmpmdn;‘ aly PT- gn‘lssehma Tite \veloregt o (SS)H)
Alamat Praktik/Telp : Jeya
c21) €894935
NO HARVTANGGAL P(ARAF KETERANGAN
1| Sewn, 23 Juli 2018 1\ pdis
_ = §
2 | Selaca, 24 Juli 2018 ZW
3. i v
4.
o | Senin , 30 Jui 2018 oSpiog.
7| Selasa, 31 Jub 2018 7%,,})(3:
o | Roby . 1 Agustus 2010 s Qs
o | Kemis, 2 Aqustus 201€ 9%&u
0| Jum'at, 3 Aauctus 2010 ‘°'W
S . A Wz
[ Seun.. b Adushs 208 |1\ Gyud
12| Selesa . 7. Agustus 2018 uw
5 Reyy | @ Aqustus 208 |, - | gt
o | Kamis . 9 Aaustus 208 1o
:
is. | Jmat , 10 Agustus 2018 l&?@ﬂ%‘f‘

Jakars, 31 Austus 2018

Penilai, -
- Fi gﬁ‘%
=

Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
Mobon legalitas dengan membubuhi cap Instansi/Perusahaan

KOPKAR SYARIAH BSIN



4, KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI .
Negeri Jakara 13220 et

(i ‘Telcpon (021) 4721227/4706285, Fax (021) 4706285
E‘ A Laman: www fe uny acid

arry

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
2. SKS

No. i
Program Studi
Tempat Praktik :
Alamat Praktik/Telp :

Sjainah PT RBridgestre Tire (ndoneya (BSINJ
ya Beiac KM 23, Herapan Jaya
Uogu, Bexast {Lea1) ee‘guzmzs

NO HARVTANGGAL T PARAF KETERANGAN

o | Kams, 1t Aaustus 2018 4W

s, | Jum'at , 17 Agustus 2018 |5 - ,.Lé‘\‘:“w‘\::m:ﬂ
o | Senn, 20 Agustus 2016 S.W 7

.| Selasa, 21 Aqustus 2010 7W

8. Qd.‘cu oA AquSt“S 20(8 g, - Liowy Hzxs\oﬂln(d'

o | Kanms , 23 Aquetus 2010 9W . ‘maﬁf “
5: me'd{ 2y Aquitus ap1@ m.W’
ak ;

okara,.. 31 AQuShus 2018

Penilai. R %g‘ e
3 N K

Fu—l;lhplxdlmakmu_lhhumhu ( Erma. Wie

KOPKAR SYARIAIL BSIN
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Lampiran 6: Log Harian PKL

No. Hari, Tanggal Kegiatan Keterangan
1. Perkenalan diri dengan staf
Kopkar Syariah BSIN
1 Senin, 2 Juli 2018 2. Pengenalan unit usaha dan
bagian Accounting Kopkar
Syariah BSIN
1. Membuat jurnal voucher
2 Selasa, 3 Juli 2018 2. Rekam faktur pajak
masukan
s 1. Rekam faktur pajak
3 Rabu, 4 Juli 2018 St un
1. Input faktur pajak keluaran
4 Kamis. 5 Juli 2018 2. Melakukan permohonan e-
billing untuk PPh pasal 21
1. Rekam faktur pajak
5 . masukan
2 e L 2. Melakukan permohonan e-
billing untuk PPh pasal 23
6 Senin, 9 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
7 Selasa, 10 Juli 2018 1. Perbaikan jurnal
8§ |  Rabu, 11Juli2018 1+ Rekao ik pejak
masukan
1. Melakukan permohonan e-
9 | Kamis, 12 Juli 2018 billing untuk PPh pasal 4
ayat (2)
2. Perbaikan jurnal
1. Membuat jurnal voucher
10 Jum’at, 13 Juli 2018 2. Rekam faktur pajak
masukan
11 Senin, 16 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
1. Membuat jurnal voucher
12 Selasa, 17 Juli 2018 2. Membuat SPT Masa PPh
pasal 21
13 Rabu, 18 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
14 Kamis, 19 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
1. Membuat jurnal voucher
15 Jum’at, 20 Juli 2018 2. Rekam faktur pajak
masukan
16 Senin, 23 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
17 | Selasa, 24 Juli 2018 k- x;:.%n%qthm 5
: 1. Membuat jurnal voucher
D e 2. Posting SPT Masa PPN
19 Kamis, 26 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
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I. Rekam faktur pajak
20 Jum’at, 27 Juli 2018 masukan
S S ST ] - Membuat jurnal voucher
21 Senin, 30 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
22 Selasa, 31 Juli 2018 1. Membuat jurnal voucher
23 Rabu, 1 Agustus 2018 1. Membuat jurnal voucher
24 Kamis, 3 Ag 2018 1. Rekam faktur pajak
masukan
5 1. Membuat jurnal voucher
25 Jum’st, 3 Apists 2018 2. Input faktur pajak keluaran
1. Rekam faktur pajak
; masukan
20 Seniy GiAgnmsZILE 2. Melakukan permohonan e-
billing untuk PPh pasal 21
1. Rekam faktur pajak
masukan
) Pk, T A AtAS 2. Melakukan permohonan e-
billing untuk PPh 23
28 Rabu, 8 Agustus 2018 Tidak Ada Sakit
29 Kamis, 9 Agustus 2018 1. Membuat jurnal voucher
1. Perbaikan jurnal
30 | Jum’at, 10 Agustus 2018 2. Rekam faktur pajak
masukan
1. Membuat jurnal voucher
. 2. Melakukan permohonan e-
31 Senin, 13 Agustus 2018 billing untuk PPh pasal 4
ayat (2)
1. Membuat jurnal voucher
32 | Selasa, 14 Agustus 2018 2. Rekam faktur pajak
masukan
33 Rabu, 15 Agustus 2018 1. Membuat jurnal voucher
1. Rekam faktur pajak
: masukan
34 | Kamis, 16 Agustus 2018 | 5 \fermbuat SPT Masa PPh
pasal 21
Libur Nasional (Hari
35 | Jum’at, 17 Agustus 2018 Tidak Ada Kemerdekaan RI ke-
73)
: 1. Membuat jurnal voucher
36 Senin, 20 Agustus 2018 2. Input faktur pajak keluaran
37 Selasa, 21 Agustus 2018 1. Perbaikan jurnal
Libur Nasional (Hari
38 Rabu, 22 Agustus 2018 Tidak Ada Raya Idul Adha 1439
H)
39 | Kamis, 23 Agustus 2018 1. Membuat jurnal voucher
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40

Jum’at, 24 Agustus 2018

Rekam faktur pajak
masukan

Melakukan permohonan e-
billing untuk PPN

41

Senin, 27 Agustus 2018

1. Rekam faktur pajak

masukan

42

Selasa, 28 Agustus 2018

Membuat jurnal voucher

43

Rabu, 29 Agustus 2018

Membuat jurnal voucher
Posting SPT Masa PPN

Kamis, 30 Agustus 2018

— B | —

N

Rekam faktur pajak
masukan
Perbaikan jurnal

45

Jum’at, 31 Agustus 2018

~

Membuat jurnal voucher
Input faktur pajak keluaran
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Lampiran 7: Logo Koperasi Karyawan Syariah BSIN




62

Lampiran 8: Tampilan Awal Program Akuntansi glmathPro Release 2.7i
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Lampiran 9: Voucher

BB EIE L i
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KOPERASI KARYAWAN SYARIAH
PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA

=8

BILNOL T SO TBIVKW K 108

No. Voucher o~
Kowmp. PT. Beldgestone Tire Indonesls ELLA 09/00/2018 1%:0 =
- 3 ") Jayn
& e Dok K s mesee. VOUCHER Tol Validasi . / /
Telp. K49 4935, 1P 0815 0101 671 WB 2018 ~
R No Accounting - 3 (0) / 19 April 2012 ! TAHUN :
DIBAYAR DITERIMA ~
KEPADA DARI
TANGGAL 31/07/2010 TANGGAL ™
( TRANSFER - VOUCHER) ~
JUMLAN Rp ' 2 po
B0
(URAIAN) -
Ella settle suspend Meeting dengan traneporter Bulan Juli 2018 ro. 18002910
-
PERKIRAAN AL r
DEBET KREDIT
RAPHT_ GABLNGAN e ,
RAPAT LAIN-LAIN =00l '
RAPAT GABUNGAN = ’
TELEPON KANTOR L] ¢
KAS —
SUSPENSE CASH SRR ]
1
31 ML 2018
AR BVARIAY
B3 BRIDSESTONE
dansecsed Accounting Z
P G getahui tujui Checker Kasir /| Postp/ Py
l\mﬁw b“‘l Y . a A S
0\’ M, , / \Q&“ tmn l..[ E
'
Pk | Wbk 05" 4“,, A y
/ ® Lembar: 1.ArsipAkunting  2.Pemohon 3. Unit
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3 s — (Unalan)
KOPERASI KARYAWAN SYARIAH v . |
PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA

5 18003068
::,I. N()r..:. :31-BIUKWK.IM
4 mp. PT. one
b e e rurl%Ygusher, .
ec. Bekas! Utara K <
Telp. : 889 ms.;lr.::mrf; oy Vo uc HE R Tgl. Validast . /¢
— N Y
Regist No. Accounting - 3 (0) /19 Apri 2012~ Teks Frevanie TAHUN: 2018
. :
oo DITERIMA —\
KEPADA : g e
TANGGAL 25/07/2018 E— l
( TRANSFER - VOUCHER ) \
JUMLAH \Rp *\
Ry (URAIAN)
Pembayaran supplier Cash tanggal 26 Juli 2018
1
TRANSAKS!
PERKIRAAN DEBET \ KREDI\T
HUTANG DAGANG | —
KAS
\ Accounting
[ Pemohon <
3 i Kasir o
, I Pemohon Mengetahui Disetujul ,\ skl \
Penerima

A2y [’3'\“““ o 1N \ .

e I
T BT s WY | 4

A

/ W\\‘ \ Lembar: A.Arsip Akun

64



Lampiran 10: Daftar Akun (COA)

¥ NERACA
el

1\ Sweeh = KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT.BSIN

AL

1 AKTIVA

11 AKTIVA LANCAR

111 KAS

11101 KAS

112 BANK

11201 BANK MUAMALAT INDONESIA

11202 BANK SYARIAH MANDIRI

11203 BANK DKI SYARIAH

11204 BANK DANAMON SYARIAH

11205 BANK BRI SYARIAH

11206 BANK BMI DAVESTA

11207 BANK BNI SYARIAH

113 INVESTAS! JANGKA PENDEK

11301 DEPOSITO BERJANGKA

11302 LOGAM MULIA

114 PIUTANG USAHA

11401 PIUTANG BARANG TOKO

11402 PIUTANG ARMADA

11403 PIUTANG CATERING

11404 PIUTANG TOKO

11405 PIUTANG LAIN-LAIN

11406 PIUTANG PERUSAHAAN

11407 PIUTANG ASURANSI

11408 PIUTANG JAMSOSTEK

115 PIUTANG PEMBIAYAAN

11501 PIUTANG QARDH

11502 PIUTANG PEMBIAYAAN BANK

11503 PIUTANG MURABAHAH

11504 MARGIN MURABAHAH YANG DITANGGUHKAN

11505 PIUTANG UARAH

11506 MARGIN UARAH YANG DITANGGUHKAN

11507 PIUTANG MURABAHAH DAVESTA

11508 MARGIN MURABAHAH DAVESTA YANG DITANGGUHKAN

116 PERSEDIAAN

11601 PERSEDIAAN BARANG

11602 SPAREPART

11603 PERSEDIAAN EXFOOD

11604 PERSEDIAAN ATK

11605 PERSEDIAAN BARANG CATERING

11606 AKTIVA MURABAHAH

11607 SPAREPART BENGKEL

117 PAJAK DIBAYAR DIMUKA

11701 PPN MASUKAN

11702 PPh 23

11703 PPh 25

11704 PPh 21 DIBAYAR DIMUKA




118 BIAYA DIBAYAR DIMUKA

11801 SEWA DIBAYAR DIMUKA

11802 GAJI DIBAYAR DIMUKA

11803 SUSPEND CASH

11804 BIAYA DIBAYAR DIMUKA

12 AKTIVA TETAP

121 TANAH

12101 TANAH

122 BANGUNAN

12201 GEDUNG KANTOR

12202 BANGUNAN

123 KENDARAAN

12301 KENDARAAN KANTOR

12302 KENDARAAN TOKO

12303 KENDARAAN ARMADA

12304 KENDARAAN CATERING

124 PERALATAN

12401 PERALATAN KANTOR

12402 PERALATAN ARMADA

12403 PERALATAN CATERING

12404 PERALATAN TOKO

12405 PERALATAN BENGKEL

125 AKUMULASI PENYUSUTAN BANGUNAN

12501 AKUM. PENYUSUTAN GEDUNG KANTOR

12502 AKUM. PENYUSUTAN BANGUNAN

126 AKUMULASI PENYUSUTAN KENDARAAN

12601 AKUM. PENYUSUTAN KENDARAAN KANTOR

12602 AKUM. PENYUSUTAN KENDARAAN TOKO

12603 AKUM. PENYUSUTAN KENDARAAN ARMADA

12604 AKUM. PENYUSUTAN KENDARAAN CATERING

127 AKUMULASI PENYUSUTAN PERALATAN

12701 AKUM. PENYUSUTAN PERALATAN KANTOR

12702 AKUM. PENYUSUTAN PERALATAN ARMADA

12703 AKUM. PENYUSUTAN PERALATAN CATERING

12704 AKUM. PENYUSUTAN PERALATAN TOKO

12705 AKUM. PENYUSUTAN PERALATAN BENGKEL

13 AKTIVA LAIN-LAIN

131 AKTIVA DALAM PROSES

13101 AKTIVA DALAM PROSES

2 PASIVA

21 HUTANG LANCAR

211 HUTANG USAHA

21101 HUTANG DAGANG

21102 HUTANG LAIN-LAIN

212 HUTANG NON USAHA

21201 HUTANG YANG MASIH HARUS DIBAYAR

21202 HUTANG ANGGOTA

21203 DANA BANGUNAN

21204 DANA IT

KOPRAK
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213 HUTANG PAJIAK

21301 PPN KELUARAN

21302 PPh 21

21303 PPh 23

21304 PB8

21305 PPh Final Ps 4 ayat 2

21306 HUTANG PAJAX

214 HUTANG SIMPANAN ANGGOTA

22401 SIMPANAN SUXARELA

21402 SIMPANAN SUKARELA KHUSUS

215 HUTANG DANA SHU

21501 DANA ANGGOTA

21502 DANA PENGURUS

21503 DANA PEGAWAI

21504 DANA PENDIDIKAN

21505 DANA SOSIAL

22 HUTANG JANGKA PANJANG

221 HUTANG BANK

22101 HUTANG BANK MUAMALAT INDONESIA

22102 HUTANG BANK SYARIAH MANDIRI

22103 HUTANG BANK DK1 SYARIAH

22104 HUTANG BANK DANAMON SYARIAM

22105 HUTANG BANK BRI SYARIAH

22106 HUTANG BANK BNI SYARIAH

222 HUTANG DANA PENSIUN

22201 HUTANG DANA PENSIUN

223 HUTANG SIMPANAN ANGGOTA

22301 SIMPANAN SUKARELA DAVESTA

3 MODAL

31 MODAL SENDIRI

311 SIMPANAN ANGGOTA

31101 SIMPANAN POKOK

31102 SIMPANAN WAJIB

31103 SIMPANAN WAJIB KHUSUS

312 MODAL SUMBANGAN

31201 DONASI

32 CADANGAN

321 CADANGAN

32101 CADANGAN USAHA

32102 CADANGAN KERUGIAN

32103 SHU TAHUN BERIALAN

32103 LABA DITAHAN
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Y

4 PENDAPATAN

41 PENDAPATAN USAHA

411 PENDAPATAN TOKO

41101 PENJUALAN KREDIT

41102 PENJUALAN TUNAI

41103 PENDAPATAN TOKO LAIN-LAIN

412 PENDAPATAN ARMADA

41201 PENDAPATAN ARMADA TIRE

41202 PENDAPATAN ARMADA WIP

41203 PENDAPATAN ARMADA MATERIAL

41204 PENDAPATAN ARMADA LAIN-LAIN

41205 PENDAPATAN SEWA ARMADA

41206 PENDAPATAN BUS ARMADA

41207 PENDAPATAN SERVICE BENGKEL

413 PENDAPATAN SIMPAN PINJAM

41301 PENDAPATAN ADMINISTRASI QARDH

41302 PENDAPATAN MARGIN MURABAHAH

41303 PENDAPATAN MARGIN PEMBIAYAAN BANK

41304 PENDAPATAN ADMINISTRASI PEMBIAYAAN BANK

41305 PENDAPATAN ASURANSI PEMBIAYAAN

41306 PENDAPATAN NOTARIS PEMBIAYAAN

41307 PENDAPATAN MUDHARABAH

41308 PENDAPATAN SKN PENCAIRAN PEMBIAYAAN

41309 PENDAPATAN MARGIN UARAH

41310 PENDAPATAN MARGIN MURABAHAH DAVESTA

414 PENDAPATAN CATERING

41401 PENDAPATAN KUPON MAKAN

41402 PENDAPATAN SUBSIDI LAUK CATERING

41403 PENDAPATAN MINUMAN CATERING

41404 PENDAPATAN LAIN-LAIN CATERING

5 BIAYA

51 BEBAN POKOK PENDAPATAN USAHA

511 BEBAN POKOK PENDAPATAN TOKO

51101 HARGA POKOK PENJUALAN

51102 BIAYA BONGKAR MUAT BARANG

51103 BIAYA TOKO LAIN-LAIN

51104 BIAYA PENYUSUTAN KENDARAAN TOKO

51105 BIAYA PENYUSUTAN PERALATAN TOKO

51106 BIAYA OPERASIONAL KENDARAAN TOKO

51107 BIAYA DISKON BELANJA

512 BEBAN POKOK PENDAPATAN ARMADA

51201 BIAYA KESEJAHTERAAN ARMADA

51202 BIAYA OPERASIONAL ARMADA

51203 BIAYA PERAWATAN / PEMELIHARAAN ARMADA

51204 BIAYA PERUINAN ARMADA

KOPKAR SYARIAIT BSTN
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51205 BIAYA MAKAN ARMADA

51206 BIAYA KELANCARAN USAHA

51207 BIAYA SERAGAM ARMADA

51208 BIAYA SPAREPART

51209 BIAYA TELEPON ARMADA

51210 BIAYA PAJAK ATAS KENDARAAN

51211 BIAYA ASURANSI KENDARAAN ARMADA

51212 BIAYA THR DAN BONUS ARMADA

51213 BIAYA ADMINISTRAS! ARMADA

51214 BIAYA PENYUSUTAN KENDARAAN ARMADA

51215 BIAYA PENYUSUTAN PERALATAN ARMADA

51216 BIAYA DINAS LUAR

51217 BIAYA KEPENGURUSAN KENDARAAN ARMADA

51218 BIAYA PERLENGKAPAN ARMADA

51219 BIAYA ARMADA LAIN-LAIN

51220 ADMINSTRASI PEMBIAYAAN BANK

51221 JASA PEMBIAYAAN BANK

51222 BIAYA RAPAT ARMADA

513 BEBAN POKOK PEMBIAYAAN

51301 MARGIN PEMBIAYAAN BANK MUAMALAT INDONESIA

51302 MARGIN PEMBIAYAAN BANK SYARIAH MANDIRI

51303 MARGIN PEMBIAYAAN BANK DKI SYARIAH

51304 MARGIN PEMBIAYAAN BANK DANAMON SYARIAH

51305 MARGIN PEMBIAYAAN BANK BRI SYARIAH

51306 MARGIN PEMBIAYAAN BANK BNI SYARIAH

51307 ADMINISTRASI PEMBIAYAAN BANK

51308 BIAYA NOTARIS PEMBIAYAAN

51308 BIAYA ASURANSI PEMBIAYAAN

51310 PEMBAYARAN BAGI HASIL MUDHARABAH

51311 BIAYA ADMINISTRASI DAVESTA

51312 BIAYA SKN PENCAIRAN PEMBIAYAAN

51313 BIAYA DISKON ANGGOTA

51314 BIAYA RESIKO KERUGIAN

514 BEBAN POKOK PENDAPATAN CATERING

51401 BIAYA BAHAN BAKU CATERING

51402 BIAYA UPAH CATERING

51403 BIAYA MINUMAN CATERING

51404 BIAYA PENYUSUTAN KENDARAAN CATERING

51405 BIAYA PENYUSUTAN PERALATAN CATERING

51406 BIAYA CATERING LAIN-LAIN

515 BEBAN POKOK USAHA LAINNYA

51501 BIAYA SPAREPART BENGKEL

51502 BIAYA UPAH USAHA LAINNYA

51503 BIAYA LISTRIK DAN AIR USAHA LAINNYA

51504 BIAYA TELEPON USAHA LAINNYA

51505 BIAYA PERLENGKAPAN USAHA LAINNYA

51506 ADMINISTRASI DAN UMUM USAHA LAINNYA

61 BIAYA USAHA

611 BEBAN PEGAWAI

7.
W
W

/
188

1k
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61101 GAJI KARYAWAN

61102 TUNJANGAN PPh 21

61103 THR KARYAWAN

61104 PESANGON

61105 SERAGAM

612 BEBAN TRANSPORTAS! DAN PERJALANAN DINAS

61201 TRANSPORTASI DINAS LUAR KARYAWAN

613 BEBAN PENGURUS

61301 HONORARIUM PENGURUS

61302 HONORARIUM PENGAWAS

61303 PERJALANAN DINAS PENGURUS

61304 PERJALANAN DINAS PENGAWAS

614 BEBAN KANTOR

61401 TELEPON KANTOR

61402 FOTOCOPY

61403 MATERAI

61404 PRINTING

61405 ATX

61406 PERLENGKAPAN KANTOR

61407 MINUM (AIR MINERAL)

61408 PEMAKAIAN LISTRIK

61409 ADMINISTRASI DAN UMUM

614101

61411 PROMOSI

61412 ASURANSI

61413 PERUINAN KOPERASI

61414 RAPAT KARYAWAN

61415 BIAYA BANGUNAN

615 BEBAN PEMELIHARAAN DAN PERBAIKAN

61501 PERBAIKAN KANTOR

61502 PERBAIKAN PERALATAN KANTOR

61503 PERAWATAN/OPERASIONAL KENDARAAN KANTOR

616 JASA PROFESI

61601 AUDIT

61602 KONSULTAN

617 BIAYA PENYUSUTAN

61701 BIAYA PENYUSUTAN GEDUNG KANTOR

61702 BIAYA PENYUSUTAN BANGUNAN

61703 BIAYA PENYUSUTAN KENDARAAN KANTOR

61704 BIAYA PENYUSUTAN PERALATAN KANTOR

618 BEBAN PERKOPERASIAN

61801 RAPAT PENGURUS

61802 RAPAT PA

61803 RAPAT GABUNGAN

61804 RAPAT ANGGOTA TAHUNAN

61805 RAPAT PILKAKOP

61806 RAPAT AD/ART

61807 RAPAT LAIN-LAIN

61808 PERJALANAN DINAS PA

71 PENDAPATAN DAN BIAYA LAIN-LAIN

N
eSS Qs
- 3
N %
N “l/\f" “,9
W Brctetal S0
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U

Yy X
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710 PENDAPATAN DILUAR USAHA

71001 PENDAPATAN JASA GIRO BANK

71002 PENDAPATAN DEPOSITO

71003 LABA PENJUALAN AKTIVA TETAP

71004 PENDAPATAN LAIN-LAIN

720 BEBAN DILUAR USAHA

72001 BIAYA PAJAK JASA GIRO

72002 BIAYA ADMINISTRASI BANK

72003 RUGI PENJUALAN AKTIVA TETAP

72004 BIAYA SUMBANGAN

72005 BIAYA LAIN-LAIN

72006 BIAYA PAJAK LAINNYA

72007 KERUGIAN DI LUAR USAHA

81 PAJAK

81001 PPh 29

91 SHU SETELAH PAJAK

KOPKAR SYARTAT BSTY
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Lampiran 11: Tampilan Menu Pembuatan Jurnal
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Tampilan Perbaikan Jurnal
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Lampiran 14: Faktur Pajak Masukan

Faktur Pajak \QUONYSS

Kode dan Nomor Seri Fakiur Pajak : 010.000-18.85027646

Pengusaha Kena Pajak

Nama : PT YAKULT INDONESIA PERSADA

Alamat : GEDUNG ANTAM OFFICE PARK TOWER B LT. 16 TB SIMATUPANG NO 1 RT 10 RW 04 , JAKARTA
SELATAN

NPWP : 01 061.974.0-057.0C0

Pembeli Barang Kena Pajak / Penerima Jasa Kena Pajak

Nama : KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT BRIDGESTONE TIREINDONESIA

Alamal : KOMP PT BRIDGESTONE JL RAYA BEKASI KM 27 HARAPAN JAYA BEKASI UTARA KOTA BEKASI JAWA
BARAT

NPWP : 01 438 299 8-407.000

3 A Harga JualPenggantian/Uang
No. Nama Barang Kena Pajak / Jasa Kena Pajak Muka/Termin

Yakult ORI
Ro 1318 18 x 300

Harga Jual / Penggantian

LI

Dikurang: Potongan Harga 0,00
Dikurangt Uang Muka 0,00
Dasar Pengenaan Pajak S 0|
PPN = 10% x Dasar Pengenaan Pajak -0
Total PPnBM (Pajak Penjualan Barang Mewah) 0.00
Sesual dengan kalantuaa yang barlaky, Oirekiorat Jenderal Pajak mengatur bahwa Fekiur Pajak ini telah ddandatangani
BacHm fichuk ¢p tala Langan basah pada Fakiur Pajak mi,
JAKARTA SELATAN, 01 Oktober 2018
RITA MARTINA
DSPWADPLY/BRANCH/P0407/1800200 1KDDOO10V-
.
PEMOEMITANUAN: Fattur Puisd ini inish disparian he Orericest sewa 1 dan 1
taina swaiiel

L Page yorg
dmaksuz Pasal 13 2yat {9} LU PPN akena same

Sorul dorGan Pasal 14 ayal (8] LI KUP
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Lampiran 15: Rekam Faktur Pajak Masukan

1. Tampilan Awal Program e-faktur

) N
e-faktur

), N
e-faktur

il

X

& Pilih Database
e-1akitul ...
pajak 2014 pijh database untuk koneksi ke Sistem ETaxInvoice

),

0858

& = dw 19/10/2018 EZ

). N




3.

& E-Faktur Pajek Daektorst Jendersl Pajek
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Tampilan Cara Rekam Faktur Pajak Masukan

File Faktur Ockumen Lan SPT Referensi Management Upload Help

Pajsk Keluaran >
b

Retur Pajak Kehusean 3 B Export p

s Retur Pajak Masukan Import

tur

pajok 2014

e-faktur

-

e-faktur

pajak 2014

ek 2014

e-faktur

pajek 2614

),
e-faktur

o1

paak 2018

e-faktur

pajak 2014

W

), N

e-faktur

pajak2014

W
e-faktur

Pajok 2014

) N
e-faktur

pajok 2014

W
e-faktur

pojak 2013

File Faktur Dokumen Lain SPT Referensi Management Upload Help

Tampilan Proses Rekam Faktur Pajak Masukan

2> Daftar Faktur Pajak Masukan o [& [
[F3] Kolom [F4] Filter 3 [F] Perbaharui
Newp Nomor Faktur Tanggal Fa... Masa Tahun @) Rekam Faktur Pjak Masukan X | Tengsal A Keterangan  Userperek.. TanggalR... UserPeng... TanggalU.
01.002.96¢ 010.003-15....|29/10/2015 1| 2015, |Approval ko... [Yopi Yuhend...[03/12/2015 ... Yopi Yuhend A
02.125.62. 1010.003-1: 1 1) LTk |Approval ko... [Yopi Yuhend... [03/12/2015 .. [Yopi Yuhent
01.588.72: - [010.002-15. 2 2015  Nomor Faktur N /Approval ko... [Yopi Yuhend... [08/12/2015 .. [Yopi Yuhen
01.588.72: .+ [010.002-15 2 201 /Approval ko... [Yopi Yuhend... 08/12/2015 ... [Yopi Yuhent
(01.002.960..... PT SINAR'S... [010.003-1¢ 12 2015)|  NPWPLawanTransaksi| ... [F3] Cari |Approval ko... [Yopi Yuhend... [08/12/2015 .. [Yopi Yuhend
1.002.960. SINAR'S... |010.003-15. 12 2015)]  pasukan NPWP dan tekan enter untuk melarjutkan \Approval ko... .. [Yopi Yuhen
1.002.960. 2 2015, lApproval ko...
01.002.5¢ 2 2015)|  Nama Lawan Transaksi lApprovalko...
10 2015 Approval ko...
Tanggal Faktur ddjmm,
2 2015, o = i lApproval ko...
2 2015, Approvalko...
2 2015, POl
5 2015} Masa Pelaporan Faktur Pajak Masukan
12 D150 Masa Pajok Tahun Pajok {Yobi Yuherdl
2 2015, . [Yopi Yuhend...[08/12/2015 ..
1| 2015)] AP i [Yopi Yuhend...[08/12/2015 ...
2 25l @Ya O Tidak . [Yopi Yuhend... 08/12/2015
010.003-15. 2 2015, . [Yopi Yuhend... 08/12/2015 ...
01.061,974.... PT YAKULT ... [010.003-15 1| 2015} Niai Faktur Pajak. (07/11/2015 ... |Approval ko.... Yopi Yuhend...[08/12/2015 .. [Yopi Yuhend...
1.002.960.... PT SINARS.... 010.003-15. 2 250 jumiahore [0 15/10/2015 ... |Approval ko.... [Yopi Yuhend...[08/12/2015 .. Yopi Yuhen
1.002.960.... PT SINAR'S.... 010,003-15. 2 2015, (02/11/2015 ... |Approval ko....[Yopi Yuhend... [08/12/2015 ..
01.061.974.... PT YAKULTL... 2 2015, 13/10/2015 ... Approval ko.... [Yopi Yuhend...(08/12/2015 ...
1.002.960. SINAR S, 12| 2015 19/10/2015 ... |Approval ko... [Yopi Yuhend.
01.002.60....[PT SINAR S... 2 2015, 02/11/2015 ... /Approval ko... [Yopi Yuhend.
01.002. 2 2015, 'T&Ts/u/zms“ /Aproval ko... [Yopi Yuhend...
1.002.960. SINAR S. 12| 20158 JumishPPN 0 03/11/2015 ... |Approval ko... [Yopi Yuhend...
2 2015, 105/10/2015 ... [Approval ko.... [Yopi Yuhend.
2 2015, 9 30/10/2015 .. |Approval ko... [Yopi Yuhend...
A [P DOV TS...| 25/ 0/2015 2 2 26/10/2015 .. |Approval ko.... [Yopi Yuhend...
T — — o - geanrom i s sl e 1
Total Record| _Hitung Total Record
100 PerHalaman << <[ > >
(7% Rekam Faktur % Upload Faktur 2 Ubah Faktur [F) Lihat Detai 4l HapusFaktur + Ubah Pengigeditan Pajak Masukan




Lampiran 16: Faktur Pajak Keluaran

Faktur Pajak

Kode dan Nomor Seri Faktur Pajak : 010.005-18.36887818

Pengusaha Kena Pajak

Nama : KOP KARYAWAN SYARIAH PT.BRIDGESTONE TIREINDONESIA
Alamat : KOMP. PT BRIDGESTONE, JL. RAYA BEKASI KM 27 , KOTA BEKASI
NPWP : 01 438.299 8-407.000

Pembell Barang Kena Pajak / Penerima Jasa Kena Pajak

Nama : PT BRIDGESTONE TIRE INDONESIA

Kel KUTAMEKAR Kec.CIAMPEL Kota/Kab. KARAWANG JAWA BARAT 41363
NPWP : 01.000.118 8-092.000

Alamat : JL. SURYA UTAMA KAV. 8-13 KAWASAN INDUSTRI SURYA CIPTA Blok - No.- RT:000 RW:000

No. Nama Barang Kena Pajak / Jasa Kena Pajak

Harga Jual/Penggantian/Uang
Muka/Termin

1 POLYGON SEPEDA SIERRA LTTE 26
Rp 1.957.000 x 1

2 KUNCI SEPEDA
Rp 34650 x 1

Harga Jual / Penggantian

1}

Dikurangi Potongan Harga 0,00
Dikurangi Uang Muka 0,00
Dasar Pengenaan Pajak “;I
PPN = 10% x Dasar Pengenaan Pajak D
Total PPnBM (Pajak Penjualan Barang Mewah) 0,00

Suu- jengen ketentusn yang berdaku. Direktorst Janders! Pajek mengatur bahwa Faktur Pejak ini telah ditandstengeni

lekironik sehinaas bdsk ciperiukan tands tangsn bassh pada Faktur Pajek ini

PEMBERITAHUAN Fakis P23k beiab ciaporkan ke Diekiorat Jenderal Pajsk can boah memoereh porset 4uan sescal
0ONGIN REASNIIN Pl i) Piepihan yag Dartak.. PE! N: PKP yang

his Pagk
Poesl 13 ayet 9) UU PPN cheesi sankai

yang
sesual dongan Pass 14 ayat (4) LU KLP

KOTA BEKASI, 16 Oklober 2018

Yopi Yuhendra Peradana

1 dar
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Lampiran 17: Input Faktur Pajak Keluaran

1. Tampilan Cara Input Faktur Pajak Keluaran

@ E-Faktur Pajok Direktorat Jenderal Pajak
File |Faktur Dokumen Lain SPT Referensi Management Upload Help

5[] Administrasi Faktur
jlad /\

«| Import A

a: ;RAVABfKASImU e"faktur

Ppajak 2013

) N
e-faktur

pajak2014

) N

), N
e-faktur

pajak 2014

e-faktur e-faktur

pajak 2018 pajak 2014

) N
e-faktur

), N
e-faktur

pajalk 2014

), N
e-faktur

pajak 2014

% 09.16
i =95 19102m8 L)

2. Tampilan Proses Input Faktur Pajak Keluaran

File Faktur Dokumen Lain SPT Referensi Management Upload Help
2> Daftar Faktur Pajak Keluaran &= @]
[F3] Kolom [F4] Fiter - /
(£ Input Faktur X
] e-faktur
Dokumen Transaksi pajak2014
Detail Transaksi |1 1 - Kepada Pihak yang Bukan Pemungut PPN v
JenisFaktr |1 1-Faktur Pajek v
g | 19/10/2018

Total Record| _Hitung Total Record

Laporan SPT Masa Pajak |10 Tahun Pajak 2018
100 |PerHalaman | << < | 1| Mesukkan Nomor SeriFaktur Pajak
(% Rekam Faktur Nomor Seri Faktur 010 005 18 36887819

Referensi Faktur

) N ), N
e-faktur e-faktur

pajok 2014

e-faktur e-faktur e-faktur

pajak 2014

09.16

* 19/10/2018 b
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3. Tampilan Isian Pilihan “Rekam Transaksi”

)= Document! - Microsoft Word - a8 x
Insert  Pagelayout  References  Mailings  Review  View  NitroPro8 )

Home

% Cut Z A Find ~
ey callon poh (1] [ aseoccoc] aseoceoc AaBbce AaBbce AQB| aasbcet acsbcen: aasbeene Py
I ) — = &,
Paste A lormal i, leadina. leadina. le. il _ Change | .
e ot s a L tormal Lo soaci.._ Headina 1 Headino2 T bitle_LSuptle Em...  Emphasis |- Change | seee~ |
Ciipboard | (& Input Faktur [ Detail Penyerahan Barang/Jasa X w | g

Dokumen Transaksi  Lawan Transaksi  Detal Transaksi Tt
Detail Transaksi
Rekam Uboh Transaksi B ode
fliansok-s [ \: [F3] Cari
Nama [ Barang/Jasa

Fiter  Nama Barang | Kata Kund |

Nama, Jumizh Bar...

oee Harga Satuan (Rp) |0

JumizhBarang [0
Harga Total (Rp)
Diskon (Rp)

o

Total Recordd|_Hitung Total Record I
1 Tarif
Per Halaman [< 1] poem oo 3
Peluna ajok Atas
[pebracn Barang Mewah (PPrEM) |0

| 2201 0201 2001 191 8-

Page:30f3 | Words:0 | < English (United States) |
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Lampiran 18: Tampilan e-billing

1. Tampilan Login e-Billing
e Rl g
Do Saakonid v @

0

—

 DJP Online - Login .
’ nvl“”

| mang
|
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2. Tampilan Pilihan e-billing

5 " R Wt

€3 e or pajs g0 8 -~9a

One-stop Tax Services Y croo (eomm (eowa
wror « Bdling o Filing
Nama KARYAWAN SYARAH
PTHRDGESTONE
TRENDONE SIA

billing filing

Alamat KOMP PT BRIDIESTONE, X cara mudah bayar pajak
RAYA BEKASI KM 27 - XOTA
BEKAS
Sismem Parmbayolan ahehtron i o Filing adalah salad sats carn pesyampaias SPT secars
Lebih radad, lebih copat. ledih aburat wlehtronih.
Lobih mustah ledih cepat leteh aman'
Emait
wFom wlleporting Amaess Pajak
Pekeraan
amnesti pajak '
& Prom Leogxap formulir SPT eleitronik *
r renartines

3. Tampilan Pilihan Surat Setoran Elektronik (SSE)

DIP] Obre -Finy

M s b | 4 von- sy | e =

e S 2 & oy pajage i/l B ~9f

Isi SSE

Croate Elactronic Tax Payment Sip

\ =)

Selamat Datang di Aplikasi e-Billing

Membayar pajaik kini dapat didkukan 24 jam sehar dan 7 havl seminggu (24/7) yang dapat dRgarkan melakd ATM atau
menggunacan Intenet Racking dengan memaikkan (D Biing yaog digereracs setean mengis) Surst Secean Saje
Blekeronk pads schiay o wepanang Anda trrhutung dengan igarmet can dapet mengakyes wiew,d pories pese go ki
Anda Bdak peri datang langsung ke Bank 330 Kantor PR3 UNTUK mengls SeCara manuai Surat Seeoran Pajak dan
MEMDayar pajak Ada
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4. Tampilan Isian Form SSE

IV Kotah Musck - kophasunts X

Aophancc@gre X

€« 2 C 0 OF pakgoid

» Beranda

@ FORM SURAT SETORAN ELEXTRONIK

Nama KARYAWAN SYARIA}

KOMP. P

Kota KO

Jeres Pajak +

Jenis Setoran 1%

Masa Pajak +

I Kotah Musck - hophadunts X

€200 Ua pask goid g ~-9oa

Jenis Setoran+

Masa Pajok+ v wd

Tabun Pajak + 2018

Jumiah Setor + o

Uranan

Catatan: Apabila ada kesalahan dalam iskan Kode Biling stau mass berlakunya becakhir. Kode Bilkng dapat dibuat kemball. Tanggung Jawab isian Kode
Billing ads pada Wajib Pagak yang namanya tercantum di dalsmaya.



Lampiran 19: Tampilan e-billing Siap Cetak

KEMENTERIAN KEUANGAN AL CETAKAN KODE
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK BILLING

™™ No A1B233407310

NPWD 01.438.289,8-407.000

NAMA KARYAWAN SYARIAH PT BRIOGESTON

ALAMAT KOMP. PT SRIDGESTONE. JL. RAYA BEKASI KM 27

KOTA KOTA BEKASI

NOP

JENIS PAJAX 4112114 - PPN Dalam Negeri

JENGS SETORAN 100 - Setoran Masa

MASA PAJAX 0200

TAHUN PAJAK 2018

NOMOR KETETAPAN

JUMLAH SETOR | Sl

TERSILANG M

URARN

NAMA PENYETOR KARYAWAN EYARIAH PT BRIDGESTON

NPWP 01.438.299,8-407.000

GUNAKAN KODE SILUNG DI BAWAH PN UNTUK MELAKUKAN PEMBAYARAN

ID BILLING
MASA AKTF

DYB0T4282322 149
23082018 092847

Catatan : Apatiia ada kesaishan calam izian Kode Bifing atas masa berlakanya berakhir, Kode Biling
capat Giteat kemball. Tanggung jawab isian Kode BMing ada pada Wajdb Pajak yang namanya
fercantum o dalamimya
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Lampiran 20: Bukti Penerimaan Negara (BPN)

SSBNI

e oy Vwogyee

BUKTI PENERIMAAN NEGARA
Penerimaan Pajak

FT. BANK NEGARA INDONESIA (Persero). Tok Kemenierian Keuangan
Data 2
Tanggal dan Jam Bayar - 10102018 12230:10 NTB 000000473347
Tanggal Busa 10102018 NTPN E3EJ80LOCGEESLPY
Koce | Nama Cabang 0533/ BNI 40 STAN 073330
Data Setoran 2
¥oce Biing 0181015€1008134
NPWF :014382998407001
Nama Wajo Bayar CRARYAWAN SYARIAH FT SRIDGESTON
Aamat “HOM® #T. ERIDGESTONE £ RAVA BEXAS! KM KOTA BEXASI
Nomor Objek Pajak
Mata Anggaran 419121
Jents Setorarn 100
Masa Pajk Seplember 3'd Seplember 2018
Nomer Ketetapan 022000C00C00000

Jumiah Setoran Mata Uang DR
Terbtang

TR 3 3 SOV JErmt W TRRREDE BN TRPETAR TN SETEATe
FATTEN v NS AR KDTELAN I3 WISk TWMeTAST Brcs NG
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Lampiran 21: Tampilan e-SPT PPh pasal 21

1. Tampilan Awal Program e-SPT PPh Pasal 21

€ €SPT Masa 2126 - V.2400
Database PilihSPT IsiSPT CSV Cetak Referensi Profil Help

Database Folder:

2. Tampilan Login Program e-SPT PPh 21

€ SPT Masa 2126 - V2400
Database Filih SFT  15iSPT  CSV  Cetak  Referensi  Profil  Help
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3. Tampilan Menu “Buat SPT Baru” e-SPT PPh 21

€ #5PT Masa 2126 - V2400 - o X
Database Pilih SPT | IsiSPT €SV Cetak Referensi Profil Help

NPWP: 01.438295.8-407000  Nama: KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT. BRIDGESTONE TIREINDONESA  Maca Pajak yang sedang dibuka: <kosong>

4, Tampilan Awal Pembuatan SPT PPh 21
€ 5T Masa 2028 - V2400 - o %
Database PiihSPT | IsiSPT | CSV Cetak Referensi Profil Help

~ Dattar g Pajak(721) ' SatuMasaPajak
ot s (7210

SPT Induk {1721)
Daftar SSP/PbK (1721-1V)

o

> Y i

N
N
=b

> \ \ A

L

NPWE: D143 2000-407000  Nama: KDPERAS: KARTRAAN SYASIAH PT. BRDGESTONE TIRE NDOMESIA  Masa Pajac yang sedang dibuka: ok - 2016 (Neemal] Status B2 dhedit




5.

€ €SPT Masa 2126 - V2400

€ eSPT Masa 2126 - V.2400
Database  Pilih SPT

Database  Pilih SPT

88

Tampilan “Input Data Pemotongan Pajak”

IsiSPT  CSV  Cetak Referensi Profil Help

:101.438.299.8-407.000

Isusi

i 2110001 v Pegawai Tetap

Oltober - 2018 (Normal) Status: Bisa diedit

IsiSPT CSV Cetak Referensi Profil Help

DAFTAR PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL 21 BAGI PEGAWAI TETAP DAN PENERIMA PENSIUN ATAU
TUNJANGAN HARI TUA/JAMINAN HARI TUA BERKALA SERTA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL, ANGGOTA TENTARA
NASIONAL INDONESIA, ANGGOTA POLISI REPUBLIK INDONESIA, PEJABAT NEGARA DAN PENSIUNANNYA
Masa Pajak : 10 - 2018 (Normal) NPWP Pemotong - 01.438.299 8-407.000
Pencarian: | v Niai: [

NPWP
1 [014382998407.000 |Susi

<B
Total Jumiah Penghasilan Bruto (Rp.)
Total Jumiah PPh Dipotong (Rp.)
B. Pegawai Tetap dan Penerima Pensiun atau THT/IJHT serta PNS, Anggota TNI/Polri, yang
Jumiah pegawai [ i Jumiah Penghasilan Bruto Pegawai (Rp.) : )
Jumlah Pensiunan = [ 0| Jumiah Penghasilan Bruto Pensinan (Rp.) = [ 0|

- C.JumiahA+B )
Bruto (Rp.) : QSN oto! Jumiah PPh (Rp.) :

Total Jumlah
Nama: KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA- Mas:
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6. Tampilan Menu “Daftar SSP/Pbk”

€ BT MY 2126 V2430

Oatabise  PilihSPT | IsiSPT | CSV  Cetak  Referensi Profd  Help
Daftar Bukti Patong iy
Daftar Pemotongan Paak (I721-1)  »
Daftar Biays (1721-V)

NP 31,438 298 £ 400 00 Marna: KOPERAS! KARREMAN SYARAH PTBROGESTONE THE INDOMESA Masa Py yarvg secharg ke Ottober - 201 [Nerrral Ststus Bas dude

7. Tampilan Mengisi SSP

€ eSPT Masa 2126 - V.2.40.0
Database PilihSPT IsiSPT CSV Cetak Referensi Profil Help

DAFTAR SURAT SETORAN PAJAK (SSP) DAN/ATAU PEMINDAHBUKUAN (Pbk)
UNTUK PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL 21 DAN/ATAU PASAL 26

SURAT SETORAN PAJAK (SSP) / PEMINDAHBUKUAN (Pbk)
UNTUK PEMOTONGAN PAJAK PENGHASILAN PASAL 21 DAN/ATAU PASAL 26

| Kode Akun Pajak 21 v Pasal 21

| Kode Jenis Setoran : 1100 v
| Tanggal SSP/Bukti Pbk  :
N —

Jumlah PPh Disetor

Keterangan

* Keterangan diisi dengan 0 untuk SSP
1 untuk SSP PPh Pasal 21 Ditanggung Pemerintah
2 untuk Pbk

cetak |[ ubah ][ Hapus |[ Tambah |

INPWP: 01.438.299.8-407.000 Nama: KOPERASI KARYAWAN SYARIAH PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA Masa Pajak yang sedang dibuka: Oktober - 2018 (Normal) Status: Bisa diedit




8. Tampilan Mengisi SPT Induk

€ e$PT Masa 2126 - V2400
Database PilihSPT | I1siSPT | CSV  Cetak Referensi Profil Help
Daftar Bukti Potong »
Daftar Pemotongan Pajak (1721:)  »
Daftar Biaya (1721-V)
SPTinduk (1721)
Daftar SSP/Pbk (1721-IV)

@)

NPWP: 01.430.29%.9-207.000 Narma: KOPERAS KARYAWAN SYARIAM PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA Mass Pajak yang sedang dbuba Chcker - 2018 (Normal) Status Bisa dede
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Lampiran 22: SPT PPh 21

- SURAT PEMBERITAHUAN (SPT) MASA I:I_l-_J
PAJAK PENGHASILAN FORMULIR 1721
PASAL 21 DAN/ATAU PASAL 26
Formulir ini kan untuk mel b d
KEMENTERIAN KEUANGAN RI | P il PAEA: BSIECRS
DIREKTORAT JENDERAL PAJAK
e e e L=
A. IDENTITAS PEMOTONG
1 NeWe ;4 01.438.200.8 . 407 000
2 NAMA 141 KOPERAS! KARYAWAN SYARIAH PT. BRIDGESTONE TIRE INDONESIA
JAAMAT  :4) KOMPLEKS HARAPAN JAYA KM.27 KOTAMADYA BEKASI
4 NO.TELEPON : 411 8894835 S EMAL Kopkaracc@gmad com
B. OBJEK PAJAK
No PENERMA PENGHASILAN romoeen || comanm. | | IUMAMPENCHASLAN i Lesdei]
m ) ™ | " ~ "
1 | PEGAWA TETAP 2awer | a2 it Do
2 | PENERIMA PENSIUN BERKALA 2110002 0 ol [
3 | PEGAWA TIDAK TETAP ATAU TENAGAKERUALEPAS | 2110003 0 [} [)
4 | BUKAN PEGAWA ]
4a DISTRIBUTOR MULTILEVEL MARKETING (MUM) | 21-100-08 ° 0 )
45 PETUGAS DINAS LUAR ASURANS 210008 | 0 0 0
4 PENJAJABARANG DAGANGAN 290008 | 0 [ 0
44 TENAGAAHL 2110007 ° 0 [)
>“ T AR AN 21-10008 | 0 0 0
A S PLGAN SNO VENAIBAMN A0 TOM B0 21410009 ° 0 0
5 | NRANLANS ATRAGN 1 A 1A b iy 21.100-10 o 0 0
6 | mamAAN AN o e 2110011 0 0 o
7 PEGAWAL YANG MELAKUKAN PENARIKAN DANA PENSUN 2110012 o o 0
8 | PESERTAKEGIATAN 21.100.13 0 0 0
9 :::munwmﬂku‘u‘whm:"wm 2110009 [ 0 0
10 | TN SIS G A aatn At | 2710099 0 0 0
11| JUMLAH (1% 1IUM AHAN ANGRA T80 %) I 2 ~ &
PENGHITUNGAN PPh PASAL 21 DANATAU PASAL 28 YANG KURANG (LEEIH) DISETOR JUMUAH (Rp)
12 | S1P PPN PASAL 21 DAN/ATAU PASAL 26 (HANYA POKOK PAIAK) ' 0
KELEBIHAN PENYE TORAN PPh PASAL 21 DANATAU PASAL 26 DARI
2wee: CJCTOICIO0OC00O000 1 o °
o L3 o0 o o - or o L *° » 2 BN CADNDER ot
14 | JUMLAH (ANGHA 12 + ANGYA 13} LB °
15 | PPh PASAL 21 DAN/ATAU PASAL 26 YANG KURANG (LEBIH) DISETOR ANGEA 11 £01.CM § - ANGHA 16 e P
AANTIAN PENCGESIAN PAOA ANGHA M 61T APABLA ST PEOMBETULAN DA Ao PO SNCHA T ANBLA NS LFB DA
" [P N s e R (oot Rk v, :
17. | PPh PASAL 21 DANJATAU PASAL 26 YANG KURANG (LEBIH) DISETOR KARENA PENEETULAN sscss s mcnse 4 o
18 | KELEBIHAN SETOR PADA ANGKA 15 ATAU ANGKA 17 AKAN DIKOMPENSASIKAN KE MASA PALAK (mm - yyyy)  + .

91
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S —— = - —
Cm)
NPWP PEMOTONG: © v 01.433.209.8 « 407 000 FORMUUR 1721
C.OBJEK PAJAK FINAL
R JUMLAM PENGHASILAN JUMLAH PAJAK
NO ‘ PENERIMA PENGHASILAN | BRUTO (Fo) DIPOTONG (e
m | ) o | o )
1. | PENERIMAUANG PESANGON YANG DIBAYARKAN SEXALIGUS | 2140101 I 0 0
{
PPIARAT NFGARA PECANAI SE CFRISIME ANGEOTA TNSOL R DAN ‘
3| PENSIUNAN 7AMG VENERIMA LM SAM MBAUN LAN TANG 2140201 0 ]
DOLUANKAN FE PATA KEUANGAN NEGAAADAL S
4| PENERALA PENGHASILAN YANG (3 POTONG o PASAL 20 FINA LAINNYA 2149999 ] 0 0
5. | JUMLAH BAGIAN C (PONAUMAAN ANGKA 15D 8} | o 0
D. LAMPIRAN
1 FORMULIR 1721 -1
E. (untuk SutuMasa Pajak) o | LEMBARIX| 5 FORMUUR 1721-1v by 1 LEMAAR
12 FORMULIR 1721 -1
o0 (untuk Saty Tahun Pajak) o tevear [ |6 FoRMUUR 1T21-v
E 3 FORMULR 1721 « 11 ) LEMEAR D 7. SURAT SETORAN PAJAK (SSP) DANATAU LEMBAR
& " o

BUKTI PENMINDAHBUKUAN (Pbk)

[_]s, FormuuR 1721 -

8. SURAT KUASA KHUSUS

E. PERNYATAAN DAN TANDA TANGAN PEMOTONG

Dengan menyadarl sepenuhnya atas segala akibatnya termasuk sanksi-sanksi sesuail dengan ketentuan yang berlaku, saya menyatakan
bahwa apa yang telah saya beritahukan di atas beserta lampiran-lampirannya adalah benar, lengkap dan jelas.

1 [x ] pemotona [ ] kuasa

6 TANDA TANGAN

2 NPWP:, 47.207.5520 . 433 _—
3 NAMA:, SAEPULBAHRI

4 TANGGAL,, 12 .08 ., 2013 (ad.mm-yyy)

5  TEMPAT ., Bekssi

HALAMAN 2 B
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Lampiran 23: Tampilan e-faktur untuk Posting SPT Masa PPN

1. Tampilan Menu “Posting SPT” PPN e-faktur

& E-Faktur Pajok Direktorat Jenderal Pajak
File Faktur Dokumen Lain SPT Referensi Management Upload Help

4 Posting
B o ), S

Nama: KOP KARYAWAN SYAR| Formulir Lampiran > PNESIA

)
e-faktur

pajak 2014

) N
e-faktur

pajak 2014

. 09.41
= 4% 19102018 L)

2. Tampilan Proses Posting SPT PPN

@ E-Faktur Pajek Direktorat Jenderal Pajak
File Faktur Dokumen Lain SPT Referensi Management Upload Help

2> Posting Data Faktur == /

Masa Pajak H0iv| 10 v| Inesia

Tahun Pajak 2018 e'faktur

pajak 2014

i
e-faktur

pajak2014

Pembetulan 0

43 CekJumiah Dok. PKPM

e SN
e-faktur L e-faktur

Proses pajak 2014 pajak 2014

- ), N

e-faktur

pajak 2014

) N
e-faktur

), N ), N

= 09.42
e 1910018 B




Lampiran 24: SPT PPN

AREA STAPLES mﬁ‘lﬂ; AﬂlﬂM AREASTAPLES AREASTAPLES AREASTAPLES AREASTAMLES AREASTAMLES AREASTAPLES AREA STAPLES AREA STAPLES

Surat Pemberitahuan Masa Pajak Pertambahan Nilai | oo 1 1 1 1
{SPT MASA PPN)
Jurrish Laveer ST
""“';?,‘:‘l;ﬁ:‘_mx‘” Bacalah fedetsh duhuly Buku Pelunjuk Pengeian SPT Masa FPEN. Ben tanda X dalom D yang sesiat | TR ey I l I
nanaPsp  : KOP KARYAWAN SYARIAH PT.BRIDGESTONE TIREINDONESIA ewn: 014382008 - 407 . o000
xwanar 1 KOMP, PT BRIDGESTONE, JL. RAYA BEKASI KM 27 , KOTA BEKASI nasa: Q1 sa01 -2018 — o .12
TELEPON 1= w :08158101871 K Pemtetuan ke 1 ( saru ) D Wajib PPnBM
). PENYERAHAN BARANG DAN JASA oPp PPN
A Terstang PPN
1 Fkspor Dh 0.00
§ 2. Panyarahan yang PPN-nys hanis dpungut sendid le “ Rg. w
3. Peetyerahan yarg PPN-nya cipungut dich Pemungut PP [2)Re 0.9 g 500
g 4. Penyorahan yang PPN-nya tidak Spungut E)lb 0.0 Rp. 0.00
5. Penyerahan yang dai PoN O 0.00 g, 0,00
g Amiah (A1 +1AZ *1A3 < 1AL+ LAS) "o ~RSINe2100 Rt amiitiad
LI R N
5 . Jumiah Seluruh Poyerahan LA+ 18) . .
5
g Il. PENGHITUNGAN PPN KURANG BAYAR/LEBIH BAYAR
g A Pajak Keluaran yang harus Gipung.d sendei (Jumiah PPN pada 1A 2) DY ]
&8 | B PPN disctor dimuka datsm asa Pagak yarg s3ma Ro. 0.00
gg C Pajak Masukan yang capat dpehitungan E>~ T——
o
s i D. PPN hurang atau flebih) bayar (TA-13-8C) [ THS1PEA00s
5 E. PPN kurang atau {lebih] bayar pada SPT yang citetukan Ro BRI A5EN
5’§ F, PPN kurang atau (etih) bayar karena pemtensan (10 1 €) " i od
E" G.PPN hurary bayar diunas gy _ (dd-mmryyyy) NTPN
§ H.PPN lebih bayar paca -
a Busr ILD (Disi T bukan Pertel 12[ 8w i Su IF  (isi dalam hal SPT Pembetutan
E" 1.9 ] Busr LD (Disi datam b S27 buskan Perrbetilan) 1. [ [X] eusrnr (isicatam )
35‘ Oleh 21 E]wv-uu,uubwm s 22 D Selain PKP Paadl 9 aysl (43) PPN
-] g dmrtavek 30 E] [+ Ikan ke Masa Pajak b sau D ok Masa Payak -
Es B mmaym
2 3 32 D Okembalivan (Restitusi]
£3 Khusus Restiust untuk PKP 2
£3
i3 [[Drasal t7cKuP diakukan dengon: Prned Basa  atws [ ] Pengembalon Pencanutusn
§§ otas [_|Pasal 11D KUP chakkandmmgan: | |Prosede Busa  asu [ Pengemblion Pencahuluan
E g atau [ Pasal 8 ayat (1) PPN diskukan dengan Pergerbaiian Pendahuiuan
a
i’ A | 1. PPN TERUTANG ATAS N
2
gs A Jumiah Dasar Pengenaan Pajak :  Rp. 0.00
- B. PPN Terutang . Ry 0,00
2 g C. Dilunasi Tanggd Y {adwm-yyyy) NTPN:.
B
© ¥ | v. PEMBAYARAN KEMBALI PAJAK MASUKAN BAGI PKP GAGAL BERPRODUKSI
§g A PPN yang waib dbayar kembali . Rp
3 ‘!’_ B. Dilurars Targgd : ddmeynyl  NTPN: -
£ £ | V. PAJAK PENJUALAN ATAS BARANG MEWAH
Y 0.00
£§ A PP\ yang hanus dpungut sendirl D Rp. :
'i 3 B. PPNt cisetor dimuka dalam Masa Pajak yang sama Rp 000
e = € PPN kursng atau (lebih) bayar (VA-V8) Rp 0.00
g il o PR3V kutang a3 (b} biyar pada SPT yang Gbetkan Rp ©.00
.§~ £. PPrEM kurang atau (lebib) bayar karana pembendan (V.C - VD) Rp 0.00
3
& E‘g F. PPnaM kurang tayar dilnas! langgal [d3ermyyry) NTPN
g 335 | vi. KELENGKAPAN SPT
253 | [KJramuernss [Oseerend__temear [ sratkiass oms
[x] Fermae 11180 Famsim 1 [X]Fomuie 111183 [ ]sspoman 0 temtar [] 0 e
KOTA BEKASI 19032018 o
PERNYATAAN : Lo
DENGAN MENYADAR] SEPENUHNYA AKAN SEGALA AX BATNYA, Tands angan
SAYA MENYATAKAN BAHWA APA YANG TELAH SAYA | rx ,
BERITAHUKAN DI ATAS BESERTA LAMPRAN-AMPRANNYA P"’ Nama Joas  : Yopi Yuhendra Peradana
ADALAH BENAR. LENGKAP, JELAS DAN TDAX BERSYARAT. [ Jabatan . Bendahara
Cap Perusahaan

F123204
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Lampiran 25: Struktur Organisasi Koperasi Karyawan Syariah BSIN

S, e e B Gl

Struktur Organisasi Koperasi Karyawan Syariah PT. Bridgestone Tire
Indonesia (BSIN)

LSpv. Act[:ounﬁng l

l Spv. Operasional i

Accounting

[

Unit Simpan
Pinjam

Unit Toko

KOPKAR SYARIAT BSIN

~xaie
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Lampiran 26: Kartu Bimbingan PKL
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