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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang PKL
Salah satu keberhasilan pembangunan bangsa ditentukan oleh kualitas

sumber daya manusia yang dimiliki. Menurut Yoris Sebastian dari OMG
Consulting, pada 2020, jumlah usia produktif melonjak hingga 50-60 persen. Kini
jumlah usia produktif 15-35 tahun sudah mencapai 40 persen. Data yang
dikeluarkan oleh Badan Pusat Statistik (BPS) menunjukan bahwa jumlah angkatan
kerja pada Februari 2018 sebanyak 133,94 juta orang, mengalami kenaikan
sebanyak 2,39 juta orang dibanding Februari 2017. Dari sekian banyaknya jumlah
angkatan kerja, penduduk yang bekerja sebanyak sebanyak 127,07 juta orang, dan
dari 127,07 juta orang yang bekerja tersebut, sebesar 7,64 persen masuk kategori
setengah menganggur dan 23,83 persen pekerja paruh waktu. Menurut data BPS
tersebut, memperkuat anggapan bahwa Indonesia tengah memasuki era bonus
demografi (ledakan penduduk usia sangat produktif). Diperkirakan, era bonus
demografi ini akan mencapai puncaknya pada periode 2020 — 2030.

Bonus demografi ini bisa memberikan sinyal yang baik, namun bila tidak
dimanfaatkan akan menjadi disaster. Jika tidak diinvestasi dengan kesehatan,
pendidikan, dan karakter, penduduk dengan usia produktif yang banyak ini akan
menjadi liability, bukan aset. Apabila bonus demografi dapat dimanfaatkan

dengan baik, akan memacu pertumbuhan ekonomi, pemerintah juga dapat mem-



persiapkan perencanaan pembangunan fisik maupun sosial ekonomi guna
pembangunan negara, dapat merubah pola pikir generasi muda, merangsang
penanaman modal, dan akan menghasilkan SDM yang berkualitas yang dapat
meningkatkan daya saing. Seperti pernyataan Menteri Ketenagakerjaan M Hanif
Dhakiri yang menyebutkan bahwa dalam menghadapi bonus demografi,
pemerintah tidak hanya meningkatkan jumlah lapangan pekerjaan, namun juga
harus meningkatkan kualitas lapangan pekerjaan. Jika Indonesia tidak dapat
memanfaatkan bonus demografi dengan baik, maka akan timbul pengangguran
secara besar-besaran, penduduk yang tidak diikuti dengan kualitas kesadaran
lingkungan yang baik akan mengakibatkan degradasi kerusakan lingkungan, dan
tenaga kerja akan didominasi oleh tenaga asing apabila penduduk tidak memiliki
skill yang berkualitas.

Seiring dengan adanya bonus demografi, kehidupan digital telah meresap
kedalam setiap lini kehidupan manusia modern. Sekarang kita telah memasuki era
industri 4.0, kondisi di mana revolusi industri sudah mencapai tahap ke 4. Revolusi
industri pertama yaitu pada tahun 1784, saat itu mesin uap pertama kali ditemukan
dan mulai diterapkan. Revolusi industri yang kedua terjadi pada tahun 1870, saat di
mana mesin yang menggunakan listrik dan bbm baru ditemukan dan diterapkan.
Ketiga pada tahun 1969, pada tahun ini komputer dan mesin-mesin otomatis mulai
diterapkan di hampir seluruh perusahaan. Di tahun 2011 kita sudah masuk ke
revolusi industi tahap 4, atau industri 4.0, di mana robot dan kecerdasan buatan
seperti artificial intelligence (Al) mulai digunakan oleh banyak perusahaan dan

mulai menggantikan banyak lapangan pekerjaan. Artinya, persaingan dalam suatu



usaha serta mencari pekerjaan semakin ketat, karena yang harus dihadapi bukan
hanya tenaga kerja asing, tetapi juga robot dan kecerdasan buatan.

Di Era revolusi industri 4.0, akan banyak lapangan pekerjaan yang
kemungkinan besar akan tergantikan olen mesin atau teknologi yang canggih.
Berdasarkan artikel Ikatan Akuntansi Indonesia (IAl) yang ditulis oleh Fadly,
97,6% kegiatan administratif yang juga berdekatan dengan pekerjaan Akuntan,
yaitu tata buku (Bookeeping) akan mengalami otomasi pekerjaan oleh mesin
dengan Al. Namun, akuntan diharapkan dapat membekali dirinya untuk pengerjaan
tugas-tugas yang lebih rumit, dan tidak rentan di otomatisasi oleh mesin dan
kecerdasan buatan. Akuntan diharapkan tidak menolak perkembangan zaman,
namun justru menjadikan Al ini sebagai momentum untuk memperbaiki cara kerja
dimana harus lebih mengotomasi pekerjaan yang bersifat repetitif, dan lebih
memfokuskan diri untuk mengolah data keuangan, untuk menciptakan nilai dan
rekomendasi-rekomendasi yang menguatkan bisnis bagi klien-klien suatu
perusahaan yang tidak bisa digantikan oleh mesin atau teknologi yang canggih.

Di era revolusi industri 4.0 dan bonus demografi, perusahaan harus tetap
mempertahankan Competitive Advantages dan Customer Value-nya agar tetap eksis
diantara para kompetitornya. Maka dari itu, suatu perusahaan harus mencari tenaga
kerja yang berkualitas yang mampu berpikir kritis, memiliki kemampuan
berkomunikasi dan berkerjasama yang baik, kemampuan riset, mempunyai daya
analisis yang baik, mempunyai penyelesaian yang tepat dalam memecahkan suatu
masalah, dan dapat memunculkan inovasi-inovasi baru. Hal tersebutlah yang

menimbulkan persaingan yang ketat juga bagi para pencari kerja baru.



Menyadari pentingnya mengembangkan keterampilan untuk menjadi
sumber daya manusia yang berkualitas di era Al ini, Mahasiswa harus memiliki
persiapan lebih dengan membuka diri dalam menerima perubahan yang terjadi
akibat perkembangan IImu dan Teknologi yang diterapkan di dunia kerja. Hal
tersebut tentunya tidak dapat diperoleh hanya dengan mengandalkan teori dalam
mata kuliah yang dipelajari selama di perguruan tinggi, melainkan harus
dikembangkan melalui pengalaman dan latihan untuk pengaplikasikan teori yang
dipelajari selama perkuliahan. Dalam rangka menciptakan sumber daya manusia
yang berkualitas, dibutuhkan Praktik Kerja Lapangan (PKL).

Berkaitan dengan hal yang telah dipaparkan, Fakultas Ekonomi (FE)
Universitas Negeri Jakarta (UNJ) memiliki visi untuk menghadirkan lulusan-
lulusan terbaik dibidang Ekonomi. Prodi S1 Akuntansi menjadi salah satu pihak
yang terlibat untuk tercapainya visi FE UNJ, oleh karena itu diadakan program
PKL bagi para mahasiswanya supaya dapat merasakan secara langsung situasi dan
kondisi kerja yang sesungguhnya pada perusahan-perusahan di Indonesia.

Sebagai mahasiswa S1 Akuntansi FE UNJ, Praktikan dituntut untuk
melaksanakan program PKL tersebut. Praktikan memilih melaksanakan PKL di
Bank Indonesia (BI) karena praktikan ingin mengaplikasikan ilmu dan teori selama
perkuliahan pada bidang pekerjaan yang tersedia di Bank Indonesia (Bl) yang
merupakan Bank Sentral di Indonesia yang tentunya mempunyai pengaruh yang
besar dalam roda perekonomian Indonesia. Praktikan juga berkesempatan
ditempatkan di Departemen Keuangan (DKeu), khususnya Divisi Pengelolaan

Pajak (PPK).



Calon lulusan S1 Akuntansi FE UNJ diharapkan mempunyai Kkesiapan

dengan modal utama pengalaman dan wawasan untuk berkompetisi dan

beradaptasi dengan lingkungan kerja yang sesungguhnya setelah melaksanakan

program PKL ini.

B. Maksud dan Tujuan PKL
Berdasarkan hal yang telah dipaparkan praktikan pada latar belakang, dapat

dilihat bahwa maksud dan tujuan dilaksanakannya PKL secara umum adalah untuk

menambah pengalaman dan mengaplikasikan ilmu dan teori yang didapat selama

perkuliahan. Secara terperinci, maksud dilaksanakan PKL yaitu:

1.

Memenuhi mata kuliah PKL dan digunakan sebagai salah satu syarat
kelulusan bagi mahasiswa S1 Akuntansi FE UNJ.

Mendapat gambaran lingkungan kerja yang sesungguhnya.
Mempelajari penerapan teori di perkuliahan pada sistem Akuntansi di

sebuah lembaga negara.

Adapun Tujuan PKL yaitu:

1.

Mendapatkan pengalaman untuk mengaplikasikan keahlian dan
keterampilan di bidang akuntansi sesuai dengan ilmu dan teori yang
didapat diperkuliahan.

Menambah pengetahuan terkait lembaga negara khususnya bank sentral.
Melatih praktikan untuk beradaptasi dengan dunia kerja yang menuntut
kedisiplinan, kerjasama, bekerja dibawah tekanan, pengambilan

keputusan, dan lain-lain.



4. Menciptakan attitude yang baik disamping kemampuan dan

keterampilan yang dimiliki.

C. Kegunaan PKL

Pelaksanaan PKL tentunya memiliki beberapa kegunaan yang diperoleh

bagi Praktikan, Prodi S1 Akuntansi FE UNJ sebagai perguruan tinggi tempat

praktikan menempuh pendidikan, dan juga Bank Indonesia tempat praktikan

melaksanakan PKL. Antara lain:

1. Bagi Praktikan

a.

d.

€.

Melatih praktikan menghadapi dinamika pada dunia Kkerja
sesungguhnya.

Mengasah softskill dan sikap profesionaisme praktikan dalam
dunia kerja.

Memperoleh pengalaman untuk menerapkan ilmu dan teori yang
didapatkan di perkuliahan.

Meningkatkan pengetahuan dan wawasan tentang dunia kerja.

Menambah relasi praktikan dengan karyawan di Bank Indonesia.

2. Bagi Program S1 Akuntansi FE UNJ

a.

Menjalin hubungan kerjasama yang baik antara Fakultas
Ekonomi UNJ khususnya Prodi S1 Akuntansi dan Bank
Indonesia.

Dapat dijadikan bahan evaluasi dalam peningkatan dan
penyempurnaan kurikulum sesuai dengan perkembangan ilmu

dan teknologi.



c. Laporan ini dapat digunakan sebagai taub referensi mahasiswa
perpajakan.

3. Bagi Bank Indonesia
a. Membantu kinerja Bank Indonesia dalam kegiaan sehari-hari.

b. Menjadi bahan pertimbangan perekrutan di kemudian hari jika
mahasiswa yang sedang melaksanakan PKL memiliki potensi.

c. Melaksanakan fungsi dan tanggung jawab CSR sesuai dengan
misi lembaga.

d. Membantu Bank Indonesia dalam mensosialisasikan informasi

yang tidak diketahui oleh masyarakat luas.

D. Tempat PKL

Praktikan melaksanakan PKL pada salah satu lembaga negara yang

independen, dengan rincian:

Nama Instansi : Bank Indonesia

Jenis Lembaga : Perbankan

Lokasi :JI. M.H. Thamrin No.2 Jakarta, 10350

Divisi : Pengelolaan Pajak, Departemen Keuangan, Gedung
C lantai 10.

Telepon . +62 21 500-131

Fax : +62 21 386 4884

Situs > www.bi.go.id

Alasan Praktikan memilih Bank Indonesia Kantor Pusat, karena praktikan

ingin mendapatkan pengalaman kerja dalam sebuah lembaga negara yang kredibel


http://www.bi.go.id/

dan berperan dalam Perekonomian Indonesia yang tentunya akan memberikan

manfaat untuk praktikan sebagai mahasiswa S1 Akuntansi.

E. Jadwal Waktu PKL

Praktikan melaksanakan PKL kurang lebih selama 40 hari kerja, terhitung
dimulai dari tanggal 16 Juli 2018 sampai dengan 7 September 2018. Adapun
beberapa tahapan yang harus dilalui oleh praktikan, yaitu:

1. Tahap Persiapan
Sebelum melaksanakan PKL, praktikan diharuskan mempersiapkan

segala sesuatu yang dibutuhkan untuk melamar di perusahaan yang dituju.
Mulai dari pencarian informasi sampai administrasi. Beberapa bulan
sebelum melaksanakan PKL, praktikan mendapat rekomendasi untuk
mengajukan surat permohonan ke Bank Indonesia Kantor Pusat. Pada
tanggal 17 Mei 2018, Praktikan mengambil Surat Permohonan Izin PKL
yang terdapat pada lampiran 1 halaman 56 di loket kemahasiswaan, gedung
R, Fakultas Ekonomi. Surat Permohonan tersebut di tanda tangani oleh
Kepala Prodi S1 Akuntansi dahulu, baru kemudian dapat diajukan ke Biro
Akademik, Kemahasiswaan, dan Hubungan Masyarakat (Bakhum)
Universitas Negeri Jakarta untuk diketik dan dilegalisir. Tanggal 22 Mei
2018, praktikan mengajukan lamaran dengan membawa berkas-berkas
sesuai persyaratan ke Departemen Sumber Daya Manusia (DSDM) Bank
Indonesia Pusat di Gedung Tipikal Lantai 9.

2. Tahap Pelaksanaan

Pada tanggal 31 Mei 2018, Praktikan mendapatkan e-mail dari

DSDM BI terkait persetujuan untuk melaksanakan PKL selama kurang



lebih 40 hari kerja yang dimulai dari tanggal 16 Juli 2018 sampai dengan 7
September 2018. PKL dilaksanakan setiap hari (senin-jum’at), dimulai
pukul 07.10-16.15 WIB. Selama pelaksanaan PKL praktikan juga harus
mencatat kegiatan yang dilakukan setiap harinya untuk keperluan ditahap
pelaporan.

. Tahap Pelaporan
Sebelum menyusun Laporan PKL, praktikan diharuskan membaca

dan memahami dahulu Buku Pedoman PKL sebagai acuan penyusunan.
Dalam penyusunan laporan, praktikan menggunakan catatan kegiatan
harian yang di rangkum serta data-data yang dikumpulkan selama
pelaksanaan PKL. Laporan PKL disusun oleh praktikan dengan bimbingan
dosen dan karyawan divisi Pengelolaan Pajak Bank Indonesia. Laporan ini
juga menjadi salah satu syarat kelulusan program S1 Akuntansi. Praktikan
mulai menyusun Laporan pada bulan Oktober dan dapat terselesaikan pada

bulan Desember.



BAB Il
TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

A. Sejarah Perusahaan

Pada tanggal 10 Oktober 1827 pemerintah Hindia Belanda telah mendirikan
sebuah bank yang bernama De Javache Bank (DJB) yang berkedudukan di Batavia
(sekarang Jakarta). DJB bertugas mencetak dan mengedarkan uang. Saat itu DJB
sebagai bank sirkulasi, berperan aktif dalam mengembangkan sistem perbankan
nasional terkhusus dalam penyediaan dana kegiatan perbankan. DI tahun 1949,
Belanda mengakui kedaulatan Republik Indonesia sebagai bagian dari Republik
Indonesia Serikat (RIS), dan menjadikan fungsi bank sentral tetap dipercayakan
kepada DJB. Pada tanggal 17 Agustus 1950 pemerintahan RIS dibubarkan,
Indonesia kembali ke bentuk Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI).

Sejak ditetapkannya Undang-Undang Pokok Bank Indonesia pada tanggal
1 Juli 1953, Bank Indonesia yang berpusat di Jakarta hadir untuk menggantikan
fungsi DJB sebagai bank sirkulasi yang bertugas di bidang moneter, perbankan
dan sistem pembayaran. Pada tahun 1968 dibuatlah Undang-Undang Bank Sentral
yang menetapkan kedudukan dan tugas Bank Indonesia sebagai bank sentral, yang
fungsinya berbeda dengan bank-bank komersial. Selain tiga tugas utama bank
sentral tersebut, Bank Indonesia juga ikut serta dalam membantu Pemerintah untuk
menjadi agen pembangunan guna mendorong kelancaran produksi, pembangunan,

dan memperluas kesempatan kerja untuk meningkatkan taraf hidup rakyat.
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Di tahun 2004, peraturan Undang-Undang Bank Indonesia ditetapkan dengan
berfokus pada aspek utama yang terkait dengan pelaksanaan tugas dan wewenang
Bank Indonesia, tidak terkecuali masalah penguatan kepemimpinan (governance).
Pemerintah juga menetapkan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
No.2 tahun 2008 yang membahas perubahan kedua atas Undang-Undang No.23
tahun 1999 mengenai Bank Indonesia yang berfungsi sebagai usaha untuk
meningkatkan ketahanan perbankan nasional dalam mengatasi krisis global dengan
meningkatkan akses perbankan kepada Fasilitas Pembiayaan Jangka Pendek dari
Bank Indonesia. Berdasarkan UU Nomor 21 Tahun 2011, tugas mengatur dan
mengawasi perbankan dialihkan kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK). Meskipun
begitu, tugas Bl mengatur dan mengawasi perbankan tetap berlaku, namun
fokusnya hanya pada aspek makroprudensial.

1. Visi dan Misi Bank Indonesia
Bersumber dari website Bank Indonesia ( https://www.bi.go.id/id/

tentang-bi/fungsi-bi/misivisi/Contents/Default.aspx)  sebagai  lembaga

negara yang independen, Bank Indonesia memiliki Visi dan Misi yang
hendak dicapai, yaitu:
a. Visi Bank Indonesia
Menjadi bank sentral yang berkontribusi secara nyata terhadap
perekonomian Indonesia dan terbaik diantara negara emerging markets.
b. Misi Bank Indonesia
1) Mencapai dan memelihara stabilitas nilai Rupiah melalui
efektivitas kebijakan moneter dan bauran kebijakan Bank

Indonesia.


https://www.bi.go.id/id/%20tentang-bi/fungsi-bi/misivisi/Contents/Default.aspx
https://www.bi.go.id/id/%20tentang-bi/fungsi-bi/misivisi/Contents/Default.aspx
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2) Turut menjaga stabilitas sistem keuangan melalui efektivitas
kebijakan makroprudensial Bank Indonesia dan sinergi dengan
kebijakan mikroprudensial Otoritas Jasa Keuangan.

3) Turut mengembangkan ekonomi dan keuangan digital melalui
penguatan kebijakan sistem pembayaran Bank Indonesia dan
sinergi dengan kebijakan Pemerintah serta mitra strategis lain.

4) Turut mendukung stabilitas makroekonomi dan pertumbuhan
ekonomi yang berkelanjutan melalui sinergi bauran kebijakan
Bank Indonesia dengan kebijakan fiskal dan reformasi struktural
pemerintah serta kebijakan mitra strategis lain.

5) Memperkuat efektivitas kebijakan Bank Indonesia dan
pembiayaan ekonomi, termasuk infrastruktur, melalui akselerasi
pendalaman pasar keuangan.

6) Turut mengembangkan ekonomi dan keuangan syariah di
tingkat nasional hingga di tingkat daerah.

7) Memperkuat peran internasional, organisasi, sumber daya
manusia, tata kelola dan sistem informasi Bank Indonesia.

2. Logo Bank Indonesia
Bank Indonesia sebuah lembaga negara yang indepenen dan tidak

bertujuan untuk mencari keuntungan melainkan bertujuan untuk menjaga
stabilitas moneter di Indonesia, makadari itu Bank Indonesia memiliki
lambang atau logo perusahaan yang menjadi identitas jati diri
perusahaannya. Diawal berdirinya, logo Bank Indonesia mengadaptasi logo

De Javasche Bank dengan mengubah huruf “J” menjadi huruf “I” tanpa
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mengubah unsur lainnya. Seiring waktu, dengan pertimbangan estetika dan
citra bank sentral yang diembannya, logo Bank Indonesia diubah menjadi
lebih solid, tegas, dan berwibawa. Dengan logonya yang berwarna biru,
mempunyai makna keutuhan langit dan laut kepulauan nusantara yang
menyiratkan kesatuan dan persatuan Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Berikut adalah logo Bank Indonesia yang masih berlaku sampai saat ini:

Gambar 11.1 Logo Bank Indonesia.
Sumber: www.bi.go.id

3. Nilai-nilai Strategis Bank Indonesia

Adapun dalam berjalannya suatu perusahaan, diperlukan nilai-nilai
yang dijadikan acuan dalam bertindak atau berperilaku bagi organisasi,
manajemen, dan juga pegawai. Maka dari itu Bank Indonesia memiliki nilai-
nilai strategis, antara lain:

1. Kejujuran dan integritas (trust and integrity)

2. Profesionalisme (professionalism)

3. Keunggulan (excellence)

4. Mengutamakan kepentingan umum (public interest)

5. Koordinasi dan kerja sama tim (coordination and teamwork) yang

berlandaskan keluhuran nilai-nilai agama (religi).


http://www.bi.go.id/
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4. Tujuan dan Tugas Bank Indonesia
Sebagai Bank Sentral, tentunya Bank Indonesia mempunyai satu tujuan

tunggal, yaitu mencapai dan memelihara kestabilan nilai rupiah. Terdapat
dua aspek yang terkandung dalam kestabilan nilai rupiah, yaitu kestabilan
nilai mata uang terhadap barang dan jasa, serta kestabilan terhadap mata
uang negara lain. Aspek pertama tercermin pada perkembangan laju inflasi,
sementara aspek kedua tercermin pada perkembangan nilai tukar rupiah
terhadap mata uang negara lain.

Untuk mencapai tujuan tersebut, Bank Indonesia didukung oleh tiga
bidang tugasnya yang dikenal dengan tiga pilar utama yang harus
diintregasi, yaitu:

a. Menetapkan dan melaksanakan kebijakan moneter.

b. Mengatur dan menjaga kelancaran sistem pembayaran.

c. Mengatur dan mengawasi perbankan di Indonesia.

B. Struktur Organisasi

Dalam menjalankan Visi dan Misinya, Bank Indonesia sebagai bank sentral
Republik Indonesia dipimpin oleh Dewan Gubernur. Dewan Gubernur terdiri atas
seorang Gubernur sebagai pemimpin, seorang Deputi Gubernur Senior sebagai
wakil, dan minimal empat orang atau maksimal tujuh orang Deputi Gubernur
sebagai anggotanya. Dalam melaksanakan tugasnya, Dewan Gubernur dipimpin
oleh Perry Warjiyo, Mirza Adityazwara sebagai wakil, dan empat orang anggotanya
yang terdiri dari Erwin Rijanto, Sugeng Rosmaya Hadi, dan Dody Budi Waluyo.
Dewan Gubernur mempunyai masa jabatan maksimum lima tahun dan hanya dapat

diangkat kembali untuk satu kali masa jabatan berikutnya.
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Gubernur dan Deputi Gubernur Senior diusulkan dan diangkat oleh Presiden
dengan persetujuan DPR. Calon Deputi Gubernur diusulkan oleh Presiden
berdasarkan rekomendasi dari Gubernur Bank Indonesia (vide Pasal 41 UU No.3
Tahun 2004 yang mengubah UU No.23 Tahun 1999 tentang Bank Indonesia).
Persetujuan olen DPR diberikan setelah melalui fit and proper test. Meskipun
anggota Dewan Gubernur diangkat oleh Presiden, anggota Dewan Gubernur tidak
dapat diberhentikan oleh Presiden, kecuali bila anggota Dewan Gubernur
mengundurkan diri, berhalangan tetap, atau terbukti melakukan tindak pidana
kejahatan. Dewan Gubernur (dan atau Pejabat Bank Indonesia) juga tidak dapat
dihukum karena telah mengambil keputusan atau kebijakan yang sejalan dengan
tugas dan wewenangnya, sepanjang dilakukan dengan itikad baik.

Organisasi Bank Indonesia dibagi menjadi tiga bidang utamanya yaitu
Moneter, Makroprudensial, serta Sistem Pembayaran dan Pengelolaan Rupiah.
Fungsi pendukung kebijakan dan pendukung organisasi juga diperlukan sebagai
unit pendukung strategis (strategic support) supaya dalam pelaksanaan tugas tiga
bidang utama tersebut dapat berjalan lancar, efektif, dan efisien. Bank Indonesia
juga memiliki jaringan kantor di seluruh wilayah Indonesia guna membantu
pelaksanaan tugasnya yang disebut dengan Kantor Perwakilan Dalam Negeri
(KPwDN) dan beberapa perwakilan luar negeri yang disebut dengan Kantor
Perwakilan Luar Negeri (KPwWLN). Di tahun 2018, KPwDN terbagi menjadi 4
regional dengan jumlah total sebanyak 46 KPwDN, dan terdapat 5 KPwWLN yang
terdiri dari KPwLN London, Tokyo, Singapore, New Yorks, dan Beijing. Gambar

Struktur Organisasi di Bank Indonesia terdapat pada lampiran 7 halaman 67.
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Dalam pelaksanaan tugas utamanya, Bank Indonesia memiliki pendukung
organisasi. Salah satu Satuan Kerja yang dimiliki oleh Bank Indonesia yang
merupakan bagian dari Pendukung Organisasi adalah Departemen Keuangan
(DKeu). Secara umum tugas DKeu adalah:

1. Melaksanakan, mengembangkan, dan mengkomunikasikan strategi dan
kebijakan bidang akuntasi, anggaran, pengendalian keuangan dan
perpajakan dalam rangka melaksanakan peran Chief Financial Officer
(CFO).

2. Melaksanakan dan merencanakan Anggaran Tahunan Bank Indonesia
(ATBI) dan Rencana Investasi (RI) melalui koordinasi dengan seluruh
Satuan Kerja.

3. Menyusun dan mengomunikasikan laporan keuangan Bank Indonesia
kepada stakeholders dan mengoordinasikan alokasi surplus untuk
Pemerintah atau penambahan modal dari Pemerintah.

4. Mengembangkan dan melaksanakan strategi bidang pengendalian
keuangan dalam rangka menjaga sustainabilitas keuangan Bank
Indonesia.

5. Melaksanakan pengelolaan perpajakan Bank Indonesia.

6. Melaksanakan pengelolaan proses bisnis sistem keuangan Bank
Indonesia.

7. Menetapkan dan melaksanakan Business Continuity(BCP) Sistem

Keuangan Bank Indonesia(SKBI).
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8. Melaksanakan kerjasama dan koordinasi dengan stakeholders eksternal
dibidang Manajemen Keuangan Bank Indonesia, baik nasional maupun
internasional, antara lain DPRRI, KementerianKeuangan, auditor
eksternal, Komite Kebijakan Akuntansi Keuangan Bank Indonesia
(KAKBI), Badan Supervisi Bank Indonesia(BSBI), bank sentral dan
lembaga keuangan lainnya.

Gambar struktur organisasi Departemen Keuangan dapat dilihat pada

lampiran 8 halaman 68, terdiri dari:

a. Kepala Departemen

Kepala Departemen Keuangan (DKeu) Bank Indonesia dipimpin
oleh seorang Direktur Eksekutif (DE) yang bertugas untuk mengarahkan
dan menetapkan strategi pelaksanaan fungsi Chief Financial Officer
(CFO) BI dalam rangka mewujudkan Manajemen Keuangan Bank
Indonesia yang transparan dan akuntabel.

b. Grup Anggaran dan Pengendalian Keuangan (GAPK)
Kepala GAPK dipimpin oleh seorang Direktur (D) yang bertugas

untuk mengarahkan strategi, kebijakan, pengembangan, dan pengaturan
bidang anggaran, termasuk perencanaan anggaran dan pengendalian
keuangan dalam rangka mewujudkan MKBI yang transparan dan
akuntanbel. GAPK terdiri dari Divisi Kebijakan Anggaran, Divisi
Perencanaan Anggaran, dan Divisi Pengendalian Keuangan.

c. Grup Akuntansi dan Pajak (GAKP)
Kepala GAKP dipimpin oleh seorang direktur (D) yang bertugas

untuk mengarahkan strategi, kebijakan, pengembangan, dan pengaturan
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bidang akuntansi, keuangan, pajak, serta mengendalikan
penyelenggaraan SKBI dan settlement transaksi internal dalam rangka
mewujudkan MKBI yang transparan dan akuntanbel. GAKP terdiri dari
Divisi Kebijakan Akuntansi, Divisi Laporan Keuangan, Divisi
Pengelolaan Pajak, Divisi Operasional Sistem Keuangan, dan Tim
Penyelesaian Transaksi Keuangan.

d. Divisi Pengelolaan Sistem Keuangan Bank Indonesia (SKBI)
Kepala divisi SKBI dipimpin oleh seorang Deputi Gubernur (DD)

yang bertugas untuk mengevaluasi, mengidentifikasi, mengkaji,
mereview, penyusunan Desain Utama Sistem  Keuangan,
pengembangan, dan pemeliharaan aplikasi dalam rangka tersedianya
aplikasi SKBI.

e. Satuan Layanan dan Administrasi.

Kepala satuan dipimpin oleh seorang Asisten Direktur (AD) atau
Manajer (M) yang bertugas mengelola dan mengevaluasi pelaksanaan
logistik, anggaran, SDM, dan sekretariat dalam rangka mendukung
kelancaran proses kerja di Satuan Kerja.

Praktikan melaksanakan PKL di Divisi Pengelolaan Pajak (PPk) yang
merupakan salah satu divisi yang baru terbentuk di Departemen Keuangan.
Mulanya, Divisi Pengelolaan Pajak (PPk) adalah satu kesatuan dengan Tim
Penyelesaian Keuangan di Divisi Pajak dan Penyelesaian Transaksi Keuangan
(PPTK). Namun, karena perlu adanya pemisahan dalam pekerjaan, maka

dibentuklah Divisi Pengelolaan Pajak (PPk) yang merpakan bagian dari Grup
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Akuntansi dan Pajak (GAKP) dan bertempat di gedung C lantai 10. Adapun tugas

pokok divisi pengelolaan pajak (PPk) meliputi:

1.

Merekomendasikan perencanaan pajak dan mengkomunikasikan
dengan stakeholders.

Mengembangkan pengaturan perpajakan Bank Indonesia.
Melaksanakan konsultasi kebijakan dan ketentuan serta rekomendasi
perpajakan di Bank Indonesia.

Melaksanakan operasional perpajakan dan penyelenggaraan aplikasi
perpajakan Bank.

Mengoordinasikan kepatuhan perpajakan Bank Indonesia.
Melaksanakan fungsi Liaison Officer (LO) dalam pemeriksaan dan

pasca pemeriksaan pajak.

Struktur dari Divisi PPk terdiri dari:

a. Kepala Divisi.

Kepala Divisi PPk dipimpin oleh seorang Deputi Direktur yang
bertugas  untuk  mengembangkan  dan  merekomendasikan
kajian/ketentuan/pedoman dalam rangka tersedianya kebijakan
pelaksanaan kewajiban pajak Bank Indonesia serta mengoordinasi
penyelesaian kewajiban perpajakan Bank Indonesia.

Tim Pengelolaan dan Monitoring Perpajakan.

Kepala tim pengelolaan dan monitoring perpajakan dipimpin oleh
seorang Asisten Direktur(AD). Tim Pengelolaan dan Monitoring
Perpajakan terdiri dari dua unit. Pertama, unit operasional pengelolaan

perpajakan yang dipimpin oleh seorang Manajer (M) yang membawabhi
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Asisten Manajer(AM) dan Pelaksana Junior (S). Tugas pokok pada unit
ini adalah untuk mereview, memverifikasi, melaksanakan, dan
menyusun kegiatan pengelolaan operasional perpajakan dan pelaporan
kewajiban pajak dalam rangka tersedianya kebijakan pelaksanaan
kewajiban perpajakan Bank Indonesia.

Kedua, unit pengendalian dan monitoring perpajakan yang dipimpin
oleh seorang Manajer (M) yang membawahi Asisten Manajer (AM).
Tugas pokok pada unit ini adalah mereview, menganalisa risiko
perpajakan, dan melaksanakan kegiatan monitoring pelaporan
kewajiban pajak dalam rangka tersedianya kebijakan pelaksanaan
kewajiban perpajakan Bank Indonesia.

Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan Konsultasi Perpajakan.
Analis senior Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan Konsultasi

Perpajakan dipimpin oleh seorang Asisten Direktur(AD). Fungsi ini
terdiri dari Unit Perencanaan dan Konsultasi Perpajakan yang dipimpin
oleh seorang Manajer(M) yang membawahi seorang Asisten Manajer
(AM). Tugas pokok pada fungsi ini adalah mengevaluasi,
merekomendasi, dan melaksanakan penyusunan
kajian/ketentuan/pedoman dalam rangka tersedianya Kkebijakan

pelaksanaan kewajiban pajak Bank Indonesia.

. Pelaksana Junior

Pelaksana Junior dijalankan oleh Staf (S) dan bertugas untuk
melaksanakan dan menyiapkan dokumen/data dalam Kkegiatan

monitoring pelaporan kewajiban pajak dan pengendalian risiko
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perpajakan dalam rangka tersedianya kebijakan pelaksanaan kewajiban
pajak Bank Indonesia.

Unit-unit dalam Divisi PPk ini bersinergi demi kelancaran dalam
menjalankan fungsinya untuk perencanaan, ketentuan, konsultasi, operasional, dan
pengendalian terkait perpajakan di Bank Indonesia. Struktur Organisasi Divisi PPk
terdapat pada Lampiran 9 halaman 69. Demi tercapainya efisiensi dan efektifnya
monitoring, semua hal terkait pajak terintegrasi didalam Aplikasi bernama BIJAK

yang merupakan singkatan dari Bank Indonesia Pajak.

C. Kegiatan Umum Perusahaan

Bank Indonesia dengan kedudukannya sebagai Bank Sentral yang tentunya
mempunyai satu tujuan yaitu mencapai dan memelihara kestabilan nilai rupiah.
Kestabilan nilai rupiah ini dapat dicapai apabila memenuhi dua aspek. Pertama,
kestabilan nilai mata uang terhadap barang dan jasa. Kedua, kestabilan terhadap
mata uang negara lain.

Kestabilan nilai mata uang terhadap barang dan jasa tercermin pada
perkembangan laju inflasi, sementara kestabilan terhadap mata uang negara lain
tercermin pada perkembangan nilai tukar rupiah terhadap mata uang negara lain.
Perumusan tujuan tunggal merupakan salah satu upaya untuk memperjelas sasaran
yang harus dicapai Bank Indonesia serta batas-batas tanggung jawabnya. Dengan
demikian, tercapai atau tidaknya tujuan Bank Indonesia akan dapat diukur dengan
mudah. Tugas-tugas Bank Indonesia perlu diintegrasi agar tujuan mencapai dan

memelihara kestabilan nilai rupiah dapat dicapai secara efektif dan efisien.
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Selaras dengan misi Departemen Keuangan (DKeu) yang ingin
mewujudkan manajemen keuangan Bank Indonesia yang transparan dan akuntabel
dalam rangka mendukung pelaksanaan tugas Bank Indonesia. Sesuai juga dengan
3 Prinsip Divisi PPk yaitu Accurate (Keakuratan Perhitungan), Complete
(Kelengkapan Dokumen Perpajakan), dan Timely Manner (Ketepatan Waktu
Penyetoran/ Pembayaran dan Pelaporan), Bank Indonesia menerapkan aplikasi
BIJAK (Bl Pajak) guna meningkatkan efisiensi dan efektivitas pelaksanaan-
pengelolaan perpajakan di Bank Indonesia. Aplikasi BIJAK didesain untuk
memudahkan Bank Indonesia dalam mengelola data dan keperluan operasional
perpajakan serta memonitoring kepatuhan perpajakan. Dengan BIJAK membuat
adanya sentralisasi perpajakan sehingga Bl dapat melaksanakan tugasnya untuk
mengoordinasikan kepatuhan perpajakan, menyusun kegiatan keuangan fiskal
beserta rekonsiliasinya dengan lebih ringkas dan terintegrasi yang akan
menghasilkan laporan perpajakan Bank Indonesia yang lebih transparan dan
akuntabel. Dari 6 tugas pokok Divisi PPk yang telah dipaparkan pada struktur
organisasi, produk atau output yang dihasilkan dari Divisi PPk terdiri atas:

1. Kajian perencanaan pajak.

2. Ketentuan pajak Bank Indonesia.

3. Analisis atas implikasi perpajakan eksternal terhadap pelaksanaan tugas

dan ketentuan pajak di Bank Indonesia.

4. Konsultasi dan rekomendasi di bidang pajak.

5. Laporan rekonsiliasi fiskal.



10.

11.

12.

13.
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Surat Pemberitahuan Tahunan (SPT) Pajak Penghasilan Bank
Indonesia.

Penyelesaian kewajiban perpajakan Bank Indonesia atas pembayaran
penghasilan kepada ADG dan pegawai.

SPT masa pajak pertambahan nilai.

SPT masa pemotongan/pemungutan pajak penghasilan (Witholding
Tax) di Kantor Pusat Bank Indonesia (KPBI).

Koordinasi penyelenggaraan aplikasi perpajakan Bank Indonesia
termasuk rekomendasi untuk pemeliharaan/pengembangan.

Laporan monitoring kepatuhan perpajakan Bank Indonesia.
Laporan/rekomendasi terkait pemeriksaan pajak.

Tanggapan pemeriksaan dan pengajuan keberatan/banding/gugatan

pajak.



BAB 111
PELAKSANAAN PKL

A. Bidang Kerja

Praktikan melaksanakan PKL kurang lebih selama 40 hari kerja, terhitung
dimulai dari tanggal 16 Juli 2018 sampai dengan 7 September 2018 di Divisi
Pengelolaan Pajak (PPk) Bank Indonesia. Dalam mengerjakan tugas, Praktikan
dibawah arahan dari manajer dan asisten direktur divisi PPk untuk membantu
beberapa tugas di divisi tersebut. Dalam pelaksanaanya pemberian tugas ini
dikelompokkan berdasarkan satu fungsi dan satu tim, yaitu:

1. Bidang Kerja pada Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan
Konsultasi Perpajakan

a. Membantu penarikan data Bukti Potong dari BIJAK ke excel
untuk keperluan analisis.
b. Membantu membuat advis perpajakan.

2. Bidang Kerja pada Tim Pengelolaan dan Monitoring Pajak
a. Melakukan pemeriksaan dan proses verifikasi berkas bukti

potong pajak dan warkat pada BIJAK.

b. Monitoring PPh 21, PPh 23, dan PPh 4 ayat 2

c. Mengkonversi Laporan Rekening Koran BI-SOSA menjadi data
Excel untuk melakukan monitoring PPh 21 NP, PPh 23, dan PPh
4 ayat 2.

d. Membantu pelaksanaan cleansing data PPh 21 dan PPh 23.

24
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e. Membantu rekapitulasi kepatuhan pelaporan dan setoran pajak
periode Mei dan Juni 2018 untuk seluruh Kantor Perwakilan
Bank Indonesia.

f. Membantu penatausahaan BIJAK dan koreksi rekening.

g. Memperbarui Kurs Pajak.

B. Pelaksanaan Kerja

Pada hari pertama PKL, Praktikan didampingi oleh Bapak Reli Soping
selaku pelaksana Junior untuk memperkenalkan diri kepada seluruh anggota divisi
PPk. Mulai dari direktur, asisten direktur, manajer, asisten manajer, dan staf. Hal
tersebut wajib dilakukan agar dalam pelaksanaan kerja, praktikan dapat meminta
bimbingan dan bantuan kepada anggota divisi PPk. Setelah berkenalan dengan
seluruh anggota divisi PPk, praktikan diberikan briefing oleh pak Abdurrahman
selaku Asisten Manajer terkait Tugas Pokok dan Fungsi dari Divisi PPk agar tidak
kebingungan dalam melaksanakan praktik kerja.

Praktikan diberikan materi mengenai perpajakan di Bank Indonesia dan
dituntut untuk mempelajari serta memahami ketentuan perpajakan di Bank
Indonesia yang telah diberikan terlebih dahulu sebelum mulai melaksanakan
praktik kerja. Setelah praktikan mempelajari ketentuan perpajakan di Bank
Indonesia, sesuai dengan tupoksi Divisi PPk Bank Indonesia, praktikan
mendapatkan arahan dan diberi kesempatan untuk melaksanakan tugas dari Fungsi
Perencanaan, Ketentuan, dan Konsultasi Perpajakan dan Tim Pengelolaan dan
Monitoring Pajak. Berikut adalah pelaksanaan tugas yang dilakukan praktikan:

1. Pelaksanaan Kinerja pada Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan

Konsultasi Perpajakan.
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a. Membantu penarikan data Bukti Potong dari BIJAK ke excel
untuk keperluan analisis.

Tugas pertama yang praktikan terima adalah membantu melengkapi
kebutuhan data untuk analisis atas implikasi peraturan perpajakan
eksternal terhadap pelaksanaan tugas dan ketentuan pajak di Bank
Indonesia dan untuk bahan kajian dalam perencanaan pajak sesuai
dengan Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan Konsultasi Perpajakan.
Salah satu data yang dibutuhkan adalah rekapitulasi data Bukti Potong
PPh 21, PPh 23, dan PPh 4 ayat 2 seluruh satker di Bank Indonesia
periode 2014-2017 dari BIJAK ke Excel. Tugas ini bisa dilakukan oleh
Asisten Manajer atau Manajer, oleh karena itu praktikan diberikan akses
untuk login BIJAK dengan akun salah satu asisten manajer di divisi PPk
dengan peranan sebagai operator. Praktikan diberikan akses tersebut
dibawah pengawasan yang bersangkutan. Adapun langkah-langkah
penarikan data sebagai berikut:

1) Membuka BIJAK dengan memasukan alamat URL:

http://bijak.corp.bi.go.id pada internet explorer di komputer atau

laptop divisi PPk yang sudah memiliki hak akses BIJAK. Tampilan
utama BIJAK terdapat pada lampiran 10 halaman 70.

2) Centang peran setelah SOLA, kemudian pilih peran sebagai operator
pengelola pajak dan pilih unit kerja divisi pengelolaan pajak.
Tampilan terdapat pada lampiran 10 halaman 70.

3) Memilih PPh 21 pada ribbon BIJAK, kemudian pilih ambil data

seperti tampilan pada lampiran 11 halaman 71.


http://bijak.corp.bi.go.id/
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4) Setelah laman terbuka, pada kolom tahun pilih tahun sesuai yang di
perintahkan. Misal 2014-2017, berarti praktikan mengerjakan yang
tahun 2014 terlebih dahulu. Kemudian pilih satker yang datanya
ingin ditarik (karena disuruh seluruh satker, maka praktikan
membuka satker satu persatu untuk kemudian di tarik datanya).

5) Setelah laman terbuka, pilih tulisan export to excel yang tertera pada
bagian paling bawah. Hal tersebut dilakukan secara berulang sampai
data semua staker dari periode 2014-2017 ter export ke excel.

. Membantu membuat advis perpajakan.
Masih sesuai dengan Fungsi Perencanaan, Ketentuan, dan

Konsultasi Perpajakan, pembuatan advis perpajakan adalah untuk
memenuhi fungsi sebagai konsultan perpajakan. Sebenarnya konsultasi
perpajakan bisa dilakukan dengan menghubungi asisten manajer atau
manajer melalui nomor ekstensi atau melalui e-mail. Hanya saja untuk
konsultasi dalam hal seperti pengadaan barang yang nominalnya lebih
dari  Rp5.000.000.000- (Lima Milyar Rupiah), divisi PPk Bank
Indonesia mempunyai aturan khusus yaitu Satker yang bersangkutan
harus mengirimkan memorandum perihal permintaan advis perpajakan
kepada divisi PPk. Hal tersebut dilakukan guna meningkatkan privasi
dan menghindari kemungkinan terjadinya kebocoran publik, karena jika
lewat e-mail bisa saja terjadi error atau di hack, sehingga informasi
menjadi tidak lagi rahasia. Mengingat nominal yang tertera sangat besar,
kerahasiaan atas informasi harus dijamin, maka dari itu diperlukan

memorandum permintaan Advis Perpajakan (mandatory tax advice).
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Adapun dalam hal ini, praktikan hanya membantu menyusun advis

perpajakan untuk mengetahui impilikasi pajak atas kasus Pengadaan

Pemborongan Pekerjaan Penunjang di Kantor Pusat Bank Indonesia dan

Kantor Perwakilan Dalam Negeri Bank Indonesia yang memerlukan

pengeluaran biaya dengan nominal diatas Rp5.000.000.000- (Lima

Milyar Rupiah) dengan tahapan:

1)

2)

3)

4)

Menerima memorandum dengan perihal Permintaan Advis
Perpajakan yang diajukan oleh satker Pengadaan Strategis.
Praktikan diberi arahan oleh asisten manajer mengenai dasar hukum
perpajakan tentang pengadaan Pengadaan Pemborongan Pekerjaan
Penunjang untuk mengetahu implikasi pajaknya.

Membuka dan membaca UU No. 42 Tahun 2009 tentang PPN serta
Peraturan Menteri Keuangan (PMK) No. 83/PMK.03/2012 tentang
Kriteria dan/atau Rincian Jasa Tenaga Kerja yang Tidak Dikenai
Pengenaan Pajak (dasar hukum yang berlaku terkait dengan kasus
yang praktikan terima untuk dibuatkan advis perpajakannya)
sebagai acuan praktikan dalam menyusun Advis Perpajakan dan
mulai menyusun penyampaian advis perpajakan untuk PPN.
Membuka dan membaca Peraturan Menteri Keuangan (PMK) No.
141/PMK.03/2015 tentang jenis jasa lain. (dasar hukum yang
berlaku terkait dengan kasus yang praktikan terima untuk dibuatkan
advis perpajakannya) dan mulai menyusun penyampaian advis

perpajakan untuk PPh.



29

5) Merampungkan Advis perpajakan yang telah disusun untuk
kemudian dikoreksi kembali oleh asisten manajer dan disetujui.
Setelah disetujui, Advis Perpajakan dikirimkan sebagai lampiran
atas jawaban memorandum perihal permintaan advis perpajakan
untuk satker yang bersangkutan. Contoh Advis Perpajakan terdapat
pada lampiran 12 halaman 72.

2. Pelaksanaan Kinerja pada Tim Pengelolaan dan Monitoring Pajak.
a. Melakukan pemeriksaan dan proses verifikasi berkas bukti potong
pajak dan warkat pada BIJAK.

Praktikan diberikan wewenang untuk menerima dan memeriksa
Bukti Potong dan Warkat dari satker yang akan melakukan pembayaran
atau setor pajak. Perlunya pemeriksaan sebelum dilakukan verifikasi adalah
untuk meminimalisir kesalahan yang terjadi saat proses verifikasi. Seperti
kesalahan nomor warkat yang disebabkan oleh salah nomor rekening atau
memang belum dilakukannya pembukuan, atau bukti potong yang diberikan
bukan merupakan bukti potong bulan berjalan, dan lain-lain. Hal-hal seperti
itu dapat menghambat proses verifikasi karena divisi PPk harus
menghubungi PIC satker yang bersangkutan untuk memberitahukan supaya
dilakukan pembenaran yang tentunya akan memakan waktu kembali jika
sudah memasuki proses verifikasi. Di tahap pemeriksaan inilah, praktikan
menolak warkat ataupun bukti potong yang tidak sesuai sehingga berkas
yang masuk sudah siap untuk diverifikasi (sudah tidak ada kesalahan).

Adapun tahapan yang dilakukan sebagai berikut:
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Praktikan mengarahkan messenger yang mengantarkan daftar
penyampaian bukti potong PPh atau PPN, Bukti Potong, serta Warkat
untuk mencatat dibuku log divisi PPk sesuai dengan PPh/PPN yang
diantarkan. Buku log tersebut berisi tanggal, nama satker, jumlah
warkat, total nominal PPh/PPN yang tertera di warkat dan bukti potong,
dan tanda tangan pengantar serta nomor ekstensi PIC satker yang
bersangkutan. Contoh buku log terdapat pada lampiran 13 halaman 75.
Saat pengantar mengisi buku log, praktikan mengambil daftar
penyampaian bukti potong PPh atau PPN, Bukti Potong (lampiran 14
halaman 76), serta Warkat (lampiran 15 halaman 77) untuk diperiksa
kesesuaian nominal antara ketiganya. Selain itu praktikan memeriksa
nomor warkat yang tertera, serta masa yang tertera pada bukti potong.
Jika semua sudah benar, maka praktikan menerima berkas-berkas
tersebut, kemudian memberikan paraf disertai nama praktikan dan
tanggal di rangkapan daftar penyampaian bukti potong untuk diberikan
kepada satker yang bersangkutan sebagai tanda terima atau bukti bahwa
telah menyerahkan bukti potong dan warkat.

Praktikan melakukan verifikasi terhadap berkas-berkas yang sudah
masuk dengan cara membuka laman bijak.corp.bi.go.id pada internet
explorer di komputer atau laptop divisi PPk yang sudah memiliki hak
akses BIJAK, centang peran setelah SOLA, kemudian pilih peran
sebagai operator pengelola pajak dan pilih unit kerja divisi pengelolaan

pajak seperti tampilan pada lampiran 10 halaman 70.
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Pilih PPh 21/PPh 23/ PPh 4 ayat 2 pada ribbon BIJAK (sesuai dengan
berkas yang ingin diverifikasi, dan praktikan hanya mempunyai
wewenang untuk memverifikasi ketiga PPh tersebut, untuk PPN
praktikan hanya berwewenang untuk memeriksa kemudian memberikan
kepada pelaksana [AM/S] untuk memverifikasinya).

Misal, praktikan ingin memverifikasi PPh 21 Non Pegawai maka setelah
memilih PPh 21 pada ribbon BIJAK, praktikan memilih verifikasi PPh
Non Pegawai. Kemudian memilih semua status pada kolom sudah
verifikasi, mengisi periode yang akan diverifikasi, mengisi nomor bukti
potong, memilih semua pada kolom status, masa dan tahun verifikasi,
memilih Bank Indonesia Jakarta pada kolom Kantor, serta memilih tidak
digunakan pada kolom satker dan uker. (lampiran 16 halaman 78)
Setelah itu akan muncul nomor bukti potong yang praktikan cari untuk
diverifikasi. Klik kanan pada kolom yang ingin di verifikasi, kemudian
pilih verifikasi. (lampiran 16 halaman 78)

Proses Verifikasi selesai, berkas yang sudah diverifikasi diberikan ke
pelaksana [AM/S] untuk diperiksa, kemudian diberikan ke Manajer Unit
Pengelolaan Operasional Perpajakan untuk di otorisasi. Tahapan
tersebut dilakukan berulang setiap datang bukti potong dan warkat baru.

Monitoring PPh 21, PPh 23, dan PPh 4 ayat 2
Monitoring pajak ini dilakukan untuk melihat kesesuaian antara

Bukti Potong di BIJAK yang verified dengan nomor Warkat yang tertera

pada rekening koran harian. Kesesuaian antara Bukti Potong dan Warkat

penting dilihat untuk mengetahui ada/tidaknya selisih pajak yang kemudian
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jika ternyata ada selisih pajak maka dicari tau apa penyebab dari selisih

pajak tersebut. Kegiatan monitoring ini dilakukan setiap hari, saat

penerimaan dan proses verifikasi bukti potong selesai. Adapun langkah-

langkahnya sebagai berikut:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Mengkonversi Laporan Rekening Koran BI-SOSA menjadi data excel
Membuka excel monitoring RKH yang sudah dirapihkan

Setelah bukti potong di verifikasi pada BIJAK, praktikan harus mencari
nomor warkat yang bersangkutan dengan bukti potong tersebut
menggunakan fitur find and replace pada excel RKH tersebut.

Apabila nomor warkat yang dicari sudah ditemukan, dan tidak ada
perbedaan nominal dengan jumlah bukti potong yang telah di verifikasi,
maka praktikan memberikan tanda OK pada kolom keterangan dan
verifikasi pada BIJAK siap untuk diotorisasi oleh manajer [M].

Jika terdapat perbedaan nominal, maka praktikan menuliskan berapa
perbedaannya di kolom keterangan. Praktikan kemudian harus
menghubungi PIC satker yang memiliki nomor warkat yang tidak sesuai
dengan bukti potong. Praktikan mengutarakan kemungkinan-
kemungkinan yang ada penyebab terjadinya ketidaksesuaian untuk
diperbaiki dan ditindak lanjuti oleh satker tersebut, kemudian kembali
menyerahkan ke divisi PPk.

Apabila nomor warkat tidak dapat ditemukan, maka praktikan harus
membatalkan verifikasi pada BIJAK. Praktikan harus memeriksa

kembali untuk memastikan bahwa rekening pada warkat tersebut sudah
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benar. Praktikan juga melihat kembali nomor tersebut menunjukan
untuk periode kapan warkat tersebut dibuat, karena bisa saja bukti
potong bulan berjalan namun untuk periode yang telah lalu pada
warkatnya. Kemudian, jika warkat tersebut memang untuk periode yang
telah lalu, praktikan melaporkan ke pelaksana [AM/S] untuk dilakukan
pengecekan pada RKH Excel yang hanya dimiliki oleh pelaksana
[AM/S]. Jika data tersebut ditemukan pada RKH Excel periode lalu,
maka akan diberikan tanda berupa warna merah muda pada kolom yang
bersangkutan.

Jika nomor rekening sudah benar dan bukan merupakan warkat periode
lalu namun tetap tidak dapat ditemukan di RKH excel, praktikan
diarahkan untuk melakukan pengecekan dihari berikutnya, dan terus
melakukan pengecekan pada RKH Excel secara berkala sampai
maksimal tiga hari setelah warkat tersebut dilaporkan ke Divisi PPK,
karena kemungkinan masih belum dipindah bukukan. Namun jika sudah
melewati tiga hari tetap tidak ada, maka praktikan menghubungi PIC
untuk mengingatkan segera melakukan pemindahbukuan. Tampilan
monitoring pajak ada pada lampiran 17 halaman 79.

Mengkonversi Laporan Rekening Koran BI-SOSA menjadi data
Excel untuk melakukan monitoring PPh 21, PPh 23, dan PPh 4 ayat
2.

Untuk melakukan monitoring RKH diperlukan konversi data dari
BI-SOSA, karena rekening koran yang tekait hanya terdapat di BI-

SOSA dan tidak memungkinkan untuk melakukan monitoring tanpa
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konversi data sebab akan menyulitkan untuk memberikan tanda ataupun
keterangan tertentu. Akses terhadap BI-SOSA hanya dimiliki oleh
manajer [M], oleh karena itu praktikan login menggunakan akun
manajer dibawah pengawasan. Adapun langkah-langkahnya adalah
sebagai berikut:

Buka http://notepad/7777/sosal2/login.html, klik proses, kemudian

login menggunakan username dan password yang telah diberikan.

Pilih pengaturan sistem, lalu ganti peranan sebagai operator
penyeenggara, klik OK.

Pilih laporan, cetak laporan, pada daftar report document pilih sandi
report 28409 dengan nama RKB. Rekening Koran Nasabah Bulanan.
Masukan nomor rekening dari berdasarkan PPh yang kita cari yaitu PPh
21 dengan nomor rekening 597000211980 dan masukan nomor
rekening sampai yaitu PPh 4 ayat 2 dengan nomor rekening
597000420980.

Masukan sandi kantor yaitu 980 kemudian klik lihat (lampiran 18
halaman 81), kemudian klik ctrl+a untuk memblok semua tulisan dan
angka yang terdapat pada tampilan tersebut, lalu copy dengan mengklik
ctrl+c.

Buka notepad, paste semua yang telah di copy dengan mengklik ctrl+p,
kemudian save notepad tersebut dengan nama “Monitoring Tanggal

XX.txt.”


http://notepad/7777/sosa12/login.html
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8)

9)
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Buka excel, kemudian pilih menu data klik from text, pilih notepad yang
tadi telah di save dengan nama “Monitoring Tanggal XX.txt”, kemudian
klik import. Setelah itu akan muncul tampilan text import wizard, pilih
fixed width untuk merapikan laporan secara keseluruhan lalu klik next,
posisikan laporan pada kotak data preview pada header kolom BI SOSA,
klik pada turus bertumpuk empat disebelah Kkirinya. Untuk
memunculkan garis pemisah, dapat di klik pada header diatas kotak dan
disesuaikan pada turus header. Dibutuhkan lima garis pemisah pada
laporan rekening koran Bl SOSA. Kemudian klik next. Pastikan format
data yang dipilih adalah general, kemudian klik finish. Lalu klik OK.
(lampiran 18 halaman 81)

Lakukan penghapusan baris yang tidak diperlukan dalam laporan
supaya mudah dilakukan pencarian dengan menggunakan menu filter
seperti baris diatas tulisan Bank Indonesia, garis putus-putus horizontal,
serta baris kosong diantara mutase. Caranya dengan Blok seluruh baris
yang ingin dihapus, dengan mengklik nomor baris, pilih delete sheet
rows.

Blok semua data, aktifkan filter data, pada kolom C klik panah kebawah,
hilangkan centang pada select all, kemudian centang pilihan blanks
yang terletak pada bagian paling bawah, blok semua baris yang telah di

filter, delete sheet rows, kemudian clear filter pada kolom C.
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10) Aktifkan filter data pada kolom B, klik panah kebawah, centang selain
kode warkat, kemudian klik OK, delete sheet rows, kemudian clear filter
pada kolom B.

11) Aktifkan filter pada kolom A yaitu tanggal, centang selain tanggal yang
berjumlah enam digit, kemudian klik OK, delete sheet rows, kemudian
clear filter pada kolom A.

12) Pastikan format mutasi dan saldo dalam tipe accounting. Lakukan
pengecekan terhadap total mutasi terhadap angka saldo atau total akhir,
caranya dengan menggunakan formula =SUM (Mutasi-mutasi dikurang
angka saldo akhir). Jika hasilnya 0 maka data tersebut telah siap untuk
dilakukan rekonsiliasi atau cleansing data (lampiran 19 halaman 82).

d. Membantu pelaksanaan cleansing data PPh 21 dan PPh 23.

Yang dimaksud cleansing data disini adalah mencocokan pencatatan
Akuntansi pada di Bl SOSA dengan jumlah nominal PPh pada bukti
potong di BIJAK. Cleansing data dilakukan untuk merekonsiliasi
jumlah per transaksi yang di catat di BI-SOSA sama dengan bukti
potong yang tercatat di BIJAK. Apabila nominal tidak balance, maka
praktikan harus mencari penyebabnya. Nominal maksimal tidak balance
yang di tolerir pada saat cleansing data adalah sebesar Rp10.000,-. Jika
nominal tidak balance dan melebihi dari Rp10.000,- maka praktikan
harus mencrosscheck kembali data yang sudah di cleansing. Tujuan dari
cleansing data ini adalah untuk mengetahui satker atau KPw mana yang
belum melakukan setor pajak. Biasanya, cleansing data dilakukan di

tanggal 18 atau maksimal dua hari sebelum jatuh tanggal pelaporan
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maksimal yaitu tanggal 20 bulan berjalan. Adapun langkah-langkahnya
sebagai berikut:

Praktikan diberikan file dengan nama CLEANSING BIJAK PPH 21/23
yang berisi data setoran jumlah PPh 21/23 periode bulan berjalan yang
sudah ekspor ke bentuk excel dari BIJAK oleh manajer [M] (lampiran
20 halaman 84).

Menggabungkan data RKH dari BI-SOSA yang sudah di convert ke
excel dan telah digunakan untuk monitoring. RKH tersebut dirapihkan
menjadi satu file perbulannya dengan format seperti gambar pada
lampiran 19 halaman 82.

Untuk kolom tanggal, nomor warkat, dan Nominal PPh SOSA (Kredit),
didapatkan dari file monitoring RKH setiap harinya.

Kolom sandi satker berisikan 6 huruf/angka terakhir dari nomor warkat,
untuk mengefektifkan pekerjaan dengan jumlah data yang banyak,
praktikan menggunakan rumus RIGHT untuk memperoleh sandi satker.
Formulanya adalah =RIGHT(kolom nomor warkat, jumlah karakter
yang ingin diambil). Misal =RIGHT(C649,6) lalu enter. Kemudian drag
rumus tersebut ke semua baris yang terdapat di kolom sandi satker
dengan cara mengklik dua kali tanda tambah pada pojok kanan bawah
kolom pertama sandi satker yang telah diberi formula atau dengan tarik
tanda tambah tersebut sampai baris terakhir kolom sandi satker.
Langkah selanjutnya yaitu memberikan Nama Divisi/Uker (Seperti PPk,

OSK, LKeu, dll) dan nama Departemen/Satker(Seperti DKOM, DKEU,
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DKSP, dll) yang sesuai dengan kode satker yang sudah dicari pada tahap
d(seperti ROG,U0W,dll). Caranya adalah dengan menambahkan terlebih
dahulu sheet SATKER, lalu gunakan rumus VLOOKUP.

Cara menggunakan rumus VLOOKUP yaitu (D251) diambil dari kode
satker, setelah itu menjadi =VLOOKUP(D251,KODESATKER!
B2:D2086) lalu pilih tombol F4 dan akan menjadi =VLOOKUP(D251,
'KODE SATKER'$ B$2:$D$2086) dan tambahkan angka “ 2 “ dan “
FALSE “ untuk kolom divisi menjadi =VLOOKUP(D251,'KODE
SATKER'!$B$2:$D$2086,2,FALSE) tambahkan angka ‘3 dan
“FALSE* untuk kolom departemen menjadi =VLOOKUP
(D251, KODE SATKER'!$ B$2:$D$2086, 3,FALSE). Jika yang
muncul #N/A maka lihat saja keterangan nya, biasanya dalam
keterangan nya terdapat nama satker.

File tersebut di save dan di beri nama CLEANSING SOSA PPH 21/23.
Lalu praktikan menyiapkan file tersebut dan file CLEANSING BIJAK
PPH 21/23 (lampiran 21 halaman 85).

Praktikan harus memeriksa apakah nomor warkat yang tedapat di
BIJAK terdapat juga di BI-SOSA dengan menggunakan rumus
=SUMIF(data yang ingin ditarik, kriteria, angka dari data yang ditarik).
Untuk mencari data tersebut pada file CLEANSING SOSA PPH 21/23,
karena praktikan ingin mengetahui nomor warkat yang sama antara Bl-
SOSA yang sama dengan BIJAK berarti kriterianya adalah nomor

warkat pada bijak. Rumusnya adalah =SUMIF(range nomor warkat
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pada BI-SOSA, nomor warkat pada BIJAK, nominal warkat pada Bl-
SOSA) dan sebaliknya untuk mencari data tersebut pada file
CLEANSING BIJAK PPH 21/23.

Hasil dari SUMIF pada kedua file tersebut dikurangkan dengan nominal
PPh pada baris tersebut, jika hasilnya sama dengan 0 artinya pencatatan
akuntansi dengan bukti potong sudah sama. Aktifkan filter pada kolom
pengurangan hasil SUMIF dengan nominal PPh, klik panah kebawah,
hilangkan centang pada select all, centang diangka 0, kemudian berikan
warna kuning pada seluruh cell tersebut sebagai tanda bahwa antara

BIJAK dan BI-SOSA sudah balance.

10) Namun, karena tidak semua data yang terdapat di BIJAK mempunyai

nomor warkat, maka cleansing data BI-SOSA dengan BIJAK juga harus
di cek secara manual. Caranya dengan mengaktifkan filter pada kolom
satker, pilih satker satu persatu untuk di cleansing data secara berurutan,
kemudian sort by a to z, lihat tanggal bukti potong di BIJAK dengan
tanggal transaksi di BI-SOSA, jika nominal sama dan tanggal sama,
berikan warna kuning pada seluruh rows tersebut sebagai tanda bahwa

antara BIJAK dan BI-SOSA sudah balance.

11) Untuk mengetahui apakah data tersebut sudah balance atau belum,

praktikan menggunakan rumus SUM dan SUBTOTAL COUNT. Hal
tersebut dilakukan setiap cleansing persatker telah selesai atau sebelum

melanjutkan cleansing ke satker berikutnya.
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12) Tahap 10 dan 11 dilakukan secara berulang sampai semua satker telah
di cleansing dan nominal akhir yang diberi tanda warna kuning balance.
Setelah itu, clear filter dan mulai pisahkan data yang tidak diberi warna
kuning di file yang berbeda. Data tersebut nantinya akan digunakan
untuk memeriksa apakah satker yang bersangkutan sudah membuat
bukti potong dan melakukan setor pajak atau belum (lampiran 22
halaman 87).

e. Membantu rekapitulasi kepatuhan pelaporan dan setoran pajak
periode Mei dan Juni 2018 untuk seluruh Kantor Perwakilan Bank
Indonesia.

Dalam  rangka menjalankan  tugas  pokoknya  untuk
mengoordinasikan kepatuhan perpajakan di Bank Indonesia, salah satu
cara yang dilakukan oleh divisi pajak adalah dengan membuat
rekapitulasi kepatuhan pelaporan dan setoran pajak selain untuk satuan
kerja di Bank Indonesia, juga untuk seluruh kantor perwakilan Bank
Indonesia setiap periodenya. Praktikan diharapkan dapat menganalisa
penyebab ketidaktaatan KPw dalam melakukan pelaporan dan setor
pajak. Adapun analisa prakikan terhadap penyebab ketidaktaatan yang
banyak ditemui saat merekap kepatuhan pada periode Mei dan Juni
adalah adanya kesalahan dalam menginput tanggal lapor, SPT yang
statusnya masih pending, dan tanggal setor sama dengan tanggal lapor.
Seharusnya tanggal setor maksimal adalah tanggal 10 pada setiap

periode berjalan, sedangkan tanggal pelaporan maksimal adalah tanggal
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20 pada setiap periode berjalan. Langkah-langkah dalam membuat
rekapitulasi sebagai berikut:

Buka BIJAK pada laman http://www.bijak.corp.bi.go.id , centang peran

setelah SOLA, kemudian pilih peran sebagai operator pengelola pajak
dan pilih unit kerja divisi pengelolaan pajak.

Pilih menu SPT pada ribbon halaman utama BIJAK, setelah itu pilih
SPT sesuai dengan urutannya.

Buat file di excel dengan nama REKAP PATUH PAJAK 2018 dengan
sheet perbulannya (Januari-Desember), masing-masing sheet dibuat
format kolom nomor, keterangan (nama KPw di seluruh Indonesia yang
berjumlah 47 KPw seperti KPw Jakarta, KPw Semarang, KPw
Jogjakarta, dll), 4 ayat 2, 21, 21 Final, 23, dan 26.

Pada menu SPT yang ada di BIJAK terdapat warna kuning muda yang
menandakan KPw tersebut tidak taat pajak.

Pada file REKAP PATUH PAJAK 2018 apabila KPw sudah taat maka
di beri tanda minus (-), apabila KPw tersebut yang ditandai warna
kuning muda pada BIJAK maka ditulis dugaan penyebab KPw tersebut
tidak taat pajak pada periode yang bersangkutan. Contoh dapat dilihat
pada lampiran 23 halaman 88.

Hasil rekapitulasi tersebut disampaikan ke asisten manajer [AM] untuk
diperiksa apakah hasil analisa praktikan sudah sesuai atau belum,
kemudian AM akan memfollow up ke KPw yang bersangkutan untuk

memberitahukan perihal terkait temuan yang didapatkan.


http://www.bijak.corp.bi.go.id/
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f. Membantu penatausahaan BIJAK dan koreksi rekening.
Praktikan membantu mengenai pentausahaan akun untuk BIJAK,

karena disini PPk bertugas melaksanakan operasional perpajakan termasuk

dalam hal pembuatan akun maupun penonaktifan akun untuk pegawai Bank

Indonesia yang diperbolehkan memiliki akun di BIJAK. Adapun yang dapat

dirubah dalam sistem BIJAK yaitu peranan pegawainya sebagai operator

atau otorisator. Praktikan membantu hal-hal mengenai koreksi rekening,
bukti potong, sampai dengan pemindahbukuan, dan rekapitulasi warkat.

Tugas ini hanya dapat dilakukan oleh divisi PPk guna menjaga

kerahasiaannya. Praktikan hadir untuk membantu melihat memorandum

yang masuk dan melaksanakan tugas seperti yang diminta dalam
memorandum, memroses permintaan pada perihal memorandum, kemudian
mengarsipkannya disistem bernama Bl Records Management System(BI-

RMS). Untuk menyetujui dilaksanakannya tindakan tersebut harus melalui

pemberitahuan seperti memorandum yang telah ditanda tangani oleh pejabat

tertinggi dalam divisi tersebut. Langkah-langkah dalam melakukan
penatausahaan sebagai berikut:

1) Praktikan mendapatkan Memorandum dari manajer atau staf yang
berupa email, fax, telepon, ataupun surat langsung yang berasal dari
Kantor Perwakilan Bank Indonesia atau Satuan Kerja.

2) Praktikan mengelompokkan memorandum berdasarkan dengan

perihalnya.



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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Untuk perihal aktivasi, nonaktif, atau perubahan peran user BIJAK,
praktikan memberikan memorandum kepada manajer [M] unit
pengelolaan operasional perpajakan untuk segera diproses.

Setelah proses telah selesai, praktikan akan diminta untuk membuat
memorandum balasan untuk perihal BIJAK tersebut. Memorandum
balasan bijak terdapat pada (lampiran 24 halaman 89).

Untuk perihal koreksi rekening, praktikan memberikan memorandum
kepada manajer [M] unit monitoring dan pengendalian pajak.

Setelah proses pembetulan rekening dan pemindahbukuan telah selesai,
praktikan akan diminta untuk membuat warkat Kliring, rekapitulasi
warkat, serta memorandum balasan perihal koreksi rekening atau bukti
potong.

Memorandum balasan yang sudah dibuat, di print dua rangkap, diparaf
oleh manajer bersangkutan, kemudian ditanda tangan oleh kepala Tim
Pengelolaan dan Monitoring Perpajakan (AD) untuk disetujui.
Rangkap pertama dari memorandum balasan, diberikan kepada
messenger untuk dikirim ke satker atau ke KPw yang bersangkutan.
Rangkap kedua dari memorandum balasan untuk diarsipkan oleh divisi
PPk.

Sebelum masuk kedalam container penyimpanan, praktikan harus
mengarsipkannya ke Bl Records Management System(BI-RMS) terlebih

dahulu. Adapun tahapannya adalah:
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a) Buka http://internal.corp.bi.go.id, kemudian akan terbuka laman

yang dinamakan Bank Indonesia Layanan Intranet Kita (BLINK),
pada bagian aplikasi Bank Indonesia, pilih menu BI-RMS.

b) Setelah pilih menu halaman BI-RMS, maka akan muncul halaman
depan BI-RMS. Di dalam halaman BI-RMS, terdapat pilihan menu
di bagian kanan meliputi edit berkas, cari arsip, berkas arsip SKA,
dan user manual. Dan pada bagian atas terdapat pilihan antara lain
home, input berkas, peminjaman, pengelolaan, cetak, data master,
dan logout.

c) Untuk langkah awal dalam penginputan nama berkas, dapat memilih
pilihan input berkas yang berada di kolom atas kedua lalu pilih input
nama berkas. Maka halaman yang akan ditampikan akan seperti
pada gambar diatas. Setelah seluruh pengisisan dari input nama
berkas telah selesai, maka klik bagian simpan untuk menyimpan
nama berkas yang telah diisi.

d) Langkah terakhir, setelah input nama berkas telah selesai, kembali
klik pilihan input berkas untuk memilih pilihan isi berkas.Setelah itu
isi seluruh kolom yang tersedia sesuai dengan isi berkas tersebut lalu
klik simpan untuk penyimpanan pada BI-RMS (lampiran 25
halaman 90).

g. Memperbarui kurs pajak

Memperbarui kurs pajak harus dilakukan pada hari rabu setiap
minggunya. Kurs sendiri terdiri dari dua macam, yaitu kurs Bl dan kurs

pajak. Apabila Bank Indonesia melakukan transaksi keluar negeri yang


http://internal.corp.bi.go.id/
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dipakai adalah kurs Bl, namun dalam pembayaran pajaknya maka yang

dipakai adalah kurs pajak. Oleh karena itu menjadi sangat penting untuk

divisi PPk melakukan pembaharuan kurs setiap minggunya, karena hanya

divisi ini yang memiliki wewenang. Langkah-langkah memperbarui kurs

pajak sebagai berikut:

1)

2)

3)

4)

5)

Buka dan unduh Keputusan Menteri Keuangan (KMK) terbaru pada

laman http://www.fiskal.kemenkeu.go.id/dw-kurs-list.asp, kemudian

print KMK tersebut (lampiran 26 halaman 91).

Buka BIJAK pada laman http://www.bijak.corp.bi.go.id , centang peran

setelah SOLA, kemudian pilih peran sebagai operator pengelola pajak
dan pilih unit kerja divisi pengelolaan pajak.

Pilih MDa pada ribbon halaman utama BIJAK, kemudian pilih MDa
kurs pajak (lampiran 26 halaman 91).

Mengisi kolom periode mingguan sesuai dengan tanggal saat melakukan
pembaharuan kurs, isi kolom nomor KMK sesuai dengan nomor KMK
yang telah diunduh, dan isi kolom tanggal KMK sesuai dengan
ditetapkannya KMK tersebut yang dapat dilihat pada halaman terakhir
KMK.

Buka hasil printout KMK, lalu beri tanda dengan stabilo hanya terhadap
kurs-kurs yang terdapat pada BIJAK, yaitu AUD, EUR, GBP, JPY,

SGD, dan USD.


http://www.fiskal.kemenkeu.go.id/dw-kurs-list.asp
http://www.bijak.corp.bi.go.id/
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6) Pilih tanda tambah yang ada pada kolom paling kanan untuk menginput
kurs, kemudian input satu persatu kurs pada BIJAK sesuai dengan kurs
yang tertera pada KMK yang telah ditandai.

7) Jika sudah selesai memperbarui kurs pajak di BIJAK, printout KMK
tersebut kemudian diberikan kepada manajer [M] unit pengelolaan
operasional perpajakan untuk ditanda tangan lalu diberikan kepada

agendaris untuk di arsipkan.

C. Kendala yang Dihadapi

Selama menjalani PKL pada Bank Indonesia, praktikan menemukan
beberapa kendala yang menyebabkan praktikan memakan waktu lebih lama dalam
menyelesaikan pekerjaan. Kendala tersebut adalah sebagai berikut:

1. Pembelajaran dasar hukum perpajakan dan implikasi perpajakan atas
kasus-kasus tertentu pada perkuliahan belum sepenuhnya dipahami,
sehingga praktikan perlu mempelajari lebih jauh terkait dasar hukum
dan implikasi perpajakan.

2. Kurangnya kemampuan praktikan dalam mengaplikasikan formula dan
tombol-tombol shortcut yang terdapat di ms. Excel secara detail.
Sehingga praktikan cukup lamban dalam melaksanakan pekerjaan
dengan jumlah data yang banyak, terutama pada proses konversi data
dari BI-SOSA ke ms. Excel dan cleansing data.

3. Banyak ditemukannya kesalahan pada nomor warkat. Kesalahan
tersebut biasanya disebabkan karena salah nomor rekening atau

memang belum dilakukan pembukuan. Hal tersebut menghambat
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penyetoran pajak, karena Divisi PPk harus konfirmasi ulang ke PIC
terkait kesalahan yang terdapat pada nomor warkat supaya dapat segera
melakukan perbaikan. Proses pembetulan yang salah rekening memakan
waktu yang cukup lama, karena banyaknya memorandum perihal
koreksi rekening yang masuk ke divisi PPK.

. Pada saat cleansing data, praktikan membutuhkan waktu yang lama
untuk menemukan saldo balance antara pencatatan Akuntansi di Bl-
SOSA dengan bukti potong di BIJAK karena masih harus dilakukan
secara manual memakai ms. Excel. Hal tersebut disebabkan karena tidak
lengkapnya data yang di input pada BIJAK, seperti tidak terteranya
nomor warkat, sehingga menyulitkan divisi PPk dalam melakukan
cleansing data. Data yang tidak lengkap menyebabkan rumus/formula
pada ms. Excel tidak berfungsi dan adanya kemungkinan terjadi human
error pada saat melakukan cleansing data.

Banyaknya bukti potong yang belum terverifikasi pada periode
terdahulu. Hal ini bisa disebabkan karena kesalahan warkat yang telah
disampaikan pada poin c. Jika bukti potong pada periode terdahulu
belum terverifikasi, Satker/ Uker berkaitan harus mencetak ulang bukti
potong yang ada sesuai dengan periode berjalan. Praktikan pernah
menemui kasus pada periode bulan berjalan agustus, terdapat bukiti
potong PPh 21 periode Januari yang belum terverifikasi. Pembuatan
bukti potong pada BIJAK sifatnya adalah terotomatisasi dan progresif,

sehingga menyebabkan nominal PPh yang tertera pada saat penginputan
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di bulan Agustus untuk bulan Januari menjadi tidak sesuai dengan

nominal yang seharusnya dipotong pada bulan tersebut.

D. Cara Mengatasi Kendala

Adanya kendala-kendala tersebut bukan menjadi suatu alasan bagi
praktikan tidak dapat menyelesaikan pekerjaan yang diberikan. Berikut cara-
untuk mengatasi kendala-kendala saat pelaksanaan PKL.:

1. Pembelajaran dasar hukum perpajakan dan implikasi perpajakan yang
belum sepenuhnya dipahami dapat diatasi dengan menjalin komunikasi
yang baik dengan pegawai divisi PPk dan mencoba aktif dalam bekerja,
sehingga praktikan dapat bertanya secara efektif apabila menemui suatu
pekerjaan yang belum dimengerti. Selain itu praktikan harus
meluangkan waktu untuk mempelajari hal-hal yang belum dipahami.

2. Praktikan memperhatikan pegawai saat sedang mengoperasionalkan
formula dan shortcut pada Ms. Excel. Praktikan mencoba untuk
mempelajari lebih lanjut, mencatatnya pada sticky notes lalu
ditempelkan dikomputer, agar pratikan dapat mengingatnya dan
langsung menjalankan sesuai dengan catatan. Seiring berjalannya waktu
praktikan mulai terbiasa dan hafal dengan sendirinya.

3. Untuk meminimalisir kesalahan pada nomor warkat, praktikan membuat
reminder untuk satker/uker yang menyerahkan warkat dengan nomor
warkat yang salah, supaya lebih memperhatikan lagi sebelum dibuat dan

diberikan ke divisi PPk. Praktikan juga menghubungi PIC untuk segera
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mengirimkan memo salah rekening apabila kesalahan nomor warkat
disebabkan karena kesalahan nomor rekening.

Praktikan harus memeriksa kembali cleansing data yang telah
dikerjakan dan melakukan pengolahan data secara teliti serta terperinci
untuk meminimalisir kemungkinan terjadinya human error.

Karena BIJAK sifatnya adalah terotomatisasi dan progresif, maka
penginputan bukti potong yang belum terverifikasi pada periode
sebelumnya adalah secara manual yaitu dengan mengisi bukti potong

yang formatnya sudah terdapat pada Ms. Excel.



BAB IV
KESIMPULAN

A. Kesimpulan

PKL merupakan suatu kesempatan yang sangat besar bagi mahasiswa untuk
mengaplikasikan ilmu yang didapatkan pada perkuliahan dengan dunia kerja nyata.
Dengan PKL inilah mahasiswa dapat mengembangkan potensi dan keterampilan
secara nyata.

Selama kegiatan PKL di Bank Indonesia, praktikan mendapatkan fasilitas
sarana prasarana dan dukungan yang memadai. Hal ini sangat membantu dalam
pelaksaan kegiatan PKL dari awal hingga akhir. Suasana Bank Indonesia
khususnya divisi PPk yang ramah, sopan dan memiliki rasa kekeluargaan antar
sesama karyawan membuat praktikan merasa nyaman dan mudah berbaur dengan
sekitar.

Selama melaksanakan PKL di Bank Indonesia, praktikan dapat mengambil
beberapa kesimpulan, yaitu:

a. Praktikan mengetahui ketentuan perpajakan di Bank Indonesia.

b. Praktikan mengetahui dan memahami isi dari dokumen-dokumen
penting terkait faktur pajak, bukti potong, warkat, untuk proses
perekaman dokumen perpajakan.

c. Praktikan mengetahui cara operasional BIJAK, BI-SOSA, dan BI-RMS.

d. Praktikan lebih memahami rumus-rumus dan tombol-tombol shortcut

pada Ms.Excel.
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B. Saran
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Praktikan mengetahui alur proses verifikasi bukti potong pajak di Bank
Indonesia.
Praktikan mengetahui dasar hukum dan implikasi pajak atas kasus

pengadaan pemborongan pekerjaan pada Bank Indonesia Pusat.

Dalam pelaksanaan program PKL, praktikan sadar bahwa masih terdapat

kekurangan. Adapun beberapa saran yang mungkin bisa dijadikan acuan dalam

membenahi pelaksanaan program PKL selanjutnya, antara lain:

1. Bagi Praktikan yang akan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan

a.

Mempelajari teori Akuntansi yang berkaitan dengan perusahaan yang
akan dijadikan tempat untuk PKL dan mengenali dengan baik sisi
bidang pekerjaan serta budaya pada perusahaan tersebut.

Mempunyai etos kerja yang tinggi, agar segala pekerjaan dapat
terselesaikan dengan baik.

Mengutamakan disiplin dan tata karma dalam segala aspek.
Membiasakan diri untuk komunikatif dan aktif dengan orang-orang
sekitar tanpa memandang status.

Cepat dan tanggap dalam semua bidang untuk memudahkan praktikan

dalam menyelesaikan pekerjaan.

2. Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta

a.

Memberikan dosen pembimbing dari sebelum pelaksanaan PKL,
sehingga mahasiswa bisa mendapatlan arahan mulai dari tahap

persiapan PKL, pelaksanaan, sampai dengan penyusunan laporan.
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b. Meningkatkan pelayanan akademik, khususnya saat mahasiswa
mempersiapkan PKL.

c. Memberikan pelatihan keterampilan atau softskill, khusus untuk
mahasiswa yang akan melaksanakan PKL.

d. Menjalin hubungan kerjasama kepada beberapa perusahaan atau
instansi untuk memudahkan mahasiswa mencari tempat PKL.

3. Bagi Perusahaan
a. Diharapkan para pegawai divisi PPk untuk membimbing praktikan

secara lebih detail terkait jobdesc yang diberikan untuk menghindari
kesalahan dalam mengerjakan tugasnya.

b. Diharapkan dapat terus menjalin kerjasama dengan Universitas Negeri
Jakarta, khususnya Prodi S1 Akuntansi, guna mempermudah
rekomendasi untuk PKL pada perusahaan tersebut bagi mahasiswa

selanjutnya.
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Lampiran 1. Surat Permohonan PKL

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI , DAN PENDIDIKAN TINGGI

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

Kampus Universitas Nogeri Jakarta, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon/Faximile : Rektor : (021) 4893854, PRI : 4895130, PR 11 ; 4893918, PRIII : 4892926, PR IV : 4893982
BUK : 4750930, BAKHUM : 4759081, BK ; 4752180
g.,:u""'s Bagian UHT : Telepon, 4893726, Bagian Keuangan : 4892414, Bagian Kepegawaian : 4890536, Bagian Humias : 4898486

[ : Laman : www.unj.ac.id
Nomor  : 0959/UN39.12/KM/2018 17 Mei 2018
Lamp. i
Hal : Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Kepala Divisi Pelaksanaan,
Pemenuhan dan Pemeliharaan SDM
Dept. SDM Bank Indonesia

JI. MH Thamrin No.2

Jakarta 10350

Kami mohon kesediaan Saudara untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta :

Nama : Malsya Zahrafaya

Nomor Registrasi : 8335150560

Program Studi . Akuntansi

Fakultas : Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
No. Telp/HP : 082113335793

Untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan pada tanggal 16 Juli s.d. 7 September 2018
dalam rangka memenuhi tugas mata kuliah.

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih,

Tembusan :
1. Dekan Fakultas Ekonomi
2. Koordinator Prodi Akuntansi -

55



Lampiran 2. Surat Persetujuan PKL

@ BANK INDONESIA

No. 20/210/DSDM-GORS-P2K/SUB Jokarta, 3 1MAY 20

Kepada Yth.

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan,
dan Hubungan masyarakat

Fakiuftas Ekonomi

Universitas Negeri Jakarta

I Rawamangun Muka

Jakarta 13220

Menunjuk surat Saudara No. 095YUN39.12/KM2018 tanggal 17 Mei 2018 perihal
Permahonan Magang Kerja, dengan ini diberitahuian babnwa mahasiswa Saudara:

Nama . Maisya Zaheafaya

N 8335150560

Fakuftas / Jurysan Akuntans

dapat menjalani keglatan magang di Bank Indonesia - Kantor Pusat, dengan rircian:
Penode © 16 auli 2018 s.d. 07 September 2018

Lokasi Magang Departemen Keuangan

Alamat : Kompleks Perkantoran Bank Indonesia

JI. MH. Thamein No. 2 - lakarts Pusat 10350

Sehubungan dengan tersebut diatas, kami mengharapkan bantuan Saudara untuk
membertahukan kepada yang bersangkutan hal-hal sebagal besikut
1. Peserta magang wajitx

a, Melaporkan kehadran untuk pertama kali &8 Departemen Sumber Daya Manusia
Divisi Pengelolaan Pernenuhan dan Kepatuhan SOM - Lobby Gedung Tipikal lantai
9, pada hari pertama pelaksanaan magang pukul 0B.00 WIB.

b. Mematuhi peraturan dan memelihara tata tertid selama berada di lingkungan Bank

< Menyusun dan meryampaikan laporan pelaksanasn magang kepada DSOM ~ Davisi
Pengelolaan Pemenuhan dan Kepatuhan SDM diskhe penode perlaksanaan

d. Wajib menyaga kerahasaan data Bank Indonesia.

2. Selanjutryya kepada peserta magang yang telah memenchi kegiatan magang sesuai
persyaratan, dapat memperolen Surat Keterangan Pelaksanaan Magang.

Dermkian agar Saudara makium.
Daisi Pengelolaan Pemenuhan dan
Kepatuhan SOM
Kepala Tim &%
cc.: Scri. Maisys Zahrafaya
Asisten Direktur
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Lampiran 3. Daftar Hadir PKL

‘ 4”\ KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIK AN TINGGI ¢
k) UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
4 FAKULTAS EKONOMI

=,
//;-.nm
J T”«
TN
Reea

R\\E" = Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R. Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
W Telepon (021) 4721227406285, Fax: (021) 4706285
Laman: www. fe.unj.ac.id
f"‘ﬁ;w
DAFTAR HADIR
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
2 SKS

Nama : Maisya Zahrafaya

No. Registrasi : 8335150560

rogram Studi : S1 Akuntansi

Tempat Praktik : Bank Indonesia

Alamat Praktik/Telp : JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta,10350

NO HARITANGGAL PARAF KETERANGAN

1. | Senin, 16 Tuli 2018 1@”‘\
!
2. | Selasa, 17 Juli 2018 _ 2&“"«

3. | Rabu, 18 Juli 2018 3()m ..... ;

4. | Kamis, 19 Juli 2018 - 4

S. [ Jum’at, 20 Juli 2018 59“4 :

6. | Senin, 23 Juli 2018 .6%{
7. | Selasa, 24 Juli 2018 7&” ‘

8. | Rabu, 25 Juli 2018 e S&ﬂb{
9. | Kamis, 26 Juli 2018 9&’4 g
10. | Jum’at, 27 Juli 2018 ~ IO&W
11. | Senin, 30 Juli 2018 ”éﬂﬂ -
12. | Selasa, 31 Juli 2018 » 12@“‘
13. | Rabu, I Agustus 2018 lBé‘q‘

14. | Kamis, 2 Agustus 2018 l4ég

15. | Jum’at, 3 Agustus 2018 15(9“*
Jakarta, 7 September 2018

Penilai,

Catatan :
Mohon legalitas d b icapl i/Perusah

~ Manajer
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DAFTAR HADIR

PRAKTIK KERJA LAPANGAN
2 SKS
Nama : Maisya Zahrafaya
No. Registrasi : 8335150560
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia

Alamat Praktik/Telp : JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350

NO HARUTANGGAL _PARAF KETERANGAN
16. | Senin, 6 Agustus 2018 16..@#‘.‘\...
17. | Selasa, 7 Agustus 2018 né‘u‘(

18. | Rabu, 8 Agustus 2018 18(%( .
19. | Kamis, 9 Agustus 2018 ‘19. é’1 s
20. | Jum’at, 10 Agustus 2018 ZOE;‘E . .. y l ....

21. | Senin, 13 Agustus 2018 ‘21.@.'5."\ .....
2 %}“ k

22. | Selasa, 14 Agustus 2018 | 22.XJ. . ...
23. | Rabu, 15 Agustus 2018
24. | Kamis, 16 Agustus 2018 24% N

25. | Jum’at, 17 Agustus 2018 2565

26. | Senin, 20 Agustus 2018 26 5 N

27. | Selasa, 21 Agustus 2018 27. (%
28. | Rabu, 22 Agustus 2018 28 E ; .......

29. | Kamis, 23 Agustus 2018 ~29.
30. | Jum’at, 24 Agustus 2018 306“*

Penilai,

Catatan :
Mohon legalitas d bubuhi cap |
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UQAS

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka. Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Laman: www.fe.unj.ac.id

% N KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI @

DAFTAR HADIR
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
2 SKS
Nama : Maisya Zahrafaya
No. Registrasi : 8335150560
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia
Alamat Praktik/Telp : JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350
NO HARI/'TANGGAL | P / KETERANGAN
31. | Senin, 27 Agustus 2018 : i [oomee z
32. | Selasa, 28 Agustus 2018 32@N
33. | Rabu, 29 Agustus 2018 33...E % .......
)
34. | Kamis, 30 Agustus 2018 s 0y e TN
35. | Jum’at, 31 Agustus 2018 35"it .
36. | Senin, 3 September 2018 L36... G .... k ....
37. | Selasa, 4 September 2018 37.% -
38. | Rabu, 5 September 2018 38(%.'
39. | Kamis, 6 September 2018 39..) e s .........

40. | Jum’at, 7 September 2018 40.€ %l

Jakarta, 7 September 2018
Penilai,

= — o ;
Catatan : / BTN

Mohon legal cap Perusah (‘
\

-

” '_’.’;':

\ Pengy ‘;‘Ia;,,m
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Lampiran 4. Rincian Kegiatan Harian PKL

#77% ™ KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGG! #2558 ..
QB UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA &) UQAS
i/ FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227/4706285. Fax: (021) 4706285
Laman: www.fe.unj.ac.id

RINCIAN KEGIATAN

PRAKTIK KERJA LAPANGAN
2 SKS
Nama : Maisya Zahrafaya
No. Registrasi : 8335150560
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia
Alamat Praktik/Telp : Jl. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350
NO HARI/TANGGAL KETERANGAN
1 : X Mencrima briefing dan pembagian TD Card oleh
+ | Senin, 16 Juli 2018 DSDM
» e Mendapatkan pengarahan tentang Divisi PPk Bl oleh
© | Selasa, 17 Juli 2018 Asisten Manajer Divisi PPk
3 . Mempelajari dan memahami ketentuan Perpajakan di
| Rabu, 18 Juli 2018 Bank Indonesia
Membuat soal tentan ajakan untuk keperluan
4. | Kamis, 19 Juli 2018 alcal sk il B e
5. | Jum’at, 20 Juli 2018 Membuat memo balasan perihal BITAK
. o Membantu penatausahaan arsip di divisi pengelolaan
6. Senin, 23 Juli 2018 ajak dalam mngka ISO
Membantu mengklasifikasikan beban dan biaya yang
7. | Selasa, 24 Juli 2018 dapat disusutkan, Deductible Expense, dan Non
Deductible Expense )
Mengikuti acara opening POSEBI
8. | Rabu, 25 Juli 2018 Membantu melakukan penarikan data PPh 21, PPh 23,

dan PPh 4(2) dari BUAK ke Excel tahun 2014-2017
Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong

9. | Kamis, 26 Juli 2018 di BIJAK serta monitoring RKH
= ; Memeriksa bukti potong dan warkat dari berbagai
10. | Jum’at, 27 Juli 2018 SatKer yang melakukan setor pajak

Membantu pelaksanaan Disposal Asset dalam rangka |

11. Scnin, 30 Juli 2018 laudit interim

12 ¢ Melaksanakan konversi data RKH dari BI SOSA ke
* | Selasa, 31 Juli 2018 Excel untuk pelaksanaan verifikasi data
IMemperbarui kurs pajak di BDAK
13. |Rabu, 1 Agustus 2018 IMembantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong

di BUAK serta monitoring RKI |
Membuat flowchart terkait rekanan LN dan DN

14. ;
Kamis, 2 Agustus 2018 Mengentri memorandum ke BI RMS
15 Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
“ | Jum’at, 3 Agustus 2018 i BITAK serta monitoring RKH
Jakarta, 7 September 2018
Penilai,
/./.;/ 3 '
(%?(
/
Catatan : \ *\
Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan L. B e )
Mohon legalitas deng bubuhi cap T i/Perusah AR | )_‘},

60



f’"’f‘?%kh KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

N E:| UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA Ve
o/ FAKULTAS EKONOMI
== Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220 e e o |
I Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
g#‘él;;j‘ Laman: www.fe.unj.ac id
RINCIAN KEGIATAN
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
2 SKS
Nama : Maisya Zahrafaya
No. Registrasi : 8335150560
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia
Alamat Praktik/Telp : JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350
NO HARI/TANGGAL KETERANGAN
Mencari perbedaan imbalan dan honor
16. | Senin, 6 Agustus 2018 Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
di BIJAK serta monitoring RKH
Membantu pelaksanaan vouching dan tracing bukti
17. | Selasa, 7 Agustus 2018 tong serta warkat bulan Juli 2018
Memperbarui kurs pajak di BDAK
18. | Rabu, 8 Agustus 2018 Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
di BIJAK serta monitoring RKH
19. | Kamis, 9 Agustus 2018 Cleansing bukti potong periode Juli 2018
Membantu rekapitulasi kepatuhan pelaporan dan
20. |Jum’at, 10 Agustus 2018 setoran periode Juni untuk seluruh kantor perwakilan
Bank Indonesia
. Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
21. | Senin, 13 Agustus 2018 di BIJAK serta monitoring RKH
Melaksanakan konversi data RKH dari BI SOSA ke
22. | Selasa, 14 Agustus 2018 Excel untuk pelaksanaan verifikasi data
IMemeriksa bukti potong dan warkat dari berbagai
23. | Rabu, 15 Agustus 2018 SatKer yang melakukan setor pajak
Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
24. |Kamis, 16 Agustus 2018 di BIJAK serta monitoring RKH
Mengentri memo ke BI RMS
25. | Jum’at, 17 Agustus 2018 Upacara HUT RI ke-73
; Melaksanakan konversi data RKH dari BI SOSA ke
26. | Senin, 20 Agustus 2018 [Excel untuk pelaksanaan verifikasi data
27. | Selasa, 21 Agustus 2018 IMembuat memo balasan perihal salah rekening
28. | Rabu, 22 Agustus 2018 [DUL ADHA
IMemperbarui kurs pajak di BIJAK
29. | Kamis, 23 Agustus 2018 Membantu membuat Advis Pajak perihal Pengadaan
Pemborongan Pekerjaan
30. | Jum’at, 24 Agustus 2018 Membuat pemindahbukuan warkat
Jakarta, 7 September 2018
Penilai,
77
Catatan : .
Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
Mohon legalitas dengan bubuhi cap Instansi/Perusahaan
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UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220

Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285

Laman: www.fe unj ac id

RINCIAN KEGIATAN

PRAKTIK KERJA LAPANGAN

Nama

No. Registrasi
Program Studi
Tempat Praktik
Alamat Praktik/Telp

2 SKS

: Maisya Zahrafaya

: 8335150560

: S1 Akuntansi

: Bank Indonesia

: JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350

NO

HARI/TANGGAL

KETERANGAN

31,

Senin, 27 Agustus 2018

Memeriksa bukti potong dan warkat dari berbagai
SatKer yang melakukan setor pajak

32.

Selasa, 28 Agustus 2018

Membantu merapihkan materi untuk kegiatan
Sosialisasi Pajak

Membantu fracing pajak masuk di bulan Januari-
Maret 2018

33.

Rabu, 29 Agustus 2018

Memperbarui kurs pajak di BITAK

Membantu merampungkan tanya jawab mengenai
BIJAK, PPh ataupun PPN dari e-mail untuk sesi
[Klinik Pajak dalam kegiatan Sosialisai Pajak

34.

Kamis, 30 Agustus 2018

Membantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
di BIJAK serta monitoring RKH

3s.

Jum’at, 31 Agustus 2018

Melaksanakan konversi data RKH dari BI SOSA ke

Excel untuk pelaksanaan verifikasi data

Membantu menjalankan system administrasi database
ada E-Faktur

36.

Senin, 3 September 2018

IMembantu pelaksanaan verifikasi berkas bukti potong
di BIJAK serta monitoring RKH

37.

Selasa, 4 September 2018

embantu membuat Advis Pajak perihal
lhousekeeping

38.

Rabu, 5 September 2018

Memperbarui kurs pajak di BITAK
(Cleansing Pajak Departemen Komunikasi
(Cleansing Pajak Desember 2017

39.

Kamis, 6 September 2018

IMembantu pelaksanaan vouching dan tracing bukti
[potong serta warkat bulan Juli 2018
(Cleansing bukti potong bulan Agustus 2018

40.

Jum’at, 7 September 2018

Melanjutkan cleansing Pajak Desember 2017
Memeriksa bukti potong dan warkat dari berbagai
ISatKer yang melakukan setor pajak

Mengentri memorandum ke BI RMS

Catatan :

Format ini dapat diperbanyak sesuai kebutuhan
Mohon legalitas denga bubuhi cap Instansi/Perusahaan

Jakarta, 7 September 2018
Penilai,
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Lampiran 5. Surat Keterangan PKL.

@ BANK INDONESIA

No. 20/ HADSDM-GOpS-F2KS51VE Jakarta,
8 Ser Wi

Kepada Yth

Kepals Biro Akademik, Kemahasiswaan. dan Hubungan masyarakat
Fakultas tkonom|

Ureversias Neger Jakarta

Il Ravsamangun Muka

Jakarta 13220

Perhal Syrat Leterangan Pelaksanaan Magang

Dengan ni kame informasikan batwa mahasiswa Saudara

Nama Maisya Zohrafaya

NiM 8335150560

Jurusen £ Fakultas Akurtans

Perguruan Tingg! Universites Negeri Jakarta

Telah melaksanakan kKegatan magang di Kantar Pusat - Bank indonesia dengan rincian
Satuan Kerja Departemen Keuangan
Periode 16 Wl 2018 5.0 07 September 2018

Selama menglanl  kegutan magang  yang  bersangkutan  telah diberkan
kesempatan untuk akef mempelajan dan membantu pelaksanaan tugss di unit kena
tersebul sesuai penugasan yang diberikan

Dermikian  Surat  Keterangan ini disampatkan  untuk  dapat  diperguaakan
se0agaimana mestinya

Diwsi Fengelolaan Pemenuhan dan
Kepatinan SUm

Kepals Tim A

Qmﬁi&j\m:ﬁ-m
Assten Direkiue

cc. : Sarl Maisya Zanafaga

i e i -
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Lampiran 6. Penilaian PKL.

ENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI 4
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Kampus Universitas Negeri Jakarts Gedung R. Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Laman: www. fe.unj.ac.id

PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

PROGRAM SARJANA (S1)
2SKS
Nama : Maisya Zahrafaya
No.Registrasi : 833515060
Program Studi : S1 Akuntansi
Tempat Praktik : Bank Indonesia

Alamat Praktik/Telp : JI. MH. Thamrin No. 2 Jakarta, 10350

SKOR
NO ASPEK YANG DINILAI KETERANGAN
46-100
i | Kehadiran 3? 1. Keterangan Penilaian :
9 S Skor  Nilai Bobot
2 | Kedisiplinan 86-100 A 4
81-85  A- 3,7
p 2N, 76-80 B+ 33
3 | Sikap dan Kepribadian '98 7175 B 3.0
35 66-70 B- 27
4 | Kemampuan Dasar 61-65  C+ 23
S 56-60 C 2,0
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas 9 5 5155 C- 17
46-50 D 1

6 | Kemampuan Membaca  Situasi  dan 94 2. Alokasi Waktu Praktik :

Mengambil Keputusan 2 sks : 90-120 jam kerja efektif

q 3 sks : 135-175 jam kerja efektif
7 Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan 9

Nilai Rata-rata :

3 Aktivitas dan Kreativitas 33 a-.
S P L. %
g | Kecepatan Waktu Penyelesaian Tugas 10 (sepuluh)
i | Hasil Rekegann | AR
99 | A |
Angka bulat huruf '

Jumlah |

Penilai,

] /‘-'

_ Pengetolaan & f"

Catatan : C TS P I—— )
Mohon legalitas dengan capl i/Perusah ol
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(I;;) BANK INDONESIA

LEMBAR PENILAIAN PESERTA
PRAKTEK KERJA LAPANGAN (PKL)
DI BANK INDONESIA KANTOR PUSAT JAKARTA

NAMA UNIVERSITAS

PENEMPATAN SATUAN KERJA

: UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

: DEPARTEMEN KEUANGAN

PELAKSANAAN TANGGAL 16 JULI 2018 S.D. 7 SEPTEMBER 2018
PENILAIAN (0-100)
K K
P
i ] :
| M £ J 2
AW T
S R u
NO. NAMA PESERTA N A A
| A M
P F K M i 3
4 AT 5 r R
AU A
I | H
T T
N A L A
A » A
N N
1 MAISYA ZAHRAFAYA gs % | 64 | 98¢ %
Keterangan : Jakarta,
- Baik Sekali  =90-100 Penilai
- Baik =80- 89

- Cukup Baik =70
- Kurang Baik =60

- Tidak Bak = < 60

-79
- 69
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Lampiran 7. Struktur Organisasi Bank Indonesia Kantor Pusat tahun 2018

STRUKTUR ORGANISASI BANK INDONESIA

DEWAN GUBERNMUR BANK INDONESIA

Gulbernuar

Deputi Gubemur Senior

4 547 Deputi Gubemur

MONETER

PENDUKUNG HEBLLARAN {LIME JARIMGAN KANTOR

Sumber: Website Bank Indonesia https://www.bi.go.id
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Lampiran 8. Struktur Organisasi Departemen Keuangan tahun 2018

DEPARTEMEN KEUANGAN
Kepala Departemen (DE)
|
| |
Grup Aaggaran dan Grup Akuntansi dan Pajak
Pengendalian Keusngan
Kepala Grup (D} Kepala Grup (D)
| | [ | |
Anggaran Perencanaaa Peagendalian Akuntaasi EKeuasgan Pengelol Opersional Peagslolass
Asggeran Eenangan Pajak Sistem Kenangan Sistem Keuangan
Baak Indonesia
Kepula Divisi (DD) || Kepala Divisi (DD} || Kepala Divisi (DD} || Kepals DivisiqDD) || Kepala Divisi DD} | Kepala Diciai{DD) | Kepela Divisi (DD} Kepala Drvisi (DD)
- Fungs: Riset - Fungsi - Fungs: Riset - Fungsi Riset - Fungsi Neraca = Fungsi Tim - Pungs: Satusn La:
dan Anggaran Pengendalian dan Singkar Perencanaan, ‘i‘ e Pengembang; drn Admi Y 2
Pengembange Kebijakan den K e Pengembangan Mingguan dan | Ketentuan dan K 3 Otomasi Proses
Anggaran Proveks: - Fungs: Ak ] Lap Konsuita=m Bisms SKBI Kepala Satusn (AD /M|
- Pungsi Ker Evaluasi - Pungsi Lainnya Perpajakan K Tim (ADY - Pungsi
Pengaturan dan || - Fungsi Keuangan Pengaturan - Fungsi Laporan -~ =~~-~-------- Umit Pemeliharaan || Pungsi Logistik.
Kensuliast Anggaran - Fungsi dan K ltasi Kex dan | ' Anols Senior|AD) T Aplikesi Sistem Oromasi Proses || Anggaran, SDM,
Anggaran Operasional Evaluasi Akuntansi Liaison Officer ||* Annlis My Kenang Bisnis SKBI dan Sekretariat
dan Rencann Anggaran * Anolis (AM) Kapala Unit (] || Vertixas: dam [ == ==========|kcccmeaooo___
lavestas ey + Avalis Setior ADH . petakaana Senior
............. e | B T | T | T L LT Peayelesal Analia (M}
< My
- Anatis Senior (ADj [[ + Analis Senior (AD) ||+ Analis Seqior (AD ||+ Analin Senior(AD) ||+ Analis Sanior (AD) || Tim Peagelolann | DMassiah Aplikesi + Anabs [AM) = Pabikai
+ Analia (M) + Analia (M| + Analis (M) + Analia (M) + Analia (M) daa Moaitoriag De——— e drna
Analis |AM} Analis (AM) * Analis (AM) * Anolis [AM) * Analis (AM) Perpajakan Kepala Unit (M) Sel 16 Yunior
« Palaksana (M/AM/S)
A Pehh-umw Pelaksana Yunior
Usnit Mositoring S 5)
dao Pengendall =i-
Porpajeinn | oS iaring
Kepaln Unit [M) Data X
Unit Pesgelolasa Keopula Tim [ADY
Operssional *F
Perpajalan | wfexter Data & Detal
L KepalaUot (M)
: . Kepala Upit (M) |
. pkane M) e Monltoring |
+ Pelaksana Yinior
i Data lh-up‘
e Kepala Unit (M)
* Paluksans (AM)
* Peluksana Yunor
5

Sumber: Surat Edaran Organisasi DKeu No. 18/36/INTERN
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Lampiran 9. Struktur Organisasi Divisi Pengelolaan Pajak tahun 2018

Eepala Departemen
Kenangan (DE}

gLy Emp En e Eepala Grup Almntansi
L e )
Kenangan{T¥)

Eepala Divisi
Pengelolzan PajaklD D}

Tim Pengzelolaan dan Fungsi Perencanaan,
Monitoring Perpajsksn Eetentnan, dan
[AD) Foonsultasi Perpajakan
- (AD)

Unit Pengelolasn Unit Pengendalian dan Unit Perencanazn dan
Monitoring Perpajakan Fonsunltasi Parpajakan

Operasional Perpajakan

() [0 ()

Pelakzana (AM) Pelzksana (AML)

Data diolah praktikan

EGIYA RIAHTA
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Lampiran 10. Aplikasi BIJAK

Tampilan Login Aplikasi BIJAK

“~ | 6 Tidak aren | bijakoorp.bigo.id) e T P o ld
I ad [N BIMKAMMAUR B saizapps -Goegk

B AP (D Aabuspeskianes [ 17696610 (Y wes23 [ PEROSPIONTSH [3 B [ pmsk

il Rk it Uni el

e [ ] Swbeium SOLA ! Sebmind SOLA

Parrs |Cgwrator Pergelols ik
unit

DEVISE FEMGELCLARN P
Earat

wioen || Db et

Tampilan Pilihan Unit Kerja pada BIJAK

EGIYA RIAHTA
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Lampiran 11. Tampilan PPh 21 pada BIJAK

< C | @ bijsksorpingoid ™ CEIREH: i

Elax .

AL & saseagps-Googe [ pER0ATpdf KD Aeckispesbianss [ 17EI6-39640-15A1 Y was33

Ukt Peran | Log ut

Fematrgan PAF 21 P a1
Famatnogan PRH 21 Fines T
Frmotnngsn PR 21 Fing 1811
Femotzngar FRH 21 A LY
Femmotorgan PP 21 Fina 153 N
Pemomngan Pl LY
Famatangan PPH 21 Finai 0 a1
Peemictongan PAF 13 Firi 0 s181t
Femotongsn PR 21 Pinei 0 nm
Femotangsn PPH 21 Fins LT
[ a1t
Femotongar PP1 21 ing um
Femmotongan PPH 24 Finad § 1B1L

/[ Verfem PPHZI -804 % [

< G | @ biakeopiigoid

Cparator Prs

Ul Pevans | Log Gut

Surmes
ermah e venbilad 1 dace,

Verifikas| PIH2 i
Sudh Ve x nPiganE Karior - BANK INDONESIA AKARTA
Periads m = 2017 Mcritoning Penghasean - Sathar 1 |Ticak T i -
o Bkt Fatong ¢ Tambzhan s U S 5 Tk -
Ll
Venflas fune  Mam Tabn | Mam vertas Tahun Wl M. Bulm Potng Jurrizh Pasgrasdan Airelah BOr Db Gah T Dieuat Dihizh Ok Targlal Dubiah 14
 § L] EEAPH I SENTON 00 5700 w
x 0 mr DRDIOEFPHZISAITON 1 2221818800 490043,00 15131 14 dgus 017
o A 8| w7 s ROTORFPHENSAITOL 1 5380, 7950¢ L3Le0800 13450 1
o i 8| a0 ' OGP 41500008 A50L0 15305 1
-5 i ' W17 DORGEERZASOD 1000000 15404 0 5o 2017 i
o i 8| amy =z 2047 | OTOTEESPHIIBEIHD2 38 Agus 20T 1

Pilihan ambil data

EGIYA RIAHTA
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Lampiran 12. Advis Perpajakan

PERMINTAAN ADVIE FERPAJAKAN [MANDATORY TAX ADVICE]

Tangga - 10 Agusius 2018
Mama Satuan Kerja - Deparfemen Pengadaan Elralegis
Jiznis, Pengadaan - Pengadaan Pembomngan Peleraan Fenuanjang di Kantor Pusal Bank

Indonesa dan Kanior Peravaklan Dakemn Heged Bank Indonesia
Ferkiraan Mial - Red R i:oasuk FRN

Finegsasan Transassi

Eebagalmana lenamor pada memorandum Wo. SHaE D PN GTE anggal 10 Agusiis
018 piarhal Fenyampalan Form Fengajuan Advis Pajak

Dakamen Fendaioung © Kerangka Acuan Kena (lerkampin

FENTAMFAIAN ADVIE FERPAJAKAN (WANDATORY TAX ADVICE)

Tanggai : 23 Agushss 018
Akiis :

Afas Pengadaan Pemborongan Pekerjaan Penunjang di Kanlor Pusat Bank Indonesia dan
Handor Persvaklan Dalam  Megerd Bank  indonesia sebagaimana djelaskan  pada
memarandum & akas mempunyal mplkast pajak sebagal beriiot:
1. Dmsar Hukam
a. Fajas Ferlambanan Hilal (PPN
1) Berdasarkan UL Mo, 42 Tahun 20009 tentang PPN, dafam hal lawan iransassi B
adilah Pengusaha Kena Fajak [FEF) yang dbuktikan dengan Sural Pengukubsm
FEF, maka edas francaks! lersebod dipunged FPH menggunakan Fakiue Pajak
Elckironis dengan tarl sebesar 10%.
2) Fenyerahan Barang Kena Fajak dan'aiau Jasa Kena Faak d dalam Daeran
Fabean yang dlakukan oleh Pengusana Kena Fajak (FEF] merdpakan objek PPH
3) Bordasarkan Fasal 4 ayat (3] Peraturan Benlen Keuangan Mo, 230 PMEOG!
Tatiun 23012 ientang Kiilera danfates Rinckn Jasa Tenaga Keda yang Teak
DiEcnal PPH [PRE B3], dinyalakan batea Desar Fengenaan Pajas [DPF} alas
sEnyerahan [aEa peryedaan lenaga keda edalan penggantan, yang medioull
sefuruh tagihan yang diminda aiau seharusnya diminta okeh pengusana jasa alas
oenyerahan |asa penyediaan tenaga kena Repada pengguna jasa, ermasok
mutakan yang dieima ienaga kera berusa gaj, upah, honoranum. unjangan, dan

SEENISIYE.

Halaman pertama Advis Perpajakan

EGIYA RIAHTA
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4

Berdacarkan PME 23 Pasal 4 ayal {4) dan (5), dinyalakan babwea dadam hal
taginan alas penyerahan [asa penyediaan lenaga kerja drncl daiam Fakiur Pajak
dengan memisahkan antara tagihan atas penyeranan jasa penyedaan lenaga
weria vang dilerma akeh pengusaha [asa dan imbalan yang dierma oleh fenaga
wzrja, DOFF adalah nilai lain. Mial lain adalah seruh taginan yang diminia atau
sehansnya dminia aleh pengusaha jasa alas penyerahan [asa penyedaan lenaga
werja kepada pEngguna jasa, lidak femuasui imbaan yang dileima fenaga kerja

nenana gajl upah, honararium, unjangan, dan sejenisnya

1. Pajak Femghaslan (PFR)

1

2)

3

4

5)

Berdacarkan Fasal 232 ayal (1) huruf ¢ angka 2 UL No. 7 Tahun 1583 s.idtd U
M. 35 Tafun 2008 lenikareg PPh (UD FPPh) dingatakan bafea imbafan sefubungan
dengan jasa leknle @da manaemen, jasa konsinksl, jasa konsufan, dan jasa lain
sefain jasa yang telah dipolong Pajak Penghasian sebagamana dimaksed dakam
Fasal 21 dipolong FPh Fasal 23 sebesar 2% [dua persan] darl jurslah boo
Bordasarkan Peraturan Menter Essangan Mo, 140FRE032005 tenlang Jenis
Jasa Lain sehagaimana dimaksad dalam Pasad Z3 ayat (1) hurdd o angka 2 UU
FFh (PME 141}, imbalan sehubungan dengan [@sa lain scain jasa yang iekn
digoiong FRh sebagaimana dimaksad dalam Fasal 27 dpotong Pajak Penghasikan
sebesar 2% (dua persen) dar jumlken brulo Hdak temasuk Pajax Perambaban
M.

Bordasarkan PRME 141, jasa perpeda denaga kerja dandadad fensga ahdl
TErupakan |enis jasa lan schagamana drassud dalam Pasal 23 ayad (1] hun o
angka 2 LI FFPh.

Berdacarkan PME 141 Pazal 1 ayal (3], jumlanh bralo sebagamana dimaksud pada
oulir 2) unbuE jasa selain jasa kabering adalah selurah jundah penghaslan dengan
nama dan dalamn henbus apapun yang dibayarsan discdakan aniuk dbayaraan,
alau ielan |abuh temeo pembayarannya oleh badan penseriniah, subjes pajak
oadan dalam neger, penyelenggans kegladan, benak usaha tetap, sloy pereakikn
sensahaan luar neged lannya kepada Wajk Fajak dalam meger atau beniuk
dsania ielap. Hdak lemasok pembayamn kepada penpeda JEsa Faned M npaEan
sengganian (reimiwrsamant] alas baya yang elah dbayackan penyedia jasa
scpada pihak keiiga dalam rangka pemberdan [asa bersangkuian.

Bordasarkan PMK 141 Fasal 1 ayat (4} pembayaran sebagamana dimaksud pada
oulir 4} fdas femasus dalam jumlah brufo sehagal dasar pemolongan Pajak
Fenghasian scoanjang dapat dibukikan dengan:

@) konfrak kera dam dafiar pembayaran gajl, upah, honcrardum funjangan dan

Halaman kedua Advis Perpajakan
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PEmbayaran lan sebagal mhaan Sendningan Jengan Deeqaan:

n) fakbur pembelan alas pengadaanpembeian barang atau maberial;

o takbsr tagihan dand plhak ketiga diserial dengan oefanjlan eriols;
pemyedia [asa kepada piniak Retga.

damn Kantor Perwakllan Daksm MNegerd Eank Indonesla
a. FFH

d) fasbar dagman dani alaw bukil pemsayaran yang ielah diEayackan okh

2, Pengadsan Pamborongan Paksrsan Penuwnjang dl Kamtor Pusat Bank Indonacls

Femanfesian Mo Bena Faak di dalam Dacrah Pabean yang diakukan aleh PEFP

minasakan objek PPN dengan rinclan sebagal berfsu

1) Tarit: 10%

2) DPP: nilal [asa apabila rnclan dapat dipkahkan

3} Mekanksnes: menjadi beban Bank Indenesia (Bl yang dbayarean keoada vendor

4 Eyaral admintsiratil; tagihan harus dieng=ap dengan Fakiar Pajak yang lengaan
dan vald {antama lain dengan adanya darcoge a-Fakiur)

. FFni

Fengadaan poierjann [@sa pembomongan pengelolaan Byanan dan cpsmsonal

sisiem nfcrmasl Bank Indonesia mesrupakan objek PPh Pasal 23, dengan rinckn

sanagal berkut:

1) Jenis PPh: FPh Pasal 23

21 Tarit 2% dengan NEWFT, 4% {langa HPWP)

3) DPP: niai jasa apabila rncian dapal diskabkan Edak iemasoc blaya
redmswrsamiand anabia meemiilkl bkl pendukang

41 Mekankme: dpotong dar niad dagihan (sebefum FPM) yang disayarkan ke
wesnedar

51 Eyaral sdminisiradt

a) vendor menyampaikan HFWE;

by Bl membual bukl pemobtongan pajak uniuk disampaiican ke wendor;

o} ‘wendor menyampaikan dodunesn penduiung sesual dengan budr 1.5.5].

Halaman ketiga Advis Perpajakan
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Lampiran 13. Tampilan Buku Log Harian Pajak

Sumber: Divisi Pengelolaan Pajak Bank Indonesia Kantor Pusat
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Lampiran 14. Contoh Bukti Potong PPh 21

.
.
- -
BUKTI PEMOTONGAN PAJAK nomo
PENGHASILA
N PASAL 21 {TIDAK FINAL) FORMULIR 1721 -1
ATAU PASAL 26 RS R
eron Wl LA PNy
FEMENTERLAN KE RI
DIREKTORAT JENDERAL PAMK | NOMOR 1.3«11 28.0029415
aumummmvwmm .
vwne -, 64 184 615 3 [ e raseor L, 827806580905 1020
avama 51T FATIMAH ZAHRA
AmAWAT  TAS I KMALAYA
B WA PALAN LUAR MCGERS .« 0 D A L HOOK NESARA DOMSES : |
PP BASAL 31 YAMG DINOTOMG
TANF LEne
AN DASAR PENEARAN
WOOE CRIH PALAK renaamLN oo ] Y o
bl ey -
Lt
m o - - ~ "~
8004 - D 5 -j
e insitut Bank Indonesia_
wwwe - 01 00z 0335 2.083 (A 2rwscacs aos reaca@ANK INDONESIA
LnamA - BANK [NDONES |A JAKARTA ““pe.11-2018 PR,
e
T
o maxay 2t
' ZAS000  Upan Magonis Thinh Tolap st Tarigs Sage | s
2 ZLAGE0A  Wmbeer Kapede Dabet M Live Veksa) MY
3 TeeS Wt Mepeds Pelgas D Lax deare
. FIODAON  BEAN Mepads e favang Degerge
S A0 e e Teeag ME
L ZIEON  Inbee Kepede S T e y g Meserrs Feah -y
U TR . Terpanian ywmg Teit Sovwtel Bvieoss aodes g
. ZINNI0  Hows By Ja IocAn Papae ASgo0m Desen Karvenes shes Do Pergawi sargs Wies Nobwisy Setapie Mg [ty
] TIWENT  dava Pty Tastiew e S butaateh ¢ aaias Mwkie Pagaes
0 2015 Pemarter Dare Pemshn sioh Mogeew
ul 113 vtalen Sapeds Peiets Lageter
W N0 Coa PPN Fas 31 Tk D Ly
PN PASAL T%
| IPVIOMD P G e L AR CIN) LR ) O SRR P S et e B by
e

T T

Sumber: Divisi Pengelolaan Pajak Bank Indonesia Kantor Pusat.
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Lampiran 15. Warkat PPh 21

®

BANK INDONESIA
WARKAT REALISASI ANGGARAN

NO warka AM21IMBN06HE0G T

Tanpgal = 12112018

Satkar Potsky | a80G11

Jenis Realisas | Baya

Kode Transake : 554012

Juois Trangscs Pindah Bulu

Tanggal Valule 12112018

Nama Patugas antry © RAHMAT NUR

Pancatatan : Realsasi Sendn

No Catatan peraniusn / mame : LOP P3R S17

Kelorangan catatan / memo : Pamiigacsn Honoranum aln Sitd Fatimah Zahra (PPh
21)

L IROOIT 42501432340 162 | Dwbsel Wik

TOTAL Nominal -_—
Joearta, 12 Nowvember 2018
Con, [ Dbogh Oieh,
|
»
T NUR - SUPARTI

Institut Bank Indonesia

BANK INDONESIA
‘:’—_Eg\& < Iz
=

Rurbemi

Ariaten Disekies

Sumber: Divisi Pengelolaan Pajak Bank Indonesia Kantor Pusat.
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Lampiran 16. Tampilan BIJAK Verifikasi PPh 21.

A & | @ bk om.bugoid, ek spx #

Apl [1 BUAKAAPUKASIFE O scaopre-Googe [ p-d007ac G Anslmis peisksanar

ot Peran

Do Manis
+ PRHL PagEnil v
PRHI1 Pion Pagae

Verfkzm POHIT Hon Pagaes

Pumatergan PeH

Fnal 03
 PEH 21 Pind 25781

Pematangan PRK
e

j& Veriikas! FRH2L Non Pe. X
< @ | @ Tidak aman | bijakcorp.bigeid/o7

Apl [ BUMK - APUKASIPE: G sosa apps - Google

17.pd P20t [ b [ pajekbe
™ bijek com bi.ed menyatakan O b Ly

U Pesan | Log Out
Bemnis  fegEwan v | MO3 v PDnas -+ PRI v A “ D mn v ST+ EST - | G
Verifikasi PPH21 Non Pegowal
Sudan Verfiam @ Se =T - Status Verfkasi : Ser St Ld Hancor  : BANK INDONESTA JAKARTA

Peanods b0 1] Maza venfiias et Sarioar [ -
Mo, Buih Potang @ 2000 Tabun Verfikas © Ser - it Kens ¢ =
il
Vefikesi Stakus | Masa Tehun | Mass Verdkasi Tahun verfikas No. Buks Potong Sabuan Kerje Verifies Urit Kerja Verddkas Juriish fenghasilens  Jumilsh Feh Cibuat Olh
2018 1,3-08.18-0020083 1.750.000,00 4375000 14560
2008 1.3-08.18-0020064 1.000.000,00 2400000 14940
W 1.3-08,18-0020065 500.00¢,00 12.500,00 14960
e 100.000.00
‘ ' -
0 warkst Koreksi fedtsx. | % Warketpek-Deszoxls A B M6.9a3300G ~ B 63017 Laporen Po.doc ™ | Taimpllmn serwn |36

Verifikasi Bukti Potong
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Lampiran 17. Tampilan Monitoring Pajak

H H = Monitoring RKH Juli 2018 tgl Excel (Product Activation Failed) 7T H - x
HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW Maisya Zahrafaya ~
o= a1
< o Calibri -l - A A - B Wrap Text General - [:'—| D D == B @ 3 AutoSum - ‘%Y H
E3 Copy ~ & E [ Fin~
Paste - X I u- Merge & Center = $ -0 s < o Conditional Formatas Cell Insert Delete Format . Sort 8 Find &
- Format Painter Formatting - Table~ Styles~ - - - & Clear~ Filter = Select -
Clipboard [F] Font F] Alignment [F] Number ] Styles Cells Editing ~
E753 - f =VLOOKUP('PPh 21 NP'ID753, KODE SATKER'I$B52:5D52086,2, FALSE) v
& B C D E F [E) H | J -
1 No Rekening 5970002115380
, | Mo Tanee: NoWarkat | _ ;’g = Divi = Departemen .| Debersos. Mmmsost Jumlah Saldo Hariar _ ml
795[ 20 10-07-18 4070512006350401 320401 DIVISI KOORDINASI DAN KOMUNIKAS! KEBLLAKAN MONETER DEFARTEMEN KEELIAKAN EKONOMI DAN MONETER (D-1) - 227,500.00
TaE| 21 1007-18 4090718004980G11  980G1I | SPESIALIS PENELITI BANK INDONESIA INSTITUTE - 50,000.00 oK
747 22 10-07-18 4050418034B5040C  53040C | DIVISI ASESMEN EKONOWI REGIONAL DEPARTEMEN KEELIAKAN EKONOMI DAN MONETER [D-1] - 90,000.00
798| 23 10-07-1% 4030718006880G11  530GLI SPESIALIS PENELITI BANK INDONESIA INSTITUTE - 50,000.00 oK
743| 22 10-07-18 4030718017980I0F  9B80I0F | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEPARTEMEN PENYELENGGARAAN SISTEM PEMBAYARAN [D-8) - 10,500.00
750 28 10-07-18 4050718004850MOC  BB0MOC | DIVIS| PENGELOLAAN DAN KEFATUHAN 2 DEFARTEMEN FENGELOLAAN DAN KEPATUHAN LAPORAN (D-12 - 15,000.00
751 26 10-07-12 4280618010880H1D  S80HID | DIVISI SENTRALISASI AN PEMBAYARAN ELEKTR DEFARTEMEN ELEKTRONIFIKASI & GRENG FMBYRN NASIONAL - 2,750.00 oK
752| 27 10-07-18 4150418003980N0E  9BONDE | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEPARTEMEN INTERNASIONAL (D-13) - 3,750.00
754 2= 10-07-18 4100718004350T0)  380T0J DIVIS| PENGELOLAAN FEMENUHAN DAN KEFATUHAN SDM | DEPARTEMEN SUMBER DAYA MANUSIA [D-18] - 42,000.00
754 28 10-07-12 4100712003820N1A  S8ON1A | DIVISIVOYAGE TC INDONESIA DAN KOMUNIKASI UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF - WE - 187,500.00
755 30 10-07-18 4100718005880N14  3BON1A | DIVISIVOYAGETO INDONESIA DAN KOMUNIKASI UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF - WB - 187,500.00
758 31 10-07-12 4100712013850U0W  530UDW | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEFARTEMEN FENGELOLAAN SISTEM INFORMASI (D-13) - 750,000.00 oK
757 32 100718 100017 100017 #NJA r #NJA - 125,000.00
758 33 10-07-18 4030712004850I0H  BB0IOH | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEFARTEMEN FENGELOLAAN UANG [D-5) - 17,500.00 ook
753 34 10-07-18 4100712006320MOC  580MOC | DIVIS| PENGELOLAAN DAN KEFATUHAN 2 DEFARTEMEN FENGELOLAAN DAN KEPATUHAN LAFORAN (D-12 - 7,500.00
780 35 10-07-18 4030718028380G11  980G1I | SPESIALIS PENELITI BANK INDONESLA INSTITUTE - 30,000.00 oK
761 36 10-07-18 4030718027320G11  580G1I  SPESIALIS PENELITI BANK INDONESLA INSTITUTE - £,250.00 oK
Y 10-07-18 100047 100047 /A r /A - 384,000.00
763 38 10-07-18|4090718D16980I0E  980I0E DIVISI KLIRING DAN TRANSFER DANA DEPARTEMEN PENYELENGGARAAN SISTEM PEMBAYARAN (D-8) - 40,600.00 oK
764 23 10-07-18 V0007 voioo7 | /A r /A s=m=szmmmmomec -
765 @0 1007-18 410071800598011C  980I1C | DIVISI KERLASAMA EKONOMI DAN KEUANGAN SYARIAH DOMESTIK DAN INTERN DEPARTEMEN EKONCMI DAN KEUANGAN SYARIAH - 100,000.00
786 Total/Saldo Akhir hari - N 3,083,320.00
TET - -
TE8 1 1107-18 410071800298000K  980DOK | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEPARTEMEN KEBLIAKAN MAKROPRUDENSIAL (D8] - 11,850.00
76 2 11-07-12 4040718037850I0C  530J0C  DIVISI PENANGGULANGAN UANG FALSU DEFARTEMEN FENGELOLAAN UANG [D-5) - 38,100.00 oK
T 3 1107-12 4040718039950J0C  530J0C DIVISI PENANGGULANGAN UANG FALSU DEFARTEMEN FENGELOLAAN UANG (D-5) - 7,500.00 oK
| s 11-07-18 4100718034980M1F  98OMIF | DIVISI PENGELOLAAN KONSTRUKSI DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITAS - 58,100.00 oK
T2 s 11-07-12 4100718037380M1F  S30MIF  DIVISI PENGELOLAAN KONSTRUKS! DEFARTEMEN FENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITAS - 24331000
772 'S 1107 10 A1NNT10N2 100NKAIE QonrIIC DU BERGELOLA AM KORSTRLIFE] NERADTERACA BEANZEL O3 AARL L AEISTIN DARL CATILITAS 10 N0 N0 Fa''s -
PPh21NP | PPh23 | PPh26 | PPh4(z) | PPN LN ©) ] v

0 Type here to search

Monitoring PPH 21 NP
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Monitoring REH Juli 2018 tgl 17 xdsx - Excel

? @ x
THI Reli Soping ~ I

FILE HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW

3‘: il | Calibri
ER Copy ~ - i :

= B I U~ = = = of, diticnal Format as Insert

Format P = = Table £s
Clipbeard 5 Fant m Alignment Fvid and Reptae (2] =
b A < 5
E E Find Replace
119 kK X « Jo| ox Findwhat: | 728035 [=]
A B c E |
1| No Rekening 597000230980
Tnnggd_"' No Warkat - Divisi ]
41 | 13/07/2018 4120718043980TOK | DIVISI PENGELOLAAN TALENT Find Al ] [(Emanee | l Cinse l
42 | 13/07/2018 4120718037980TOK | DIVISI PENGELOLAAN TALENT
43 | 13/07/2018 4130718005980T0L |SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI
Book Sheet Name Cell Value

44 | 13/07/2018 41107180089800Q0H |DIVISI PSBI DAN HUBUNGAN STAKEHOLDERS
45 | 13/07/2018 4130718008980G1G |DIVISI PELAKSANAAN PROGRAM PENDIDIKAN KARIR DANJf| Menitoring RKH Juli 2018 tgi 17.xsx  PPh 23 SHS1119  728.035,00
46 | 13/07/2018 4130718023980G1G |DIVISI PELAKSANAAN PROGRAM PENDIDIKAN KARIR DAN]|
a7 13/07/2018 4130718034980G1F | SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS] < Jit ] 4
48 13/07/2018 4130718035980M1F |DIVISI PENGELOLAAN KONSTRUKSI 1 cell(s) found
49 | 13/07/2018 413071B006980NOE |SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS! —_——
50 | 13/07/2018 4130718033980M1F |DIVISI PENGELOLAAN KONSTRUKSI DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA -
51 13/07/2018 4130718004980NOC | DIVIS| HUBUNGAN INTERNASIONAL 1 DEPARTEMEN INTERNASIONAL (D-13) -
52 13/07/2018 4130718031980M1F | DIVIS| PENGELOLAAN KONSTRUKS DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA =
53 | 13/07/2018 100136 #N/A i #N/A -
54 13/07/2018 100110 ANJA i #NjA -
55 | 13/07/2018 4130718019980M11 |DIVISI LAYANAN DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA -
56 13/07/2018 4130718010980S04 | DIVISI PENASEHAT HUKUM MONETER DAN PASAR KEUANG: DEPARTEMEN HUKUM (D-17) =
57 | 13/07/2018 412071801898050G |SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEPARTEMEN HUKUM (D-17) -
58  13/07/2018 4120718016980S0G |SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI DEPARTEMEN HUKUM (D-17) -
50 13/07/2018 4120718014980M1l | DIVISI LAYANAN DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA -
60 13/07/2018 4120718012980M11 | DIVISI LAYANAN DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA =
61  13/07/2018 4120718018980M1I |DIVISI LAYANAN DEPARTEMEN PENGELOLAAN LOGISTIK DAN FASILITA -
62 | 13/07/2018 4130718002980N1A | DIVISI VOYAGE TO INDONESIA DAN KOMUNIKASI UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF - WB -
63 13/07/2018 4130718004980N1A | DIVISI VOYAGE TO INDONESIA DAN KOMUNIKAS! UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF - WB -
64  13/07/2018 4130718006980N1A | DIVISI VOYAGE TO INDONESIA DAN KOMUNIKAS! UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF - WE =
65 13/07/2018 4130718008980N1A | DIVISI VOYAGE TO INDONESIA DAN KOMUNIKAS| _UNIT KHUSUS PERTEMUAN TAHUNAN IMF -WE =

PPh 21 NP

PPh 23 |

| peraLm |

PPh 26 PPh 4(2)

m.

EN

-

E E AutoSum ~ |H]
Fill
- & Clear~
| ells Editing ~
v
[H 1 = 1
lumlah Saldo  Verifikasi
Haran v BPBUA " | i
5.000,00 0K
15.000,00 OK
260.000,00 0K
1.276.500,00
560.000,00 0K
36.000,00 OK
1.080,00 0K
540,00
1.080,00
540,00
1.080,00
540,00
728.035,00 [ 1
70.000,00
155.078,00
10.000,00 oK
3.836,00
3.836,00
41.580,00
85.050,00
41.580,00

-y 12:14

¥5 M
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Lampiran 18. Tahapan Konversi Laporan RKH
=5 =  ——

Pengatran Gsten  [sbelUtona  Aom Angzaran Lacoran  Itertace Uity

Version 05.11

I-SOSA

» Sentralisasi Otomas: Sistern Akunting

Helpdonk BI (021) 3818000

Tampilan Bl SOSA

[

Penganean Seten  Tabellfisms  gdminsives Ssiem  Angiarsn  (perasonsiHanan  leporsn [ibeface Uit

Ciatak Laperan

@ 28405-RIH{PY REH, Rebeniny Kor n Naseld a]

| i L] &
Fromcirnan Uary Kk Jogax d
Ctmams Frogeas Taprosslslan Els
bagt Bessesging Fesispia Bial
a0 1=, 08002
Femmchoran Bavroan Gerariban ©
“b Pancarian Fectage Titer &.c.
e—re— avan Video Daskels carul dares
Per Tenggel Sepes. | o2t 2008
Sendl Jenis Rekening: 2 e
i 80 e
Sendh Kentor;
-
a0 k=
4ER0THaE3RRAHTH a0
Provsenien £ 2L W
agany perids Joli
rrivs dn
80
sesaisazess “an
PP 31 e AL Temdan 8 kn By b
+ge Tabciole Civiza PORE belan
sme
.an 10, 020.02 a0 -

[t5%66 [ Gperatur Pempelencoara | E1 | Bankdrdonesy

RKH sebelum diolah ke Excel
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AEVEW  VIEW

HNHE E 3
7| o Flach  Removs
: Fill  Dupficates
Teat Iport Wizard - Step 3 of 3
& - fe [ =z
A TR SCTaEn Ieks yau Sefect &3 calunA and 34t the Data Fomeat,
A s c o £ E & W 1 Calunin data fomeat s T ulE
1 E ‘1 & Ganceal o
‘General’ converts nuneili vahues 1o numbers, date walues to dates, and
2 Tut alf i g wakses 10 T,
3 t Dt DAY | Advanced...

" D3 nat impoet column fekip)

Fixed Width

g * i B Backt - Earal T - e
m HOME  INSERT  PAGELAYOUT  FORMILRS D REVEW VW
" r -
® i Er [ BB
Fum Froen From Sme O Testo Flsh  Remoue
T aneting Coluryn Al Pugficates
2] - fe v
& 5 < o E F & H ! D
| REKENING RORAN NAS ABAH - MINGGUAN
2 PerTa rggal: 02 Agustus 2008
3 Tahun Buky; 2 0 SistemEEi0ss Ak T
4 Tanggal Cetai: 02/08/201 B Kode Laporan: 28407-AKH ™M
3 BANKINDONES ) Jom: " 03280 4 Sifat Laporan: MINGEUA, N
5 Kantor; 960 | Jaarta Halaman 1 UserEGIA RIA H
7 NDRB;(!HIH!: 3,97E+11
5 Pama; \tang FPR Pasal 23 YMH Diselesaikan
2
KT.NURWa | N SAKTH | LAUTAS! | |
TGL TRANSAKS | MO WARKAT + - | |
PO TRANSAKS! | REXANAN | DEseT | ®REDIT | samo 3
L4 REKENING LAWAN | KETERANGAN | | | |
L% WALUTA KURS
& o
Salda Auwal 8,427,535 510.94 K
31/07/2018 Tanggal Terakhir Mutasi 84275365100 K

Setelah di Fixed Width
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Lampiran 19. RKH yang sudah di konversi

HH S Sk tamilan nonening selelim sda sathes din ke saker [Poteced View] - Ecel [P rocct Sctlation Failed) THE - &%
“ HOME  INGERT  PAGELAYOUT  FORMALAS  DATA  REAEW  IEW Waiza Tsnestn = [
) PROTECTED VIEW B corefu—files from the Infemet can comimn vinuses. Linless you need o i, s saher o stay in Protected Wess: Ennble Edting ®
- v
i 3 = 5 H | 1 -
1 ir.c:s.m.sss.sé ®
5 {7.09m,228, 535,94 ®
i ET.I}T’ 13.535.34 5
7 7,077,209,964.94 L
8 (7,078,239, 950.34 ®
L) 17,078, 33,562, 5¢ L
2 § 7,080,100, 304 34 L
1 {7.080,260.364.34 %
£ 17,000,312, 74504 ®
1 §7,080,313,575.54 ®
|
u £7,000,535,525.9¢ "
1% 7,080,135 5594 [
1% §7.nas.uaass.y %
%7 17.086,137,445.9¢ "
1 {7.086,139,065.34 &
0 17,086,143, 785,04 x
=) E?.sa?.w:m_y =
A 7.851,0036,616.54 =
-3 7,852,136,616.54 L
] 7,853,636,515.94 E
a 7,853,64,006.04 .
b 7,850,343 05084 ®
2 ;T.Bﬁ.m 176.54 L
i) 7,854,794, 710,98 (
n {7,858,345,795.84 E
20 {785,955, 796.9¢ X 2
i v
C Wl O Tupe here to serch
BiH % & = Muaiadng RKH huli 3018131 13 - Ereal Product Acthest T M - 5%
I o mem omspour  romaias DATR RRAEN MEw sy Zatratars - [
T _g, - |Caibn - | W =| # E T Genesl - . é""‘"h" ‘;‘T H
: B R
B I Y- (G- M-A- === =5 [EWegeslo - ey v Ceb bt Debete Farmat Sort & Find &
¥- i & E MogekContir - § - % iy e k| o e | @O mart Skt
Fork i sl & 3 e -
FLOh - =ML GO LIF{DME," 052086,3 FALSE] hd
Y B [ F [3 R i 3 L 3] W -
o Reseing 57000230480
I R T T Tuparbmman | BebulSOA Mominal POW SOEA [irad | MR SR ‘::'::d' A - - -
DEPARTEMEN SUMEER DAYA MANJSA (D-1E) ok
(QEPARTEWEN SUMEER DAfa MANLS1A {161 ok
DEPARTEMEN ERONOMI DAM IELANGAN SYRARIAH oK
DEPARTEMEN WTERNARONAL (D-13) %
2-07-38 & 1] oy 5 O-131 i oK
[2-07-35 A290EIED06SECNGA | DEFARTENEN INTERNASIONAL (D-13) . ok
0-07-38 " ae
0-07-38 4. (YRS AAN LOGISTIE i o8
1F AR LOGIET i a*
- it LAIN LOGIST IK o
00738 1 AN LOGIET 1k o
02-07-38 ¥ AAM LOGIETIE ar
0-07-38 SE00TIEDOMRNSOL | DEPARTEMEMN HLKLA |O-17) oK
0-07-18 SMCEIRSHENTOS | DEPARTEVEN SUMBER OIATA MANAISA {38 o
020730 4 LPARTEW ANUA (10 a
02-07-38 &29GE1E021SE0LOC  (DEPARTEMEN STATISTIK (D-11)
02-07-38 HLAAN LOGIET| =13
7-18 SATORIEMISEN I | EPARTEMEN STATISTIK (0-11)
01-07-18 SL07IROHEIMY LAAN LOGIET (K o
2-07-38 S5GTIB0RCSENI0A  (DEPARTEMEN FENGELOLAAN UANG |D-9) ax
M-07-18 &6 UHEN LEFO. -
TomlSaido Athirrs - Y
(8-07-1E SLI0FIENOMEI0N |DEPRRTEVEN KEBUALAN MAKROPRUDEMSIAL (D3} - 1,080.00 oK
38 S8 D8 LDENSIAL (D-4) 3 432080 o :
PERZIHE | PPh2) | PPhan | PPha) | FPRELN o [ | ]

Q) Tyoe nera 10 search

Data RKH yang sudah diolah untuk digunakan monitoring dan cleansing
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Lampiran 20. Cleansing Data (BIJAK)

H Desember - Excel (Product Activation Failed) ? H - @ X
FILE HOME  INSERT ~ PAGELAYOUT ~ FORMULAS  DATA  REVIEW  VIEW Maisya Zahrafaya ~
e Cut : P L—w Q Bx AutoSum ~
D % Cu Times NewRema - (10 | A A ® - ?f’WrapTﬂt Mumber 9,‘ EE Igl é utesum %Y H
B3 Copy - Fill -
Paste " X Iu- . 8y A. - Merge & Center + $ BTN ] Conditional Formatas Cell Insert Delete Format ¢ Sort & Find &
- Format Painter - Formatting = Table~ Styles - - - & Clear~ Filter - Select -
Clipboard [F] Font [F] Alignment [F] Number Styles Cells Editing ~
a3 - Je || 200 v
G H o1 | N P q 5 T AD AE AF -
O oo R TR Ko Vool To Pl oot Pehsiol i P Gake B4 UniKein [ WA Diallancu>0Rg etorn Divs: OR etora Dk OBf
3 12| 2017|RA73 05-Dec-17 20,000.00 400.00 |DEPARTEMEN KOMUNIKAST (D-15) Divisi PSBI dan Hubungan Staksholders 400.00 0.00
a 12 2017|R2473 05-Dec-17 20,000.00 400,00 |DEPARTEMEN HUKUM (D-17) D‘K "‘“‘::‘“‘“‘“ B LI G R 400.00 0.00
DIVIS] PENGELUL AN PROGRENT
B 12| 2017|R2473 06-Dac-17 20,000.00 400.00 Egﬁmmnmw EETER ELEK TRONIFIKASI DAN KEUANGAN 400.00 0.00
[ —
19 12] 2017[R2473 20-Dac-17 20,000.00 400,00 [EANK INDONESLA INSTITUTE Divisi Manajemen Pembalajaran Pengstahizan 400.00 0.00
AKADEMI LEADERSHIP DAN GENERAL
= 12| 2017|RU73 21-Dee-17 20,000.00 400,00 [EANK INDONESLA INSTITUTE ST E 0.00 -400.00
> 12| 2017|RA73 22-Dee-17 20,000.00 400.00 [EANK INDONESLA INSTITUTE SPESIAL IS PENELITT 0.00 -400.00
DIVIST PENGELUL AN PROGRENT
= 12| 2017|R2473 22-Dac-17 20,000.00 400.00 Egﬁmmmum EETER ELEK TRONIFIKASI DAN KEUANGAN 400.00 0.00
2 12] 2017[R2473 22-Dac-17 20,000.00 400,00 [DEP ARTEMEN KOMUNIKASI (D-15) DIVISI REL AST LEMBAGA PUBLIK 2 400.00 0.00
DIVIST PENGECULRAN FROGRENT
DEPARTEMEN KEBUAKAN SISTEM
12| 2017|RU73 22-Dec-17 20,000.00 400.00 ELEK TRONIFIKASI DAN KEUANGAN 400.00 0.00
b1 PEMBAYARAN e
@ 12| 2017|RU73 27-Dee-17 20,000.00 400.00 [DEPARTEMEN KOMUNIKASI (D-15) g:f:f‘“’m Lottt kenl N o' 0.00
32 12] 2017[RU7T3 27-D=e-17 20,000.00 400.00 [DEPARTEMEN KOMUNIKASI (D-15) Satuan Layanan dan Administrasi 400.00 0.00
= 12| 2017|R473 27-Dec-17 20,000.00 400.00 [DEPARTEMEN KOMUNIKASI (D-15) Divisi Relasi Media Massa dan Opinion Maker 400.00 0.00
34 12] 2017|R2473 27-Dec-17 20,000.00 400,ppHES AT A BMES REBLARAS Spesialis Koordinasi dan Exofficio OJK-LPS 400.00 0.00
39 12] 2017[R2473 04-Dac-17 27,000.00 540,00 [DEPARTEMEN HUKUM (D-17) Satuan Layanan dan Administrasi 540.00 0.00
a8 12| 2017[R473 06-Dec-17 27,000.00 540,00 [DEPARTEMEN KEUANGAN (D-20) Satuan Layanan dan A 540.00 0.00
[DEPARTEMEN KEBUAKAN Divisi Komunikasi Kebijakan dan
- 12| 2017|R2473 27-Dec-17 1,380,000.00 60000 ORUTENSIAL (D) i 27600.00 0.00
DEPARTEMEN EKONOMI DAN KEUANGAN | Divisi Pengaturan dan Pengembangan Pasar
= 12| 2017|R7780 29-Dac-17 1,409,113.00 2818200 - 0.00 -28182.00
o 12| 2017|R473 14-Dac-17 1,431,000.00 29,020.00 33*;%}3%‘3?’ md“ J‘I\ SPESIALIS RISET PENGEMBANGAN MODEL  |25020.00 0.00 -
(€] ] 3

Sheet

READY  FILTER MODE

O Type here to search
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Lampiran 21. Cleansing Data (SOSA)

H Sampai Dept Komunika Excel (Product Activation Failed) T EH - x
HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW Maisya Zahrafaya ~
o . 161 .
& b Cut Calibri A s E=EE e BwepTed General - F By = Ex Ill 3 AutoSum ’;Y s
ER Copy - = &~ = [’ Fin- )
Paste ” . Iu- e M. A- & Merge & Center = $ = 9% » %8 % COI"IdItI.UHE\ Formatas  Cell Insert Delete Format S.ort& Find &
- Format Painter Formatting~ Table~ Styles~ - - - £ Clear~ Filter = Select ~
Clipboard 5 Font i Alignment I Number & Styles Cells Editing ~
023 - J v
B E F [E] H L M i 1] -
1 | WARKAT * | UKER * | SATKER -T| NOMINAL -1 | bijak |+ =
4 |4281217013580V0J  DIVISI PENGELOLAAN PAIAK DEPARTEMEN KEUANGAN [0-20] 124550 0 0 - [}
T |4231217017580V0)  DIVISI PENGELOLAAN PAIAK DEPARTEMEN KEUANGAN [3-20] 318370 0 0 -
12 |4221217005980V0)  DIVISI PENGELOLAAN PAIAK DEPARTEMEN KEUAMGAN (D-20) 505090 o o =
14 |4121217005580V0)  DIVISI PENGELOLAAN PAIAK DEPARTEMEN KEUANGAN [0-20) 682621 0 0 -
17 |4021217001580V0)  DIVISI PENGELOLAAN PAIAK DEPARTEMEN KEUANGAN [3-20] 701213 0 0 -
23 |405121703193¢DQQH DIVISI PSBI DAN HUBUNGAN STAKEHOLDERS DEPARTEMEN KOMUNIKAS (D-15) o 400 o (400) A
24 |4061217018580HON  DIVIS| PENGELOLAAN PROGRAM ELEKTRONIFIKASI DAN KEUANGAN INKLUSIF DEPARTEMEN KEBIJAKAN SISTEM PEMBAYARAN 0 400 400 -
26 |405121702858080A  DIVISI PENASEHAT HUKUM MONETER DAN PASAR KEUANGAN DEPARTEMEN HUKUM [D-17) 0 400 0 (400}
34 4201217016980G10 DIVISI MANAIEMEN PEMBELAJARAN PENGETAHUAN BANK INDONESIA INSTITUTE o 400 400 =
3 |4211217047580G1C  AKADEMI LEADERSHIP DAN GENERAL MANAGEMENT BANK INDONESIA INSTITUTE o 400 400 -
33 4211217016580G11  SPESIALIS PENELITI BANK INDCNESIA INSTITUTE 0 400 0 (400}
43 |4221217029980HON  CIVISI PENGELOLAAN PROGRAM ELEKTRONIFIKASI DAN KEUANGAN INKLUSIF DEPARTEMEN KEBIJAKAN SISTEM PEMBAYARAN o 400 400 =
44 |4221217037580HON  DIVISI PENGELOLAAN PROGRAM ELEKTRONIFIKASI DAN KEUANGAN INKLUSIF DEPARTEMEN KEBIJAKAN SISTEM PEMBAYARAN o 400 400 -
43 4221217023580001  DIVISI RELASI LEMBAGA PUBLIK 2 DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (B-15) 0 400 400 -
51 |4271217052980D0M SPESIALIS KOORDINASI DAN EXOFFICIO OJK-LPS DEPARTEMEN KEBIJAKAN MAKROPRUDENSIAL (0-4) o 400 400 =
57 |427121703458000C  DIVISI LAYANAN INFORMASI PUBLIK DAN KOMUNIKAS| DIGITAL DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (D-15) o 400 400 -
53 |427121710058000D SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (B-15) 0 400 400 -
54 |427121711458000E  DIVISI RELASI MEDIA MASSA DAN OPINION MAKER DEPARTEMEN KOMUNIKAS| [D-15) o 400 400 =
1 |4071217031580D0E  DIVISI KOMUNIKAS! KEBIJAKAN MAKROPRUDENSIAL DAN MANAIEMEN KRISIS DEPARTEMEN KEBIJAKAN MAKROFRUDENSIAL (D-2) o 540 540 -
63 |404121702358050G  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN HUKUM [D-17) 0 540 540 -
T4 |4061217011580V0H  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS! DEPARTEMEN KEUANGAN [0-20] 0 540 0 (540)
75 |406121700958040M  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN KEBIJAKAN EKONONMI DAN MONETER [D-1) o 540 540 -
G2 |4181217015580D0E  DIVISI KOMUNIKAS] KEBIJAKAN MAKROPRUDENSIAL DAN MANAIEMEN KRISIS DEFARTEMEN KEBLIAKAN MAKROFRUDENSIAL (D-4) o 540 540 =
&3 |402121703798000A  DIVIS| PERENCANAAN, PENGENDALIAN DAN RELASI INTERNAL DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (D-15) 0 540 540 -
53 |402121701458000C  DIVISI LAYANAN INFORMASI PUBLIK DAN KOMUNIKAS| DIGITAL DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (D-15) o 540 540 -
90 | 408121700458000C  DIVIS| LAYANAN INFORMASI PUBLIK DAN KOMUNIKASI DIGITAL DEPARTEMEN KOMUNIKAS! (D-15) o 540 540 =
32 |4111217012580V0H  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS! DEPARTEMEN KEUANGAN [0-20] 0 540 0 (540)
93 |4111217015580V0H  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN KEUANGAN [D-20] o 540 540 -
94 4111217022580V0H  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN KEUAMGAN (D-20) o 540 540 =
35 |4111217024580V0H  SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRAS| DEPARTEMEN KEUANGAN [0-20] 0 540 540, <
9Fi 41112 170NASRAHAN  NIVISI KER IATARA KFI FRRARAAM DAN KORALINIKASIKFRIIAKAN DFPARTERAFN KFRIIAK SN SISTERA PERARAYAR AN n can can = -
Sheet3 ® 1 3

READY  FILTER MODE -———+ T
825 AM

O Type here to search & 20-Dec-18 LJ
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Lampiran 22. Rekapitulasi Cleansing Data
597000211980_RKH-BIJAK vs SOSA - Excel (Product Activation Failed) T E - x

H % 2=
FILE HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW Maisya Zahrafaya - ﬂ

% — . | =_ - (== =1 E - A
e, [ Ts s ==l Suew E B P i ) Zeen by i
1]

EE Copy ~
X I U - e My .= = &= lerge & Center =~ $ = 9% » %0 2% Conditional Formatas Cell Insert Delete Format Sort & Find 8
-~ ¥ Format Painter 4 9 ? Formatting~ Table = Styles~ M M - & Clear~ Filter = Select~
Clipboard ) Font ) Alignment ) MNumber [F] Styles Cells Editing
. SECURITY WARNING Some active content has been disabled. Click for rore details. Enable Content x
B2t fele v
C | E F G H oI J K L M N o] P Q [«]

A B
BANK INDONESIA
Kantor: 980/JAKARTA
Mo Rekening: 597000211580
MNama: Utang PPh Pasal 21 non Pegawai B 9E011B BUAK

5

Jumlah PPh BLAK vs 505A tidak sama
Bukti potong tidak teridentifikasi

1
2
3
a
5

| RKHBUAK 597000211980 | Checklist | HOW |

O Type here to search
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H - = supercleanpph218:23 - Excel (Product Activation Failed) ? B - & X
FILE HOME INSERT PAGE LAYOUT FORMULAS DATA REVIEW VIEW Maisya Zahrafaya -
o e ] = e .
Lo Kx “E- o B e 1 HE PP E ey M
) Copy ~ Fill =
Paste . I u- By . - BE== Merge & Center = v 05 9 00 Conditional Formatas Cell Insert Delete Format Sort & Find &
- * Format Painter - A g ¥ e Formatting = Table~ Styles~ - - - & Clear~ Filter = Select =
Clipboard [F] Font [F] Alignment ] Number [F] Styles Cells Editing

-~
I SECURITY WARNING Automatic update of links has been disabled Enable Content x

0571 - fr v
H ! ! K L M N
L6921 TONISETIAWAN 79.966.228.3-034.000 |27-Tul-18 BANK INDONESIA JAKARTA |- R IEMEN REBIIARANERONOMIDAN |5y A sespnen Ekonomsi Regional
535 MONETER (B-1) &
DIVISI PENGELOLAAN KESEHATAN DAN
525/ 129682 DEBEY OCTAVIYANT 09.083.302.1-031.000 | 31-Jul-18 BANK INDONESIA JAKARTA DEPARTEMEN SUMBER DAYAMANUSIA (D-18) | L oo o) o ol
sa7|LE2034 ABDUL BASYID 72.115.0548-024.000 |23-Tul-13 BANK INDONESIA JAKARTA | ST KEIUSUS TRANSFORMAS SISTEM SATUAN LAYANAN DAN ADMINISTRASI
52/L008! SYAHLAN 70.066.260.7-024.000  05-Tul-13 BANK INDONESIA JAKARTA DEPARTEMENPENGELOLAANUANG(D-0) | KANTOR OFERASIONAL CILANGKAP
52/L2883 SUHANDY §7202971.5-435.000 |06-Tul-13 BANK INDONESIA JAKARTA | DEPARTEMEN FENGEMBANGAN UMKM (D-6) [Satvan Layanan den Administrasi
sa0/L0478 USMAN §7.202.943.4-008.000 |27-Jul-18 BANK INDONESIA JAKARTA |DEPARTEMEN PENGELOLAANUANG (D9)  [Divisi Pengelolaan Kontrak UBU dan Sarana Opkas
54110195 AMIN BIN WAHADI $72029533412000 |31-Jul-18 BANK INDONESIA JAKARTA |DEPARTEMEN PENGELOLAANUANG (D-9)  [KANTOR OPERASIONAL CILANGKAP
. B DEPARTEMEN KEBIJAKAN EKONOMI DAN
sag L4151 SUHERMAN 17336345.8-024.000 |11-Jul-18 BANK INDONESIA JAKARTA |0 oo Spesialis Riset Sektor Rill dan Struktural
) : DEPARTEMEN KEBIAKAN EKONOMI DAN
0 TONISETIAWAN 70.066.2283-034.000 |11-Ful-18 BANK INDONESIA JAKARTA |0 oo Spesialis Riset Sektor Rill dan Struktural
573[L5074 NANA SUPRIYATNA 79.966.227.5-000.000 |11-Tul-18 EANK INDONESLA JAKARTA | o v D RESUERAN ERURURIEAN g oo iatic Ricet Sektor Rill dan Struktural
576[L147235 ARNELLA QURROTA AINNI 80.390.071.1420.000 |12 Jul-18 EANK INDONESIA JAKARTA |0+ i% SWES UREICANUNAL ARESUIAUAN I p1visT L AYANAN JASA PEREANKAN
577/L1472356  |BIASNUANSA CITRA PAWESTRI T3.469.7121411.000 | 12-Tuk-13 BANK INDONESIA JAKARTA DR TEMEN OFERASIONAL TRESCRIDAN I prygsy 1 A vANAN 1ASA PERBANKAN
. I DEPARTEMEN KEBLAKAN EKONOMI DAN . .
57g/L45131 SUHERMAN 17336345.8-024.000 |18-Tul-18 BANK INDONESIA JAKARTA. |y o Divisi Asesmen Ekonomi Regional D
57|LE2034 ABDUL BASYID 72.115.0548-024.000 |10-Tul-13 BANK INDONESIA JAKARTA | S KHIUSUS TRANSFORMASL SISTEM SATUAN EAYANAN DAN-ADMINISTRAST

READY

| pPhz3 | Monitoring-PPhz3 | PPh21 | Monitoring-PPh 21 NP |

FILTER MODE

O Type here to search

®

Data cleansing yang kemudian sudah setor pajak
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Lampiran 23. Rekapitulasi kepatuhan pelaporan dan setoran pajak

& -
“ HOME | INSETT  PAGELAYOUT  FORMULAS  DATA  REVEW  viEW Maiga Tabatays
P - = =) eium -
3 cut Calirl R F- | Erwnpter =2 Z Aucsi 2r ik
I3 , B C:FF 5 i Fa Cult FF"‘ Son & Find &
- B Truy e . == coe B Cenior = | B %8 Condgional Farmatas  Coll - o & Fin
- Famat Parke = 2 Table~ G- £ Clars  Fiter- Sebect
Cigsnard n rort v e ; s o =
o - I v
5 s c a v e a Wy fyd Loowmo P L
= s sscemz e 5
6 [ AECHE AR
* e [oes srcheis eveen =
1 e sEchE T =
1 e sEctERR AR : S
= o sreiEn e : e
T T oS =
& A e sretean - =
S o s e 5 =
T ETee 5 E
= e = 2 =
=B = :
o 5
- =
i =
0 ] =
bl 1] B
2 :
H =
VEw i b
o . :
. . Fekap Tanusn Febap Februan Fekap Maret Fekap Apn Rekap Iy |

O wpe e 1o sarcn

Periode Mei 2018

Il o ST PeGELNOUT  FORMULAS  DEA REVEW  iEW Miitya Tabeatay:
Ty Taain - by B
= [ Fu- Z
§ .o 0 45 gg Condeiomd Formaa Coll  bwen Delue Fomnat Son & Find &
Forratting= Table- Snfes- - > > Ly Fifber = Gelect -
o rateg “

gt of Cut -In AW

Cauri F- | Brwnp e |Gener

| 3 Copy =
Pag v
- ¥ Fanvat Parew

8Ty Bae A

Clgmnarst [} rort

3 b . yles

=
g

[0
Tt ] =

AN INDSHERLS AMBCRL

A0 INDONES S BALIPAR AR

A WD =

DA INGTHESIA ATTAS LANPINE
oG

AR INDCHESIABENSLULY

¥ INDONER A CIRERCH
11 BRAK (MDERESILDERPAIAT
A n
DIAN INDENESLLGERINTALD
UK (WIDRES IS MHARTA
A INDTHE R NS
15 AN INDONEEM xR LR
7 [Bivm, N DONES WA, ETWRER
B IWDONER LS DRI
A INDCHES I KENDAR]
A INDENEEIA R IFANE
1 [ MDD ik
B
RAAK INDCHES L MALIAG
LA INDEHES 4 MARI A

=)

skl '
g
£
B

i
AAK INDEHESIA MENTHAAR
VAN INDGHES 4 MATAAR

= Tangpal Liper 10 Aguniin | TarggslLarsr L0Agmti
= mam
AT 1 1 -

‘ . | Rekap Janusn

Feekap Maigt | Rekag Apnl ckan e

@

Rekap Februan

Aehap Jusi

O wype hem 1o saarch

Periode Juni 2018
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Lampiran 24. Memorandum Balasan

@B BANK INDONESIA

No. 20v  /Dieu-GAKP-FPKM.01/8

MEMORANDUM
Kepada : Unit Khusus Pembangunan 3PU, DC. dan BRS
Dari - Divisi Pengelolzan Psjak - Dkeu
Perihal - Permohonan Pendaftaran User BI-BIJAK

Menunjuk memorandum Saudars Mo 2HZ21QUKPSM.0MB tangpsl 13 Juli 2018
perihal tersebut distas, dengan ini diinformasian bahws pegawsl Saudara telsh terdsftar
sebagai pengguna BIJAK dengan peranan setagal berikut

Fangkat! Ruang
NIF Hama Peranan Jahatan Lingkup
11773 L. Flara Nowelin S Cropnsator BLIAK Manajer UKPS

Diemikian sgar makdum.

Jakarta,  Juli 2018

Analis senior,
Cina Yusiana
Asisten Dirgktur
Perihal BIJAK
() sAnK INDONESIA M.01
Mo. 20/ IDKeu-GAKP-PPK/M.01/B
MEMORANDUM

Kepada : Satuan Layanan dan Administrasi DKMP
Dari :  Divisi Pengelolaan Pajak - DKeu
Perihal : Clesnsing Data Pajak Terkait Pemotongan PPh 21 Vendor

Menunjuk Memorandum Saudara Mo 20/130/DEMP/SLAM.01/E tanggal 23 Juli 2015
perihal tersebut di atas, dengan ini dibertahukan bahwa kami telah melakukan koreksi

dimaksud sebagaimana fotokopi warkat terdampir.

Demikian agar maklum, atas perhatian dan kerja sama saudara, kami ucapkan

terimakasinh.

Jakarta, Agustus 2018
Analis senior,

Dina Yusiana
Asisten Direktur

Perihal Koreksi Rekening
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Lampiran 25. Penatausahan dokumen

2w yan B
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Halaman Utama BLINK
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® Boss . Cokurmen
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e |
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Lampiran 26. Memperbarui Kurs Pajak

MEMTERL KA UANGAK
HEPURLM INOMESA

-

5 Peraturan Mentyn Kevargan Nomoe 200/ PMEG1 014 ietanyg, Ongasisas
win Tats Kevja Kenonberian Keuaopgan,

0 Kegutosn  Mesterd  Keoangan  Nomor 47/ KNKT/2XE  fentang
Polimpuhan Wewvmang Kegada Paabar Badon | D Lingkungan Kementian
Kesangan Untuk dan Atas Nama Monten Keoangan Menamdatangan Sural
Ay abis Kipateran Menhist Koosngan

Mussgnerdutiban Keputuan Mentest Kewangars Nomaor 34/ KME017 2015,
MEMUTUSKAN!
Mometaphan KEPUTUSAN MENTERI KEUANGAN TENTANG NILAL KUSS SEBAGAI

DASAR FELUNASAN BEA MASUK, PAIAK. PERTAMBAHAN NILAI
BARANG DAN JASA DAN PAJAK PENJUALAN ATAS DARANG MEWAK
BEA KELUAR, DAN PAJAK PENCHASILAN YANCG EERLAKL UNIUK
TANCGGAL 15 AGUSTUS 3018 SAMPAI DENGAN 21 AGUSTUS 2018

IPERTAMA Memaspkan Nilu Kors sebupal Posar Pduseson  Ben Micub,  Pajsd
Pertambabast Nilal Bazassy dan Jisa die Papk Penjualess atos Barang; Maowah
Bea Kadgar, Jan Fapk 'eoghacln vang berdaku untok gzl 13 Agustus
J0LS samp devggan 2T Agustus 2018 sebaga beridut.

1 Rp WS Untuk dodar Asseniha Serhat (UST) L
2 Rp 1065797 * doler Australia {ALD) 1-
3 Rp 1106547 * dolar Canvla (CATH 1-
4 Rp 22U * krooer Denmaeh (DEX)Y L-
a Ep 180 © dolar Hooghong (HKD) I-
" Rp 1575 © rimgut Malsvsss IMYR) 1
7 Rp P kA o T dolar Sceloewlie Bara (NZD) 1-
8 kp 178w kroner Norwigia [NOK) 1.
a Rp LE505, © poundsierling Inggns {085 1~
" Bp ST A8 © dolar Singapura 3G I
3] Rp 102 T kroner Swedla (SEK) -
2 RBp 1450000 frane Swiss (CHE) 1
o Ep L7 * wen epacy {JFY) -
H Ep G850 at Myanmar (MME) 1,-
13 e A0 7 rapwe India (INK) 1L
16 gp ST diner Kawsit (KWD) 1
? ftp 0uTn T gy Pakisten (PKR) 1-
18, B 7239 " peso Prulipina (PRI} 1.
15 Fp 338025 " onve Saudi Arabla SAR) 1~
X Rp wa2 *orupee Sel Lanka (LKR) H
2 Ep 2509 ol Thriland (THEB) i~
. 3] 1WZe0 * dollar Broned Durecesbam {(BNT) L.
3 Rp 1n 66117 ' Dwro (EUR) '
pe) Bp 211387 ' Rennunks Tonghok (CNY) 1
5 Rp 257 T o Kores {KBRW) -

KMK halaman kedua, Periode 15 Agustus 2018-21 Agustus 2018

Sumber: http://www.fiskal.kemenkeu.go.id
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€« C @ Tidsk aman | bjakoorp bigo.

b [ BUAK, APUKSSIPE & somsapms-Google® [ pib-2007adf (O bnwiss pelbkomnae  [§ 176W6I540050M, [ w23 [} PERLOAM 000N [ b [ paek

Uiah Peran | Log Qut

Bawnds - Pengstaen -+ | MO3.cr  RDnas - PPH2I -  PPHI3 -~ PPHRE - PPHEZ) - 5P - 58 o= PN - l3ooWn = SPT = ESFT =~ Bamian
1| Mo e il

MOa Btz

MO Pegaal B
| MOa Pegawal Tarsnty
Suha el Lang MO N Pegawial PR 21426 Bbar | Marrer ke Targad £ Dibunt- Gl Tckah Shaty Chobormm Ot
MO verdor {Selan Bh Tt |
MOs Customer
3 MOE Laitage Mo s o dhpley
MDa Macging Kompenen dissp

[ Kurs = BIAK =

& C @ Tids aman | biskoorpbigoidhes

#6gl [ BUSK, APLKASIFE & somaspps-Google® [ mib-200Todf (0 Arafiss pelkssnear  [§ LIG7G-95540-48M5 [} wie23 [ PEROLPIZ0DT0dl [ 6 [3 pajekts

Pergusan Kurs

Darizda Mingzusr: 10 Agush.s 1010

Piomor KME 1 KMK NOMOR 3/KM.10/20:
Tanggsl KMs ; 07 Agushs 2018 -

| Mata ey | Wi T o
| aop [ 615 .0 14 Acusts 2008

| B Ap, 16.770,81 ustus 2 14 Apustue 2008
Gaf 6 14 AQuesiw 2018

0 apsne 718 14 AguEtus 208
0 agusns A0l 15 Apustus 2008

14 agusius T
08 Agushis 2018 14 Aga.stus 2018

Pengisian Kurs Pajak
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Lampiran 27. Kartu Konsultasi Pembimbingan PKL

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI
UNIVERSITAS NEGERT JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Kamipus Universitas Negeri Jakorta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telopon (021) 4721227/4706285, Fax: (021) 4706285
Lamagy: www. fewunj.ac.id

KART
MAISYA 2AHRAFAYA U KONSULTASI PEMBIMBINGAN PENULISAN PKL

» i S e L e L (. I S, & : n.Pra g
oY A — M eorgen. e oy R ( P
D b NUE MARGIA AR, S WA o i o M

wip, 9770613 2008220%02 LG | SO 14 1 U

NO| TGL/BLN/THN MATERI KONSULTASI SARAN PEMBIMBING T’:,gaglrafgg"

1| 1§ Oxtober 2013 | Pembaiosan PRIOMAN PEL, Bap 1 (arahan) by

2 |22 Noverr 2013 |BAD 1. BAD 2 b

3 | Destmber20i8 | BAB3 , BA® 4, REVISI BAR 1 dan DAR 2 b

4 |20 Desember 202 | REVISI, LAMPIRAN b

5 121 Degemaper 2018 | PERSETUIVAN UNTOK s10ANG =

6 ]

7
{18
{9

10

11

12 |

SETUJU UNTUK UJIAN PKL A
Catatan : r

1. Kartu ini dibawa dan ditandatangani oleh Pembimbing pada saat konsuitasi
2, Kartu ini dibawa pada saat ujian PKL, apabila diperlukan dapat dipergunakan sebagai bukti pembimbingan
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