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BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang Praktik Kerja Lapangan

Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dari waktu ke waktu
semakin pesat sehingga persaingan untuk memasuki dunia kerja semakin
tinggi. Sumber Daya Manusia (SDM) merupakan salah satu faktor kunci
dalam perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. Maka dari itu perlu
adanya pengembangan untuk membentuk SDM yang berkualitas dengan
kemampuan kerja, keterampilan, dan loyalitas kerja terhadap suatu
perusahaan ataupun organisasi di era globalisasi saat ini. Salah satu upaya
untuk menghasilkan SDM yang berkualitas melalui pendidikan. Pendidikan
merupakan suatu yang bermanfaat baik dalam lingkungan sosial maupun
dunia kerja.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah nomor 60 tahun 1999 dijelaskan
bahwa tujuan pendidikan tinggi adalah menyiapkan peserta didik menjadi
anggota masyarakat yang memiliki kemampuan akademik dan/atau
profesional yang dapat menerapkan, mengembangkan, dan/atau
memperkaya khasanah ilmu pengetahuan, teknologi, dan/atau kesenian serta
mengupayakan penggunaannya untuk meningkatkan taraf kehidupan

masyarakat dan memperkaya kebudayaan nasional.



Pada kenyataannya pendidikan di perguruan tinggi masih terbatas
dalam pemberian ilmu praktik sehingga menimbulkan kesenjangan antara
pemberian ilmu pengetahuan dan praktik di perguruan tinggi yang dapat
berpengaruh pada penerapan dalam dunia kerja nantinya. Adanya
keterbatasan dari pihak perguruan tinggi memfasilitasi mahasiswa untuk
menerapkan semua pengetahuan yang telah mereka dapatkan di perguruan
tinggi sebagai bekal terjun dalam dunia kerja setelah menempuh pendidikan.

Solusi yang tepat untuk mengatasi terjadinya kesenjangan antara
pemberian ilmu pengetahuan dan praktik oleh perguruan tinggi yaitu dengan
cara diadakannya mata kuliah Praktik Kerja Lapangan (PKL) sebagai
bentuk pembekalan terhadap mahasiswa untuk mempersiapkan menjejaki
dunia kerja. Pelaksanaan PKL dilaksanakan oleh mahasiwa di lembaga
ataupun instansi baik negeri maupun swasta yang berhubungan dengan mata
kuliah sesuai dengan Program Studi yang telah ditempuh oleh mahasiswa
dengan tujuan menerapkan semua pengetahuan yang telah mereka dapatkan
di perguruan tinggi, berguna untuk melihat dan memahami gambaran dunia
kerja yang sebenarnya. Karena dunia kerja adalah dunia orang—orang yang
sudah memiliki kemampuan profesional berbeda dengan dunia perkuliahan
adalah dunia orang-orang yang sedang menuntut ilmu. Oleh karena itu
dengan pengalaman yang didapatkan dari PKL merupakan suatu pelatihan
bagi mahasiswa untuk menghasilkan SDM yang berkualitas.

Perguruan tinggi yang menerapkan mata kuliah Praktik Kerja Lapangan

(PKL) sebagai bentuk pembekalan terhadap mahasiswa menjejaki dunia



kerja adalah Universitas Negeri Jakarta. PKL wajib diikuti oleh seluruh
mahasiwa Fakultas Ekonomi Jurusan Akuntansi Universitas Negeri Jakarta
karena salah satu persyaratan untuk lulus menyandang Gelar Sarjana.
Dilaksanakannya PKL minimal 40 hari kerja dan mahasiswa wajib
mengikuti peraturan yang diberikan oleh lembaga ataupun instansi tempat
mahasiswa melakukan PKL tersebut.

Praktikan merupakan mahasiswa Universitas Negeri Jakarta Fakultas
Ekonomi Jurusan Akuntansi, diwajibkan untuk melaksanakan Praktik Kerja
Lapangan (PKL) dengan memilih tempat di PT Hexindo Adiperkasa Tbhk
yang berada di Kawasan Industri Pulo Gadung selama 41 hari kerja dan
ditempatkan di Departemen Accounting. PT Hexindo Adiperkasa Tbk
merupakan perusahaan swasta yang bergerak dalam bidang perdagangan,

penyewaan alat berat, dan pelayanan purna jual.

Maksud dan Tujuan Praktik Kerja Lapangan
1. Maksud Praktik Kerja Lapangan
Adapun maksud dilaksanakannya kegiatan PKL, diantaranya:

a. Memenuhi kewajiban mata kuliah Praktik Kerja Lapangan sebagai
salah satu syarat lulus mahasiswa Fakultas Ekonomi Jurusan

Akuntansi untuk menyandang Gelar Sarjana.

b. Meningkatkan kemampuan akademik dengan menerapkan secara
langsung apa yang telah dipelajari di perguruan tinggi diterapkan

dalam dunia kerja.



C.

Menerapkan ilmu pengetahuan yang telah dipelajari di perguruan

tinggi dalam dunia kerja khususnya bidang accounting.

d. Mempersiapkan lulusan terbaik dari Universitas Negeri Jakarta

sebagai sumber daya manusia yang berkualitas untuk menghadapi

persaingan yang sangat ketat dalam dunia kerja

2. Tujuan Praktik Kerja Lapangan

Adapun tujuan dilaksanakannya kegiatan PKL, diantaranya:

a.

Memperoleh pengetahuan tentang dunia kerja terutama dalam

bidang accounting di perusahaan swasta.

Memberikan gambaran tentang dunia Kkerja sebagai bentuk

pembekalan terhadap mahasiswa.

Membentuk SDM yang berkualitas dengan kemampuan Kerja,

keterampilan, dan loyalitas kerja terhadap suatu perusahaan.

Menjalin kerja sama antara Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
Jakata dengan lembaga dan instansi baik negeri maupun swasta

terutama pada PT Hexindo Adiperkasa Tbk.

Kegunaan Praktik Kerja Lapangan

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini diharapkan dapat memberikan

kegunaan yang bermanfaat bagi Praktikan, Fakultas Ekonomi Universitas

Negeri Jakarta, dan PT Hexindo Adiperkasa Thk.

1. Bagi Praktikan



Adapun kegunaan PKL bagi Praktikan adalah:
a. Memenuhi kewajiban mata kuliah Praktik Kerja Lapangan sebagai
salah satu syarat lulus mahasiswa Fakultas Ekonomi Jurusan

Akuntansi untuk menyandang Gelar Sarjana.

b. Melatih rasa tanggung jawab dengan mengikuti semua aturan yang

berlaku di tempat Praktik Kerja Lapangan.

c. Melatih pola pikir dan kemampuan berkomunikasi di lingkungan

kerja dengan baik.

d. Menambah pengetahuan tentang dunia kerja sesungguhnya terutama

dalam penggunaan sistem SAP di perusahaan swasta.

e. Sebagai bentuk pengalaman untuk mengukur kinerja dan
kemampuan praktikan dalam bidang accounting yang kedepannya

dapat menjadikan evaluasi diri untuk bekal menjejaki dunia kerja

Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
Adapun kegunaan PKL bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri

Jakarta adalah:
a. Memperkenalkan Fakultas Ekonomi khususnya Jurusan Akuntansi

Universitas Negeri Jakarta pada PT Hexindo Adiperkasa Thk.

b. Menjalin kerja sama antara Universitas Negeri Jakarta dan PT
Hexindo Adiperkasa Tbk yang dapat dijadikan kembali sebagai

tempat Praktik Kerja Lapangan oleh mahasiswa yang belum



melaksanakannya dan membuka peluang kerja di masa yang akan

datang.

c. Mempersiapkan mahasiswa menjadi sumber daya manusia yang
berkualitas dengan kemampuan kerja, keterampilan, dan loyalitas

kerja terhadap suatu perusahaan nantinya.

d. Menghasilkan lulusan yang telah memiliki pengetahuan, pola pikir ,
dan kemampuan berkomunikasi di lingkungan kerja dengan baik
dengan pengalaman yang telah didapatkan selama Praktik Kerja

Lapangan.

e. Menjadikan bahan evaluasi untuk keseimbangan dalam pemberian

praktik dan pemberian ilmu pengetahuan di perguruan tinggi.

3. Bagi PT Hexindo Adiperkasa Tbk
Adapun kegunaan PKL bagi PT Hexindo Adiperkasa Thk adalah:

a. Perusahaan mendapatkan tenaga kerja dalam jangka waktu yang

pendek.

b. Dapat membantu kelancaran aktivitas kerja di perusahaan terutama
pada bagian accounting untuk melaksanakan tugas dengan tepat

waktu.

c. Menjadikan sarana sebagai tempat untuk bertukar ilmu yang

bermanfaat dengan mahasiswa.



d. Memungkinkan adanya peluang kerja sama antara PT Hexindo
Adiperkasa Tbk dan Universitas Negeri Jakarta yang dapat
dijadikan kembali sebagai tempat Praktik Kerja Lapangan oleh
mahasiswa ataupun untuk peluang tempat kerja di masa yang akan

datang.

Tempat Praktik Kerja Lapangan
Praktikan melaksanakan Praktikan Kerja Lapangan (PKL) pada

perusahaan swasta yang bergerak dalam bidang perdagangan, penyewaan
alat berat, dan pelayanan purna jual. Berikut tempat pelaksanaannya adalah:
nama perusahaan : PT Hexindo Adiperkasa Thk

alamat perusahaan  : Kawasan Industri Pulo Gadung, JL Pulo Kambing 11

Jakarta, Indonesia

nomor telepon :021-4611688
faximile : 021-4611686
emalil : www.hexindo-tbk.co.id

PT Hexindo Adiperkasa Tbhk merupakan perusahaan swasta yang
bergerak dalam bidang perdagangan, penyewaan alat berat, dan pelayanan
purna jual dari merek-merek terkenal seperti Hitachi, John Deere, dan Bell.
Dengan menawarkan berbagai alat berat sesuai dengan kebutuhan
pelanggan yang tentunya memiliki fasilitas dengan layanan seperti

remanufacturing, pusat pengelasan, dan E-layanan.


http://www.hexindo-tbk.co.id/

Alasan Praktikan memilih melaksanakan Praktik Kerja Lapangan
(PKL) di PT Hexindo Adiperkasa Tbk, karena Praktikan tertarik untuk
mempelajari akuntansi pada perusahaan yang bergerak dalam bidang
manufaktur dan diharapkan dengan melaksanakan PKL di PT Hexindo
Adiperkasa Tbk yang ditempatkan pada Departemen Accounting, Praktikan
dapat mengerti dan memahami penerapan ilmu akuntansi di perusahaan

manufaktur.

Jadwal Waktu Praktik Kerja Lapangan
Waktu Praktik Kerja Lapangan (PKL) dimulai pada tanggal 23 Juli - 20

September 2018 (+ 40 hari) sesuai dengan prosedur dari Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta. Dengan peraturan jam kerja dari perusahaan

adalah:

Tabel 1.1
Jam Kerja PT Hexindo Adiperkasa Tbk

Sumber: Data diolah oleh Penulis

Hari Kerja Jam Kerja Jam
Istirahat
Senin - Jumat 08.00 - 17.00 12.00 - 13.00

1. Tahap Persiapan

Awal persiapan dimulainya pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL)
pada Perusahaan, Praktikan diwajibkan terlebih dahulu membuat surat
permohonan PKL dari Universitas Negeri Jakarta yang dibuat melalui

BAKHUM UNJ dan disetujui olen Koordinator Program Studi S1



Akuntansi untuk PT Hexindo Adiperkasa Thk. Kemudian menyerahkan
surat permohonan tersebut ke PT Hexindo Adiperkasa Tbk pada tanggal
02 April 2018. Setelah menunggu sekitar tiga bulan, Praktikan
mendapatkan pemberitahuan secara lisan dari HRD perusahaan melalui
telepon yaitu persetujuan untuk melaksanakan PKL dimulai pada
tanggal 23 Juli 2018.

Tahap Pelaksanaan
Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) dimulai pada tanggal 23

Juli - 20 September 2018 (x 40 hari kerja) lima hari dalam seminggu,
yaitu setiap hari Senin - Jumat dalam waktu jam kerja dimulai pada
pukul 08.00 - 17.00 dengan jam istirahat dari pukul 12.00 — 13.00.
Kemudian Praktikan diwajibkan mengenakan pakaian rapih, almamater
Universitas Negeri Jakarta, dan id card yang telah diberikan oleh
Perusahaan.

Tahap Penyusunan Laporan
Praktikan menulis dan menyusun Laporan Praktik Kerja Lapangan

(PKL) sebagai bukti bahwa Praktikan telah melaksanakan dan
menyelesaikan PKL tersebut. Praktikan mulai menyusun laporan pada
tanggal 01 Oktober 2018 berdasarkan data-data yang telah dikumpulkan
olen Praktikan selama PKL di PT Hexindo Adiperkasa Tbk serta
didampingi oleh dosen pembimbing Praktikan yaitu Ibu Diena
Noviarini yang sangat membantu dalam pelaksanaan proses
penyusunan laporan dan Praktikan telah menyelesaikan Laporan PKL

pada tanggal 25 Desember 2018.



A.

BAB |1
TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

Sejarah PT Hexindo Adiperkasa Tbk

1.

Sejarah Umum

PT Hexindo Adiperkasa Tbk adalah perusahaan swasta yang
bergerak dalam bidang perdagangan, penyewaan alat berat, dan
pelayanan purna jual. Dengan memiliki 45 kantor cabang dan proyek
tersebar di beberapa pulau di Indonesia yaiu pulau Jawa, Sumatera,
Sulawesi, dan Papua dengan satu kantor pusat yang berada di Jakarta.

Didirikan pada tanggal 28 November 1988 dinyatakan berdasarkan
Akta Notaris Mohamad Ali S.H No0.37 di Jakarta dan telah
mendapatkan persetujuan dari Menteri Kehakiman Republik Indonesia
dalam Surat Keputusan No0.C2-4389.HT.01.01.TH.89 tepatnya pada
tanggal 12 Mei 1989 sebagaimana diumumkan dalam Berita Negara
Republik Indonesia No.54 Tambahan 1251 pada tanggal 7 Juli 1989.

PT Hexindo Adiperkasa Tbk mulai beroperasi pada bulan Januari
1989 dengan penjualan unit pertama Hitachi Hydraulic Excavator
EX200 series. Pada bulan Februari 1995, Perusahaan mencatatkan
namanya dan melakukan penawaran saham perdana sebanyak 10 juta
lembar di Bursa Efek Jakarta dan Bursa Efek Surabaya (sekarang
menjadi Bursa Efek Indonesia) dan berganti nama dari PT Hexindo

Adiperkasa menjadi PT Hexindo Adiperkasa Tbk. Dengan memiliki

10
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fasilitas dan layanan seperti remanufacturing, pusat pengelasan, dan
menawarkan berbagai alat berat dari merek-merek terkenal seperti
Hitachi, John Deere, dan Bell sesuai dengan apa yang dibutuhan
pelanggan.

Pemegang saham utama PT Hexindo Adiperkasa Tbk adalah
Hitachi Ltd dengan persentase kepemilikian 25,05% yang didirikan
pada tahun 1910. Sebagai perusahaan konglomerat multinasional
Jepang yang berpusat di Chiyoda, Tokyo, dan Jepang. Pemegang saham
pengendali perusahaan adalah Hitachi Contruction Machinery Co. Ltd
dengan persentase kepemilikan 48,59% yang didirikan pada tanggal 30
Januari 1951 dan merupakan bagian dari Hitachi Group yang bergerak
dalam manufaktur mesin-mesin konstruksi, antara lain Excavator,
Dump Truck, Wheel Loader, dan Crane.

Perkembangan pencapaian kinerja PT Hexindo Adiperkasa Thk
dalam beberapa tahun terakhir yang tercatat dalam Annual Report 2017
meningkat dari tahun 2016 dengan peningkatan laba sebesar AS$ 22,5
juta dari tahun sebelumnya sebesar AS$ 18,1 juta. Faktor yang
mempengaruhi kenaikan peningkatan laba tersebut adalah membaiknya
harga komoditas global yang berlangsung semenjak tahun 2016 dan
berlangsung hingga tahun 2017 yang membuat perindustrian alat berat
mengalami kenaikan permintaan dan Perusahaan menerapkan strategi

jemput bola untuk memanfaatkan hal tersebut.
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Visi dan Misi Perusahaan

a. Visi

Adapun Visi dari PT Hexindo Adiperkasa Thk adalah:

“Menjadi perusahaan berkelas dunia dalam industri alat-alat berat di

Indonesia dengan kualitas pelayanan terbaik bagi kepuasan semua

pihak yang berkepentingan”.

b. Misi

Adapun Misi dari PT Hexindo Adiperkasa Tbk adalah:

1) Menjadi mitra pelanggan yang paling dapat diandalkan dalam
pengadaan alat-alat berat sekaligus menjadi ahli yang paling
dapat dipercaya dalam memberikan solusi terbaik mengenai
produk dan jasa.

2) Meningkatkan  kualitas kinerja para karyawan secara
berkesinambungan dalam lingkungan kerja yang semakin
kondusif sekaligus membantu mereka mencapai kesejahteraan.

3) Menghadirkan kebanggaan di mata dunia melalui kontribusi
nyata bagi kesejahteraan umum, masyarakat, dan bangsa.

4) Menjamin imbalan keuangan yang pasti serta memastikan
pertumbuhan yang terus meningkat bagi investasi para pemegang
saham.

3. Nilai-nilai Perusahaan

Nilai — nilai inti dari PT Hexindo Adiperkasa Thk dapat membantu

untuk menciptkan kinerja yang kondusif baik dalam lingkungan
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perusahaan ataupun dengan stakeholder. Adapun nilai-nilai inti dari

PT Hexindo Adiperkasa Tbk adalah:

a. Kepercayaan
Perusahaan membangun dan menjaga kepercayaan masyarakat
khususnya pelanggan berdasarkan integritas, komitmen, dan
kejujuran.

b. Dedikasi
Loyalitas, antusiasme, dan pengabdian menjadi modal penting yang
membentuk kuatnya dedikasi seluruh elemen dalam perusahaan
terhadap karyawan dan tanggung jawabnya.

c. Kinerja yang Tinggi
Perusahaan mendorong peningkatan Kkinerja optimalnya melalui
peningkatan kompetensi, profesionalisme, dan kepemimpinan.

4. Logo Perusahaan
Logo dari PT Hexindo Adiperkasa Thk merupakan kesatuan dari

kombinasi antara Logogram dan Logotype digunakan secara
bersamaan. Logogram membentuk huruf “H” yang berwarna hitam
dan huruf “A” yang berwarna oranye yang merupakan nama pendek
dari Perusahaan. Sedangkan bentuk segitiga pada Logogram
Perusahaan menggambarkan tiga faktor bagi perusahaan yang sesuai
dengan visi dan misi yang dimiliki perusahaan yaitu memusatkan
perhatiannya pada pemegang saham, karyawan serta Bangsa dan
Negara. Adapun bentuk Logo dari PT Hexindo Adiperkasa Tbk

adalah:
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Logo Gram

Y HEXINDO

Gambar 11.1.
Logo PT Hexindo Adiperkasa Thk
Sumber: www.hexindo-tbk.co.id

5. Penghargaan yang Diraih Perusahaan

PT Hexindo Adiperkasa Thk memiliki banyak penghargaan yang
telah diraih, berikut diantara penghargaan yang telah diraih oleh
perusahaan adalah:

a. Menerima penghargaan dari Forbes Indonesia sebagai “2013 Best
of The Best” pada tanggal 25 November 2015 di Jakarta.
Penghargaan ini diberikan kepada 50 perusahaan publik terbuka
yang terdaftar di Indonesia dengan kinerja yang baik.

b. Menerima penghargaan dari Indonesian Institute for Corporate
Directorship (IICD) sebagai “Top 50 of Mid Market Capitalization
Public Listed Companies” pada tanggal 27 November 2017 di Hotel
Pullman, Jakarta.

c. Menerima penghargaan dari Provinsi Kalimantan Selatan dalam
program “Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)” pada tanggal 12

Februari 2018 di Balangan.


http://www.hexindo-tbk.co.id/
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d. Menerima penghargaan dari Pemerintah Provinsi Kalimantan Timur
sebagai “Peringkat Hijau dalam Penilaian Kinerja Lingkungan”

pada tanggal 05 Juni 2018 di Samarinda.

Gambar 11.2.
Penghargaan PT Hexindo Adiperkasa Tbk

Sumber:; www.hexindo-tbk.co.id

Struktur Organisasi Perusahaan

PT Hexindo Adiperkasa Thk memiliki karyawan untuk membantu
menjalankan kegiatan perusahaan yang disusun dalam struktur organisasi.
Adapun struktur organisasi yang dimiliki PT Hexindo Adiperkasa Tbk

adalah:


http://www.hexindo-tbk.co.id/

1.
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Board of Director

President Director

Operational Director

Finance Director Business Development Sales Director Product
Director Support

Gambar 11.3.
Struktur Organisasi PT Hexindo Adiperkasa Thk

Sumber: Data diolah oleh Penulis

Board of Director

Pimpinan perusahaan yang bertugas untuk mengelola perusahaan dan
dipilih oleh para pemegang saham untuk mewakili kepentingan mereka
dengan perusahaan. Bertugas menjalankan kegiatan usaha secara efektif
dan menetapkan berbagai kebijakan perusahaan yang berhubungan
dengan tata kelola dan manajemen perusahaan yang sejalan dengan visi
misi perusahaan. Dalam melaksanakan kegiatan usaha perusahaan,
Board of Director memiliki fungsi pengawasan dan memberikan
nasihat kepada Direksi terkait perencanaan, pengelolaan, serta

pelaksanaan bisnis dan operasional perusahaan.

2. President of Director

Jabatan yang ditunjuk untuk melakukan laporan terhadap Dewan

Komisaris (Board of Director) yang bertanggung jawab menjalankan
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kegiatan operasional dan bisnis perusahaan yang telah disetujui oleh
Dewan Komisaris.

. Operational Director

Bertanggungjawab mengarahkan, mengendalikan, dan mengatur
kegiatan operasional dan bisnis perusahaan. Adapun bagian dari
Operational Director pada PT Hexindo Adiperkasa Thk adalah:

a. Finance Director
Pimpinan yang melakukan pengawasan dan pengambilan keputusan

mengenai perihal yang berhubungan dengan keuangan perusahaan.

b. Business Development Director

Bertanggung jawab mengawasi, menganalisis, dan mengambilan
keputusan berhubungan dengan menciptakan strategi atau produk
yang dapat dikembangkan oleh perusahaan

c. Sales Director

Bertanggung jawab mengatur, mengarahkan, dan mengendalikan
fungsi penjualan pada perusahaan.

d. Product Support Director

Bertanggung jawab untuk memastikan produk atau jasa memenuhi

standar yang ditetapkan termasuk keandalan, kegunaan, kinerja, dan
standar kualitas umum yang ditetapkan oleh perusahaan

Praktikan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan ditempatkan

pada bagian keuangan. Adapun struktur organisasi keuangan PT

Hexindo Adiperkasa Thk adalah:
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Finance Director

Finance

Div.Head
Deputy Finance Deputy Credit
Div. Head Div. Head

Finance&Treasu

re Dept.Head st
Control Dept.
Head

Tax Dept. Head

Accounting

Dept. Head

Gambar 11.4.

Struktur Organisasi Keuangan PT Hexindo Adiperkasa Tbk

Sumber: Data diolah Oleh Penulis

1. Finance Director
Pimpinan yang melakukan pengawasan dan pengambilan keputusan

mengenai perihal yang berhubungan dengan keuangan perusahaan.

2. Finance Division Head
Bertanggung jawab dalam melakukan semua proses penerimaan

dan pengeluaran uang dengan mengelola dan mengalokasian uang
tersebut sesuai dengan kebutuhan perusahaan.
PT Hexindo Adiperkasa Thk PT Hexindo Adiperkasa Tbk memiliki

dua sub unit pada bagian Finance Division Head, yaitu Deputy
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Finance Division Head dan Deputy Credit Division Head. Berikut
rincian tugas dan tanggung jawab dari masing-masing bagian adalah:

1) Deputy Finance Division Head
a. Finanance & Treasury Departemen Head
Mengarahkan, mengendalikan, dan mengatur fungsi keuangan

dengan memastikan bahwa perusahaan mempunyai cukup kas
untuk memenuhi kebutuhan operasional perusahaan.

b. Accounting Departement Head

Mengolah data-data yang diberikan oleh Departemen
finance dengan mengumpulkan bukti-bukti segala jenis
transaksi dalam bentuk dokumen seperti dokumen Nota Kuasa
Pembayaran, kwitansi ataupun jenis dokumen lainnya yang
telah terjadi kemudian nantinya akan diproses menjadi sebuah
laporan keuangan.

Accounting Departement Head merupakan tempat Praktikan
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan yang terdiri dari
Manager dan 7 staf dengan tugas yang berbeda-beda yakni:
General Ledger, Petty Cash, Supervisor Budgetting, Asset,
Account Payable, dan Clear payment dengan masing-masing
tugas sebagai berikut:

a) Manager

Bagian yang membuat laporan keuangan PT Hexindo

Adiperkasa Tbk dengan kerja sama seluruh staf Accounting



b)

d)

e)
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dan memeriksa kesesuaian dengan standar perusahaan yang
telah dimiliki.

General Ledger

Bagian yang mencatat dan memproses berbagai macam
transaksi keuangan dengan memverifikasi semua transaksi
yang akan diposting nantinya menjadi sebuah laporan
keuangan.

Supervisor Budgetting
Bagian yang bertugas mengawasi dan mengelola budget

yang dikeluarkan oleh PT Hexindo Adiperkasa Thk. Semua
transaksi harian perusahaan misalnya hutang/piutang dan
menyiapkan laporan anggaran.

Petty Cash

Bagian yang melakukan verifikasi pencairan dana
berhubungan dengan biaya operasional yang diajukan oleh
karyawan seperti biaya transportasi, makan, tol ataupun
biaya administrasi lainnya yang berhubungan dengan

pekerjaan.

Asset
Bagian yang melakukan pencatatan transaksi kas, piutang,
persediaan barang, merek dagang, dan yang terjadi pada

operasional perusahaan serta tanah, bangunan, mesin,
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peralatan, furniture, ataupun perlengkapan kendaraan yang

terjadi pada belanja modal perusahaan.

f) Account Payable
Bagian ini memiliki dua staf yang melakukan pencatatan
serta verifikasi pengakuan hutang yang berhubungan
dengan para vendor yang bekerja sama dengan PT
Hexindo Adiperkasa Tbk berkaitan dengan proses

pembelian ataupun penggunaan jasa.

g) Clear Payment
Bagian yang melakukan pencatatan serta verifikasi setelah
dilakukannya pembayaran hutang oleh Departemen

Finance dan dilaporkan setiap bulannya.

c. Tax Departemen Head
Bertugas untuk melakukan pengumpulan, pencarian dan
pengolahan data, penyajian informasi perpajakan, perekaman
dokumen perpajakan, urusan pembayaran pajak perusahaan,
pelaksanaan sistem SAP dan e-SPT Masa, serta penyiapan

tinjauan laporan keuangan, dan pelaporan pajak perusahaan.

2) Deputy Credit Division Head
Bertanggung jawab mengawasi dan mengontrol atas kredit yang
akan diberikan kepada pelanggan sekaligus bertanggung jawab

atas negoisasi terhadap kreditor.
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C. Kegiatan Umum Perusahaan
PT Hexindo Adiperkasa Thk merupakan perusahaan yang bergerak

dalam bidang perdagangan, penyewaan alat berat, dan pelayanan purna jual
sesuai dengan kegiatan usaha perusahaan yang dijelaskan dalam Anggaran
Dasar Perusahaan. Sampai saat ini dipercaya sebagai distributor alat-alat
berat dan suku cadang Hitachi dalam pangsa pasar Indonesia. Adapun
kegiatan umum PT Hexindo Adiperkasa Thk adalah:

1. Bidang Usaha Penjualan dan Penyewaan Alat Berat.

Merupakan segmen utama dari aktivitas operasional dan bisnis
Perusahaan. Dengan menjual produk alat berat dari Hitachi, John Deere,
dan Bell untuk sektor konstruksi, perhutanan, pertanian, dan
pertambangan dengan bobot antara 800kg — 800 ton. Produk alat berat
ini digunakan disemua jenis pekerjaan yaitu menggali, memecahkan,
mengambil, memotong, menghancurkan, dan menyaring.

2. Bidang Usaha Penjualan Suku Cadang.

Perusahaan memberikan layanan penggantian suku cadang dengan
jaminan keaslian, berkualitas tinggi, memiliki kinerja yang baik,
berumur panjang, dan dilengkapi dengan garansi. Mengelola suku
cadang 78.192 item di seluruh Indonesia dengan 1.000.000 jenis suku
cadang. Dengan memiliki  program  remanufacturing  untuk
memperbaiki, membangun, menguji, dan kemudian menjual kembali
komponen yang telah diperbaiki dengan kualitas yang baru. Layanan

remanufacturing dapat mengurangi biaya perbaikan dengan mesin —
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mesin yang tidak beroperasi dapat beroperasi kembali dan berkontribusi
untuk mengurangi limbah lingkungan.

Bidang Usaha Jasa Pemeliharaan dan Perbaikan.

Perusahaan menawarkan layanan pemeliharaan dan perbaikan yang

dapat menjaga produk perusahaan yang digunakan pelanggan dapat

beroperasi dengan baik dan berumur panjang. Adapun layanan bidang
usaha jasa pemeliharaan dan perbaikan adalah:

e Penjualan produk oli dengan merek “Hexindo Oil”

e Layanan ConSite adalah layanan real-time monitoring langsung
oleh pelanggan pemilik unit atas seluruh aspek teknis unit melalui
sofware yang dapat diakses pada komputer pribadi pelanggan.
Dimana pemilik unit dapat memonitor langsung kondisi unit secara
real-time

e Layanan rekondisi unit Excavator.



BAB Il
PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

Bidang Kerja
Selama melaksanaan Praktik Kerja Lapangan di PT Hexindo

Adiperkasa Thk, Praktikan mendapatkan kesempatan untuk bekerja di
bagian Departemen Accounting sesuai dengan bidang yang di tempuh
Praktikan di perguruan tinggi. Departemen Accounting merupakan bagian
dari Departemen Finance yang bertugas untuk mengolah data-data yang
diberikan oleh Departemen Finance dengan mengumpulkan bukti-bukti
segala jenis transaksi dalam bentuk dokumen seperti Nota Kuasa
Pembayaran, kwitansi, ataupun jenis dokumen lainnya yang telah terjadi
yang nantinya akan diproses menjadi sebuah laporan keuangan.

Departemen Accounting terdiri dari Manager dan 7 staf dengan tugas
yang berbeda-beda vyaitu General Ledger, Petty Cash, Supervisor
Budgetting, Asset, Account Payable, dan Clear Payment. Praktikan
ditempatkan pada bagian Account Payable dan Clear Payment.

Sistem aplikasi yang digunakan PT Hexindo Adiperkasa Thk yaitu SAP
yang tidak berhubungan dengan kegiatan operasional perusahaan dan
AS400 yang berhubungan dengan operasional perusahaan. Sementara
Praktikan ditempatkan pada bagian Account Payable dan Clear Payment

dengan menggunakan sistem aplikasi SAP dan fasilitas yang diberikan

24
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untuk menunjang pelaksanaan kerja Praktikan yaitu id card, laptop, mause,
pulpen, kalkulator, printer, dan mesin fotocopy.
Adapun tugas Praktikan selama Praktik Kerja Lapangan di PT Hexindo
Adiperkasa Tbk adalah :
1. Memisahkan PPN dan PPh dalam Dokumen Nota Kuasa Pembayaran
(NKP).
2. Melakukan Registrasi pada Account Payable Non-Trade.
3. Melakukan Verifikasi Account Payable Non-Trade pada Sistem SAP.
4. Melakukan Registrasi Dokumen Pembayaran Hutang.

5. Melakukan Filling Dokumen.

Pelaksanaan Kerja
Praktikan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan pada tanggal 23 Juli —

20 September 2018 (+ 40 hari) dengan jam kerja dimulai pukul 08.00 —
17.00 setiap hari Senin — Jumat.

Pada hari pertama praktikan diperkenalkan dengan staf-staf  di
Departemen Finance dan Accounting di PT Hexindo Adiperkasa Tbk.
Kemudian diberikan pengarahan serta tugas apa saja yang akan dilakukan
oleh Praktikan , selama menjalankan Praktik Kerja Lapangan.

Berikut penjelasan secara terinci tugas praktikan dibagian Account
Payable dan Clear Payment selama Praktik Kerja Lapangan di PT Hexindo

Adiperkasa Tbk adalah:
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1. Memeriksa dan Memisahkan PPN & PPh dalam Dokumen Nota
Kuasa Pembayaran (NKP).
Praktikan diberikan tugas dari ~ Account Payable  untuk

memisahkan PPN dan PPh dalam dokumen Nota Kuasa Pembayaran

(NKP). Proses tersebut untuk memudahkan dalam tahap penjurnalan

nantinya. Berikut langkah—langkah dari proses memeriksa dan

memisahkan PPN dan PPh dalam dokumen NKP adalah:

a. Departemen Finance membuat form NKP ketika jumlah tagihan
berupa invoice telah diterima dari vendor sebagai awal proses
pembayaran.

b. Form NKP terdiri dari nama vendor, nomor invoice, bank account ,
gross amount, dan persetujuan-persetujuan dari pihak terkait.

c. Form NKP tersebut diberikan pada Departemen Accounting untuk
dilakukan pemeriksaan dan penjurnalan.

d. Pada bagian ini Praktikan ditugaskan untuk memeriksa kelengkapan
form NKP. (Lampiran 8 halaman 51)

e. Setelah diperiksa tahap selanjutnya memisahkan PPN dan PPh
bertujuan untuk mengelompokan akun-akun untuk penjurnalan
nantinya. (Lampiran 8 halaman 52)

f. Dokumen untuk memisahkan PPN dan PPh adalah PIB (
Pemberitahuan Impor Barang) untuk impor, sedangkan faktur pajak

untuk PPN dan PPh lokal. (Lampiran 8 halaman 53 )



g.
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Setelah dokumen NKP dipisahkan, tahap berikutnya menjumlahkan
seluruh PPN dan PPh dari impor dan lokal dan menghitung selisih
dari keseluruhan total jumlah tagihan.

Kemudian semua data yang telah dipisahkan dan dihitung secara
manual dengan kalkulator diinput kedalam excel dengan format yang
sudah disediakan.(Lampiran 9 halaman 55)

Semua data yang telah dihitung dan diinput kedalam excel diperiksa
kembali dan diberikan kepada bagian Account Payable untuk tahap

penjurnalan pada sistem SAP.

2. Melakukan Registrasi Account Payable Non-Trade.

Praktikan diberikan tugas oleh bagian Accoount Payable untuk

melakukan registrasi AP non-trade. Berikut langkah-langkah dari

proses pencatatan AP non-trade pada Perusahaan adalah:

a.

Departemen Finance menerima dokumen dari vendor atas
pengiriman tagihan berupa invoice yang dikirim melalui email, pos,

ataupun dikirim langsung pada Perusahaan.

Invoice diterima dan diproses oleh Departemen Finance untuk
dibuatkan planning dan approval pembayaran dalam dokumen Nota
Kuasa Pembayaran (NKP) berbentuk voucher.(Lampiran 10

halaman 56)

Setelah adanya persetujuan atas NKP tersebut, maka voucher

diserahkan kepada Departemen Accounting untuk dijurnal.
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d. Pada bagian ini Praktikan ditugaskan meregistrasi daftar invoice
yang terdapat pada voucher dengan mengumpulkan semua dokumen
yang telah diserahkan oleh Departemen Finance yang tediri dari

nama vendor, nomor invoice, amount dan date in.

e. Semua data tersebut diinput ke dalam excel dan diberikan kepada
bagian Account Payable untuk tahap verifikasi dan penjurnalan

pada sistem SAP. (Lampiran 11 halaman 57)

3. Verifikasi Account Payable Non- Trade pada Sistem SAP.
Praktikan diberikan tugas oleh bagian Account Payable untuk

melakukan verifikasi AP non-trade. Verifikasi adalah salah satu bentuk
pengawasan melalui pengujian terhadap dokumen keuangan secara
administratif dengan pedoman dan kriteria yang berlaku. Perusahaan
menggunakan sistem aplikasi SAP untuk melakukan verifikasi bertujuan
untuk memeriksa dan membandingkan dokumen NKP yang dibuat oleh
Departemen Finance dan dokumen dari vendor atas pengiriman tagihan
berupa invoice pada sistem SAP.

Setelah dilakukannya registrasi terhadap dokumen NKP berbentuk
voucher kedalam excel, maka tahap selanjutnya memverifikasinya pada
sistem SAP. Berikut langkah—langkah dari proses verifikasi account
payable non-trade adalah :

a. Praktikan membuka software SAP yang akan digunakan sebagai alat
untuk membuka dokumen dengan memasukkan user dan password

mentor. (Lampiran 12 halaman 58)
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Sistem SAP yang digunakan adalah menu FBL1N- Vendor Line

Items untuk memeriksa dokumen dari vendor.

Selanjunya klik menu FBL1N- Vendor Line Items dan muncul vendor

line item display untuk mengisi vendor account.

Untuk mengisi vendor account yaitu dengan cara :

1) KIlik vendor account 2x, kemudian isi hama vendor yang akan
diperiksa dan dibandingkan dengan dokumen dari Departemen
Finance.

2) Nama vendor yang telah diisi akan muncul, kemudian klik 2x
untuk menampilkan secara otomatis vendor account pada menu
vendor line item.

3) Vendor account muncul secara otomatis.

Vendor account muncul, kemudian Checklist All Item dan special

GL tujuannya untuk menarik seluruh transaksi account payable non-

trade.

Kemudian akan muncul dokumen penagihan utang dari nama vendor

tersebut. Dengan tanda berwarna merah berarti dokumen tersebut

masih menjadi uang muka dan hutang.

Selanjutnya untuk mencari dokumen yang akan diverifikasi dengan

cara :

1) Klik tombol CTRL+F

2) Masukan nomor invoice untuk mencari dokumen

3) Cheklist starting at current line lalu enter
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4) Jika tidak ditemukan dengan menggunakan nomor invoice
masukan gross amount dengan langkah-langkah seperti diatas.
5) Jika muncul beberapa gross amount, maka pilihlah amount
dengan tanggal yang paling muda dari tanggal tagihan.
6) Kemudian Klik 1x amountnya untuk menampilkan dokumen
h. Vendor line item display menampilkan dokumen tersebut, kemudian
periksa penjurnalannya dengan cara :
1) Melakukan block/copy nomor dokumen.
2) Buka jendela/halaman lembar kerja baru dengan memasukan
kode/osmen dan klik enter.
3) Kemudian pilih menu FBO3- Display Document
4) Masukkan nomor dokumen dan tahun jurnal berjalan
5) KIlik enter untuk mengetahui jurnalnya
i. Praktikan memeriksa dan membandingkan dokumen yang tertera
pada sistem aplikasi SAP dari vendor atas penagihan utang dan
dokumen NKP dari Departemen Finance.(Lampiran 12 halaman 66)
j. Jika sudah benar dokumen yang tertera pada sistem aplikasi SAP dari
vendor atas penagihan dan dokumen NKP dari Departemen Finance,
maka dokumen diserahkan pada bagian Account Payable untuk
dijurnal.

4. Melakukan Registrasi Dokumen Pembayaran Hutang.

Praktikan diberikan tugas oleh bagian Clear Payment untuk
melakukan registrasi dokumen NKP vyang telah dibayar oleh

Departemen Finance. Proses registrasi tersebut untuk memudahkan
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dalam tahap penjurnalan nantinya. Berikut langkah— langkah dari proses
registrasi dokumen NKP pada bagian Clear Payment adalah :

a. Dokumen berupa Nota Kuasa Pembayaran dari Departemen Finance
yang sudah dijurnal oleh bagian Account Payable, lalu dikembalikan
kembali pada Departemen Finance untuk dilakukan pembayaran.

b. Setelah proses pembayaran selesai, Departemen Finance
melampirkan bukti pembayaran pada dokumen NKP sebagai bukti
transaksi pembayaran.

c. Dokumen NKP dikembalikan pada Departemen Accounting untuk di
jurnal kembali.

d. Pada bagian ini, Praktikan ditugaskan meregistrasi daftar invoice
yang terdapat pada dokumen NKP yang telah selesai dilakukannya
pembayaran kepada vendor oleh Departemen Finance. Dengan
mengumpulkan semua data terdiri dari nomor invoice, PPh, dan
amount.(Lampiran 13 halaman 67)

e. Semua data tersebut diinput ke dalam excel dan diberikan kepada
bagian Clear Payment untuk tahap penjurnalan pada sistem SAP.
(Lampiran 14 halaman 68)

5. Melakukan Filling Dokumen.

Praktikan diberikan tugas oleh bagian Clear Payment untuk
melakukan filling dokumen. Dilakukannya filling dokumen setelah
semua proses penginputan, pembayaran transaksi, dan proses
rekonsiliasi selesai di setiap akhir bulan . Berikut langkah—langkah dari

proses filling dokumen adalah :
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a. Praktikan menerima dokumen berbentuk voucher yang terdiri dari
beberapa dokumen NKP dari bagian Clear Payment.

b. Dokumen tersebut dibawa ke filling room tempat penyimpanan
dokumen.

c. Selanjutnya dokumen disusun dari bagian terkecil sampai terbesar
berdasarkan tahun, bulan, dan nomor voucher.

d. Kemudian dokumen tersebut dimasukkan kedalam odner dan
disimpan didalam lemari tempat penyimpanan dokumen untuk

diarsipkan.

Kendala yang Dihadapi

Selama (£ 40 hari) Praktikan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di

PT Hexindo Adiperkasa Tbk, tentunya Praktikan menghadapi beberapa

kendala. Adapun kendala yang dihadapi Praktikan selama PKL adalah:

1. Pada awal masuk bagian Departemen Accounting, praktikan merasa
canggung dan belum terbiasa dengan suasana di lingkungan kantor
sehingga membuat suasana menjadi kurang kondusif.

2. Dalam proses filling dokumen dengan menyusun dokumen dari bagian
terkecil sampai terbesar, ada beberapa dokumen yang tidak tersusun
dengan benar dikarenakan dokumen yang telah disusun diambil kembali
jika diperlukan oleh Departemen Accounting ataupun Departemen

Finance dan mengembalikannya tidak dengan keadaan semula.
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Dalam melakukan verifikasi account non-trade, jumlah pembayaran
pada dokumen Nota Kuasa Pembayaran (NKP) tidak sesuai dengan

jumlah tagihan berupa invoice dari vendor.

Cara Mengatasi kendala

Kendala yang dihadapi Praktikan selama Praktik Kerja Lapangan di PT

Hexindo Adiperkasa Tbk, menjadikan Praktikan semakin termotivasi untuk

mencari solusi dalam mengatasi kendala tersebut. Adapun solusi untuk

mengatasi kendala selama PKL adalah:

1.

Praktikan berusaha menjalin komunikasi yang baik dengan staf terutama
dibagian Departemen Accounting sehingga dapat membiasakan diri
dengan suasana lingkungan kantor dan menjalankan SOP yang telah
ditetapkan di perusahaan.

Untuk memastikan dokumen tersusun dengan benar dan rapih dalam
proses filling dokumen, setelah jam kerja selesai praktikan mengecek
ulang kembali dokumen yang telah dikembalikan dari Departemen
Accounting ataupun Finance untuk memastikan agar dokumen tersebut
tersusun dengan benar.

Konfirmasi pada bagian Departemen Finance, memastikan apakah
kesalahan Departemen Finance dalam membuat dokumen NKP atau
kesalahan vendor yang membuat tagihan berupa invoice. Jika kesalahan
Departemen Finance maka dokumen NKP diperbaiki dan jika kesalahan
vendor dalam membuat invoice maka perlu adanya konfirmasi dari

Departemen Finance pada vendor.



34

BAB IV
KESIMPULAN

Kesimpulan

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan merupakan suatu bentuk
pembekalan terhadap mahasiswa untuk mempersiapkan menjejaki dunia
kerja nantinya. Bertujuan untuk menerapkan semua pengetahuan yang telah
didapatkan di perguruan tinggi dengan melihat dan memahami gambaran
dunia kerja yang sebenarnya. Pengalaman yang didapatkan dari Praktik
Kerja Lapangan merupakan suatu pelatihan bagi mahasiswa untuk
menghasilkan sumber daya manusia yang berkualitas. Saat melaksanakan
Praktik Kerja Lapangan di PT Hexindo Adiperkasa Tbk ditempatkan pada
Departemen Accounting bagian Account Payable dan Clear Payment,
Praktikan mendapatkan pengalaman dan pengetahuan terhadap dunia kerja
di perusahaan swasta terutama bekerja di bidang keuangan. Adapun
beberapa hal yang berguna dan bermanfaat bagi Praktikan selama
menjalankan Praktik Kerja Lapangan adalah:

1. Praktikan dapat menjalin komunikasi yang baik dengan staf yang
mempunyai karakter masing-masing yang berbeda terutama pada bagian
Departemen Accounting.

2. Praktikan dapat berlatih rasa tanggung jawab, disiplin, teliti, dan tepat
waktu dalam mengerjakan pekerjaan dan mengikuti semua aturan dalam

perusahaan.
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3. Praktikan dapat mengetahui bagaimana proses awal didapatkannya
dokumen seperti invoice yang diterima dari vendor sampai
dibuatkannya Nota Kuasa Pembayaran oleh Departemen Finance dan
dilakukannya registrasi dan verifikasi oleh bagian Departemen
Accounting.

4. Praktikan mendapatkan kesempatan untuk memisahkan PPN dan PPh
dalam dokumen Nota Kuasa Pembayaran, registrasi account payable
non-trade, verifikasi account payable non-trade pada sistem SAP,
registrasi dokumen pembayaran utang, dan melakukan filling dokumen
di Perusahaan.

5. Praktikan mendapatkan pengetahuan dalam menjalankan sistem SAP

terutama untuk verifikasi account payable non-trade di Perusahaan.

Saran
Adapun saran yang diberikan oleh Praktikan setelah melaksanakan

Praktik Kerja Lapangan bagi Praktikan selanjutnya, Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta, dan PT Hexindo Adiperkasa Tbk sebagai
berikut:

1. Bagi Praktikan Selanjutnya

a. Praktikan harus mempersiapkan diri dengan survey terlebih dahulu
ke tempat yang akan dijadikan sebagai tempat PKL dan
mempelajari kembali dasar — dasar ilmu apa yang telah didapat di

perkuliahan untuk mendukung pelaksanaan PKL nantimya.
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b. Praktikan harus memiliki keterampilan, ketelitian, dan kecepatan
dalam menyelesaikan tugas dengan benar dan tepat waktu.

2. Bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri

a. Menjalin kerja sama dengan berbagai lembaga ataupun instansi baik
negeri maupun swasta untuk menambah referesensi bagi mahasiswa
dan memudahkan mahasiswa untuk mencari tempat Praktik Kerja
Lapangan.

b. Memberikan pelatihan dan pengetahuan terlebih dahulu terhadap
mahasiswa sebelum melaksanakan Praktik Kerja Lapangan agar
mahasiswa mempunyai gambaran bagaimana melaksanakan PKL di
lembaga ataupun instansi.

3. Bagi PT Hexindo Adiperkasa Tbk

a. Perusahaan diharapkan dapat menjalin kerjasama dengan
Universitas Negeri Jakarta yang dapat dijadikan kembali sebagai
tempat Praktik Kerja Lapangan oleh mahasiswa yang belum

melaksanakannya.

b. Perusahaan sebaiknya memberikan id card yang disertai kode akses
untuk memasuki ruangan kerja yang dapat memudahkan Praktikan
memasuki ruangan tanpa harus menunggu karyawan terlebih dahulu
untuk masuk sehingga tidak memperlambat Praktikan dalam

melaksanakan dan menyelesaikan tugas.
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Lampiran 1: Surat Permohonan izin Praktik Kerja Lapangan

4 " KEMENTERIAN RISET. TEKNOLOGI . DAN PENDIDIKAN TINGG

;L UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
\anf" J

Kampus Universitas Negen Jakarta, Jalan Rawamangun Muka, Jakarts 11220
TeleponFaximile : Rektor : (021) 4893854, PRI - 4895130, PR 11 4893918, PR 111 4892926, PR [V 4893982

- BUK : 4750930, BAKHUM - 4759081, BK _ 4752150
gulrt Bagian UNT : Telepon, 4893726, Bagian Keuangan : 4892413, Bagian Kepegawaian - 4890536, Bagian Humas - 4495456
(¥ Laman - www un) ac.id
Lt
Nomor 0513/UN39.12/KM/2018 2 April 2018
Lamp. L.
Hal - Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Manager HRD

PT. Hexindo Adiperkasa Tbk.

JI. Pulokambing Il Kav.1.11 No.33
Jakarta

Kami mohon kesediaan Saudara untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta :

Nama : Nesty Lestarie

Nomor Registrasi : 8335150275

Program Studi . Akuntansi

Fakultas : Ekonomi Universitas Negeri Jakarta

No. Telp/HP : 085723319170 |

J

Untuk melaksanakan Praktek Kerja Lapangan pada tanggal 23 Juli s.d. 20 September 2018, |

yang diperlukan dalam rangka memenuhi tugas mata kuliah. 2t =
L} .A‘ |

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih.
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Lampiran 2: Surat Konfirmasi Penerimaan Praktik Kerja Lapangan

=Y HEXINDO

No. 017/5-40/Rec/0718 Jakarta, 16 Juli 2018

Kepada Yth :

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan & Humas
Universitas Negeri Jakarta

Jl Rawamangun Muka, Jakarta 13220

u.p : IbuWoro Sasmoyo, SH

Perihal : Konfirmasi Pelaksanaan Magang

Dengan hormat,

Mengacu surat No: 0513/UN39.12/KM/2018 pada tanggal 02 April 2018 perihal
Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan (Magang), maka melalui surat ini kami
sampaikan bahwa pada prinsipnya kami memperkenankan nama tersebut di bawah ini
untuk melaksanakan kegiatan Magang sebagai berikut :

No. Nama Siswa Periode Magang Lokasi Magang
< 23 Juli 2018 - 5
1 Nesty Lestarie 20 September 2018 Accounting Department

Sesuai informasi di atas, mohon yang bersangkutan dapat hadir tepat waktu pada
tanggal 23 Juli2018 pukul 08:00 WIB dan wajib melaporkan diri ke HR Division
[u.p. Rahmah/Yuris/Ika) untuk dapat diproses sesuai kebutuhan.

Demikian informasi ini kami sampaikan untuk diketahui, atas kerjasamanya kami
‘ucapkan terima kasih. .

‘Hormat kami,
. PT. Hexindo Adiperkasa Tbk
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Lampiran 3: Surat Keterangan Melaksanakan Praktik Kerja Lapangan

=Y HEXINDO

No. 172/5-40/Rec/0918 Jakarta, 04 Oktober 2018

Kepada Yth :

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan & Humas
Universitas Negeri Jakarta

JI Rawamangun Muka, Jakarta 13220

u.p : IbuWoro Sasmoyo, SH

Perihal : Surat Keterangan Magang

Dengan hormat,
Melalui surat ini kami menyatakan bahwa :

Nama Mahasiswa : Nesty Lestarie
NIM : 3202104806970002

Telah melaksanakan kegiatan Magang di lingkungan PT Hexindo Adiperkasa, Tbk khususnya di
Accounting Department sejak tanggal 23 Juli 2018 - 20 September 2018 dengan predikat
Sangat Baik.

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Hormat kami,
PT. Hexindo Adiperkasa Tbk

Ji Pulo Kambing H Kay I-1l No 33 Fan (021) 4811480

PT Hexindo ok K Industri Pulo Gadung | Tel. [021) 4411688 | wew hesindo- 1ok co
Jakarta, Indonesia 13930
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Lampiran 4: Surat Penilaian Praktik Kerja Lapangan

%\ KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI :
? UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA uahs
———— -

\.,, _.,.',‘ - FAKULTAS EKONOMI
g | i et Negeet arts Oumbomg B ilen B rvamange Ao Sbarss | 1130
L Tebepem (071) 4721227 AXI8Y. Pax. (021} O00RIRS
V’l:l:"‘ Lamwn wos T vy o M
PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN
PROGRAM SARJANA (S1)
....... SKS
- esty lestare
No Registras) 3 S'O i
Program Stud: : \ 0 [e———
Tempat Prakuk s (3214 / w bk .
U Sk, S b 00
A :
SKOR
NO ASPEK YANG DINILAI KETERANGAN
46-100
1 | Kehadiran JOf .., [lKewcunghs Pt
Skor  Nilai Bobot
2 | Kedisiplinan 90 |sei00 A 4
81-85  A- 37
e 76-80 B+ 33
3 | Sikap dan Kepribadian & N7 B 3.0
88 66-70  B- 2,7
4 | Kemampuan Dasar LoV ... |61-65 C+ 23
” 56-60 C 2,0
1 R . |i51=58 NE- 17
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas st R :

o
>

6 | Kemampuan Membaca Situasi  dan | =, .‘.Az,uokuiw;kmyukﬁk;

‘Mengambil Keputusan 2 sks © 90-120 jam kerja efekuf |
3 sks : 135-175 jam kerja efeknf

7 Parusipasi dan Hubungan Antar Karyawan
" | Nilai Rata-rata =

8 Akutvitas dan Kreativitas

, | Kecepatan Waktu Penyelesaian Tugas

..............
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Lampiran 5: Daftar Absen Praktik Kerja Lapangan

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI .
v ¢ UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA uahs
\ FAKULTAS EKONOMI

Koarrpws Vinlversitan Negers Jakarta Oshung 11 Salan Maswaroangon Mok, libarts | 1220

" Tebepon (021) 4720227 A706RY Pax (021 4706283
w.‘ Taman www fe unj ac il

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
....... SKS

EE:N{% \é‘g:r: 0 e
:.:'éa*jénffﬁfwii)r Pl S o

HARVTANGGAL JARAF KETERANGAN

e, 23 (LT
o
e
/

Nama

No. Registras)
Program Studh
Tempat Prakuk
Alamat Prakuk/Telp

Jelag 29 ai o
s
ali gt
L
,90\8“

e
G
S0 T N
T L
f
Ao
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KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI "
_ UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA uaAs
FAKULTAS EKONOMI

Kamyss Universita Negers Jukarts Gedong R, Jolan Rewamangues Muka, Jbarts 13230 —-——
Telepon (031) 4721237/ 4706285, Fax. 031) 4706288

% Laan: waw fe v ac i

Prdulrasa The .
i

| Pulb Kambi
, ndor
nP

z
o

HARUTANGGAL
Jenw 15 Agusku 20k
Sllaa, 3 Aqusts ot
feans, \6 Agustus 208
j{umﬂh.ﬁ..Agsas.*..‘é...%‘?“‘?..
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Lampiran 6: Agenda Harian Praktik Kerja Lapangan

AGENDA HARIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN PADA

PT HEXINDO ADIPERKASA Thk
NO HARUTANGGAL | KEGIATAN
1 Senin, 23 Juli 2018 | 1. Perkenalan dengan seluruh staf departemen
akuntansi dan keuangan
2. Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP
2 |Selasa, 24 Juli | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
2018 dokumen NKP
3 | Rabu,25Juli2018 | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP
4 |Kamis, 26 Juli|Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
2018 dokumen NKP
:"5 Jumat, 27 Juli 2018 | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP
Senin, 30 Juli 2018 | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP
- | Selasa, 31 Juli | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh

2018 dokumen NKP

1 01 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP

Memeriksa dan memisahkan PPN  &PPh
dokumen NKP

Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP

s | Mengarsipkan dokumen




12 | Selasa, 07 Agustus Mengarsipkan dokumen
2018

13 | Rabu, 08 Agustus | Mengarsipkan dokumen
2018

14 | Kamis, 09 Agustus | Mengarsipkan dokumen
2018

15 | Jumat, 10 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
2018 dokumen NKP

16 | Senin, 13 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
2018 dokumen NKP

17 | Selasa, 14 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN  &PPh
2018 dokumen NKP

18 | Rabu, 15 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN  &PPh
2018 dokumen NKP

19 | Kamis, 16 Agustus | Memeriksa dan memisahkan PPN  &PPh
2018 dokumen NKP

20 | Jumat, 17 Agustus | Libur
2018

21 | Senin, 20 Agustus | Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran
2018 utang

22 | Selasa, 21 Agustus | Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran

2018

utang

TRabu, 22 Agustus
2018

Libur

imis, 23 Agustus

Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran
utang

Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran

utang
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Senin, 27 Agustus
2018

Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran
utang

27

Selasa, 28 Agustus
2018

Melakukan registrasi dokumen atas pembayaran
utang

28

Rabu, 29 Agustus
2018

Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP

29

Kamis, 30 Agustus
2018

Memeriksa dan memisahkan PPN  &PPh
dokumen NKP

Jumat, 31 Agustus
2018

Memeriksa dan  memisahkan PPN  &PPh
dokumen NKP

31

Senin, 03
September 2018

Memeriksa dan memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP

[32

Selasa, 04
September 2018

Memeriksa dan  memisahkan PPN &PPh
dokumen NKP

| Rabu, 05

| September 2018

Memeriksa dan  memisahkan PPN  &PPh
dokumen NKP

Mengarsipkan dokumen

Mengarsipkan dokumen

1. Melakukan registrasi account payable-non
trade

2. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP
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. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP

39

Kamis,
September 2018

13

. Melakukan registrasi account payable-non

Irade

. Verifikasi account payable non-rrade pada

system SAP

Jumat,

September 2018

14

. Melakukan registrasi account payable-non

trade

. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP

4

Senin,
September 2018

17

. Melakukan registrasi account payable-non

trade

. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP

I3

Selasa,

September 2018

. Melakukan registrasi account payable-non

trade

. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP

. Melakukan registrasi account payable-non

trade

. Verifikasi account payable non-trade pada

system SAP

. Melakukan registrasi account payable-non

trade

. Verifikasi account payable non-trade pada
~system SAP
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Lampiran 7: Kartu Konsultasi Pembimbing Penulisan PKL
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Lampiran 8: Dokumen Nota Kuasa Pembayaran untuk Memisahkan Ppn dan Pph

NOTA KUASR PEMRAVALAN

LUl

. TR g
il;f-anchfna; k. PSD-HD
Reff. No. . ¢ DOC11213589
Nate 14-0p-2012

i = Advance

Tayment/Tranater to :

bank & Account Mo

Gross Amount

-
Lecuction
Hetl Amount

LeSCELPTLON

Hecommend Reviswer

2 = rayment Application

EBEIROTIKA SEMESTA

1 BANKE OF TORKYQ - MID PLAZA

AC, LI9LEZ
: RP.
= RFE.
: RE.

P
r 28T4REZ4H3

7,144, 270700

FINANCE HEAD OFFICE

1549

1. Yes 2. Ne

A

3 = Transfer Application Of Petty Cash Fund

6.00

20/FE 7/ DUE/DATE 24 AGUSTUS 2018 o )
- s s A
Deacriptkion {f J.f' Charges To Amount
INVOICE NO. DO4635998 ~ T (448, RE. 7,144,270.00 |
; \\ RP. 0.00 |
/! \ ne. 0.00
) \ Re. 0.00
K
/ \ RE. 0.00
,-" \ RE. 0.00
pProfit Center Account No / Description Debit Credit
[ i
|
: |
i 1
! |
]
Total |
— |
] T Amconnting " Tequest by " Dept. Teohnis Finance Dept.
| =
| “ -\{
W’
,} = & A
STAFT | 5PV/MGR HANDRY YULIANDARS YAH DNL SWASONO |  MGR GH

PT Hexindo Adiperkasa Thk

Kawasan Industri Pulo Gadung
JL Pule Kambing If Kav. | - Il Mo, 33
Jakarta, Indenesia 13930

Tel. (021] 4611688

‘ Fax. (021) 4611686

www.hexindo-thk.co.id |




PaooHE2 0]
006081

Building F, Mulia Businass Park
4. MLT, Haryono Kav 58-80
lakartz 12780, Indonesia

PT. BIROTIKA SEMESTA |

UIMTRAANDL

*287455248

Toll Free: 0-800-1332-333

NPWP 01.210.774.5-062.000 INBO

UND CHARGES INVOIGE

HEXINDO ADIPERKASA -
JLPULO KAMBING f RAV.III33 Acomnd thunbee. iz S40M0275:
KAWASAN INDUSTRI PULOGADUNG DB T Invaice Number . Do4635998 /
JAKARTA, e HWE Numbar 1 2874552483
R M RASAMUKLAS [t Dale 1 0310772018
Contact Number < Payment Due Oate  : 10/07/2018
Plaasa Raimburse (he Total Charges Shown Below Te: PT. BIROTIKA SEMESTA
Shipment Details
Crigln: SIN P{)p Pieces: 4 ontents:  SPARE PARTS FOR CONSTRMACHINE
Destination: BPFN P r} Weight: 233.50 Assessed Valua: Arrival Date:  01/07/2018
Billing Details
UDBU%} / 30%0.coo IMPCRT EXPORT DUTIES 8785000 ,-/
. BANK CHARGES L
9%3 .oc0 DUTY HANDLING CHARGES (DISBURSEMENTS) 1557004
4 FORMAL CLEARANCE 150,000 L~
VAT FOR OTHER CHARGES 28,5704
05933009 -p 28.570
_____._-————"_'_ -
4941.570 ce=2.202.700
Payment Tenms
Cash on delivery unless Payment Terms: 7 Days
stated otherwise on [he invaice
THIE L% A COMPUTER GENERATED INVOIGE, MO SIGNATURE 19 RECUIRED. Please PayThb Amounl: IDR ?.144.??0

Remittance Advice

Compaiy Signature / Slamp: Actount Number : 549002765
We enclase cash for IDR 7,144.270 bvaice Number - DOMG 25938

[0 e enclose cheque No. for IDR7.144,270 — EF—

D Please deblt our Credit / Charge Card No. Date : OSHTI2018
Cardhelder name: Total Amount DR 17,144,270
Expiry dale:

Not all payment oplions are availzble fo all counlries

M

ML

A

Lt
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@027 "o 4 )
1. Detach this payment advice and return it togathes with your payment
2. Chegue should be crossed and mede payatle to PT. BIROTIKA SEMESTA
Customer Endorsement

[] ssper [] pePiBT [ Nota2a
We acknowledge recelpt of the above decumentation Aceount Number : 549002765
HEXINDO ADIPERKASA Inveice Numbar : DD4635896
Company Signature f Stamp: HWE Number 2874552483
Printed Nama / Title: Date : 03072018

Total Amount IDR 7,144,270

Paga 1 of 1
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Lo 2874552483 Page 1 !:
_ PEMBERITAHUAN IMPOR BARANG (TR) g0 1§

Fanior Pabean : RPPHC Ballkpapan N [ 10500 Hadaman I dari .. { !

Nomor Pengajunn © 100300-000472-23180630-006081 Tanggtl Ceagsjuen ; =

A, Jenis FIR 1. Binsa, 2, Berkala

D. Jenis Intpor 1. Unwk Dipakmi; 2, Sementara; 5, Pelayanan Scpers; 9, Qabungan | &2,

C. Cara Pembayaran 1. Biasg/Tunaf; 3 Pekyly 3 DepganJaminan; 9. Latanys,

D, DATA PEMBERITAHUAN

FENGIRTM §G |G Mo.&Tgl Pendaftaran: !

1. Hama, Alamai; L I—‘— l ] | -
FITACHI CONSTRUCTION MACHINARY ASIA 5. Cart Peagangulan Vdara 4
NO.2 PIONEER WALK, 627856 SINGAPORE 1], Nama Satana Pengangiax & No, Yoy/Flight den Bendera §G

BEWITAL % MY INDO AIRLINES 2¥0923 * Siegspore

1a. Nama, Alamac 11, Perkiraan Tel Tiba 5 30-06-2018
HITACH] CONSTRUCTION MACHINARY ASIA 12 Felabuban Muat - :Singapore SGSN
NO.2 PIONEER WALK, 627856 SINGAPORE 13, Pefubuhan Transit

4. Pelsbubam Tujuzn  :Balikpapan fiepinggan (u) 1DBPN
| IMPORTIR 15, Inveice  No. PE004E2507 Tgl. 15-06:2018
2, Tdentitas: NPWP 01.385.957.4-091,000 16. Transeksi 1 Wo. Tgl.
3. Nama, Alamat :  PT. HEXINDO ADIPEREASA ! . .
JLPULO KAMBING 11 KAV.I&T NO23 CAXUNG JAKARTA 1. Howe BAAWD < No. 2074552413 Tg. 20062018
Muster-BEAWS - No, S85 1031 5900 Tel. 10-06-2018
18.BCI.1 ¢ No. 001128 Tgl. 30-06-2018
4, Stuus: LA 5. APIC: 090605673-F Pos: 0001 Sub:0058.0000

PEMILIK BARANG 19, Pamenuban Persyamatan/Fasiies Impor l ,

20 Kentis: NPWP Q1335957409100 :

13, Nama, Alamal ; PT. HEXINDC ADIPERKASA
JLFULO KAMSING 1) KAY.1& NO33 CAKUNG wumy/

o ‘ 120, Tempat Penimbunan: 0 lﬁ
) ~ GUDANGDHL
PRI 1 Vi : USD |22 NOPBM: |
SPWP g a0 3.060,000 US Dl | SN
7.Mama, Almat  © BIROTIKA SEMESTA 2,114 414 28, Nilai Fabean :
KOMPLEK PERGUDANGAN BANDARA SOEXARKO HATTA GEDUNG [24. Asuransi LN/IRH= 1319 2,651.34
2. NP-PPIK: Q0001S 29082007 (25 Fecight o B 3742631500
7. Fomor, Ukumn, dan Tips Peti Kemas: ol s Jen 28, Borast Kokor (kg) 30, Bentt Bersih (k)
A PR/Package Merk: HITACH 238.1000 214.2900
CONSTRUCTION
-
31, [32 - Pos Tarlfis 33, Keterangan 4. Tarif & Fusilitay |35 Jumish & 36. +Nilai Pabean
No.| - Uit Jesis Bsang, Merk, Tipe, spesificasi |- Fasilites & No, Unut M PPN BMT | Jenis Satum, :ﬁ'ﬂ"m
wejib - Brisyaalan & No. Ut | JPPrBM -Cukal Bertl Bersh (kD) dinm
-Negasa Asal Burang PPa « JmlTas Kemasan = Jnlch }fmn

| - _ z,esumai

ksan 4 Jenis barang. Liat idmbar lanjutan ===

Jenis Poagutan Dibayar I Ditanggung pemerintah Ditunda Tidek Dipungut Dibebaskan Tefah Dilunesi
3. BM 1,372,000 0 0 o ' 0
3. BM KITE i ] 0 0 t 0
0. BMT [l 0 [ 0 i o
0. ks ] 0 0 0 b ]
41, [PPN 3,534,000 [] 1] 0 ] 0
41, [PPa3M b o 0 0 0 0
. e I, 0 0 [} ] o)
44. [TCTAL 6,754,000 1 0 0 ] 0
F, Dengan ini sxya menyalakon : E. NTUK PEMBATARAN DAN JAMINAN
" berznggang javvab sas kebonwan hal il yang diberitubuken delam dukumcn ini den :L-lj‘:nmi:'r-* B } 33::: 2. Pot; i;‘:}i%.?ﬁ?
keabsahan dokunien pelengkap pabean yang menjedi dacer pembuaimn dokumen ini; dan ]: an;ns Bond: 4, Lainny
. sanggup meayizpkan dan menyeraiikan burang impor unkuk: diperiksa, seta menyaksiken ' Nemor Tanggal
pemetiksaan fisik. Delash hal saya tidak meroenubi ketentunnini dalam jangka wakiy N
yang ditztapin maka says mengoasskannya kepad peagusab Temped Pendtbunsn 5
Sementar lempat pemeriksaan atpsdsika dan binya saya,
Balikpg] j:n-zma
t
ABDUVGHOFAR L
o e ik AAmmmat s - - = - dmwe sm= T TFY s § A AT A - ;




Faktur Pajak W?

Kode dan Nomor Seri Faklur Pajak : 010.004-18.06233909

Pengusaha Kena Pajak

Narna : PT BIROTIKA SEMESTA
Alamat ; MULIA BUSINESS PARK BLD F, JL. MT. HARYONQ KAV.58-60, PANCORAN , JAKARTA SELATAN

NPWP : 01.310.774.3-062.000

Pambeli Barang Kena Pajak / Penerima Jasa Kena Pajak

Nama : PT HEXINDO ADIPERKASA TEBK

NPWP : 01.385.957.4-091.000

Alamat : JL PULO KAMBING I! KAV 1 & IIf 33 JATINEGARA, CAKUNG . JAKARTA TIMUR DKI JAKARTA 1393C

e

No. Nama Barang Kena Pajak  Jasa Kena Pajak Harga J“;ﬂi;r%m“mam

{ | 2 NS G 135.700,00 #

r | oA e
Harga Jual / Penggantian 285.700,00
Dikurangi Potongan Harga 0,00
Dikurangi Uang Muka 0,00
Dasar Pengenaan Pajak 285.700,00
PPN = 10% x Dasar Pengenaan Pajak 28.570,00
Total PPnEM (Pajak Penjualan Barang Mewah) 0,00

Sesual dengan ketentuan yang berlaku, Direklorat Jenderal Pajak mengatur bahwa Faktur Pajak inl telah ditandatangani
secars elektronik sehingua tidak diperfukan tanda tangan basah pada Fakltur Pajak ini.
JAKARTA SELATAN, 03 Juliyl-ﬂ

DENI NUR HIDAYAT

Untuk involea No. : DOAB35538 - HAWB : 2874562483 - BPN

PERMUERITAHUAR: Fokiur Pajab nl totah dlapadkon ko Direkliral Jnderal Pafok den telah memperaleh parsetujan sl 1 dari 1
St sacha avahurss P yare b, DRRAGATAJ DU yarg menetan Fakdr Pajak yang bk sesu
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Lampiran 9: Proses Penginputan Dokumen NKP di Excel

dEd9-v-fs - X
File Home Insert Page Layout Formulas Data Review  View Developer @ 0 o R
4 Calibri oAy E= [%] ¥ SiwepTed General - H E- Q( @ £ futosun © ﬂ [ﬁ
‘%ﬂ Copy ~ ‘ E Fill =
" romarant | P Buegencnir-) J- %+ |3 o e | QO g s
Clipboard [F1 Font IF] Alignment [F1 Number [F1 Styles Cells Editing
n817 [ Je =A1816 -
ry
E
A D | J 0 P Q 5 w AK cc [81] CE ;
1 *DocumentNo.{tmp)  Document Date i Currency Key Reference Doc Number of Posting Key General Ledger. Actount Nun Amount in document Add Free | Assignment N item Text uantity Bas
2 -5 o T 1 1 FDBOOL1360 1380.000
3 108152018 IDR D04647708 2 40 1151900020 13421100 NKP1233/18  PPN/PPH PIB 2874554841
4 lbﬁlslﬂlﬁ IDR D04647708 3 40 1189500990 13412000 NKP1233/18  PPN/PPH PIB 2874554841
5 108152018 IDR D04647708 4 40 1151300020 13421000 NKP1233/18
o = s o DT 1 1 FDBOOL1360
7 208152018 IDR Do4647704 2 40 1151500020 13421100 NKP1212/18  PPN/PPH PIB 2874554653
8 2’081520103 IDR D04647704 3 40 1189500990 13412000 NKP1212/18  PPN/PPH PIB 2874554653
<) 208152018 IDR D04647704 4 40 1151900020 13421000 NKP1212/18
i} -0&15101& 1K - 1 31 HUBUU1136U
1 3 08152018 IDR D04645261 2 40 1151900020 13421100 NKP1212/18  PPN/PPH PIB 2874554756
1 3’08152018 IDR D04648281 3 40 1189500990 13412000 NKP1212/18  PPN/PPH PIB 2874554756
13 3 08152018 IDR 004645261 4 40 1151900020 13421000 NKP1212/18
1 -08152018 IR DB | 1 3 FDBO011360
15 4 08152018 IDR D04645387 2 40 1151900020 13421100 NKP1213/18  PPN/PPH PIB 2874554292
16 408152018 IDR D04645367 3 40 1189500930 13412000 NKP1213/18  PPN/PPH PIB 2874554292
17 4 bﬁlslﬂlﬁ IDR D04645367 4 40 1151900020 13421000 NKP1213/18
] (CEATE DB 1 B FDBOOL1360
19 508152018 IDR D04648284 2 40 1151900020 13421100 NKP1213/18  PPN/PPH PIB 2874554911
20 508152018 IDR D04648264 3 40 1189500990 13412000 NKP1213/18  PPN/PPH PIB 2874554911
pal 5 '08152018 IDR D04648284 4 40 1151900020 13421000 NKP1213/18
o e o DUE 1 1 FDBOOL1360
3 608152018 IDR D04645391 2 40 1151900020 13421100 NKP1214/18  PPN/PPH PIB 2874554233
24 508152018 IDR D04645391 3 40 1189500990 13412000 NKP1214/18  PPN/PPH PIB 2874554233 3
0 ] AGUSTUS /Sheett [T ' Vi




Lampiran 10: Dokumen NKP untuk Registrasi dan Verifikasi AP Non-Trade

de?me RECEIVED/

v N Qg 03 SF° 2018
e 04 oo {8 SEP 2018 eﬁp
E2Y HEXINDO SEP 2018 0°35EP 2018
NOTA KUASA PEMBAYARAN EA
BRANCH / DEPT : SANGATTA PROJECT FINANCE HEAD OFFICE
NKP NO : SGT/FA/NKP-HO/0818/065 NO : (025
NKP DATE : 08 Agustus 2018 DATE  :
AP : O ves O not
ADVANCE [X]  pavment appLicATION [[]  TRANSFER APPLICATION OF PETTY CASH FUND
PAYMENT/TRANSFER TO : Yapindo Transportama, PT. (PCP Express) \/ (8’}0}5
BANK & ACCOUNT NO : 149-000-5063229 v
Mandiri KCP Balikpapan Sudirman v
GROSS AMOUNT : Rp 242,400~
DEDUCTION (Pph 21/23/26) : Rp - e 800, —
NET AMOUNT : Rp 24TATG ‘/}7)'} boo; -
DESCRIPTION : Jasa Pengiriman Dokumen Periode Mel 2018 (HAP Bengalon)
RECOMMENDATION REVIEWER P =
Vfo-0e0 ~ DUE DATE :
DESCRIPTION CHARGE TO AMOUNT
1)  Invoice No. INVPCPBEG-T v Bengalon 242,400
Faktur Pajak No.  040.004-18 45481699 v/
POD No.
BAST No.
PROFIT CENTER ACCOUNT NO DESCRIPTION DEBIT CREDIT
Kiviw Dokvwen ZA2 A0
A LT
TOTAL
G DEPT PREPARED/REQUESTEDBY | . CHROEDDY DEPT TECHNIS % FINANCE DEPT HO
A - A
/ o] - el b
/ / — #a; / A -
sl’iﬁ SPV/MGR Jk“ FINANCE ADM/SPV| /— PM MGR GM GM/DIR MGR GM

A/P RECOGNIZE

56



Lampiran 11: Proses Registrasi AP Non-Trade ke dalam Excel

lduiey Inustiguuny LIy rl Jpdrrines Tiier LINKY L1 Jymuury
A v fe| NAMA VENDOR
A | B c

INAMA VENDOR Inomvoice SATUAN AMOUNT DATEIN

PT. MITRA HEXA SEJAHTERA NV/MHS/18.0285 7587250 7581.050 03-Sep-18
PT. MITRA HEXA SEJAHTERA INV/MHS/18.0284 7503375 750375 03-Sep-18
PT. MITRA HEXA SEJAHTERA INV/MHS/18.0322 29.000870 39.000870 03-Sep-18
PT. SIGAP PRIMA ASTREA INV.0818588L 12,041,210 12.041.210 04-Sep-18
PT. SIGAP PRIMA ASTREA INV.0818628L 89.515.467 89.515.467 04-Sep-18
PURWANTONO, SUHERMAN & SURJA CONSULT SID00100041296 £9.300.000 £3.300.000

PT. PRIVA KARYA SARANA SEJAHTERA A0407/15121807 25.063.654 25.063.64 04-Sep-13
PT. PRIMA KARYA SARANA SEJAHTERA AQ407/15221807 62,650,508 62,650,508 04-Sep-18
PT. MITRA HEXA SEJAHTERA INV/MHS/18.0323 7.003.111 37203111 03-Sep-18
PT. PRIMA KARYA SARANA SEJAHTERA AG407/15111808 90461467 90461467 04-Sep-18
CV. SALAM BERKAT ABADI 49/5BA2018 £:050.000 £.050.000 0-Agt-18
PT. ABE MANDIRI 034/AM/VIII/2018 3,355,000 3.355.000 B-Agt-18
PT. TROPIS SERVICE S79/TS/BIM/VIN 2018 6.753.406 6.753.406 1-Agt-13
PT. TROPIS SERVICE 580/TS/BIM/VII 2018 107.693 107,69 B-Agt-18
PT. VISTRA UTAMA 52/INV/VISTRA/VIII/2018 14410558 14410553 B-Agt18
PT. VISTRA UTAMA S24/INV/VISTRA/VIII/2018 250167 250167 B-Agt-18
PT. KARUNIA ADI SENTOSA KAS-AJVI/18/267 4,665,126 4,665,126 30-Agt-18
PT. KARUNIA ADI SENTOSA KAS-AJVI/18/266 11.145.849 11,145,849 0-Agt-18
PT. YAPINDO TRANSPORTAMA INVPCPBEG-TI806000039 2400 12400 04-Sep-18
PT. KARUNIA ADI SENTOSA KAS-AJVII/18/205 2731899 273189 0-Agt-18
PT. PERDANA MITRA TRIPUTRA IV, 063 1411630 1411630 30-Agt18
PT. ASTRA GRAPHIA 17018426324 s - 30-Agt-18
PT. ASTRA GRAPHIA 1701842632 2833000 30-Agt-18

I W]/ 30agsts | 07 september /10 september 2018 12 seotermber 2008 12 SE9T  Sheet? | 20 sept . 12

Il
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Lampiran 12: Langkah — Langkah Verifikasi AP Non-Trade pada Sistem SAP

aJgA /(u.ginxni)

B HBIALIEL TN BN —J (37 S EARBS W THYBIH L ETT,
BIDF AL SFIBAIDE! SZD —FE AAL TS,

The page you are trying to view ;sueesscunoled. and

you need o be authenticated to view this p:

Please, enter your " Dlemlqu'm.l]D uﬂ "Password".

@?Ei’lﬁﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬂﬂl MERITINIE
A 89T A B RIDFIE.

BI=DF AL FRBAIDE) SZD —FHE MY (CIIS/EB ST, THIEY (F FAQE BIAL TS0 .
B35/l —JRIERBCOLTIHMICLASE. HHIBY A & SR TS,

Ifyou do not know your "Directory Personal ID" and "Password",

please, see FAQ.

Also, for leaming about the Hitachi- group authentication phtiorm

please, see Information site

TREE 28T A B RDFIEE, i3 K 15 QWSS FAQH i),
—'GETRBJQI\&HHF!%E WS LA

A1 Rights Reserved. Copyrigh

G-HIWEB HITACH, A
hi-Fronts G » B » B2E8E

Prvtn s 3w Crafed by HEachi L To be scosed wiin Hiach Group
Home Request for each company Information from Operation Center  Operation Support Information

Request for sach compary
| sign on - Go-Live Users.
[Bequest foreach company
# Sign on to hi-Fronts G (Production Environment) —
Center
System Change History
Please refer here for Test Environment [£SQ .
st of System Function
[Enhancement
| sevice Disruption Operation Support Information
Operation Center Overvew.
Erevious Sevice Disrypiion |  \iERSINELIE
Global COA
| service Now Global Service Desk Web Site Foreign Exchange Rate
Aplication Foms:
Please refer to "EAQ (Frequently asked quedtions and solutions)” before inquiring ‘St Matens ot
@ Senvice Now Global Service Desk Web Site
Please refer to the following materials which indicate methods of use and rules at the time of using Service Now Sasr
Global Service Desk We!
Contact Us
“Security polcy of the folowing contents ks as below .
“For internal use only” AMng 5 alow ed. Drafted by: HEAchi, Lid To be dsclos edw thin Hach Group. Antime SalSUCS
B SenviceMow operation material.
Related Links
| Information important] » hi-Fronts GISCS
» hi-Eronts A
System Stop] » EeiTian
s the server migration rehearsal,  monthiy systemmaintenance :Idrnd\ be changed.
hiFrontsG production Environment are not available at the followis » G&G Code
ASIS: JST fromAugust. 18th 1200 to 20th 03:00. (GMT: fromAugust 18th 04:00 to 19th 18:00) b enticat
TO-BE JST from August. 25th 13700 to 27th 07-00. (GMT- fromAugust. 25th 04:00 to 26th 22:00 ) . G Mlicafion
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Menu Edit Favorites  Extras

System Help
Qe CHE LD FER @

el -jqaie

BE S 8B 2 v -

~ €3 User menu for Yudhaning Tyassono
» CIYGS_COMMON
» CIYGS_MENU_AA
» CIYGS_MENU_AP
» CIYGS_MENU_AR
» CIYGS_MENU_BW_GC
+ CIYGS_MENU_GC

FBLIN - Vendor Line Items

F-53 - Post Outgoing Payments.
F-48 - Post Vendor Down Payment
FV50 - Park G/L Account Items
FAGLBO3 - Display Balances
FV60 - Park Vendor Invoice

F-44 - Clear Vendor

FBO3 - Display Document

FBV3 - Display Parked Document
FBV2 - Change Parked Document
FBOS8 - Reverse Document

FBRA - Reset Cleared Items

YGGL109 - Account Balance Report for
' YGGL101 - Journal Slip Inbound

Menu Edit  Favorites Extras System

Help

BDE S EB7 v

< FldHBCc@e@ DHR oo FE eom

» C3User menu for Yudhaning Tyassono
~ €Y Favorites
:
- & F-53 - Post Outgoing Payments
- [ F-48 - Post Vendor Down Payment
- [ FV50 - Park G/L Account Items
FAGLBO3 - Display Balances
FV60 - Park Vendor Invoice
F-44 - Clear Vendor
FBO3 - Display Document
FBV3 - Display Parked Document
FBV2 - Change Parked Document
FBOS8 - Reverse Document
FBRA - Reset Cleared Items
S_ALR_87012284 - Balance Sheet/P+L
YGGL109 - Account Balance Report for
YGGL101 - Journal Slip Inbound _

—_ ———

oG
i
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Program  Edit Gote  System  Help

< -l e@e@ QHE BT a8

@ (& )=[ H Data Sources
Vendor selection

Vendor account
Company code

Selection using search help

]

=)
]
38

Search help ID
Search string

= Search help

Line item selection

Status

(=)Open items
Open at key date

Cleared items
Clearing date
Open at key date

Al items
Posting date

10.09.2018

[ Type

[¥/Normal items
| |Spedial G/L transactions
[ INoted items
[_IParked items
. [ lcustomer items.

2 HGA{7O0)EN - SAP NetWeaver Portal -

Program  Edit Goto System  Help

& rldB¢e@e@ DHR DO EE @@

@ (% )=( @ Data Sources
Vendor selection

Vendor account
Company code

Selection usin:

Search string
(#  Search hey COTPANY Code

Vendor
Line item selection

[Stats | Mome
(=)Open items | Search term
Open at key dat

Country

) Cleared items

City

Clearing date

Open at key daty G and G Code

oAl items
Posting date Maximum No. of Hits

Type
[¥ Normal items
|_ISpecial G/[L trg
[ INoted items
[ Parked items
[ ICustomer itent

-
Search help 10| Search Help for Vendors (General) | _Search Help for Vendars (Only Employee)

| Search Help... |

s

[=1| Fooo
[ ]

[ *¥APINDO TRANSPORT AMA

]
1
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Vendor Line Item Display
@[ @ rldB/c@ee@ LHR N EE M

Program  Edit Goto System  Help

€[ @0 ~FdBic@e@ LHR IDos FE @M

10.09.2018




List Edit Goto Extras Environment Settings System  Help
< FdEH I C@@ DHER Hnan

M 7B PGB FPAY BES BN ™ H Hsectons [JDispute Case
Vendor FDB0018395
Company Code FDOO
Name YAPINDO TRANSPORTAMA
city JAKARTA
St |DocumentNo|Pstng Date|Assignment Reference Curr.|Amount in doc. curr.|Amount in local cur.
@ |2100001040|22.05.2018 21/DMS-PNK/05/18| IDR 1,011,000- 71.32-
[} 1 |2100003140|08.08.2018 DJJ-T11807000959 | IDR 202,000~ 13.95-
[} @ |2100003157|06.08.2018 T1808002688 IDR 897,890 61.91-
[} 3 |2100003183|10.08.2018 09/¥T-MDC/IV/18 |IDR 407,535- 28.26-
m} 1@ |2100003184|10.08.2018 09/¥T-MDC/V/18 |IDR 602,970- 41.81-
|} 1 |2100003189|10.08.2018 09/¥T-MDC/VI/18 |IDR 186,850- 12.96-
|m} @ |2100003202|09.08.2018 T1807004192 IDR 16,968- 1.18-
) @ |2100003203|09.08.2018 T1807004180 IDR 121,402~ 8.41-
|} 1@ |2100003217|13.08.2018 T180600292/2986 |IDR 387,840- 26.87-
| 3 |2100003233|13.08.2018 INVPCPBG-1806039|IDR 242,400~ 16.79-
|} @ |2100003333|16.08.2018 PCPSGT-T18060088 | IDR 8,270,890— 565.65—
| 2|2100003340|16.08.2018 PCPSGT-T18070098 | IDR 6,545,305~ 447.63-
|} @ |2100003342|16.08.2018 PCPSGT-T18080054 [ IDR 1,214,525- 83.06-
[m} 3 |2100003371|16.08.2018 08/¥T-DJIJ/VII/18|IDR 1,005,152- 68.74-
|} @ |2100003495]|21.08.2018 T1807001346 IDR 713, 565- 48.95-
[} 3 |2100003511|24.08.2018 T1807019019 IDR 268,125~ 18.34-
Im} @ |2100003513|24.08.2018 071509-300180802 | IDR 349,935- 23.94-
|- @ |2100003556|29.08.2018 07/¥T-DJJ/VII/18|IDR 146,450~ 10.02-
[} @ |2100003592|30.08.2018 T1807019301 IDR 25,755- 1.76-
] 3 |2100003695|31.08.2018 T1808019726 IDR 48,480- 3.31-
(] 1 |2100003703|31.08.2018 T1808019728 IDR 418,140- 28.53-
|} 3 |2100008176|28.03.2018 T1803016919, 6917 | IDR 199,601- 14.56-
[} @ |2200000941]|27.04.2018 HO32000197 IDR 139,601 10.18
[} 1 |2100003505|23.08.2018|T1807004188 T1807004188 IDR 163,620- 11.23-
[} @ |4200009686|09.07.2018| YAPINDO TRANSPORTA|T180500033 IDR 1,439,250~ 99.92-
4 4| K
@ Lavout applied
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List Edit Goto Extras Environment Settings System  Help
@ [ FlJiHIC@@ QMR Bnos

MO &7 ER QB TAY BEG B %EE B Hseedions  [Idispute Case

Amount in local cur.

Vendor FDB0018395

Company Code

Name YAPINDO TRANSPORTAMA

City JAKARTA

St|DocumentNo|Pstng Date|Assignment Reference Curr.|Amount in doc. curr.

] @|2100001040[22.05.2018 21/DMS-PNK/05/18| IDR 1,011,000-
[ 202,000~
0O W 897,890~
i [{8060000: 407,535~
0O W e £ 602,970-
[ 186,850-
H i [V!Starting at current line 16,968
() .| 121,402-
0O = Llonlioniment page 387,840

L 1 242,400~
] i Cancel search after hits: 8,270,890—
(7 6,545,305~
0O W 1,214,525
e 1,005,152
]  @|2100003495[21.08.2018 T1807001346 IDR 713,565-
] W@|2100003511(24.08.2018 T1807019019 IDR 268,125~
] @[2100003513(24.08.2018 071509-300180802 | IDR 349,935-
(] W@|2100003556(29.08.2018 07/¥T-DJIJ/VII/18|IDR 146,450~
] @ |2100003592|30.08.2018 T1807019301 IDR 25,755-
(] W|2100003695(31.08.2018 T1808019726 IDR 48,480~
]  @2100003703(31.08.2018 T1808019728 IDR 418,140-
] W@|2100008176(28.03.2018 T1803016919, 6917 IDR 199,601~
] W@|2200000941(27.04.2018 HO32000197 IDR 139,601
(] @|2100003505(23.08.2018|T1807004188 T1807004188 IDR 163,620~
] Wl4200009686|09.07.2018| yaPINDO TRANSPORTA|T180500033 IDR 1,439,250~

-
-

71.32~
13.95-
61.91-
28.26-
41.81-
12.96-

1.18-

8.41-
26.87-

10.02-
1.76-
3.31-




Vendor Line Item Display
& [ ~FldHICe@ DHR Doy

Bem

] = - =
Ha P 2B ¢ FTAY BaES BT H Hocetons

[ Dispute Case

Vendor
Company Code

FDB0018395
FDOO

Name YAPINDO TRANSPORTAMA
city JAKARTA
St|DocumentNo|Pstng Date|Assignment Reference Icuz:. |munt in doc. curr.|Amount in local cur.

21/DMS-PNK/0S/18| IDR

2100001040|22.05.2018
21

21

21%Find 1806000039 ] |
21, |
214 [Starting at current line

2} [JOnly on current page |
21, |

3
2100003511
2100003513
2100003556
2100003592
2100003695
2100003703
2100008176
2200000941
2100003505
42

SPEEoEEse s EseEEeEEEE

1,011,000~
202,000-
897,890~
407,535-
602, 570-
186,850~
16,968
121,402-
387,840—
242,400~
8,270,890—
6,545,305~
1,214,525-
1,005,152~

71.32-
13.95-
61.91-
28.26-

2 0000000000000000000000000

-

List Edit Goto Extras Environment Settings System  Help

@ | vjiHICe@ BHR ©Do8)

(MO &2 2R REE PAY BES BHERTE B B

[ Dispute Case

FDB0018395
FDOO

Vendor
Company Code

Name YAPINDO TRANSPORTAMA
city JAKARTA
St |DocumentNo|Pstng Date|Assignment Reference Curr.|Amount in doc. curr.|Amount in local cur.
;q 1,011,000~ 71.32-
0 DR 202,000~ 13.95-
O | 1242,400 ] DR 897,890- 61.91-
|} DR 407,535- 28.26-
%\ [¥Starting at current line DR 602, 970- 41.81-
L] [ DR 186,850- 12.96-
| LIOnlyon cierentpage DR 16,968 1.18-
O DR 121,402~ 8.41-
(| | Cancel search after hits: 100 DR 387,840- 26.87-
;} DR 242,400~ 16.79-
DR 8,270,890 565.65-
|} DR 6,545,305~ 447.63-
[ @[2100003342[16.08.2018 PCPSGT-T18080054 | IDR 1,214,525- 83.06-
(] 3|2100003371(16.08.2018 08/¥T-DJJI/VII/18|IDR 1,005,152~ 68.74-
(] @|2100003495|21.08.2018 T1807001346 IDR 713,565- 48.95-
] 13 (2100003511 |24.08.2018 T1807019019 IDR 268,125~ 18.34-
1 @[2100003513(24.08.2018 071509-300180802 | IDR 349,935- 23.94-
(] W@|2100003556(29.08.2018 07/¥T-DJJ/VII/18|IDR 146,450- 10.02-
|  @[2100003592|30.08.2018 T1807019301 IDR 25,755~ 1.76-
] W|2100003695(31.08.2018 T1808019726 IDR 48,480~ 3.31-
(] W@[2100003703(31.08.2018 T1808019728 IDR 418,140- 28.53-
(1 W|2100008176(28.03.2018 T1803016919, 6917 IDR 199,601~ 14.56-
(] W@[2200000941(27.04.2018 HO32000197 IDR 139,601 10.18
] W[2100003505(23.08.2018|T1807004188 T1807004188 IDR 163,620- 11.23- -
] Wil4200009686|09.07.2018| YAPINDO TRANSPORTA|T180500033 IDR 1,439,250~ 99.92- ~
L “«
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Vendor Line Item Display
< rdiBCcCe@ DHR D O8I H

MO 2 ER QB FAT BaEs B%M T H Eoeecons Do cse

Vendor FDB0018395
Company Code FDOO
Name YAPINDO TRANSPORTAMA
city JAKARTA

Curr.|Amount in doc. curr.|Amount in local cur.
8 DR 1,011,000~ 71.32-

142,400 DR 202,000~ 13.95-

|} Find 2324300 ] !na 897,890- 61.91—
[} fm 407,535- 28.26-
%! Starting at current line EDR 602, 970- 41.81-
] DR 12.96-
0 [CJOnly on current page P T
= L I — cler-
] | Cancel search 26.87—
|} 2 16.79-
] 565.65-
[ .08.2018 INVPCPBG-180603S | IDR 242,400 447.63-
L] M[21000033 'g5 301¢|vapinno TRANSPORTA|1711000008 DR 242,400 83_96]
() 8| 21000033 68.74~
] @ |2100003. 48.95-
1 J|2100003% 18.34-
() @ | 2100003 23.94-
] Ja|2100003 10.02-
] @ |2100003: 1.76-
(] @ | 2100003 P &
1 @ |2100003 28.53-
| @ | 21000081 14.56-
| @ | 22000009 10.18
| @ | 21000033 11.23- -
O @ 1420000944 [ ] 99.92- ~
L IR 4

E Position cursor Find again B] q

List Edit Goto Extras Environment Settings System  Help

@ [E=ED FdHC@@ DHR DDOD FER @@

HaP N 2B X PGB FTAY BES B%% ™ H Hseedions [Dispute Case

Vendor FDB0018395
Company Code FDOO
Name YAPINDO TRANSPORTAMA
city JAKARTA

st Pstng Date i Reference Curr.|Amount in doc. curr.|Amount in local cur.
| 3|2100001040(22.05.2018 21/DMS-PNK/0S/18| IDR 1,011,000~ 71.32-
|} @ |2100003140(08.08.2018 DJJ-T11807000959| IDR 202,000- 13.95-
|} @ |2100003157|06.08.2018 T1808002688 IDR 897,890~ 61.91-
| 3| 2100003183(10.08.2018 09/¥T-MDC/IV/18 |IDR 407,535- 28.26-
O @ |2100003184(10.08.2018 09/YT-MDC/V/18 IDR 602,970- 41.81-
] @ |2100003189(10.08.2018 09/¥T-MDC/VI/18 |IDR 186,850- 12.96-
) 1@ [2100003202|09.08.2018 T1807004192 IDR 16,968- 1.18-
] @ |2100003203|09.08.2018 T1807004180 IDR 121,402~ 8.41-
| 18 [2100003217(13.08.2018 T180600292/2986 |IDR 387,840- 26.87-
(v | 2100003233(13.08.2018 INVPCPBG-1806039| IDR 242,400~ 16.79-
] 18 |2100003339(16.08.2018 PCPSGT-T18060088 [ IDR 8,270,890- 565.65—
] 3| 2100003340(16.08.2018 PCPSGT-T18070098 | IDR 6,545,305~ 447.63-
(] 1@ |2100003342(16.08.2018 PCPSGT-T18080054 [ IDR 1,214,525- 83.06-
) 9| 2100003371(16.08.2018 08/¥T-DJJ/VII/18|IDR 1,005,152~ 68.74-
] 18 [2100003495(21.08.2018 T1807001346 IDR 713, 565- 48.95-
] 3 (2100003511(24.08.2018 T1807019019 IDR 268,125~ 18.34-
] 1 |2100003513(24.08.2018 071509-300180802 | IDR 349, 935- 23.94-
] 13 |2100003556|29.08.2018 07/¥T-DJJ/VII/18|IDR 146,450~ 10.02-
] 1@ |2100003592(30.08.2018 T1807019301 IDR 25,755- 1.76-
] 8 [2100003695(31.08.2018 T1808019726 IDR 48,480~ 3.31-
] @ |2100003703(31.08.2018 T1808019728 IDR 418,140~ 28.53-
] @ [2100008176(28.03.2018 T1803016919,6917|IDR 199,601~ 14.56-
| @ |2200000941(27.04.2018 HO32000197 IDR 139,601 10.18
] 3 (2100003505|23.08.2018|T1807004188 T1807004188 IDR 163,620- 11.23= =
[} @ 4200009686/ 09.07.2018| YAPINDO TRANSPORTA|T180500033 IDR 1,439,250~ 99.92-0 w
4“0 “«»




[ Menu Edit Favorites Extras System Help '

( “dBICE@@ DHR Do EE em

SAP E: = = - Virdl 7

BE > EB2 v a

_~ CWUser menu for Yudhaning Tyassono

» CJYGS_COMMON

» CIYGS_MENU_AA

» CIYGS_MENU_AP

» CIYGS_MENU_AR

» CJYGS_MENU_BW_GC

» CIYGS_MENU_GC

(=]

les
- [ FBLIN - Vendor Line Items
& F-53 - Post Outgoing Payments
F-48 - Post Vendor Down Payment
FV50 - Park G/L Account Items
FAGLBO3 - Display Balances
FV60 - Park Vendor Invoice
F-44 - Clear Vendor
Docut

FBV3 - Display Parked Document

FBV2 - Change Parked Document

FBO8 - Reverse Document

FBRA - Reset Cleared Items
S_ALR_87012284 - Balance Sheet/P+L Sta
YGGL109 - Account Balance Report for Cus
YGGL101 - Journal Slip Inbound

= Document Edit Goto View System Help -

< “dABCc@e DHR Do EER @@

[pocument List M First Item 7 Editing Options

2100003233
Company Code FDOO
Fiscal Year 12018

65



= Document Edit Goto Extras Settings Environment System  Help t

¢ = -qAE @@ CHR snan EE o®

66



Lampiran 13: Dokumen NKP atas Pembayaran Hutang

&Y HEXINDO

NOTA KUASA PEMRAVARAN

1 = Advance

Payment/Transfer to

Bank & Account No

Gross Amount

Deduction
Nett Amount

Description

Recommend Reviewer

13 e iy

Branch/Dept. : PSD~HO FINANCE HEAD OFFICE
. t i
Reff. WNo. : DOC1121044 7o dell No. 099
Date 23-07-2018
Date H
- 2 A/P 2 1. Y 2. N
25 JUL 2016 = -

2 = Payment Application

PT. GEOTRANS LOGISTICS IND
BANK MANDIRI CAB KELAPA GADING
AC. 1250063020119

81,136,997.00

: RP,.
: RP. 0.00
RP.

MECHANIC, WAREHOUSE AND DOM
SHIPMENT FROM HMAP TO HEXINDO
: 126-80346851

3 = Transfer Application Of Petty Cash Fund

|29¢%

PT Hexindo Adiperkasa Tbk

PPD // DUE DATE 16 AGUSTUS 2018
Y. w0, - :
Descriptio A Charges To Amount
INVOICE NO. GLI~18-~07-062.~ ?P_o RP. 81,136, 997.00-L‘
RP. 0.00
RP. 0.00
RP. 0.00
RE. 0.00
RP. 0.00
Profit Center Account No Description Debit Credit
Mechoric ¥ 3. z6.99% -
C ——— Ves~ogkic i 31 176952
Cloge s
Total
Accounting Request by Dept. Technis Finance Dept.
VED - 8!
W \’h{“ &
=\ “
013 =@ o /L’r
. nSPV/HGR INA YULIANDARSYAH DWI SWASONO GR f M

Tel. (021) 4611688
Fax. (021) 4611686

| Kawasan Industri Pulo Gadung
JL. Pulo Kambing Il Kav. | - Il No. 33
Jakarta, Indonesia 13930

W (g

l www.hexindo t&.co.id
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Lampiran 14: Proses Registrasi NKP Pembayaran Hutang ke dalam Excel

e ——
Home Insert Page Layout Formulas Data Review View Developer
% cut - = = )
Calibri = B = Wrap Text General M e |
- LM 0 .00 | ( dT:=J 1 Fﬁt i
‘aste - - - g 0 . iti
F o B £ Bucscocote | B % o |8 Coons Fon
Clipboard Fl Font £l Alignment Fl Number [l Styles
A47 - Je | GLI-18-06-077
A | B c D E 3
no invoice satuan Jumlah Pph
GLI-18-07-032 1.034.452 1.034.452 11.000 1.023.452
r
GLI-13-07-028 547.281 1.285.612 - 1.285.612
GLI-18-07-035 738.331 -
GLI-18-07-033 4.039.437 4.039.437 79.968 3.9559.469
r
i |GLI-18-07-030 2.893.450 5.758.300 100.000 5.658.300
GL-13-07-037 2.864.850 -
GLI-18-06-072 7.736.001 7.736.001 26.418 7.709.583
r
| |GLI-18-07-029 4.038.906 2.078.343 159.936 7.918.407
J | GLI-18-07-036 4.039.437 -
-
1 GLI-18-07-031 4.109.932 2.919.864 162.727 8.057.137
2 GLI-1B-07-038 4.109.932 -
r
3 GLI-18-07-011 5.043.000 10.086.000 52.000 10.034.000
1 GLI-18-07-021 5.043.000 -
5 GLI-18-06-070 11.065.330 11.065.330 52.000 11.013.330
r
5 GLI-18-07-023 5.658.000 11.451.000 52.000 11.399.000
7 |GLI-18-07-025 5.793.000 -
8 GLI-18-07-013 14.396.379 14.396.379 45.098 14.351.281
3 GLI-18-07-009 15.493.700 19.499.700 76.500 19.423.200
r
1 GLI-1B8-07-007 8.361.147 20.040.596 63.247 19.977.349
1 GLI-18-07-015 11.679.449 -
2 GLI-18-06-073 23.666.980 23.666.980 414.688 23.252.292
3 GLI-18-06-074 24.021.100 24.021.100 112.000 23.909.100
1 GLI-18-07-014 26.412.076 26.412.076 450.064 25.962.012
r
4 r ¥ | HO32000905 . HO32000903 HO32000902 HO32000904 . ¥J [«

eady | e |



Lampiran 15: Struktur Organisasi PT Hexindo Adiperkasa Thk

Struktur Organisasi

Organizational Structure
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Lampiran 16: Staf Departemen Accounting PT Hexindo Adiperkasa Thk




