KATA PENGANTAR

Pujisyukurkehadirat Allah SWT, atasimpahanrahmat dan karunia-Nya,
sehinggapenelitidapatmerampungkanTesisinidenganjudul: ~ “Pengaruh  Beban
Kerja, Keselamatan dan
K esehatanK erjaT erhadapK epuasanK erjadenganStresK erjasebagai variable
Mediasi: Studipada DinasPerhubunganProvinsi DKI Jakarta”.

Penghargaan dan terimakasih yang setulus-
tulusnyakepadaA yahandatercintaAlm. D.Napitu dan Ibunda yang kusayangi Almh.
M.Sinagayang telahmencurahkansegenapcinta dan
kasi hsayangsertaperhatianmorilmaupunmaterilselamahidupnya. Semoga Allah
SWT selalumenerimasegal aamalibadahnya dan mengampuni segal adosa-dosanya.

Penghargaan dan terimakasihpenulisberikankepada Bapak Dr. Agung
Wahyu Handaru, ST, MM selakuPembimbing | dan Bapak AfriapolloSyafarudin,
SE, MMsdakuPembimbing IlI yang telahmencurahkanwaktu, tenaga dan
pikiranuntukmembimbingpeneliti, semoga Allah SWT memberikanbalasan yang
lebihbaik.

Ucapanterimakasih juga penelitissmpaikanKepada Bapak Prof. Intan
Ahmad, Ph.DselakuPlh. Direktur Program PascaSarjanaUniversitasNegeri Jakarta,
Bapak Prof. Dr. DediPurwanak.S,M.Bus. selakuDekanFakultasEkonomi, Bapak
Dr. Agung Wahyu Handaru, ST, MM selakuK etua Program M agister Managjemen
FE UNJ dan semuapihak yang tidakdapatdisebutkansatupersatu yang
telahmembantupenulisantesisini.

Akhir kata
penelitimenyadari bahwadal ampenulisantesi sinimasi hjauhdarikesempurnaan.
Karena itu, penelitimemohon saran dan kritik yang sifatnyamembangun demi
kesempurnaannya dan semogabermanfaatbagikitasemua. Terimakasih.
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