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ABSTRAK

Satya Bintang Fitralah, 2019: Pengaruh Corporate Social Responsibility, Ukuran
Perusahaan, dan Karakteristik Eksekutif Terhadap Penghindaran Pajak Pada Perusahaan
Sektor Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) Periode 2013 — 2016.
Skripsi, Jakarta: Konsentrasi Keuangan, Program Studi S1 Manajemen, Fakultas
Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Corporate Social Responsibility, Ukuran
Perusahaan, dan Karakteristik Eksekutif terhadap Penghindaran Pajak pada Perusahaan Sektor
Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2013 — 2016. Variabel bebas
pada penelitian ini adalah Corporate Social Responsibility, Ukuran Perusahaan, dan
Karakteristik Eksekutif. Variabel terikat yang digunakan adalah Penghindaran Pajak. Data yang
digunakan pada penelitian ini adalah 68 perusahaan Sektor Manufaktur yang Terdaftar di BEI
periode 2013 — 2016. Metode pengambilan sampel pada penelitian ini adalah teknik purposive
sampling, Dalam mengestimasikan model regresi data panel pada penelitian ini, pendekatan yang
digunakan adalah Random Effect Model. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Corporate Social
Responsibility berpengaruh negatif dan signifikan terhadap Penghindaran Pajak. Sedangkan
Ukuran Perusahaan dan Karakteristik Eksekutif tidak berpengaruh terhadap Penghindaran Pajak.

Kata kunci: Corporate Social Responsibility, Ukuran Perusahaan, Karakteristik Eksekutif,
Penghindaran Pajak



ABSTRACT

Satya Bintang Fitralah, 2019: The Effects of Corporate Social Responsibility, Firm Size,
Executive Characteristic on Tax Avoidance on Manufacturing Companies Listed in Indonesia
Stock Exchange in 2013 — 2016. Thesis, Jakarta: Concentration in Finance, Study Program
of Management, Faculty of Economic, Universitas Negeri Jakarta.

The aim of study is to determine The Effects of Corporate Social Responsibility, Firm Size,
Executive Characteristic on Tax Avoidance on Manufacturing Companies Listed in Indonesia
Stock Exchange Period of 2013 — 2016. Independent Variable of this research are Corporate
Social Responsibility, Firm Size, Executive Characteristic. While Dependent Variable is Tax
Avoidance. The data used in this study are 68 firms of manufacturing companies that listed in
Indonesia Stock Exchange Period of 2013 — 2016. Sampling method used in this research is
purposive sampling technique. The model used in this research is panel data with Random Effect
approach. The results showed that Corporate Social Responsibility had a negative and
significant effect on Tax avoidance. While Firm Size and Executive Characteristic have no effect
on Tax Avoidance.

Key Words: Corporate Social Responsibility, Firm Size, Executive Characteristic, Tax
Avoidance
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