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ABSTRAK 

 

MONICA DWIARSANTI. 2019. 8143163471. Analisis Beban KerjaKaryawan 

Pada Sub Unit Bisnis Penjaminan Syariah Perum Jamkrindo.Program Studi DIII 

Administrasi Perkantoran. Jurusan Administrasi Perkantoran. Fakultas Ekonomi. 

Universitas Negeri Jakarta. 

 

 Karya Ilmiah ini bertujuan untuk mengetahui mengenai beban kerja karyawan 

pada sub unit bisnis penjaminan syariah Perum Jamkrindo. Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis deskriptif dengan metode 

pengumpulan data melalui observasi, survey dan interview. 

 

 Dari penulisan ini dapat diketahui bahwa dalam setiap perusahaan 

membutuhkan pembagian tugas dalam suatu pekerjaan yaitu dengan pemisahan 

tugas yang jelas antar bagian secara merata agar tidak terjadinya beban karyawan 

yang berlebih dalam bekerja. 

 

Kata Kunci : Beban Kerja, Pembagian Kerja 
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ABSTRACT 

 

MONICA DWIARSANTI. 2019. 8143163471.Analysis of Work Loads in 

Syariah Guarantee Business Sub Unit at Perum Jamkrindo. DIII Office 

Administration Study Program. Office Administration Department. Faculty 

of Economics. State University of Jakarta. 

This Scientific Work aims to find out about employee workloads in the 

sharia business sub unit Perum Jamkrindo. The method used in this research is 

descriptive analysis with methods of collecting data through observation, survey 

and interview. 

From this result, it can be seen that in each company requires division of 

labor in a job that is with a clear separation of tasks between parts equally so that 

not to overload the burden of employees in work. 
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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur ke hadirat Allah SWTatas berkat serta rahmat-Nya penulis 

diberikan kelancaran dalam menyelesaikan penyusunan karya ilmiah yang 

berjudul: Analisis Pembagian Kerja Karyawan Pada Sub Unit Bisnis Penjaminan 

Syariah Perum Jamkrindo. 

Penulis menyusun Karya Ilmiah ini berdasarkan kegiatan praktik kerja 

lapangan pada Perum Jamkrindo di Jalan Angkasa B-9 Kav. 6 Kota Baru Bandar 

Kemayoran, Jakarta Pusat.Karya ilmiah ini ditulis untuk memenuhi salah satu 

persyaratan mendapatkan Gelar Ahli Madya di bidang administrasi perkantoran 

pada Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta. 

Penulis menyadari bahwa karya ilmiah ini dapat diselesaikan berkat 

bantuan, dukungan serta bimbingan dari beberapa pihak. Untuk itu, penulisingin 

menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Roni Faslah, S.Pd., M.M., selaku dosen pembimbing yang telah memberikan 

banyak bantuan dalam penyusunan Karya Ilmiah ini. 

2. Prof. Dr. Dedi Purwana, ES., M.Bus. selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Jakarta. 

3. Marsofiyati, S.Pd., M.Pd. selaku Koordinator Program Studi D3 Administrasi 

Perkantoran yang telah memberikan dukungan dan pengarahan bagi penulis 

selama melaksanakan penyusunan karya ilmiah ini. 

4. BarliantaJumhari Sigit selaku kepala bagian Sub Unit Bisnis Penjaminan 

Syariah. 
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5. Ekaprilo Kabulangga, selaku pembimbing Praktik Kerja Lapangan pada Sub 

Unit Bisnis Penjaminan Syariah. 

6. Seluruh pegawai Perum Jamkrindo yang terlibat dalam penulisan baik secara 

langsung maupun tidak langsung dalam melaksanakan Praktik Kerja 

Lapangan. 

7. Orang tua, keluarga dan teman-teman D3 Administrasi Perkantoran yang 

telah mendukung, memberikan bantuan serta doa yang dipanjatkan selama 

proses penyusunan Karya Ilmiah ini. 

8. Serta pihak lain yang tidak dapat Praktikan sebutkan satu per satu 

Semoga penulisan Karya Ilmiah inipada Perum Jamkrindo dapat berguna dan 

bermanfaat bagi penulis dan pembaca. Penulis menyadari masih banyak 

kekurangan dalam penulisan ini, sehingga Penulispastinya membutuhkan kritik & 

saran yang bersifat membangun untuk penyempurnaan penulisan di masa yang 

akan datang. 
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