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ABSTRAK 

 

TUTI ARIYANTI. 2019. 8143164998. Analisis Kedisiplinan Pegawai Dalam 

Penerapan Mesin Absensi (Finger Print) Pada Balai Pengamanan Fasilitas 

Kesehatan (BPFK) Jakarta. Program Studi Diploma Tiga Administrasi 

Perkantoran. Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 

       Karya ilmiah ini bertujuan untuk mengetahui tentang  Analisis Kedisiplinan  

Pegawai Dalam Penerapan Mesin Absensi (Finger Print) Pada Balai Pengamanan 

Fasilitas Kesehatan (BPFK) Jakarta. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah analisis deskriptif dengan metode pengumpulan data melalui studi pustaka dan 

observasi.  

       Dari hasil penelitian ini  dapat diketahui bahwa Analisis Kedisiplinan Pegawai 

Dalam Penerapan Mesin Absensi (Finger Print) Pada Balai Pengamanan Fasilitas 

Kesehatan (BPFK) Jakarta belum terlaksana dengan baik. Hal ini terlihat dari 

kedisiplinan pegawai yang masih kurang dan mesin finger print terkadang masih 

mengalami kendala.  

 

Kata Kunci: Kedisiplinan, Penerapan finger print 
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ABSTRACT 

TUTI ARIYANTI. 2019. 8143164998. Analysis of Employee Discipline in the 

Application of Attendance Machine (Finger Print) at the Health Facilities 

Security Center (BPFK) Jakarta. Office Administration Diploma Three Study 

Program. Faculty of Economics. State University of Jakarta. 

       This scientific work aims to find out about the Analysis of Employee Discipline in 

the Application of Attendance Machine (Finger Print) at the Health Facilities 

Security Center (BPFK) Jakarta. The method used in this study is descriptive analysis 

with methods of collecting data through literature and observation. 

       From the results of this study, it can be seen that the Discipline Analysis of 

Employees in the Application of the Attendance Machine (Finger Print) at the Health 

Facilities Security Center (BPFK) in Jakarta has not been implemented properly. 

This can be seen from the lack of discipline of employees and finger print machines 

sometimes still experiencing problems. 

 

Keywords: Discipline, Application of finger print 
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