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ABSTRAK

VANESHA HIDAYATI. Pengaruh Religiusitas, Retaliasi, dan Whistleblowing
System terhadap Intensi Whistleblowing. Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri
Jakarta. 2019.

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh
religiusitas, retaliasi, dan whistleblowing system terhadap intensi whistleblowing.
Periode dalam penelitian ini adalah tahun 2019. Penelitian ini menggunakan data
primer yang didapat dari penyebaran kuesioner pada pegawai Pemprov DKI Jakarta
di 2 RSUD tipe D DKI Jakarta. Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam
penelitian ini adalah purposive sampling. Jumlah sampel yang diperoleh sebanyak
80 responden. Metode penelitian yang digunakan adalah analisis regresi linear
berganda. Data yang digunakan dalam penelitian ini diolah menggunakan SPSS 21.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa religiusitas dan retaliasi tidak berpengaruh
terhadap intensi whistleblowing, sedangkan whistleblowing system berpengaruh
positif terhadap intensi whistleblowing.

Kata Kunci: intensi whistleblowing, religiusitas, retaliasi, whistleblowing system.



ABSTRACT

VANESHA HIDAYATI. The Influence of Religiosity, Retaliation, and
Whistleblowing System on Whistleblowing Intention. Faculty of Economics,
Universitas Negeri Jakarta. 2019.

This study aims to provide empirical evidence regarding the effect of religiosity,
retaliation, and the whistleblowing system on whistleblowing intentions. The period
in this study is 2019. This study uses primary data obtained from distributing
questionnaires to DKI Jakarta Provincial Government employees in 2 DKI Jakarta
type D hospitals. The sampling technique used in this study was purposive
sampling. The number of samples obtained was 80 respondents. The research
method used is multiple linear regression analysis. The data used in this study were
processed using SPSS 21. The results showed that religiosity and retaliation had
no effect on whistleblowing intentions, while the whistleblowing system had a
positive effect on whistleblowing intentions.
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