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ABSTRAK

Indonesia sebagai negara berkembang terus mengalami pertumbuhan ekonomi
yang baik hingga saat ini, peningkatan tersebut tentu mengisyaratkan sebuah
pertahanan bahkan peningkatan yang dilakukan dalam setiap aspek perekonomian
salah satunya adalah tingkat pengangguran. Tingkat pengangguran di Indonesia
memang sudah berada di posisi yang tidak lagi dapat dikatakan buruk, namun
dengan target yang dicanangkan oleh Bapak Joko Widodo selaku Presiden
Indonesia, persentase pengangguran masih harus terus diredupkan. Beberapa
penelitian terdahulu menunjukkan aspek-aspek yang dapat diberikan perhatian
lebih untuk dapat diteliti dalam upaya pencapaian target tersebut. Aspek-aspek
tersebut adalah Upah Minimum Provinsi, Rata-rata Lama Sekolah, dan Inflasi
sebagai variabel yang terus diperbincangkan dalam melihat hubungannya terhadap
pengangguran dalam suatu negara.

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti seberapa besar pengaruh yang diberikan
atas setiap variabel yang diteliti dengan data Indonesia sejak tahun 2013-2018
sebagai sampel yang diteliti. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah
Panel Regresi Linear Berganda (Panel Multiple Linear Regression). Berdasarkan
hasil pengujian estimasi model terbaik, asumsi klasik dan pengujian hipotesis,
maka diperoleh bahwa Upah Minimum Provinsi berpengaruh positif namun tidak
signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka, sedangkan Rata-rata Lama
Sekolah dan Inflasi memperlihatkan pengaruh secara negatif namun tidak
signifikan pada variabel Inflasi terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka.
Implikasi yang dapat disimpulkan dari hasil penelitian ini menyatakan bahwa
pemerintah dalam hal ini diharapkan dapat meningkatkan kualitas sumber daya
manusia dengan peningkatan fasilitas dan pemerataan pendidikan untuk dapat
meningkatkan kualitas tenaga kerja yang mampu bersaing dan dibutuhkan dalam
dunia kerja.

Kata kunci: Upah Minimum Provinsi, Rata-rata Lama Sekolah, Inflasi



ABSTRACT

Indonesia as a developing country continues to developt it’s economic growth
until these days. This development certainly indicates a defense and even an
incresement that Indonesia should made in every economic’s aspect. One of
which is the unemployment rate. The unemployment rate in Indonesia actually is
already in a good position that can no longer said to be bad, but according to Mr.
Joko Widodo as Indonesian President, the percentage of unemployment still has to
be decreased. Several previous studies shows a few aspects that the government
sould be given more attention as an effort to achieve those targets. These aspects
are the Minimum Wage of Province, Average Length of School, and also Inflation
as a variables that still discussed in terms of their relationship to unemployment
rate in a country.

This study aims to examine how those variables affecting unemployment rate with
Indonesian data from 2013-2018 as the sample studied. The method used in this
study is the Multiple Linear Regression Panel. Based on the results of Estimating
the best Model, Classic Assumption Test, and Hypothesis Test, it is obtained that
the Minimum Wage of Province doesn’t affecting the percentage of
Unemployement significanly, but the Average Lenght of School and Inflation
affecting the percentage of Unemployement negatively but Inflation doesn’t
affecting significanly. The implications that can be conclude from the result of
this study is that the government may increasing the quality of human resourch
with a development of facility and equity of education to increase the quality of
labour to be able to compete and fulfill the needs of the company.

Keywords: Province Minimum Wages, Average Lenght of School, Inflation
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