
 

 

PENGARUH TINGKAT PENDIDIKAN DAN MASA KERJA 

TERHADAP KINERJA GURU SMK NEGERI DI KECAMATAN 

PASAR MINGGU, JAKARTA SELATAN 

 

 

NURUL IKA DAMAYANTI 

8105123287 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skripsi ini Disusun Sebagai Salah Satu Persyaratan Untuk memperoleh 

Gelar Sarjana Pendidikan Pada Fakultas Ekonomi Universitas Negeri 

Jakarta 

 

 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN EKONOMI 

JURUSAN EKONOMI DAN ADMINISTRASI 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA 

2019



 

 

 

THE EFFECT OF LEVEL EDUCATION AND TENURE 

TOWARD TEACHERS PERFORMANCE AT VOCATIONAL 

HIGH SCHOOL IN PASAR MINGGU, SOUTH JAKARTA 

 

 

NURUL IKA DAMAYANTI 

8105123287 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

This Thesis is Written as One of Requirements to Obtaining Bachelor of 

Education Degree at Faculty of Economic State University of Jakarta 

 

 

 

 

STUDY PROGRAM OF ECONOMIC EDUCATION 

DEPARTMENT OF ECONOMY AND ADMINISTRATION 

FACULTY OF ECONOMICS 

STATE UNIVERSITY OF JAKARTA 

2019



iii 
 

ABSTRAK 

 

 

NURUL IKA DAMAYANTI. 8105123287. Pengaruh Tingkat Pendidikan dan 

Masa Kerja Terhadap Kinerja Guru SMKN di kecamatan Pasar Minggu, 

Jakarta Selatan. Skripsi. Jakarta: Program Studi Pendidikan Ekonomi, 

Jurusan Ekonomi dan Administrasi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri 

Jakarta, 2019. 

 

Kinerja guru merupakan kemampuan seorang guru dalam melaksanakan tugas 

pembelajaran di sekolah dan bertanggung jawab atas peserta didik di bawah 

bimbingannya dengan meningkatkan prestasi belajar peserta didik. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui pengaruh tingkat pendidikan terhadap kinerja guru, 

mengetahui pengaruh masa kerja terhadap kinerja guru, dan mengetahui pengaruh 

antara tingkat pendidikan dan masa kerja terhadap kinerja guru SMKN di 

kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan. Penelitian ini merupakan penelitian 

kuantitatif korelasional dengan menggunakan metode analisis regresi linier 

berganda. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh guru SMKN di Kecamatan 

Pasar Minggu, Jakarta Selatan sebanyak 237 guru. Penentuan jumlah sampel 

menggunakan teknik sampel acak sederhana yang berjumlah 149 guru. Hasil 

penelitian menyimpulkan bahwa: (1) Tingkat Pendidikan secara parsial dan 

signifikan berpengaruh terhadap kinerja guru dengan hasil thitung 2,932 > ttabel 

0,676. (2) Masa kerja secara parsial dan signifikan berpengaruh terhadap kinerja 

guru dengan hasil thitung 2,900 > ttabel 0,676. (3) Tingkat pendidikan dan masa 

kerja secara simultan dan signifikan berpengaruh terhadap kinerja guru dengan hasil 

Fhitung 11,998 > Ftabel 3,06. Hasil analisis menunjukkan bahwa variabel tingkat 

pendidikan dan masa kerja secara bersama-sama berpengaruh terhadap kinerja guru 

sebesar 14,1%. 

 

Kata Kunci: Tingkat Pendidikan, Masa Kerja, Kinerja Guru. 
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ABSTRACT 

 

 

NURUL IKA DAMAYANTI. 8105123287. The Effect Of Level Education And 

Tenure Toward Teachers Performance At Vocational High School In Pasar 

Minggu, South Jakarta. Jakarta: Study Program Of Economic Education, 

Department Of Economy And Administration Faculty Of Economics, State 

University Of Jakarta, 2019 

 

Teacher performance is the cability of a teacher in carrying out learning tasks at 

school and responsible for students under his guidance by increasing student 

learning achievement. This study aims at determining the effect of level education 

on teacher performance, determining the effect of tenure on teacher performance, 

and determining the effect of the level education and tenure toward teacher 

performanceat vocational high school in Pasar Minggu, South Jakarta. This study 

was a quantitative correlation research used simple and multiple linear 

regression analysis. The population in this study was all of vocational high school 

teacher in Pasar Minggu, South Jakarta. Determinations of samples in this study 

used simple random sampling technique. The study concludes that: (1) The level of 

education affects teacher performance based on the result of t count 2,932 > t table 

0,676. (2) Tenure affects teacher performance based on the result of t count 2,932 > 

t table 0,676. (3) The level of education and tenure affects on teacher performance 

based on the result of F count 11,998 > F tabel 3,06. The analysis shows that the 

variable of level education and tenure affects on teacher performance at 14,1%. 

 

Keywords: Level of Education, Tenure, Teacher Performance 
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