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ABSTRAK

Shafwatun Nada. 8105161207. Pengaruh Efikasi Diri terhadap Inovasi Pada
Guru_Sekolah Menengah Kejuruan dengan Kepemimpinan Kewirausahaan
Kepala Sekolah Sebagai Variabel Moderasi. Skripsi. Jakarta:Program Studi
Pendidikan Ekonomi. Konsentrasi Pendidikan Administrasi Perkantoran.
Fakultas Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. Juli. 2020.

Penelitian ini bertujuan mengetahui pengaruh efikasi diri terhadap inovasi guru
pada sekolah menengah kejuruan dengan kepemimpinan kewirausahaan kepala
sekolah sebagai variabel moderasi. Penelitian ini dilakukan di wilayah Jakarta
Utara dengan kurun waktu 5 bulan terhitung mulai April sampai dengan Juli 2020.
Metode penelitian yang digunakan adalah metode survei pendekatan korelasional.
Populasi dalam penelitian ini adalah guru SMK Negeri di Jakarta Utara yang
terdiri dari 267 guru dan sampel 149 responden, dengan menggunakan teknik
proportional random sampling. Data variabel Efikasi diri (X), Inovasi (Y) dan
Kepemimpinan Kewirausahaan (Z) menggunakan data primer. Teknis analisis
data menggunakan program SmartPLS 3.0. Hasil penelitian menunjukkan variabel
kepemimpinan kewirausahaan memoderasi pengaruh efikasi diri terhadap inovasi.
Pada hasil perhitungan Path Coefficient, nilai sampel efikasi diri dengan inovasi
sebesar 0,321 dan nilai T-Statistics sebesar 5,621 > 1,97 serta P Value 0,000 <
0,05. Hal tersebut menunjukkan bahwa efikasi diri memiliki pengaruh terhadap
inovasi. Selanjutnya nilai sampel efek moderasi terhadap inovasi sebesar 0,132
dan nilai T-Statistics sebesar 2,215 > 1,97serta P Value 0,027 < 0,05. Hal tersebut
menunjukkan arah positif jika melihat dari nilai sampelnya sehingga dengan
adanya variabel kepemimpinan kewirausahaan sebagai variabel moderasi dapat
menguatkan pengaruh efikasi diri terhadap inovasi.

Kata kunci: Efikasi Diri, Inovasi, Kepemimpinan Kewirausahaan



ABSTRACT

Shafwatun Nada. 8105161207. The Effect of Self-Efficacy on Innovation in
Vocational High School Teachers with the Entrepreneurial Leadership of the
Principal as a Moderating Variable. Thesis. Jakarta: Economic Education
Study Program. Office Administration Education _Concentration. Faculty of
Economics. Jakarta State University. July. 2020.

This study aims to determine the effect of self-efficacy on teacher innovation in
vocational high schools with the entrepreneurial leadership of the principal as a
moderating variable. This research was conducted in the North Jakarta area with
a period of 5 months from April to July 2020. The research method used was the
survey method correlational approach. The population in this study were
vocational school teachers in North Jakarta consisting of 267 teachers and a
sample of 149 respondents, using proportional random sampling techniques. Self
efficacy variable variables (X), Innovation (Y) and Entrepreneurship Leadership
(2) use primary data. Technical analysis of data using the SmartPLS 3.0 program.
The results showed that entrepreneurial leadership variables moderated the effect
of self-efficacy on innovation. In the Path Coefficient calculation results, the value
of the self-efficacy sample with innovation was 0.321 and the T-Statistics value
was 5.621> 1.97 and P Value 0.000 <0.05. This shows that self-efficacy has an
influence on innovation. Furthermore, the sample value of the moderation effect
on innovation is 0.132 and the T-Statistics value is 2.215> 1.97 and the P Value is
0.027 <0.05. This shows a positive direction if you look at the value of the sample
so that the entrepreneurial leadership variable as a moderating variable can
strengthen the effect of self-efficacy on innovation.

Keyword: Self Efficacy, Innovation, Entrepreneurial Leadership



Lembay Pengesaban Skripsi

{ LEMBAR PENGESAHAN SKRIPSI l
|
| .
f Venanggungdi®yb
| Dekan Fakuliag :& -
| N
|
|
[ Dr. Ari Saptono, SE. M.Pdy p
NP 197207182001 121001 ‘
. |
I No Nama Tnn;gn’ ‘

Marsofivati, S Pd., M.Pg,
LN, 1980041220050 12002
(Ketun)

1 [sft030

Digws Nurmalasari, S.Pd, M M.
= ONIP, 198101 1420081 22002
’ (Sehretans)

::” et
| M%q, ﬂ e 28 f8 /oo
‘ Widya Parimita, S E A PA i - y

3 NIP 197006052001 12200
p—_ /7 N

(Pengai Ahliy
-

1o |

1 4 De, Heury Eryato, MM,
NIP. 195801 101983631002

\ (Pembimbing 1)

5 Susen Febrinmting, S Pd.. M.Pd
> NIP 1981 0216201 2042001
(Pembimbing 2)

»/4/ s0%

Nama - Shafwatun Nada
‘ No, Registrasi cR105161207

' Program Studi - Pendidikan Ekonomi
Tanggal Lulus “12 Agutdut 2020

Clatatan -« diketih daregan bursl times iew roman whuran 12
« ditarat rangkop o tande longin ael) deagen tolpeiet warmna hie

FOTI0N0




PERNYATAAN ORISINALITAS

Dengan ini says menyatakan bahwa :

|. Skripsi ini merupokan karya asli don belum pemah disjukan wntuk
mendapatkan gelar akademik sarjana baik di Universitas Negeri Jokarta
maupun di Perguruan Tinggi kain.
Skripsi ini belum dipublikasikan, kecuali secara tertulis deagan jelas

Lo

gicantumkan scbagai acuan dalam maskah dengan discbutkan mama
pengarang dan dicantumbkan dalam daftar pustaka.

3. Mmhim:hmhpnm-ggim&nmﬁhdituwﬁn
hﬁmmyimpmdmkam&munhmw
menerima sanksi akademik berupa pencabutan gelar yang telah diperolch
serta sanksi lainmya sesuai dengan norma yang berlaku &i Universitas

Negeri Jakarta.

Shafwatup Nada
No, Reg. 8105165207

Vi




KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
UPT PERPUSTAKAAN

Julan Rawamangun Muka Jakarta 13220
Telepon/Fuksimli: 021-4894221
Laman: lib.unj.ac id

LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI
KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Scbagai sivitas akademika Universitas Negen Jukarta, yang bertanda tangan di bawah ini, saya:

Nama : Shafwatun Nada

NIM : R105161207

FakultasProdi  : Ekonomi/Pendidikan Ekonomi
Alamat email : shafwatunnadal 8@gmail.com

Demi pengembangun ilmu  pengetahuan, meoyetujui untuk memberikan  kepada  UPT
Perpustakaan Universitas Negeri Jakarta, Hak Bebas Royalti Non-Eksklusif atas karyn
ilmizh:

021 Skripsi O Tesis [ Disertasi O3 Lain-dain (..., )

yang besjudul :
Pengaruh Efikasi Din terhadap Inovasi pads Guru Sckolah Menengah Kejuruan dengan
kepemimpinan Kewirausahaun Kepala Sekolah sebagar Varnabel Moderasi

Dengan Hak Bebas Royalti Non-Ekslusif ini UPT Perpustakaan Universitas Negeri Jakarta
berhak menyimpan, mengalihmediakan, mengelolanya dalam bentuk pangkalan data
(database), mendistribusikannys, dan menampilkan/mempublikasikannya di internet atau
media lain secara fulltext untuk kepentingan akademis tanpa perfu meminta ijin dari saya
selama tetap mencantumkan nama saya schagai penulis/pencipta dan atau penerbit yang
bersangkutan.

Saya bersediz untuk menanggung secara pribadi, tunpa melibatkan pihak Perpustakaan
Universitas Negeri Jakarta, segala bentuk tuntutan hukum yang timbul atas pelanggaran Hak
Cipta dalam karya ilmiah saya ini.
Demikian pernyataan int saya buat dengan sehenarnya.

Jukarta, 27 Agustus 2020

Penuli

(Shafwatun Nada)

vii




LEMBAR PERSEMBAHAN

Dengan menyebut nama Allah SWT yang maha pengasih dan maha penyayang
“Allah akan mengangkat (derajat) orang-orang yang beriman dan berilmu di
antaramu beberapa derajat. Dan Allah Maha Teliti terhadap apa yang kamu

kerjakan”.

(Q.S Al-Mujadilah: 11)

Alhamdulillahirabbil'alamin
Puji syukur kehadirat Allah SWT dan shalawat kepada junjungan besar Nabi
Muhammad SAW beserta keluarga dan sahabatnya. Atas izin dan kuasa-Nya saya
dapat menyelesaikan skripsi ini dengan sebaik-baiknya dengan kemampuan yang
saya miliki. Skripsi ini saya persembahkan kepada keluarga saya khususnya kedua
orang tua saya yang senantiasa mendoakan dan mendukung dalam setiap proses
belajar yang saya jalani, kepada seluruh bapak ibu dosen yang senantiasa
membimbing selama proses pembelajaran di kampus, serta kepada teman-teman
Pendidikan Administrasi Perkantoran 2016 yang telah membantu, memotivasi
serta memberikan doa terbaiknya kepada saya sehingga dapat menyelesaikan

skripsi ini.

viii



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas segala rahmat serta karunia-Nya
sehingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “Pengaruh Efikasi
Diri terhadap Inovasi Guru Sekolah Menengah Kejuruan dengan Kepemimpinan
Kewirausahaan Kepala Sekolah Sebagai Variabel Moderasi” tepat pada waktunya.

Penyusunan skripsi ini merupakan salah satu persyaratan untuk mendapatkan
gelar Sarjana Pendidikan di Universitas Negeri Jakarta serta sebagai sarana untuk
mengaplikasikan kemampuan yang telah diperoleh peneliti selama menempuh
pendidikan di bangku perkuliahan.

Pada kesempatan Kali ini, peneliti mengucapkan terima kasih kepada pihak-
pihak yang telah membantu sehingga skripsi ini dapat tersusun dengan baik.
Pihak-pihak yang telah membantu yaitu:

1. Dr. Ari Saptono, SE., M.Pd. selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas

Negeri Jakarta.

2. Dr. Osly Usman, SE., M.Bus Mgt., M.Bus Syst. selaku Ketua Program Studi

Pendidikan Administrasi Perkantoran.

3. Dr. Sri Indah Nikensari, M.Si. selaku Ketua Program Studi Pendidikan

Ekonomi.

4. Dr. Henry Eryanto, M.M. selaku Dosen Pembimbing | atas waktu yang
diberikan untuk membimbing dan memberikan saran dan arahan serta

dukungan kepada peneliti dalam proses penyusunan skripsi ini.



. Susan Febriantina, S.Pd, M.Pd, selaku Dosen Pembimbing Il atas waktu yang
diberikan untuk membimbing dan memberikan saran dan arahan serta
dukungan kepada peneliti dalam proses penyusunan skripsi ini.

. Seluruh guru SMK Negeri di wilayah Jakarta Utara yang telah bersedia
membantu peneliti sehingga skripsi ini dapat terselesaikan sebagaimana
mestinya.

. Seluruh keluarga besar yang telah memberikan semangat, dukungan baik
secara moril maupun materil, dan doa yang tiada henti kepada peneliti dalam
penyusunan skripsi ini.

. Serta seluruh teman-teman Pendidikan Administrasi Perkantoran 2016 yang
telah memberikan semangat dan menjadi bagian dari masa perkuliahan ini.

Peneliti menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih terdapat

banyak kekurangan dan jauh dari kata sempurna. Oleh karena itu peneliti sangat

mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun dari semua pihak demi

perbaikan dan kesempurnaan skripsi ini. Peneliti berharap semoga skripsi ini

dapat bermanfaat dan memberikan sumbangan yang positif, baik untuk peneliti

maupun untuk pembaca.

Jakarta, Juli 2020

Peneliti

XV



