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ABSTRAK 

Aifa Hadi Khoirunnisa. 2017. 1703517039. Analisis Asas Pengorganisasian 

Pekerjaan Kantor pada Kantor Suku Dinas Lingkungan Hidup Kota Administrasi 

Jakarta Pusat. Program Studi DIII Administrasi Perkantoran. Fakultas Ekonomi. 

Universitas Negeri Jakarta. 

Karya Ilmiah ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas asas pengorganisasian 

pekerjaan kantor pada Kantor Suku Dinas Lingkungan Hidup Kota Administrasi 

Jakarta Pusat.  Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis 

deskriptif dengan metode pengumpulan data melalui studi pustaka, observasi dan 

praktik. 

Dari hasil penulisan dapat mengetahui bahwa Kantor Suku Dinas Lingkungan 

Hidup Kota Administrasi Jakarta Pusat tidak cocok dengan menggunakan asas 

desentralisasi, karena pengaturan sumber daya manusia dan sumber daya lainnya 

belum berjalan dengan optimal dalam meningkatkan efektivitas organisasi. 

Kata Kerja: Pengorganisasian, Pekerjaan Kantor. 
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ABSTRACT 

Aifa Hadi Khoirunnisa. 2017. 1703517039. Analysis of Principle Organizing Of 

Office Work At Kantor Suku Dinas Lingkungan Hidup Kota Administrasi Jakarta 

Pusat. Diploma-III Office Administrastion Study Program. Faculty of Economics, 

State University of Jakarta. 

 

The paper has a purpose to know about principle organizing of office work at 

Kantor Suku Dinas Lingkungan Hidup Kota Administrasi Jakarta Pusat. Research 

method that used is descriptive analysis, with the data collection through 

literature study, observation, and practice.  

 

From the results it can concluded that Kantor Suku Dinas Lingkungan Hidup 

Kota Administrasi Jakarta Pusat is not suitable with the principle 

decentralization, because in the managing human resources and other resources 

is not optimal to increase organizational effectiviness. 

 

Keywords: organizing, office of work. 
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