BAB IV
PENUTUP

A. Kesimpulan
Adapun kesimpulan yang dapat penulis ambil dari hasil penelitian Karya

Ilmiah ini sebagai berikut:

1. Dalam penyusunan Karya Ilmiah ini penulis mengambil judul
“Analisis Fasilitas Kantor Pada Biro Sumber Daya Manusia Badan
Pengawasan Keuangan dan Pembangunan”
Praktikan melakukan penelitian di Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan Provinsi DKI Jakarta dimulai tertanggal 1 Agustus 2019 sampai
dengan 30 Agustus 2019 dan 3 Februari 2020 sampai dengan 28 Februari 2020.

Praktikan ditempatkan di Biro Sumber Daya Manusia.

2. Permasalahan yang terdapat pada Biro Sumber Daya Manusia ada dua yaitu:
1. Kurangnya komputer yang menyebabkan beberapa pekerjaan terhambat
seperti menginput data pegawai dan membuat beberapa pegawai Biro
Sumber Daya Manusia harus membawa laptop sendiri dari rumah.
2. Kurangnya mesin fotokopi yang menyebabkan beberapa pekerjaan
terhambat dan dokumen-dokumen lainnya, dan selain itu juga para pegawai
harus memakainya secara bergantian atau pegawai harus memakaianya di

ruang Biro lain.
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3. Cara mengatasi masalah:
1. Kurangnya komputer dengan menyediakan kembali komputer — komputer
baru yang sesuai dengan jumlah pegawai yang ada diruangan tersebut.
2. Membuat jadwal pemakaian mesin fotokopi sehingga para pegawai dapat

memakainya secara teratur.

B. Saran-Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka penulis memberikan

beberapa saran dan masukan yaitu:

1. Bagi Perusahaan (Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan)

Agar menyediakan atau menambah lagi komputer dan membuat jadwal
pemakaian mesin fotokopi sehingga para pegawai dapat memakainya secara
teratur, karena jika kedua hal tersebut dibiarkan terus menerus dapat
menghambat beberapa pekerjaan pegawai. Dan juga agar mampu
meningkatkan kinerja dari para pegawai.

2. Bagi Universitas

Universitas harus terus meningkatkan setiap materi pada setiap mata kuliah.
Dan lagi pelatihan-pelatihan yang berkaitan dengan setiap mata kuliah juga
harus ditingkatan agar mahasiswa tidak canggung saat sudah memasuki dunia

kerja.

3. Bagi Mahasiswa
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Agar mahasiswa bisa memperluas ilmu pengetahuan yang lebih dalam
mengenai fasilitas kantor agar mahasiswa mampu memberikan masukan atau
saran kepada perusahaan ataupun universitas, jika ditemukan masalah dalam

fasilitas kantor.
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