BAB V

KESIMPULAN, IMPLIKASI, DAN SARAN

A. Kesimpulan

Penelitian ini dilakukan untuk membuktikan pengaruh antara Program
kepemilikan saham karyawan, Komite audit dan Leverage terhadap Kinerja
keuangan. Objek penelitian ini adalah perusahaan wholesale yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia pada tahun 2016-2019. Adapun data yang digunakan dalam
penelitian adalah data historis yang meliputi laporan tahunan perusahaan
manufaktur dari tahun 2016-2019 yang diperoleh melalui situs resmi Bursa Efek
Indonesia (www.idx.co.id) maupun situs resmi dari masing-masing perusahaan.
Untuk jumlah observasi dalam penelitian ini sebanyak 76 perusahaan wholesale
yang merupakan hasil dari purposive sampling dan uji outlier.

Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dan p embahasan yang telah dijelaskan
sebelumnya, maka ada beberapa hal yang dapat disimpulkan:

1. Terdapat pengaruh positif antara program kepemilikan saham karyawan
dengan Kinerja keuangan. Karena program kepemilikan saham karyawan
meningkatkan persentase inside owner dalam sebuah perusahaan. Pemilik
yang baru benar-benar memiliki otoritas pengambilan keputusan, maka
berdasarkan teori keagenan, akan dilakukan upaya untuk meningkatkan
kekayaan pemegang saham, dan diharapkan dapat meningkatkan Kinerja
keuangan perusahaan. Dengan demikian biaya agen yang akan dikeluarkan
oleh pemegang saham tidak akan terjadi karena para pemegang saham

percaya sepenuhnya terhadap perusahaan.
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2. Tidak terdapat pengaruh antara komite audit dengan kinerja keuangan. Hal
ini dapat terjadi dikarenakan komite audit yang terdiri dari orang-orang
independen atau tidak independen tidak menjadi penentu bagaimana kinerja
keuangan disuatu perusahaan, karena tidak semua anggota komite audit
mempunyai keahlian dibidang akuntansi dan keuangan, sehingga
mempengaruhi pengawasan terhadap laporan keuangan disuatu perusahaan.

3. Terdapat pengaruh positif antara leverage dengan kinerja keuangan. Hal ini
dapat terjadi karena apabila perusahaan meningkatkan nilai hutang jangka
panjangnya untuk memfasilitasi segala aktivitas bisinis perusahaan, maka
nilai keuntungan perusahaan juga akan meningkat walaupun dengan adanya
peningkatan resiko, maka kinerja keuangan ditahun itu pula akan meningkat
seiring meningkatnya pendapatan perusahaan.

B. Implikasi
1. Bagi Perusahaan

Program kepemilikan saham karyawan masih terbilang cukup baru di
Indonesia akan tetapi dengan melihat beberapa perusahaan yang sudah
mengadopsinya program ini dapat meningkatkan persentase inside owner dalam
sebuah perusahaan yang membuat para investor lebih tertarik untuk berinvestasi di
perusahaan tersebut. Pada penelitian ini juga didapatkan hasil yang positif jika
perusahaan mengadopsi program kepemilikan saham karyawan maka kinerja
keuangan diperusahaan akan semakin baik.

Dengan sumber dana yang lebih besar dari rasio leverage, dimungkinkan

keuntungan perusahaan akan meningkat namun diikuti pula dengan peningkatan



83

resiko yang lebih besar dari peningkatan keuntungan agar memaksimalkan kinerja
keuangan disuatu perusahaan. Penelitian ini juga mandappatkan hasil yang positif
karena dengan baiknya pengelolaan leverage disuatu perusahaan makan akan
semakin baik pula kinerja keuangan diperusahaan karena pengalokasian yang tepat
menyebabkan perusahaan mendapatkan banyak keuantungan.
2. Bagi Investor dan Kreditor

Diharapkan lebih bijak dan lebih memahami isi dari laporan keuangan tahunan
perusahaan agar dapat menanamkan modalnya kepada perusahaan yang telah baik
menerapkan kinerja keuangannya pada setiap tahunnya, sehingga investor dapat
menyadari sinyal positif dari perusahaan ketika laporan keuangan yang
dipublikasikan dapat menentukan perusahaan mana yang memiliki potensial untuk
mendistribusikan deviden tersebut.
3. Bagi Pemerintah

Peraturan dalam pemerintahan harus membuat sebuah peraturan mengenai
kinerja keuangan karena dengan baiknya sebuah Kkinerja keuangan perusahaan
makan bukan tidak mungkin investor asing berminat investasi dibeberapa
perusahaan dalam negeri serta untuk memberikan kesempatan bagi perusahaan
dalam mengembangkan bisnis untuk keberlanjutan perusahaan karena keberadaan
perusahaan menjadi salah satu pilar negara ekonomi
C. Saran

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka peneliti dapat memberikan
saran untuk peneliti-peneliti selanjutnya agar penelitian menjadi lebih baik. Saran-

saran yang dapat peneliti berikan adalah sebagai berikut:
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1. Penelitian ini hanya menggunakan variabel program kepemilikan saham
karyawan, komite audit dan leverage sebagai faktor-faktor yang dapat
mempengaruhi kinerja keuangan. Oleh karena itu, penelitian selanjutnya
diharapkan dapat menggunakan variabel lain yang dianggap dapat memberikan
pengaruh terhadap kinerja keuangan, seperti variabel Good Corporate
Governance (GCG), komisaris independen, nilai perusahaan, dewan direksi,
kepemilikan institusional maupun struktur modal.

2. Diharapkan menggunakan periode waktu penelitian yang lebih panjang dan
lama, serta menggunakan sampel perusahaan yang lebih luas agar hasilnya
semakin baik dan akurat. Seperti perusahaan manufaktur, perusahaan property
maupun perusahaan jasa penerbangan dan perbankan.

3. Selain itu, penelitian selanjutnya juga diharapkan menggunakan proksi variabel
yang berbeda, agar mendapatkan hasil yang lebih bervariasi dan dapat
dibandingkan dengan penelitian ini untuk menemukan analisis yang lebih tepat.

4. Peneliti selanjutkan juga diharapkan menggunakan metode yang berbeda dalam

penelitian ataupun pemilihan sample.



