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ABSTRAK 

MUHAMAD HADI. Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Minat 

Mahasiswa Berkarir Sebagai Akuntan Publik. Fakultas Ekonomi, Universitas 

Negeri Jakarta, 2020. 

 

Penelitian ini dilakukan guna mendapatkan suatu bukti empiris tentang faktor-

faktor yang mempengaruhi minat mahasiswa berkarir sebagai akuntan publik. 

Penelitian ini menggunakan data primer dengan menyebar kuesioner kepada 

sampel. Sampel penelitian ini adalah mahasiswa D3  dan S1 Akuntansi yang pernah 

melakukan kunjungan atau magang di Kantor Akuntan Publik. Dengan teknik 

sampling yaitu accidental sampling dan jumlah responden sebanyak 46. Untuk 

pengujian hipotesis digunakan analisis regresi linier berganda dengan tingkat 

signifikansi sebesar 5%. Berdasarkan hasil pengolahan data dapat disimpulkan 

bahwa penghargaan finansial dan lingkungan kerja sebagai faktor eksternal 

berpengaruh positif terhadap minat siswa berkarir sebagai akuntan publik. 

Sementara itu, pertimbangan pasar kerja tidak berpengaruh terhadap minat 

mahasiswa berkarir sebagai akuntan publik. Personalitas sebagai faktor internal 

berpengaruh positif terhadap minat mahasiswa berkarir sebagai akuntan publik. 

Dengan nilai koefisien determinasi sebesar 0,670 atau 67% variabel independent 

yang digunakan menjelaskan variabel dependent. Sementara itu, sisanya sebesar 

0,330 atau 33% dijelaskan oleh variabel lain yang tidak digunakan pada penelitian 

ini. 

 

 

Kata Kunci: Penghargaan Finansial, Pertimbangan Pasar Kerja, Lingkungan 
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ABSTRACT 

MUHAMAD HADI. Analysis of Factors Affecting Student Interest in a Career as 

Public Accountants. Faculty of Economics, State University of Jakarta, 2020. 

 

This research was conducted in order to obtain empirical evidence about the factors 

that influence student interest in a career as a public accountant. This research uses 

primary data by distributing questionnaires to the sample. The sample of this 

research is D3 and S1 accounting students who visit or internships at the public 

accounting firm. The sampling technique is accidental sampling and the number of 

respondents is 46. To test the hypothesis, multiple linear regression analysis is used 

with a significance level of 5%. Based on the results of data processing, it can be 

concluded that financial rewards and work environment as external factors have a 

positive effect on students' interest in working as public accountants. Meanwhile, 

the labor market considerations do not affect students' interest in working as public 

accountants. Personality as an internal factor has a positive effect on student interest 

in a career as a public accountant. With a determination coefficient value of 0.670 

or 67%, the independent variable is used to explain the dependent variable. 

Meanwhile, the remaining 0.330 or 33% is explained by other variables not used in 

this study. 

 

 

Key Word: Financial Reward, Labor Market Consideration, Work Environment, 
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LEMBAR MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

“Hidup itu selalu dihadapi oleh dua pilihan, tinggal memilih mana yang terbaik 

dan benar menurut hati dan pikiranmu” 

“Kamu tidak akan pernah berubah dan tidak akan berpindah kalau pikiran dan 

hatimu tidak berkeinginan untuk melakukan suatu perubahan” 

“Perduli pada sekitar merupakan cara termudah dalam menilai seperti apa dirimu” 

Skripsi ini saya persembahkan untuk: 

Alm Ayah saya yang selalu mengajarkan kehidupan itu bukanlah suatu hal yang 

mudah, dan juga Ibu saya yang senantiasa bekerja seorang diri sejak saya kecil 

dan perduli pada pendidikan saya. Selain itu, skripsi ini juga saya persembahkan 

untuk orang-orang disekitar saya yang senantiasa membantu, mendukung, dan 

mendoakan saya, sehingga saya mampu berada di titik terbaik saya di level 

pendidikan sarjana tingkat 1 ini. Semoga kita semua senantiasa dalam 

lindungannya Aamiin 
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Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT atas segala limpahan 

rahmat dan karunia yang telah diberikan sehingga saya dapat 

menyelesaikan penulisan proposal penelitian. Proposal penelitian yang 

saya buat ini memiliki judul Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi 

Minat Mahasiswa Berkarir sebagai Akuntan Publik 

Proposal penelitian ini saya buat dengan maksud untuk memenuhi 

persyaratan kelulusan dalam memperoleh gelar sarjana akuntansi. 

Sehingga proposal ini saya buat sebaik mungkin dengan harapan 

memperoleh penilaian yang baik. 

Saya ingin mengucapkan banyak terima kasih kepada pihak-pihak 

yang telah membantu dan memberikan dukungan kepada saya selaku 

penulis dalam menyusun dan menyelesaikan proposal penelitian ini, 
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1. Bapak Dr. Ari Saptono, SE., M.Pd selaku Dekan Fakultas 
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kepada saya selama proses bimbingan; 
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Hesti Utaminingtyas, SE., M.SA selaku penguji ahli, dan Bapak 

Petrolis Nusa Perdana selaku sekretaris yang sudah meluangkan 

waktu dan memberikan ilmunya selama proses persidangan baik 

proposal ataupun hasil penelitian. 

5. Ibu Dwi Handarini, S.Pd., M.Ak selaku dosen akademik yang 

senantiasa memberikan arahan dan motivasi selama proses 

akademik yang saya jalankan; 

6. Orang tua saya, terkhusus Ibu tercinta yang sudah berjuang 

seorang diri sejak saya duduk di sekolah dasar sampai saya 

kuliah dengan berdagang kesana dan kemari agar anaknya tetap 

bisa menerima pendidikan dengan layak serta doa yang selalu 

dipanjatkan agar saya selalu diberikan kemudahan dalam 

menghadapi segala permasalahan; 

7. Kakak saya Yulia Marhadianti yang senantiasa memberikan 

pengajaran hidup kepada saya agar saya terus termotivasi 

menjadi lebih baik; 
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banyak semangat dan dukungan kepada penulis selama 

penyusunan proposal penelitian ini. 

Saya memahami keterbatasan yang saya miliki, sehingga tak lupa 

saya sampaikan permohonan maaf atas segala kekurangan pada penulisan 

proposal penelitian ini. Saya harapkan kritik dan saran dari para pembaca 

untuk kedepannya agar saya dapat memperbaiki penulisan di kemudian 

nanti. 
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