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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Dunia pemasaran telah memasuki era baru yang revolusioner. Pada saat
efektivitas komunikasi pemasaran tradisional mengalami penurunan, sebuah
metode baru di dunia pemasaran mengalami perkembangan signifikan. Cara baru
tersebut dikenal sebagai “pemasaran digital” atau digital marketing yang
menggabungkan faktor-faktor psikologis, humanis, antropologis, dan teknologis
melalui multimedia dengan kapasitas besar dan interaktif. Hasilnya adalah babak
baru interaksi antara produsen, intermediari pasar, dan konsumen, dengan
perantaraan medium teknologi bergerak (mobile) sebagai unsur dominan.
Perkembangan zaman yang semakin modern seperti sekarang ini, kian mendorong
keras pebisnis pemula untuk mengikuti kemajuan zaman sebagai mana trendnya
agar bisnis yang dilakoni bisa membuahkan hasil.

Seperti halnya sekarang ini pemasaran dengan cara door to door sudah
tergantikan dengan media sosial di antaranya ada website, instagram, linkedIn,
facebook, dan masih banyak lagi. Penggunaan media sosial ini bahkan dikatakan
jauh lebih efektif dibandingkan cara yang terdahulu (door to door), di mana selain
bisa menghemat tenaga juga bisa hemat waktu. Bahkan, dalam waktu yang sama
pebisnis bisa merespon segala pertanyaan pengunjung dari kawasan yang berbeda.
Universitas Negeri Jakarta sebagai salah satu institusi yang menyelenggarakan
kegiatan pendidikan, memiliki tanggung jawab untuk menghasilkan lulusan yang

mampu bersaing dan bertahan di dunia kerja. Oleh karena itu sebelum mahasiswa



dapat turun ke dunia kerja, mahasiswa perlu memiliki gambaran yang jelas
mengenai dunia kerja tersebut. Program Studi Pendidikan Bisnis Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Jakarta memberikan mata kuliah Praktik Kerja Lapangan (PKL)

dengan bobot 2 SKS.

Dengan melakukan Praktik Kerja Lapangan (PKL) diharapkan dapat
memberikan pengalaman kerja bagi mahasiswa, memperkenalkan mahasiswa
terkait dengan dunia kerja, dan dapat mengaplikasikan ilmu yang telah didapat
pada bangku perkuliahan di perusahaan atau instansi yang dipilih sebagai tempat

Praktik Kerja Lapangan (PKL) terutama di bidang Bisnis.

Untuk menambah pengetahuan, pemahaman serta pengalaman tentang
digital marketing, praktikan memilih PT. Biru Marmara Edukasi untuk
melaksanakan PKL selama 1 bulan (dua puluh dua) hari kerja. Selain itu, kantor
PT. Biru Marmara Edukasi berada di lokasi yang sangat strategis sehingga
memudahkan siapapun untuk datang ke sana. Dari kegiatan PKL ini praktikan
diharapkan mengetahui apa saja yang diperlukan dan dipelajari untuk melanjutkan
pendidikan di Turki.

PT. Biru Marmara Edukasi adalah salah satu perusahaan jasa yangbergerak
dalam bidang pendidikan, sosial dan keagamaan. PT. Biru Marmara Edukasi setiap
tahunnya mengirimkan mahasiswa baru ke berbagai universitas negeri di Turki
baik untuk program sarjana, magister dan doktoral. PT. Biru Marmara Edukasi
lebih banyak menggunakan digital marketing untuk mempromosikan produknya.

(www.kuliahditurki.com)



B. Maksud dan Tujuan Praktik Kerja Lapangan
1. Maksud diadakannya Praktik Kerja Lapangan
1. Untuk menyelesaikan mata kuliah Praktik Kerja Lapangan (PKL)
dan sebagai pemenuhan dari persyaratan dari kelulusan S1
Pendidikan Bisnis Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
2. Melatih mahasiswa dalam bekerja sesuai dengan keahlian yang
dipilih mahasiswa ke dalam praktik kerja nyata
3. Menghasilkan lulusan yang memiliki kemampuan, keterampilan,
dan kesiapan bekerja dalam dunia kerja.
2. Tujuan diadakannya Praktik Kerja Lapangan
1. Untuk mendapatkan pengalaman dari pekerjaan nyata sesuai dengan
teori yang didapat pada saat kegiatan perkuliahan
2. Melatih mahasiswa untuk memilki kemampuan untuk menjadi
pribadi yang mandiri, mampu bersikap, mampu berorganisasi dengan
orang lain, memecahkan masalah, dan mengambil keputusan dalam
bekerja

3. Mempersiapkan lulusan untuk memasuki dunia kerja

C. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan
Manfaat Praktik Kerja Lapangan (PKL) ternilai sangat besar, baik bagi

mahasiswa, perguruan tinggi dan juga perusahaan. Diantaranya adalah:



1. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) bagi mahasiswa

a.

Menambah ilmu pengetahuan dan keterampilan mahasiswa tentang
dunia kerja sehingga mendapatkan pengalaman kerja secara nyata di
perusahaan dan bekerja sama dengan orang lain dengan latar
belakang serta disiplin ilmu yang berbeda-beda.

Berusaha menerapkan ilmu pengetahuan terutama ilmu marketing
yang telah diperoleh selama perkuliahan.

Membandingkan penerapan ilmu dan teori yang telah diperoleh di
bangku kuliah dengan penerapannya di dalam dunia kerja.
Memberikan gambaran tentang kondisi lapangan pekerjaan yang
sebenarnya.

Memperoleh pengalaman praktik secara langsung dan nyata di dunia
kerja.

Mengajarkan mahasiswa tentang cara bertanggung jawab terhadap

suatu tugas yang diberikan.

2. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) bagi Fakultas Ekonomi

Universitas Negeri Jakarta

a.

Menjalin hubungan dan kerjasama yang baik antara FE UNJ dengan
perusahaan dalam pelaksanaan praktik kerja lapangan pada waktu
yang akan datang.

Fakultas Ekonomi UNJ mendapatkan standarisasi calon tenaga kerja

yang sempurna untuk menyiapkan wisudawan baru.



Dapat mempromosikan keberadaan akademik di tengah-tengah dunia
kerja khususnya dalam divisi marketing pada PT. Biru Marmara
Edukasi sehingga dapat mengantisipasi kebutuhan dunia kerja akan
tenaga kerja yang profesional dan kompeten di bidang masing-

masing.

3. Kegunaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) bagi PT. Biru Marmara Edukasi

a.

Perusahaan dapat terbantu dalam menyelesaikan pekerjaan sesuai
target waktu yang ditentukan.

Mendukung pendidikan tinggi dalam melakukan program-program
pendidikan yang telah direncanakan.

Menumbuhkan kerjasama yang saling menguntungkan antara PT.
Biru Marmara Edukasi dengan Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
Jakarta.

Membantu instansi/lembaga dalam menyelesaikan tugas sehari-hari

selama PKL.

D. Tempat Praktik Kerja Lapangan (PKL)

Nama Perusahaan : PT. Biru Marmara Edukasi

Alamat

Website

Telepon

(www.kuliahditurki.com)

: Grand Galaxy City Jalan Edelweis blok C1 No. 1B
Jaka Setia, Bekasi Selatan, Kota Bekasi, Jawa
Barat — Indonesia 17141

: www.kuliahditurki.com

: (021) 82741354 dan 0812 1869 3266


http://www.kuliahditurki.com/

Instagram - kuliahditurki_id

Facebook . kuliahditurki

E. Jadwal dan Waktu Praktik Kerja Lapangan
Praktik Kerja Lapangan yang dilakukan oleh praktikan berlangsung selama
dua puluh dua hari kerja, yakni terhitung mulai dari tanggal 18 Februari 2020
sampai dengan 18 Maret 2020. Berikut adalah tahapan - tahapan yang dilalui

praktikan:
a. Tahap persiapan Praktik Kerja Lapangan

Persiapan PKL dimulai sejak bulan Desember 2019. Pada
tahap ini praktikan melakukan pencarian tempat PKL dari satu perusahaan
ke perusahaan lain. Dimulai dari perusahaan BUMN hingga perusahaan
swasta. Banyak perusahaan yang menginginkan Praktik Kerja Lapangan
(PKL) selama 3 bulan, namun praktikan merasa tidak mempunyai cukup
waktu jika mengingat praktikan harus melaksanakan kegiatan
pembelajaran diawal perkuliahan. Praktikan direkomendasikan oleh teman
untuk menghubungi PT. Biru Marmara Edukasi yang ada di Bekasi,
perusahaan tersebut bergerak dibidang pendidikan yang juga relevan
dengan program studi praktikan yaitu Pendidikan Bisnis. PT. Biru
Marmara Edukasi setiap tahunnya mengirimkan mahasiswa baru yang
ingin melanjutkan studi di Perguruan Tinggi di Turki baik untuk program

sarjana, magister dan doktoral.



Praktikan menghubungi pihak marketing coordinator PT. Biru
Marmara Edukasi dan diminta untuk mengajukan surat permohonan PKL
mandiri dikarenakan surat pengajuan dari kampus yang masih dalam
proses. Praktikan mengirim surat PKL mandiri yang sudah di tanda tangan
beserta CV (Curriculum Vitae) kepada marketing coordinator melalui
whatsapp. Tepat dihari esok, praktikan dihubungi dan diberitahu untuk
datang ke kantor PT. Biru Marmara Edukasi yang ada di Bekasi.
Kemudian praktikan diterima dan diperkenalkan mengenai profil
perusahaan, kegiatan sehari-hari di perusahaan, dan kegiatan setiap divisi
perusahaan.

b. Tahap Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan

Praktikan melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL)
selama 1 (satu) bulan, terhitung sejak tanggal 18 Febuari s.d 18 Maret
2020, dengan ketentuan jam operasional:

Hari masuk : Senin — Jumat
Jam kerja :09.00 - 17.00 WIB
Waktu Istirahat : 12.00 — 13.00 WIB
c. Tahap Penulisan Laporan Praktik Kerja Lapangan

Penulisan laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL) dilakukan selama
bulan Maret - November 2020. Dimulai dari mencari data yang
dibutuhkan dalam pembuatan laporan Praktik Kerja Lapangan (PKL).
Selama penulisan, praktikan meminta bimbingan kepada dosen

pembimbing yang telah ditetapkan.



BAB |1

TINJAUAN UMUM TEMPAT PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Sejarah Perusahaan

>

N KULIAH Biru Ma
oiTuRki | PR Are

Gambar 1 Logo Perusahaan

Sumber: www.kuliahditurki.com

PT. Biru Marmara Edukasi atau disingkat dengan PT. BME dan lebih di
kenal dengan nama “Kuliah di Turki” adalah sebuah perusahaan jasa yang
mendedikasikan diri untuk membuka peluang dan mengirimkan para pelajar
Indonesia agar dapat kuliah di Turki baik tingkatan Sarjana, Master, maupun
Doktoral sejak tahun 2015 yang didirikan oleh Doddy Cleveland Hidayat Putra.
Nama Biru Marmara sendiri terinspirasi dari kapal yang bernama Mavi Marmara,
yaitu armada kemanusiaan yang memberikan bantuan untuk penduduk Gaza,
Palestina yang melewati Laut Marmara yang kemudian diadopsi ke dalam Bahasa
Indonesia menjadi Biru (mavi dalam Bahasa Indonesia berarti “biru”) Marmara.
(M. Hashfi Aufar, Marketing Coordinator, 2020)

PT. Biru Marmara Edukasi bekerjasama dengan berbagai universitas-
universitas negeri di Turki menyelenggarakan seleksi masuk mahasiswa baru baik
berupa ujian tulis di Indonesia maupun seleksi berkas sebagai persyaratan masuk

universitas di Turki. Saat ini PT. Biru Marmara Edukasi bekerjasama dengan 21


http://www.kuliahditurki.com/

universitas-universitas negeri di Turki yang terdiri dari: (www.kuliahditurki.com)

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Istanbul Universitesi

Uludag Universitesi

Sakarya Universitesi

Kastamonu Universitesi

Kirklareli Universitesi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi (COMU)
Dumlupinar Universitesi

Anadolu Universitesi

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi (SUBU)
Gaziosmanpasa Universitesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi

Mehmet Akif Ersoy Universitesi

Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Suileyman Demirel Universitesi

Trakya Universitesi

Akdeniz Universitesi

Selguk Universitesi

Kocaeli Universitesi

Dokuz Eyliil Universitesi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi


http://english.uludag.edu.tr/
http://www.gop.edu.tr/Default.aspx?d=tr-TR

PT. Biru Marmara Edukasi memiliki beberapa mitra yang tersebar luas di
berbagai wilayah Indonesia diantaranya di Jakarta, Bandung, Surabaya, Lampung,
Jambi, Makassar dan Yogyakarta. Mitra-mitra ini didirikan untuk memberikan
kemudahan bagi para pendaftar di berbagai daerah. (M. Hashfi Aufar, Marketing

Coordinator, 2020)

Dengan berbagai kemudahan yang ada setiap tahunnya total mahasiswa/i
yang diberangkatkan ke Turki selalu meningkat. Tabel 1 menunjukkan total

mahasiswa/i yang diberangkatkan ke Turki setiap tahun.

Tahun Total I\/_Iahasiswa/l yang Universit_as yang
Diberangkatkan Bekerjasama
2015 7 mahasiswa/i 1 universitas
2016 36 mahasiswa/i 1 universitas
2017 151 mahasiswa/i 5 universitas
2018 219 mahasiswa/i 10 universitas
2019 215 mahasiswa/i 21 universitas

Tabel 1 Total Mahasiswa/l yang Diberangkatkan Tahun 2015-2019

Sumber: Powerpoint Company Profiles PT. Biru Marmara Edukasi

PT. Biru Marmara Edukasi merupakan salah satu bagian perusahaan dari
Biru Marmara Group. Selain PT. Biru Marmara Edukasi terdapat perusahaan Biru
Marmara Travel, Biru Marmara Nusantara, Easy Turkish, Biru Marmara Niaga,
Yayasan Aksi Insan Nusantara dan Yayasan Pendidikan Indonesia — Turki. (M.

Hashfi Aufar, Marketing Coordinator, 2020)
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B. Visi, Misi dan Motto Perusahaan
1. Visi
Menjadi lembaga terbesar di Indonesia yang mendedikasikan diri dalam hal
pendidikan dan kuliah di Turki.
2. Misi
a  Memberikan solusi alternatif kepada siswa/i yang ingin melanjutkan
ke perguruan tinggi negeri Turki
bh.  Memberikan pelayanan terbaik
¢ Memaksimalkan semua sumber daya yang dimiliki
3. Motto

Membangun Peradaban Mencerahkan Masa Depan

C. Stuktur Perusahaan

CEO
Doddy Cleveland Hidayat

Director
Muhammad Azhar

Administration
Deslika

Marketing
M. Hashfi Aufar

\__/

| !
Customer Service Partnership
Eka Fitri Khairunnas

Gambar 2 Struktur Organisasi Perusahaan
Sumber: diolah oleh praktikan
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Struktur organisasi menunjukan bahwa adanya pembagian kerja dan

bagaimana fungsi atau kegiatan-kegiatan berbeda yang dikoordinasikan.

Berdasarkan Gambar 2, struktur organisasi PT. Biru Marmara Edukasi

memiliki jabatan dan tugas masing-masing sebagai berikut: (M. Hasfhi

Aufar, Staf Divisi Marketing, 2020)

1. CEO (Chief Executive Officer)

a  Bertanggung jawab dalam memimpin dan menjalankan perusahaan
h.  Menerbitkan kebijakan-kebijakan perusahaan
¢ Merencanakan serta mengembangkan sumber-sumber pendapatan
dan pembelanjaan kekayaan perusahaan
2. Director
a  Mengkoordinasikan dan mengawasi semua kegiatan di perusahaan,
mulai bidang marketing, administrasi hingga kepegawaian
b. Bertindak sebagai perwakilan perusahaan dalam hubungannya
dengan dunia luar perusahaan
3. Marketing
a  Menjalankan strategi pemasaran yang telah ditetapkan
h. Mengevaluasi strategi pemasaran
¢ Bertanggung jawab terhadap performa suatu perusahaan di media
sosial
d Membuat laporan progres kegiatan marketing
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Customer Service

a

Memberikan  informasi  terbaru  dari  perusahaan  dan
mensosialisasikannya melalui media sosial

Mengedukasi  pendaftar apabila mengalami  kesusahaan,
mendengarkan keluhan dan memberikan solusi untuk pendaftar
Menjalin komunikasi yang berkesinambungan dan
mempromosikan perusahaan atau individu yang ingin membangun

citra perusahaan melalui situs jejaring sosial.

Partnership

a

Mendesain, membangun, atau memelihara situs web, menggunakan
authoring atau bahasa scripting, alat penciptaan konten, alat
manajemen, dan media digital.

Memperbaharui situs website langsung

Memasang iklan produk

Memonitoring iklan tersebut

Administration

Menerima berkas-berkas pendaftar
Merapikan dan memisahkan berkas-berkas pendaftar
Mengirim berkas-berkas pendaftar ke universitas pilihan

Membuat laporan progress pemberkasan
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D. Kegiatan Umum Perusahaan
PT. Biru Marmara Edukasi adalah perusahaan jasa yang bergerak dalam

bidang pendidikan, sosial dan keagamaan yang memiliki bauran pemasaran

(marketing mix) sebagai berikut: (www.kuliahditurki.com)

1. Product

Produk adalah barang atau jasa yang dapat diperjualbelikan. Dalam

marketing, produk adalah apapun yang bisa ditawarkan ke sebuah pasardan
bisa memuaskan sebuah keinginan atau kebutuhan. PT. Biru Marmara
Edukasi bergerak dalam bidang jasa. Ada dua jenis produk jasa yaitu seleksi
masuk kuliah di Turki melalui jalur tes tertulis di Indonesia dan seleksi
masuk kuliah di Turki melalui jalur seleksi berkas. PT. Biru Marmara
Edukasi telah bekerjasama dengan 21 universitas negeri di Turki. Tetapi
tidak semua universitas tersebut membuka seleksi masuk jalur tes tertulis
atau seleksi masuk jalur seleksi berkas, ada universitas yang hanya membuka
seleksi masuk jalur tes tertulis, ada universitas yang hanya membuka seleksi
masuk jalur seleksi berkas atau bahkan ada universitas yang membuka kedua
jalur masuk tersebut.

2. Price

Sesuai ketentuan yang ada berkas-berkas pendaftar baru bisa diproses

setelah melakukan pembayaran registrasi ulang. Besarnya biaya registrasi

Kuliah di Turki yaitu sebesar Rp.43.250.000,- dengan rincian:

a Biaya administrasi untuk seleksi masuk universitas

b. Biaya pengurusan visa studi di kedutaan besar Turki di Jakarta
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Biaya asuransi perjalanan

Biaya tiket pesawat penerbangan Jakarta ke Istanbul

Biaya penyelenggaraan pembekalan mahasiswa/i sebelum keberangkatan
Biaya penyelenggaraan pelepasan pemberangkatan dibandara

Biaya akomodasi dan transportasi dari Istanbul ke kota tujuan

Biaya pencarian tempat tinggal berupa asrama/apartemen

Biaya jasa pendampingan untuk pengurusan administrasi awal di Turki
berupa administrasi daftar ulang di kampus dan pengurusan izin tinggal
Biaya konsultan pendidikan di Turki.

Selain itu ada biaya-biaya lainnya yang perlu pendaftar keluarkan,

pembayaran dapat langsung dilakukan oleh mahasiswa/i di Turki atau

pengurusan akan dibantu oleh pihak PT. Biru Marmara Edukasi. Biaya- biaya

lain tersebut mencakup:

a

Biaya kursus pendahuluan bahasa Turki di Jakarta/Bekasi sebesar
Rp.4.000.000,-

Biaya asuransi kesehatan, asuransi untuk pembuatan ikamet: £200 TL /
Rp.600.000,-

Biaya ikamet/ kartu izin tinggal: £80 TL/ Rp.240.000,-

Biaya pajak handphone: +600-800 TL/ Rp.1.800.000,- — Rp.2.400.000,-
Biaya TOMER atau kelas bahasa Turki tahun 2019-2020 (TOMER

diadakan di Turki, Waktu TOMER selama kurang lebih 1 Tahun, Biaya
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TOMER berbeda-beda tergantung universitas)

f.  Biaya kuliah/SPP mulai dari 426 TL atau Rp.1.278.000,-per semester
(Biaya kuliah/SPP tergantung universitas, fakultas dan jurusan)

g Biaya hidup 1 bulan di Turki dengan kisaran Rp.3.000.000 —
Rp.5.000.000 (Biaya hidup sudah termasuk tempat tinggal,
transportasi dan makan)

h. Biaya pengadaan berkas/dokumen untuk pengurusan
denklik/penyetaraan ijazah dalam bahasa Turki (Translate ijazah,
rapor, nilai ujian nasional, paspor dan lain-lain ke dalam bahasa
Turki): £400 TL/ Rp.1.200.000,-

I.  Biaya translate ijazah dan paspor ke bahasa Turki untuk pendaftaran
ke kampus: £400 TL/Rp.1.200.000,- (tergantung kebijakan kampus)

Place
PT. Biru Marmara Edukasi memiliki lokasi yang strategis sehingga

mudah untuk dijangkau oleh pendaftar. Berada dekat dengan pusat

perbelanjaan dan masjid menambah kenyamanan pendaftar saat
berkunjung. Lokasi kantor PT Biru Marmara Edukasi berada di Jalan

Edelweis blok C1 no. 1B, Bekasi Selatan, Kota Bekasi, Jawa Barat 17141.

Selain itu, untuk mengembangkan usaha PT. Biru Marmara Edukasi juga

memiliki kantor di Menara 165 lantai 21 sebagai tempat pertemuan atau

rapat dengan berbagai mitra atau tamu penting dari Turki.
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4.

Promotion

Menurut Lupiyoadi and Hamdani (2008) promosi merupakan salah
satu variabel dalam bauran pemasaran yang sangat penting dilaksanakan
oleh perusahaan dalam memasarkan Produk (Jasa). Kegiatan promosi
bukan saja berfungsi sebagai alat komunikasi antara perusahaan dengan
konsumen, melainkan juga sebagai alat untuk mempengaruhi konsumen
dalam kegiatan pembelian atau penggunaan jasa sesuai dengan keinginan
dan kebutuhan. Promosi yang dilakukan PT. Biru Marmara Edukasi lebih
banyak menggunakan digital marketing. Digital marketing adalah segala
upaya untuk melakukan pemasaran suatu produk melalui media internet.
Pemasaran dalam internet bukan hanya untuk meningkatkan penjualan, tapi
juga termasuk promosi produk baru, branding, dan membina hubungan
dengan pelanggan. Berikut digital marketing yang diterapkan oleh PT. Biru
Marmara Edukasi:
a  Media sosial seperti instagram dan facebook
h.  Website
¢ Grup whatsapp
d Blast whatsapp
e Iklan
People

PT. Biru Marmara Edukasi merupakan perusahaan jasa yang bergerak
dalam bidang pendidikan, sosial dan keagamaan. Oleh karena itu, people

atau sumber daya manusia merupakan aset terpenting dalam perusahaan
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agar pendaftar puas dan loyal terhadap perusahaan. PT. Biru Marmara

Edukasi memiliki karyawan yang kompeten serta profesional dalam

komunikasi dan bidangnya. Dengan integrasi dari orang-orang yang

berkompeten menghasilkan tim yang solid dan dapat bekerjasama dengan

baik untuk mencapai target yang diinginkan.

6. Process

a Pendaftar melihat ulasan dan informasi universitas negeri di Turki yang
membuka jalur berkas

b. Pendaftar mengisi link pendaftaran. Pada tahapan ini, pastikan telah
memiliki pilihan 9 jurusan

¢ Pendaftar membayar biaya Kuliah di Turki sebesar Rp.43.250.000,-
dengan memilih metode pembayaran:
1) Pembayaran Lunas sebesar Rp.43.250.000,-
2) Pembayaran Bertahap, tahap 1: Rp.23.250.000,- dan tahap 2:

Rp.20.000.000,-

d Pendaftar akan mendapatkan email konfirmasi dari admin Kuliah di
Turki untuk keperluan pemberkasan.

e Pendaftaran selesai

f  Menunggu pengumuman dari universitas pilihan

g Melakukan sosialisasi terhadap orangtua dan pendaftar

h  Pemberangkatan ke Turki
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7. Physical Evidence

Kantor PT. Biru Marmara Edukasi adalah rumah yang dijadikan
sebagai kantor. Berada ditengah tengah komplek perumahaan memiliki
bangunan dua lantai dengan luas kurang lebih 200 meter persegi serta dekat
dengan pusat perbelanjaan dan masjid. Semua ruang terdapat pendingin
ruangan, tetapi pendingin ruangan di ruang rapat tidak dapat dinyalakan
secara bersamaan dengan pendingin ruangan lainnya dikarenakan dayanya
yang begitu besar. Ruang rapat juga hanya mampu menampung kurang

lebih 10 orang.
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BAB Il

PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja

Dalam kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di PT. Biru Marmara
Edukasi, Praktikan ditempatkan pada Divisi Marketing. Fokus kerja dalam divisi
tersebut adalah memasarkan tentang kuliah di Turki, menginput data di excel,
mengirim email kepada pendaftar, menjalin hubungan dengan berbagai mitra dan
membuat konten-konten di media sosial.

Selama kurang lebih 30 hari masa PKL berlangsung, Praktikan berada di
bawah bimbingan Kak M. Hashfi Aufar selaku marketing coordinator. Tugas
yang dikerjakan praktikan tidak terlalu banyak variasinya tetapi hampir semua
dikerjakan setiap hari. Adapun tugas praktikan di PT. Biru Marmara Edukasi
dalam divisi marketing adalah sebagai berikut:

1. Menginput data-data calon pendaftar PTN Turki

2. Mengirim email Informasi Pembayaran Seleksi Masuk PTN Turki kepada
Pendaftar

3. Membuat sertifikat untuk para peserta tryout dan seminar Internasional
Kuliah di Turki

4. Membuat konten video testimoni mahasiswa Istanbul university
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B. Pelaksanaan Kerja

Pada pelaksanaan kerja, praktikan diberi kesempatan untuk melaksanakan
kegiatan PKL selama 1 bulan (dua puluh dua) hari kerja yang dimulai dari tanggal
18 Februari 2020 sampai dengan 18 Maret 2020. Kegiatan PKL ini dilakukan
sesuai dengan hari kerja yang berlaku di kantor PT. Biru Marmara Edukasi yaitu
Senin -Jum’at dengan jam kerja pukul 09.00-17.00 WIB.

Pada hari pertama kerja, praktikan diinformasikan mengenai profil
perusahaan, kegiatan sehari-hari di perusahaan, dan kegiatan setiap divisi
perusahaan. Setelah itu praktikan diperkenalkan pada divisi marketing serta
diberikan penjelasan secara singkat dan diberi pemahaman mengenai langkah-
langkah kerja, tugas dan tanggung jawab yang akan dilakukan setiap harinya.
Berikut adalah penjelasan dan rincian kegiatan yang dilakukan praktikan selama
satu bulan PKL:

1. Menginput data-data calon pendaftar PTN Turki
Praktikan ditugaskan menginput data-data calon pendaftar PTN

Turki kedalam microsoft excel sebagai data perusahaan apabila sewaktu-

waktu perusahaan membutuhkan informasi mengenai calon pendaftar PTN

Turki. Data-data yang dinput seperti nama, jenis kelamin, nomor

handphone, asal sekolah, alamat dan email.

2. Mengirim email Informasi Pembayaran Seleksi Masuk PTN Turki kepada

Pendaftar

Praktikan diberikan tugas untuk mengirimkan email konfirmasi

yang berisi tentang besar pembayaran, jangka waktu pembayaran, berkas-
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berkas yang dibutuhkan kepada pendaftar. Email tersebut dikirimkan

berdasarkan biodata yang diisi di bit.ly pendaftaran.

« C O | 8 secure | htps//maigooglecom ® o7t H
= M Gmail Q - ® = GSuite @
T o- ¢ ) % om

aya, Mall [T NIRRT  info Pembayaran Seleksi Masuk PTN Turki 2020
O KotakMasuk -

saya, Mail 2 Info Pembayaran Seleksi Masuk PTN T syfans 9 lais
% »
° saya, Mail Info Pembayaran Seleksi Masuk PTN T L]
> Google Notifikasi keamanan -
B onf saya, cindy KULIAH DI TURKI - BENEFIT TRY OUTE O %

B Tyoutipeg [ Benefit Try

B Ko b Tusks . No Reply - Yukbisnis Informasi Pesanan 200226-0000KGH:
®,

The G Suite Team Changes to Google's end user-facing Tt .,

Vukbisnis Indonesia Permintaan Tark Dana Wallet YukBisni

s Wallet v
MNo Reply - Yukbisnis Informasi Pesanan 200226-0000KGH- 7l
No Reply - Yukbisnis Informasi Pesanan 200226-0000KGH-€ m Bl B
Re)
7

Gambar 3 Mengirimkan Email Informasi Pembayaran Kepada Pendaftar

Sumber: diolah oleh praktikan

3. Membuat sertifikat untuk para peserta tryout dan seminar Internasional

Kuliah di Turki

a.

Mengetik diformat yang sudah tersedia meliputi nama partisipan,

tanggal dan tempat pelaksanaan

Kemudian praktikan mengirimkan softfile sertifikat dalam format pdf

kepada marketing coordinator melalui whatsappp
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SERTIFIKAT

e

A Patisgasiys b Poets Doan Kegit
“Tryout dan Seminar Internasional Kuliah Di
Perguruan Tinggi Negeri Turki”

S WIS, HITTRET @

Gambar 4 Sertifikat Untuk Para Peserta

Sumber: diolah oleh praktikan

B export POF
&7 Edit POF

B createPoF v

& Comment
B8 combine Files

#] Organize Pages

A Redact

Q rrotect
{2 Compress POF

Create, edit and sign PDF
forms & agreements

4. Membuat konten video testimoni mahasiswa Istanbul university

Praktikan diminta untuk membuat konten video testimoni

mahasiswa Istanbul  university

untuk dibagikan ke

instagram

@KuliahdiTurki_id. Berikut adalah langkah-langkah yang harus di kerjakan

dalam membentuk konten video :

1. Mempelajari pengeditan video menggunakan filmora

Sebelum memasuki proses editing, praktikan diminta untuk mempelajari

terlebih dahulu pengeditan video menggunakan filmora melalui tutorial-

tutorial di YouTube.

2. Mencari bahan video

Dalam kegiatan ini praktikan, meminta video testimoni dari salah satu

mahasiswa Istanbul university yang masuk melalui PT. Biru Marmara

Edukasi dan mencari referensi terkait gaya desain yang menarik.
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3. Mengirim bahan video
Setelah mencari bahan video, praktikan mengirimkan video melalui
gmail untuk dilakukan proses editing selanjutnya

4. Mengunggah konten video testimoni mahasiswa Istanbul university ke

instagram @KuliahdiTurki_id

C. Kendala yang dihadapi
Selama pelaksanaan PKL di PT. Biru Marmara Edukasi praktikan sudah
berusaha bekerja dengan baik dan menepati semua peraturan yang berlaku. Namun
terdapat beberapa kendala yang juga dialami oleh praktikan diantaranya, yaitu :

1. Saat rapat dilaksanakan sering terjadi auto disconnected wifi karena adanya
penambahan pemakaian pendingin ruangan dengan daya yang cukup besar
sehingga daya listrik tidak kuat. Hal ini cukup mengganggu dan
memperlambat pekerjaan karena setiap pekerjaan membutuhkan koneksi
dengan internet.

2. Kurangnya fasilitas kantor yang dimiliki oleh PT. Biru Marmara Edukasi
seperti kurangnya laptop atau komputer untuk praktikan melaksanaan tugas-
tugasnya, sehingga praktikan setiap hari harus membawa laptop sendiri
untuk melaksanaan tugas-tugasnya selama PKL

3. Praktikan banyak mendapat istilah yang asing dan belum diketahui artinya
seperti blast, TOMER, LoA, denklik dan lain-lain. Serta banyak nama

universitas negeri di Turki yang kurang familiar bagi praktikan.
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D. Cara Mengatasi Masalah
Dengan kendala yang dihadapi, praktikan berinisiatif melakukan hal-hal
untuk meminimalisir kendala tersebut dengan cara-cara sebagai berikut :

1. Praktikan berinisiatif mematikan beberapa pendingin ruangan yang lainnya
agar saat rapat dilaksanakan koneksi dengan internet tetap terjaga sehingga
pekerjaan dapat terselesaikan tepat. Menurut Suryana (2006), inisiatif
adalah suatu kemampuan dalam menemukan peluang, menemukan
ide, mengembangkan ide serta cara-cara baru dalam memecahkan
suatu problema (thinking new things).

2. Keberhasilan perusahaan dalam mencapai suatu tujuan sangat diinginkan
olen semua pendiri perusahaan. Dalam mencapai suatu keberhasilan
tersebut sangat diperlukannya suatu fasilitas yang sangat mendukung dan
menunjang tugas atau pekerjaan karyawan. Mukhneri (2008) mengatakan
bahwa fasilitas perkantoran merupakan segala bentuk sarana dan prasarana
dalam melaksanakan pekerjaan kantor. Sarana adalah fasilitas yang
digunakan secara langsung sedangkan prasarana adalah fasilitas penunjang
bagi terlaksananya pekerjaan kantor. Untuk kendala tidak disediakannya
laptop oleh perusahaan maka praktikan dapat membawa laptop sendiri.

3. Bertanya kepada sumber-sumber terpercaya seperti bertanya pada
pembimbing praktikan atau karyawan lainnya. Selain itu praktikan juga
memperbanyak membaca website resmi PT. Biru Marmara Edukasi.
Menurut Hasibuan and Moedjiono (2008) bertanya merupakan ucapan

verbal yang meminta respons dari seseorang yang dikenali.
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BAB IV

PENUTUP

A. Kesimpulan
Setelah melaksanakan PKL di PT. Biru Marmara Edukasi, praktikan dapat
menarik kesimpulan bahwa:

1. Praktikan telah mengetahui tata cara mempromosikan produk menggunakan
digital marketing seperti penggunaan grup whatsapp dan media sosial seperti
instagram

2. Praktikan telah mengetahui tata cara administrasi yang baik dan benar dalam
divisi marketing di PT. Biru Marmara Edukasi seperti menginput data
menggunakan microsoft excel

3. Praktikan telah mengetahui tata cara pengeditan video untuk konten media
sosial menggunakan aplikasi filmora
Kegiatan yang dilakukan tersebut memberikan banyak pengetahuan bagi

praktikan yang akan berguna dalam persiapan turun ke dunia kerja nanti seperti

yang ditunjukan dari kegiatan PKL pada awalnya. Dengan adanya PKL, Praktikan
dapat mengetahui secara terperinci mengenai kegiatan umum perusahaan PT. Biru

Marmara Edukasi serta kinerja dari pegawainya khususnya yang berada di divisi

marketing. Tujuan praktikan mengikuti PKL ini juga sudah tercapai melalui

kegiatan-kegiatan yang dilakukan selama PKL dan sesuai dengan ilmu teoritis

manajemen pemasaran jasa yang dipelajari selama masa perkuliahan.
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B. Saran
Pada umumnya setiap instansi pasti memiliki suatu kelemahan, baik dari
kelemahan kecil yang sulit untuk dilihat maupun kelemahan besar yang mudah
untuk dilihat. Berdasarkan pengalaman Praktikan dalam melakukan kegiatan PKL
di PT. Biru Marmara Edukasi, Praktikan bermaksud memberikan saran agar setiap
kelemahan tersebut dapat diatasi sehingga masalah tersebut tidak akan
mendatangkan kerugian di masa yang akan datang. Melalui laporan ini Praktikan
memberikan beberapa saran sebagai berikut:
a. Untuk Perusahaan
PT. Biru Marmara Edukasi diharapkan segera memperbaiki sarana dan
prasarana kantor seperti dengan menambah daya listrik agar setiap pekerjaan
dapat dilakukan secara bersamaan dan memasang komputer disetiap meja,
supaya para staff yang di meja kerjanya tidak terdapat komputer, tidak perlu
membawa laptop sendiri untuk menyelesaikan tugasnya. Sebaiknya sebelum
memulai PKL, praktikan diberi briefing tentang pengetahuan dasar termasuk
istilah-istilah asing yang ada dalam PT. Biru Marmara Edukasi.
b. Untuk Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
Praktikan dapat memberikan saran agar Fakultas Ekonomi dapat
menjalin hubungan kerjasama antar berbagai macam perusahaan dan dalam
pembuatan dokumen perlengkapan PKL tidak diberikan hanya sekali saja
mengingat Praktikan mencari perusahaan tempat melaksanakan PKL

membutuhkan lebih dari satu surat rekomendasi kampus.
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LAMPIRAN

Lampiran 1 Surat Permohonan Izin PKL Mandiri
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Lampiran 2 Surat Permohonan Izin PKL dari Kampus

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

Kampus Universitas Negeri Jakarta, J. Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon: Rektor : 4893854, WR.1 : 4895130, WR.II : 4893918. WR III. : 4892926, WR IV : 4893982
BUK : 4750930, Bag. Kepegawaian : 4890536, Bag. UHT : 4893726, Bag BMN : 4891838
BAKHUM : 4759081, Bag. Akademik dan kerjasama / Humas : 4898486 Bag. Kemahasiswaan
Biro Keuangan : 4755118, Bag. Keuangan : 4892414, Bag. Akuntansi dan Pelaporan : 4755118, Bag. Perencanaan : 4755118

L\

Mencerdaskan &

Laman : www.unj.ac.id
e Bangea
Nomor  : 4919/UN39.12/KM/2020 23 Juli 2020
Lamp. : 1 lembar
Hal : Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Marketing Koordinator PT. Biru Marmara Edukasi
JI. Edelweis Tim. No.1B, Jaka Setia,
Bekasi Selatan 17147

Kami mohon Kkesediaan saudara, untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri

Jakarta :
Program Studi . Pendidikan Bisnis
Fakultas . Ekonomi
Sebanyak : 2 Orang (Khosyatillah Musfikhuna, dkk) Daftar Nama Terlampir.
Dalam Rangka : Memenuhi Tugas Mata Kuliah Praktek Kerja Lapangan
Pada tanggal 18 Februari 2020 s.d 18 Maret 2020
No. Telp/HP : 0895320588470

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih.

a Biro Akademik, Kemahasiswaan,
ubungan Masyarakat

Tembusan :
1. Dekan Fakultas Ekonomi
2. Koordinator Prodi Pendidikan Bisnis
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OBSERVASI TUGAS MATA KULIAH / PKL (KELOMPOK)

Jenis Surat
Yth. (Tujuan Surat)

Alamat (Tujuan Surat)

Nama (Ketua Kelompok)
Nomor Registrasi

Program Studi

Fakultas

Jumlah Anggota Kelompok
No. Telp/Hp

E-mail

Nama (Anggota kelompok)
Nomor Registrasi

No. Telp/Hp

E-mail

Waktu Pelaksanaan

Tugas Mata Kuliah

: PKL (Kelompok)
: Marketing Koordinator PT. Biru Marmara Edukasi
- JI. Edelweis Tim. No.1B, Jaka Setia, Bekasi Selatan, Jawa

Barat 17147

: Khosyatillah Musfikhuna
11707617062

: Pendidikan Bisnis

: Ekonomi

12

: 0895320588470

: khosyatillahmusfikhuna@gmail.com

: Nadia Rizkiana

11707617073

: 08991661786

: nadia.rizkiana24@gmail.com

: 18 Februari 2020 s.d 18 Maret 2020

: Mata Kuliah Praktek Kerja Lapangan
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Lampiran 3 Surat Penerimaan PKL pada PT. Biru Marmara Edukasi

= KULIAH
DI TURKI

Nomor :001/NOHU-BME/11/20

Perihal : Jawaban Permohonan Praktek Kerja Lapangan Kelompok

Schubungan  dengan  surat dari  Universitas Negeri Jakarta Nomor
0194/UN39.12/KM/2020 perihal izin melaksanakan Praktek Kerja Lapangan Kelompok, maka
dengan ini disampaikan bahwa kami dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri Jakarta
Fakultas Ekonomi program studi Pendidikan Bisnis atas nama:

No. Nama NIM Program Studi
1. Khosyatillah Musfikhuna 1707617062 Pendidikan Bisnis
2. Nadia Rizkiana 1707617073 Pendidikan Bisnis

Untuk melaksanakan kegiatan Praktek Kerja Lapangan Kelompok di PT. Biru Marmara
Edukasi Divisi Marketing mulai tanggal 18 Februari 2020 s.d 18 Maret 2020, dengan ketentuan
mahasiswa tersebut menaati semua peraturan dan tata tertib yang berlaku di PT. Biru Marmara
Edukasi.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terimakasih.

Bekasi, 26 bruan 2020
Marketing gdmator

Bir ara

Muhammad Hashfi Aufar

o Kdatieh Tk, e bbemira bdnee e

38
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Lampiran 4 Sertifikat PKL PT. Biru Marmara Edukasi

Kuliah di Turki

N
SERTIFIKAT

No:01/BME/IT1/2020

Diberikan Kepada :

Nadia Rizkiana

Telah melaksanakan Praktek Kerja Lapangan (PKL) di bagian Marketing PT Biru Marmara Edukasi
“Kuliah Di Turki” selama 1 bulan, mulai 18 Februari 2020 sampai dengan 18 Maret 2020,

Dengan Hasil : Sangat Baik

Bekasi, 18 Maret 2020

President Director Marketing Coordinator

: [l
. .nwwu_mw_iw, SiT Muhammadd Hashfi Aufar, S.Pd

+ Kuliah di Turki is a brand of PT. Biru Marmara Edukasi »

K @ JI.Edelweis Timur Blok C1Na 128 g birumarmaraedukasi@gmail.com @ 462218274 1354

Wm_‘c. ZNHBN ra Jakasetia, Bekasi Selatan, Kot Bekasi info€birumarmaraedukasi.com

e Jaws Barae, Indonesia - 17141
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Lampiran 5 Daftar Hadir Pelaksanaan PKL

g KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
f. § E A UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
| M FAKULTAS EKONOMI
Kampus Universitas Negen Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227, Surat Elektronik fe@ unj.ac.id
Laman www leun).acid

% A
245 g a¥

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
....... SKS
Nama - Nadia Rizgiana ..
No. Registrasi . 1foF6lFo72

Program Studi

\ ®\s
Tempat Praktik Mox\‘«a\(‘o\ Edu\\a$\

Alamat Praktik Teip : O\ 16 TN B10K <1
[ o»vstm\/mz\n}qnw‘l
NO HARVTANGGAL  PARAF KETERANGAN

1. |Selosa (B fevruan 2020 n/.,&l»
| ®abu, 19 february 2020 ZOA,
5 | Koo, 20€eboruac 2020 3[)&

4 :)ummz,?-\&bruan 2020 2 /)Q
5. | Sema, 24 éebruad 2020 /%A_
Se\ato, 25 £Rloruan A "‘°"° 6. /}A«

(8]

6.
, | Rovy, 26 februas 2020 7/}&
g |Roms, 1* &\"NQ“ K16 8 ﬁ,

o | Jumiat, 2&(—t\aruom 1020.__ 96,}

_<.o.nm 2.Morek 2025

W— 10/ Lk
seasa, 3 Mareke '1020 “/%,/94
1z, | Fobw, 4 maree 2020 12.{&.&.

Kamis s marek 2020 .,/aA
14 | dumak, 6 mares 2020 m./}k

5. [ SN, O Mmare:1020 ls/}é/

Cutatun :
Format ini dapat diperbany sk sesuai kebutuhan
Mobhon legalitus dengan hububi cup 1 VPerusah
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KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
% FAKULTAS EKONOMI
&'ﬁ, / Kampus Universitas Negeri Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
= Telepon (021) 4721227, Surat Elektronik fe@unj.ac.id

Laman www.fe.unj.ac.id

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN

Nama

No. Registrasi

Program Studi

Tempat Praktik : ¥
Alamat Praktik/Telp :

NO HARIVTANGGAL PARAF KETERANGAN

Jakarta, 1 0. X0AYeE 2050 ...

Penilai,
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Lampiran 6 Penilaian PKL

o /// KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
48 § | UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
L% 51 FAKULTAS EKONOMI
o i “‘\\" Kampus Universitas Negen Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Nl Telepon (021) 4721227, Surat Elektronik fe/@ unj ac.id
Laman www e uny.acid
PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN
PROGRAM SARJANA (S1)
& SKS
Nama - Nadio Rizii
No Registrasi . |fo7e70T3,
Program Studi : .?.Q'.\A‘.f‘.‘ﬁ?‘.'.\,. ¥
Tempat Praktik T Biry Mac S
Alamat Praktik/Telp : Ot Edeiwels 1
ok bexafi (46211
KOR
NO ASPEK YANG DINILAI 5RO KETERANGAN
46-100
1 Iicaiaiig {go 1. Keterangan Penilaian :
8 Skor  Nilai Bobot
2 | Kedisiplinan 5 86-100 A 4
81-85 A- 3.7
3 | Sikap dan Kepribadian K. g
9 & 6670  B- 27
4 | Kemampuan Dasar o | 6165 CH 23
5 cS] 56-60 C 2,0
< ate 51-55 C- 1,7
M Fasil ’
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas 46-50 D \

6 |Kemampuan Membaca Situasi dan ?)8 2. Alokasi Waktu Praktik :

Mengambii Keputasan 2 sks : 90-120 jam kerja efekuf’

3 sks : 135-175 jam kerja efektif
Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan g S-

7 | Nitai Rata-rata :
g | Aktivitas dan Kreativitas 38 ._,_,9_,_,&%_=_,?,T:9_
o | Kecepatan Waktu Peayelesaian Tugas ﬁg ‘‘‘‘‘ 10 (sepuluh)
Tl e o 58 ----- Nilai Akhir :
97,6 A
Angka bulat huruf
Jumlah 976
Jakarete ] 0.3~ 2020
Peni T
Biru ara
wl AS|
Catatan : ( M. “'ShF| W '

Mohon legalitay dengun membubuhi cep lostansi Peeusahaan
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Lampiran 7 Jadwal Waktu PKL

No

Kegiatan

Tahun
2019

Tahun 2020

Pendaftaraan
PKL

Kontak dengan
perusahaan
untuk PKL

Desember

Februari

Maret Juli

November

Surat
Permohonan
PKL ke

perusahaan

Pelaksanaan
PKL

Penulisan
Laporan PKL

Penyerahan

Laporan PKL

Koreksi Laporan
PKL

Penyerahan
Koreksi Laporan
PKL

Batas akhir
penyerahan
Laporan PKL

10.

Sidang PKL
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Lampiran 8 Kegiatan Selama Pelaksanaan PKL

Tanggal

Kegiatan

Selasa, 18 Februari 2020

Pengenalan tentang perusahaan dan produk-
produknya serta struktur organisasi perusahaan
Pengenalan jobdesk

Pengenalan ruangan dan staff perusahaan
Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Rabu, 19 Februari 2020

Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Membuat sertifikat untuk para peserta tryout dan
seminar Internasional Kuliah di Turki

Kamis, 20 Februari 2020

Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Jum’at, 21 Februari 2020

Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Membalas pertanyaan di whatsapp seputar Kuliah
di Turki

Senin, 24 Februari 2020

Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Selasa, 25 Februari 2020

Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

Membalas pertanyaan di whatsapp seputar Kuliah
di Turki

Rabu, 26 Februari 2020

Mengirim email Info Pembayaran Seleksi Masuk
Istanbul Unversity 2020 kepada calon Pendaftar

Kamis, 27 Februari 2020

Mempelajari  pengeditan video menggunakan
filmora

Jum’at, 28 Februari 2020

Membuat konten video testimoni mahasiswa
Istanbul university
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10.

Senin, 2 Maret 2020

Membuat konten video testimoni mahasiswa
Istanbul university

11. | Selasa, 3 Maret 2020 Membuat konten video testimoni mahasiswa
Istanbul university

12. | Rabu, 4 Maret 2020 Membuat konten video testimoni mahasiswa
Istanbul university

13. | Kamis, 5 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

14. | Jum’at, 6 Maret 2020 Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

15. | Senin, 9 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

16. | Selasa, 10 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

17. | Rabu, 11 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

18. | Kamis, 12 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

19. | Jum’at, 13 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

20. | Senin, 16 Maret 2020 Membuat grup whatsapp dan memasukan nomor
kontak ke grup

21. | Selasa, 17 Maret 2020 Menginput data calon Pendaftar PTN Turki
menggunakan microsoft excel

22. | Rabu, 18 Maret 2020 Menginput data calon Pendaftar PTN Turki

menggunakan microsoft excel
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Lampiran 9 Foto kantor PT. Biru Marmara Edukasi

A

R

IR

) !

A
AN
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Lampiran 10 Dokumentasi Kegiatan PKL

® WhatsApp X M Testimoni Dinanda Istanbul Univ X | +
e C @ webwhatsapp.com
O B i Q
Get notified of new messages \ Pendaftaran Uludag University
Turn on desktop notifications > 2020
= e bitly
2 HARI LAGI PENUTUPAN ULUDAG
KmKuliah di Turki info ste UNIVERSITY
w 2= +62 -71089 le

Keunggulan Uludag University

- Berlokasi di salah satu kota terbesar di Turki
- Memiliki Standart Pendidikan Eropa dan
Kerjasama Internasional

- Tidak dikenakan uang Pangkal - Biaya
hidup relatif hampir sama dengan beberapa
kota besar di Indonesia yaitu sekitar Rp 4 — 6
juta per bulan, sudah termasuk biaya kost
atau asrama (tempat tinggal), makan,
transportasi, dan lainnya

Kuliah di Turki Info i

ww == Marketing Kuliah di Turki added +62 856.

‘é Info Kuliah di Turki T

Vi Kuli ad .
Benefit Daftar Melalui Biru Marmara Edukasi
Kuliah Di Turki

KULIAH DI TURKI 2020 INFO  +

1. Pelaksanaan administrasi dan ujian di

X Group info

APA RENCANA
TAHUN 20207

w200 S

Kuliah di Turki Info 7
Description
Add group description Ve

ww & Marketing Kuliah di Turki added +6
Jakarta tidak perlu ke Turki
2. Mendapatkan Contoh - contoh Soal Ujian
2020 INFO KULIAH DI TURKI Tahun Sebelumnya & Bonus Buku Soal - soal
- o Mar uli urki added +62 856, PR
&
- Z
® WhatsApp X M Testimoni Dinanda Istanbul Univ X | + l=lEpl 52
< C @ mailgoog \/u/0/#search -gxwHMGB g TALN! jector=1 o % BEH»@ :

& I Testimoni Dinanda Istanbul University Buka dengan v

P « oc00/030
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DATA JABODETABEK ISTANBUL 2020 - Excel

Pagelayout  Formulas  Data v antto do... Signin £ Share
AD E z:‘py . Arial B¢ Wrap Text General - E;,'d L:“ gm EX [:j b ::‘:’S“'" i /Z\Y p
E A T Elveacone = § <% + | 8 Codiond T G Do o (- fonk frat
Clipboard ) Font 5 Alignment Ll Number (0 Styles Cells Editing ~
AL x fe v
“ A B | c | D E ¥ G | H 1
DATA FOLLOW UP UNIVERSITAS ISTANBUL 2020

4
2 |NO |Email Address INAMA LENGKAP [JENIS KELAMIN 'NO HANDPHONE _|NAMA AYAH INAMA BU VNU HP ORANGTUA |EMAIL ORANGTUA | ALAMAT ORANGTUA
3 il.com taufan LAKELAKI | Taufan Hasanuddin Marchelly Dian Angaraeni i Perum griya
4 m Ukasyah Rianza Alfarizu LAKILAKI | Achmad Zake | Agus Iriani 081283012441 | Jalan Belimbing 6 nomor 84, Rt
5 il.com Monica Supriadi 5! 514 | Supriadi Herfianti il almakmur
6 Muhammad Haikal Ikhsan LAKILAKI i irfan Susilawati Perumahan taman cipayung bk
7 Fikri Faridah Sansiati 9671 [Edi Santo ti i 087889811790 il.com | Jalan Kebantenan 5 no. 9 RT 0|
8 PEREPUAN Dedi sutardi Retno Ningsh m 3in cipinang muara 1 no S7A i
9 | 7|ikbarfr97@gmail.com kbar firdaus LAKELAKI | Totong koswara totong. il JI Malaka 2 rt011/rw005 no 77|
10 | 8|zahra | Zahrah Syahfira Permana |Asep Tedy Permana | Jeita Gustina Anif 085242173443 jeitagustina e m__|Puri Beta 2, Cluster Kiara Payu|
1 Dea Faadiyah Maulana PEREMPUAN 085716342757 | Yusuf Maulana Farida Hermawati Perumahan. Graha Prima Blok |
2 Faiz daffa fathulah LakLAKE 061211161420 | irfan abdurrahman Rika rahmawaty m 1taman lotus iv biok 03 n0.26
131 N LAKILAKI |AGUS KOMARUDIN INUR KILAH HAKIKI JI. Lanbau Kp. Liobaru No.24 Rl
1 HASNA MUJAHIDAH ASH SHOBROH MUKRI EFENDI EMH MULYAWATI [perumahan permata kiapanuns
15 om | Aulia Maharani PEREM! Dirwansyah Dewi Andr pratama biok k7
16 Haekal lham Badrudin LAKILAKI 082113244298 Dede Badrudin [ Titin Sumariin 08161438055 |JL. Duta asri V1 biok IW1S pejua
17 1. Ardiansyah Putra LAKELAKI M. Isya Khe Nasutic 081297917777 .com Kelurahan pulo gebang kecams
18 Sopia putriNingsih Wulandari AN Sujadi Sumaiyan ikedep u
19 om Lulu lutfiani PEREMPUAN | Ahmad Dasuki Lathifah sukriyah 087771111232 [ Jin H sabah Kp Tipar rt08/07
20 luhammad Abdulish Azzam LAKLLAKI imran Taufik Bbkk Raya, JL H. Kamet No 134

Form Responses 1 ® 0]
Ready i 21l

42



peradabn.
st ST

@uuum ‘& '@K\,L\AH

DITURKI | DITURKL

43



Lampiran 11 Kartu Konsultasi

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA

2 =~ &
@% FAKULTAS EKONOMI
g

1. Nama Mahasiswa
2. No.Registrasi

3. Program Studi

4. Dosen Pembimbing

Gedung R Jalan Rawamangun Muka Jakarta 13220
Telp : (021) 4721227, Fax : (021) 4706285
www.fe.unj.ac.id

KARTU KONSULTASI PEMBIMBINGAN PENULISAN PKL
: Nadia Rizkiana 5. Judul PKL : Laporan Praktik Kerja Lapangan pada Divisi
: 1707617073
: Pendidikan Bisnis
: Ryna Parlyna, MBA
NIP: 197701112008122003

NO| TGLBLN/THN MATERI KONSULTASI SARAN PEMBIMBING memw%\w%mz
06-11-2020 IPerbaikan Laporan Bab 1-4 IPerbaikan Format Tulisan

: _v =<

3
4

5

6

7

8

9

10

11

12

SETUJU UNTUK UJIAN PKL nVNW@Gr

Catatan :

1. Kartu ini dibawa dan ditandatangani oleh Pembimbing pada saat konsultasi
2. Kartu ini dibawa pada saat wjian PKL, apabila diperlukan dapat dipergunakan sebagai bukti pembimbingan
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Lampiran 12 Format Saran dan Perbaikan Penguji

UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI

Telepon (021 ) 4721227/4706285, Fax: (021 ) 4706285
Laman: wiww.fe.unj.ac.id

KEMENTERIAN RISET, TEKNOLOGI, DAN PENDIDIKAN TINGGI

Kampus Universitas Negeri Jakarta Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220

150 900 1: 2008 CERTIFIED
CERTIFICATE NO:

5

FORMAT SARAN DAN PERBAIKAN PKL

TASINAS

FAKULTASEKONOMI - UNIVERSITAS NEGERIJAKARTA

1. Nama Mahasiswa
2. No.Registrasi

3. Program Studi

4. Tanggal Ujian PKL

: Nadia Rizkiana

: 1707617073

: Pendidikan Bisnis

: Selasa, 17 November 2020

TANDA TANGAN

NO| NAMA PENGUJI/PEMBERI SARAN MASALAH SARAN PERBAIKAN HALAMAN PEMBERI SARAN
" | pr-comy Yoham. M B B e T e e W I -
2 zm_.._mEg%: nama mata w::.mr yang sesuai dengan 2 o
kegiatan PKL pada bagian kesimpulan !
3
4 | Drs. Nurdin Hidayat, MM.Si Menyimpulkan jobdesk dengan terperinci dan jelas 21-24 \EN.\S\W
5 Membuat contoh video menggunakan video filmora 46 — .
6
7
8
9
10

Sudah diperbaiki sesuai saran
<==SETUJU DIPERBANYAK ==>

Paraf Pembimbing

Ryna Parlyna.,

1
Paraf Pembimbin wo.mﬂ?

Ryna Parlyna., M.B.A

Catatan :
1. Pada waktu konsultasi perbaikan/penyempurnaan PKL , kartu ini harus diperlihatkan kepada Pembimbing

2. Target perbaikan/penyempurnaan PKL

et eieeeeene ... setelah tanggal ujian PKL

3. Kartu ini harus dilampirkan pada waktu meminta tanda tangan Tim Penguji untuk penyerahan
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Lampiran 13 Membuat Contoh Video Menggunakan Filmora

Dokumentasi Seminar Praktik Kerja Lapangan (Selasa, 17 November 2020)

SEMINAR PRAKTIK KERTA LAPANGAN
\ |

Link video YouTube: https://youtu.be/THMF6dxgnAo
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