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Puji syukur praktikan panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas segala
rahmat dan karunia-Nya sehingga praktikan dapat melaksanakan Praktik Kerja
Lapangan (PKL) di Hotel NEO Puri Indah serta menyelesaikan laporan PKL ini
dengan baik. Penyusunan laporan ini berdasarkan hasil praktik yang telah dilakukan
praktikan dan sebagai salah satu prasyarat kelulusan bagi mahasiswa S1 Akuntansi
Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.

Pada kesempatan ini, praktikan mengucapkan terima kasih sebesar-besarnya
kepada pihak-pihak yang telah membantu dan memberikan dukungan pada pratikan
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kasih atas bimbingan dan dukungan kepada:

1. Kedua orang tua yang telah mendoakan dan memberikan motivasi serta
dukungan baik secara moril maupun materiil.

2. Ibu Dr. I Gusti Ketut Agung Ulupui, S.E., M.Si, AK, CA selaku koordinator
Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta
yang telah memberikan pembekalan dan sosialisasi mengenai Praktik Kerja
Lapangan.

3. lbu Diah Armeliza, S.E., M.AK. selaku dosen pembimbing yang telah
meluangkan waktu untuk membimbing dan membantu praktikan dalam proses
penyusunan Laporan Praktik Kerja Lapangan.

4. Seluruh dosen Program Studi S1 Akuntansi FE UNJ yang telah memberikan

banyak ilmu bermanfaat selama perkuliahan.



5. Bapak Rofi selaku Chief Accountant/Human Resource Leader dan
pembimbing praktikan selama menjalani PKL di Hotel NEO Puri Indah yang
telah memberikan ilmu yang bermanfaat kepada praktikan mengenai
Akuntansi Perhotelan.

6. Seluruh karyawan Hotel NEO Puri Indah khususnya Departemen Akuntansi
yang telah membantu praktikan selama PKL.

Meskipun penyusunan makalah ini sudah maksimal, praktikan menyadari
laporan ini masih terdapat banyak kekurangan. Oleh karena itu, praktikan menerima
segala kritik dan saran yang membangun untuk memperbaiki penyusunan di masa
mendatang. Semoga laporan ini dapat menambah pengetahuan dan wawasan untuk

banyak pihak.

Jakarta, 27 November 2020
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang PKL
Revolusi industri 4.0 yang semakin berkembang memberikan dampak masif

bagi kehidupan manusia di seluruh dunia. Revolusi industri 4.0 tidak hanya
memberikan peluang, tetapi juga tantangan bagi generasi milenial khususnya
mahasiswa. Mahasiswa harus tahu bagaimana cara menyikapi revolusi industri
tersebut. Di era penuh persaingan ini, mahasiswa dituntut meningkatkan
penguasaan soft skill baik interpesonal skills maupun intrapersonal skills sehingga
terciptanya tenaga kerja yang berkualitas dan mampu bersaing secara global.
Namun sampai saat ini, pangsa pasar tenaga kerja di Indonesia masih didominasi
oleh pendidikan dasar, hal tersebut menunjukkan rendahnya kualitas tenaga kerja
secara nasional di berbagai sektor ekonomi.

IImu yang diperoleh di perguruan tinggi merupakan sesuatu yang berharga,
baik teori-teori yang terdapat di dalam kelas maupun praktik-praktik di lapangan.
Mahasiswa sebagai agent of change penting dalam mengamalkan Tri Dharma
perguruan tinggi, yaitu sebagai pendidik dan pengajar, serta penelitian,
pengembangan, dan pengabdian kepada masyarakat. Dalam upaya menciptakan
lulusan mahasiswa yang berkualitas, Program Studi S1 Akuntansi Universitas
Negeri Jakarta (UNJ) mewajibkan mahasiswa untuk menjalani program Praktik
Kerja Lapangan (PKL). PKL ini dimaksudkan untuk memberikan gambaran yang

lebih komprehensif dalam dunia kerja yang penuh persaingan bagi mahasiswa.



PKL merupakan salah satu prasyarat kelulusan bagi mahasiswa. Kegiatan
PKL dilakukan selama kurang lebih 40 hari, diharapkan kegiatan tersebut mampu
memberikan manfaat bagi mahasiswa untuk mempelajari dunia kerja secara
langsung. PKL merupakan bentuk implementasi seluruh ilmu yang diterima di
bangku perkuliahan dengan mengaplikasikannya di dunia kerja secara langsung.
Dengan adanya PKL, diharapkan dapat mendukung dan mendorong mahasiswa
dalam meningkatkan wawasan pengetahuan dan keterampilannya, serta
membangun relasi yang lebih luas. Selain itu PKL akan melatih mahasiswa dalam
bekerja secara profesional dan membentuk mahasiswa yang bertanggungjawab
dalam melakukan pekerjaan. Apabila praktikan selama PKL dinilai kinerjanya baik,
maka ada kemungkinan praktikan akan dipanggil kembali oleh instansi atau
perusahaan untuk meningkatkan tercapainya tujuan dari instansi atau perusahaan

tersebut.

Di tengah pandemi saat ini beberapa perusahaan swasta atau negeri tidak
menerima kegiatan PKL. Hal tersebut dikarenakan untuk menekan penyebaran
virus corona. Namun, terdapat beberapa perusahaan swasta atau negeri juga yang
menerima kegiatan PKL secara Work From Home. Kegiatan PKL dilakukan oleh
praktikan di Hotel NEO Puri Indah Jakarta yang merupakan salah satu grup hotel
terkemuka di bawah Archipelago International. Instansi tersebut bergerak di bidang
jasa perhotelan yang berlokasi di JI. Kembangan Raya No.8, Kembangan, Jakarta

Barat, Daerah Khusus Ibukota Jakarta 11610.



B. Maksud dan Tujuan PKL
Adapun maksud dari kegiatan PKL, yaitu:

1.

5.

Menyelesaikan mata kuliah Praktik Kerja Lapangan PKL dengan bobot 2
sks di Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta dan salah satu prasyarat
kelulusan Program Studi S1 Akuntansi.

Memberikan gambaran yang lebih komprehensif mengenai dunia kerja bagi
mahasiswa.

Mendorong mahasiswa dalam meningkatkan wawasan pengetahuan dan
keterampilan serta membangun relasi yang lebih luas.

Melatih mahasiswa dalam menunjukkan profesionalitas kerja dalam
melaksanakan PKL.

Mempelajari bidang akuntansi perhotelan.

Adapun tujuan dari kegiatan PKL, yaitu:

1.

Meningkatkan wawasan pengetahuan dan keterampilan mahasiswa serta
pengalaman untuk menghadapi dunia kerja yang sesungguhnya.
Membentuk mahasiswa yang bertanggungjawab dan mampu memberikan
solusi dalam menghadapi masalah.

Membangun kerjasama dan relasi antara Fakultas Ekonomi Universitas
Negeri Jakarta dengan instansi pemerintahan atau swasta di mana

mahasiswa ditempatkan.



C. Kegunaan PKL
Adapun kegunaan PKL untuk instansi, mahasiswa, dan perguruan tinggi,

yaitu:

1. Bagi Hotel NEO Puri Indah Jakarta

a. Menjalin hubungan yang baik dan sehat dengan UNJ, khususnya

Program Studi S1 Akuntansi.

Membantu Hotel NEO Puri Indah dalam melaksanakan kegiatan
operasional terutama di bagian akuntansi karena terlibatnya mahasiswa
PKL.

Menumbuhkan kerjasama yang saling menguntungkan antara Hotel

NEO Puri Indah dengan UNJ.

2. Bagi Mahasiswa

a. Mampu mengaplikasikan pengetahuan yang diperoleh di bangku

perkuliahan dengan dunia kerja yang nyata.

Mempelajari dinamika dan kondisi kerja yang nyata dalam lingkungan
instansi atau perusahaan.

Mengembangkan wawasan pengetahuan dan keterampilan mahasiswa
dalam pengembangan kualitas diri.

Menumbuhkan sikap profesionalisme dan menambah pengalaman

dalam menghadapi dunia kerja nantinya.

3. Bagi Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi UNJ

a. Memperkenalkan dan memperluas Prodi S1 Akuntansi Fakultas

Ekonomi UNJ kepada instansi atau perushaan terkait.



b. Mempererat kerjasama antara perguruan tinggi dengan instansi atau
perusahaan terkait.

c. Menyiapkan lulusan UNJ vyang berkualitas dan berkompeten,
khususnya Program Studi S1 Akuntansi.

d. Menerima masukan untuk bahan evaluasi dalam menyempurnakan
kurikulum yang sesuai dengan kebutuhan instansi atau perusahaan pada

umumnya.

D. Tempat PKL
Praktikan melaksanakan PKL di Hotel NEO Puri Indah Jakarta. Berikut

informasi mengenai perusahaan tersebut:
Nama : Hotel NEO Puri Indah
Alamat . JI. Kembangan Raya No.8, Kembangan, Jakarta Barat,
Daerah Khusus Ibukota Jakarta 11610.
Telepon  :(021) 50919900
Email : puriindahinfo@neohotels.com
Website  : www.neohotels.com
Alasan praktikan memilih melaksanakan kegiatan PKL di Hotel NEO Puri
Indah adalah sebagai berikut:
1. Meningkatkan pengetahuan praktikan mengenai akuntansi perusahaan jasa,
khususnya perhotelan.
2. Lokasi Hotel NEO Puri Indah dekat dengan tempat tinggal praktikan

sehingga memudahkan akses perjalanan bagi praktikan.



3. Hotel NEO Puri Indah merupakan salah satu grup hotel terkemuka di

Indonesia.

E. Jadwal Waktu PKL
Terdapat tiga tahap yang dilakukan praktikan dalam melaksanakan kegiatan

PKL sebagai berikut:

1. Tahap Persiapan

Pertama, praktikan mencari informasi perusahaan mana saja yang
menerima kegiatan PKL di tengah pandemi. Praktikan mencari tahu melalui
internet, telepon, dan kerabat. Setelah mendapatkan informasi bahwa Hotel
NEO Puri Indah menerima kegiatan PKL, praktikan membuat surat
pengajuan data diri untuk melaksanakan kegiatan PKL yang kemudian
dikirim melalui melalui whatsapp kepada Mas Ferry. Surat pengajuan data
diri tersebut dikirim untuk pembuatan surat permohonan PKL oleh
BAKHUM. Empat hari kemudian surat permohonan PKL mandiri telah
dibuat oleh BAKHUM (Lampiran 1) dan dikirim ke email praktikan.

Sebelum surat permohonan PKL dikirim ke praktikan, pihak Hotel
NEO Puri Indah melalui Chief Accountant/Human Resource Leader
sekaligus sebagai pembimbing praktikan memperbolehkan praktikan untuk
datang terlebih dahulu dengan ketentuan membawa CV dan transkrip nilai
serta surat permohonan PKL menyusul apabila sudah dikirimkan ke

praktikan. Setelah pembimbing membaca CV dan transkrip nilai praktikan,



praktikan diminta unutk mengisi biodata terlebih dahulu dan kemudian
praktikan diminta untuk langsung melaksanakan kegiatan PKL.

Tahap Pelaksanaan
Praktikan melaksanakan kegiatan PKL di Hotel NEO Puri Indah pada

Departemen Akuntansi secara Work From Office (WFO) yang di mulai dari
tanggal 12 Agustus s.d. 11 September 2020. Namun, pada tanggal 14
September s.d 7 Oktober praktikan melaksanakan kegiatan PKL secara
Work From Home (WFH) dikarenakan Gubernur DKI kembali menerapkan
PSBB total. Selama WFH praktikan diberikan tugas tambahan oleh
pembimbing dengan membuat laporan yang berjudul “Case Based Learning
pada Akuntansi Perhotelan”. Waktu pelaksanaan PKL praktikan selama
WEFO, yaitu Senin — Jum’at pukul 09.00 s.d. 18.00 WIB dan waktu istirahat
pukul 12.00 s.d. 13.00 WIB.

Tahap Pelaporan

Praktikan mulai melakukan persiapan untuk melakukan penyusunan
laporan PKL sebagai salah satu prasyarat kelulusan Program Studi S1
Akuntansi. Persiapan tersebut dilakukan praktikan ketika masih menjalani
kegiatan PKL dengan mengumpulkan beberapa data-data yang berkaitan
dengan pekerjaan praktikan. Waktu penyusunan laporan PKL adalah selama
kurang lebih tiga bulan yang dimulai pada awal bulan Oktober 2020 sampai
dengan akhir Desember 2020 dan melakukan bimbingan dengan dosen

pembimbing sebanyak empat kali (Lampiran 28).



BAB |1
TINJAUAN UMUM TEMPAT PKL

A. Sejarah Hotel NEO by Archipelago Group
Archipelago International didirikan pada tahun 1997 oleh Charles

Brookfield dan berpusat di Jakarta. Archipelago International menjadi operator
hotel swasta yang independen dan terbesar di Asia Tenggara serta menjadi salah
satu kawasan paling dinamis dan paling cepat berkembang baik untuk pariwisata
domestik maupun outbound. Archipelago International merupakan pemimpin
pasar di Bali dan menjadi salah satu tujuan wisata paling populer di dunia.
Selama dua dekade terakhir, Archipelago International telah mengubah
lanskap hotel di Indonesia dengan inovasi dan kepemimpinan industri.
Archipelago International memiliki sepuluh brand, mulai dari hotel budget
seperti Hotel NEO hingga yang luxury seperti ASTON, brand hotel paling
tepercaya dan paling terkenal di Nusantara. Selain terus memimpin kawasan ini,
Archipelago International juga melakukan ekspansi secara global dengan operasi
dan pengembangan yang sedang berlangsung di Timur Tengah dan Karibia
dengan lebih banyak tujuan berikutnya. Menjadi kebanggan bagi Archipelago
International karena ditunjuk sebagai pengelola wisma atlet pada ajang Asian
Games ke-18 tahun 2018. Archipelago International mengoperasikan portfolio
yang luas di Indonesia mempunyai 150 hotel dan lebih dari 200 properti baru.

Terdapat sepuluh brand yang dimiliki oleh Archipelago International, yaitu



ASTON, Huxley, The Alana, Kamuela, Harper, Collection, Quest Hotel, NEO
Hotel, Favehotel, dan Nomad Hostels.

Hotel NEO mulai beroperasi pada tahun 2013 yang dirancang dengan gaya
kontemporer modern dan sesuai dengan tren desain hotel terbaru. Hotel NEO
merupakan salah satu grup hotel terkemuka di Indonesia yang merupakan brand
dari Archipelago International. Hotel NEO menawarkan ruang terbuka yang
rapi sehingga menciptakan suasana relaksasi dan revitalisasi dalam lingkungan
yang trendi namun harga terjangkau. Hotel yang dirancang dengan baik dan
menarik namun tetap terjangkau, memungkinkan wisatawan menghemat
pengeluaran untuk hotel bintang 4 atau yang lebih mahal. Hotel NEO akan
memenuhi kebutuhan dasar setiap wisatawan.

Hotel NEO Puri Indah Jakarta mulai beroperasi pada tanggal 28 Juni 2020.
Hotel yang terbilang sangat baru dibuka menjadikan tantangan bagi Hotel NEO
Puri Indah di tengah pandemi saat ini. Hotel NEO Puri Indah by Archipelago
International merupakan hotel berbintang dua atau yang lebih dikenal hotel
budget. Hotel NEO Puri Indah hadir dengan 96 kamar tamu terbuka dan rapi,
masing-masing dilengkapi TV LED dengan saluran internasional & lokal,
workstation dengan outlet universal, pembuat teh-kopi dan kamar mandi yang
en suite. Serta memiliki restoran yang kasual dan rooftop lounge dengan live
music sehingga akan menambah penawaran yang menarik. Hotel NEO Puri
Indah bertujuan untuk membuka pintu ke dunia akomodasi yang inovatif dan
trendi, merek ini menawarkan pendekatan sederhana untuk sebuah kenyamanan

di hotel.
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Visi dan Misi Perusahaan

Visi:

“To be universally recognized as the preferred hospitality company in Asia for
guests, owners and employees.”

Misi:

“Exceeding guest expectations in all our hotels, helping our staff develop their

careers, while supporting owners in designing, creating and successfully

operating a ‘best in class’ hotel that they can be proud of.”

. Struktur Organisasi Hotel NEO Puri Indah
Tujuan perusahaan dapat tercapai apabila mempunyai struktur organisasi

yang baik. Struktur organisasi merupakan suatu susunan hierarki yang dibagi
menjadi unit-unit kerja dan memiliki fungsi kerja yang berbeda-beda dalam
sebuah organisasi. Struktur organisasi yang relevan dapat menjaga kelancaran
aktivitas perusahaan untuk mencapai suatu tujuan perusahaan. Oleh karena itu,
struktur organisasi dan manajemen perusahaan yang baik dapat mencapai
efisiensi kerja yang tinggi dalam perusahaan.

Hotel NEO Puri Indah memiliki berbagai macam jenis departemen dalam
struktur organisasi. Misalnya, Department Accounting, Department Sales,
Department Front Office (FO), Department Housekeeping, Department Food &

Beverage (FB). Berikut merupakan Struktur Organisasi Hotel NEO Puri Indah:
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CA/HR

Leader

Account Account Store General

Income Audit , Purchasing | Receiving @ ,
Receivable W Payable Keeper Cashier

Gambar I1. 1 Struktur Organisasi Hotel NEO Puri Indah Pada

Departemen Akuntansi
Sumber: Organization Chart, NEO Hotel Puri Indah 2020.

Penjelasan Struktur Departemen Akuntansi

Departemen Akuntansi terdiri dari tujuh bagian yang diawasi oleh Chief
Accountant (CA)/Human Resource (HR) Leader. Tujuh bagian pada
Departemen Akuntansi, yaitu Income Audit, Account Receivable, Account
Payable, Purchasing, Receiving, Store Keeper, General Cashier. Berikut
merupakan Standard Operating Procedure (SOP) pada bagian-bagian yang
terdapat di Departemen Akuntansi:

1. Income Audit
SOP Income Audit:

a. Menerima semua dokumen penjualan dan laporan pendukungnya dari
Department Front Office (FO) dan Food & Beverage (FB).
b. Mengecek semua dokumen penjualan seperti fisik bill, struk EDC,

bukti transfer, voucher kamar dari travel agent & voucher restoran.
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c. Memastikan receipt form yang ditandatangani oleh kasir dan tamu.

d. Memastikan tandatangan tamu harus sesuai dengan receipt form yang
dikembalikan saat claim refund.

e. Mengecek Daily Officer Check dan Entertainment Bill.

f. Mengecek bill banquet disesuaikan dengan Banquet Event Order
(BEO).

g. Mengecek room status yang diberikan oleh housekeeping disesuaikan
dengan aktualnya.

h. Mengecek Daily Revenue Report disesuaikan dengan sales report
Department FO dan FB.

2. Account Receivable
SOP Account Receivable:

a. Menerima dokumen penjualan berupa struk EDC dan city ledger, travel
agent, dan company yang telah dicek oleh Income Audit.

b. Melakukan rekonsiliasi penerimaan dana yang berasal dari Kkartu
kredit/debit antara sistem dengan rekening koran.

c. Membuat invoice untuk tamu individual, company, government &
travel agent untuk penagihan.

d. Membuat kwitansi sebagai bukti pelunasan pembayaran (jika diminta).

e. Melakukan rekonsiliasi Account Receivable (mencocokkan penerimaan
dana yang berasal dari bank transfer antara sistem dengan rekening
koran).

f. Merekap deposit tamu untuk deposit kamar yang tidak diambil dan

untuk penggunaan fasilitas hotel di bulan berikutnya (prepaid).
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g. Membuat laporan Account Receivable setiap bulan.

3. Account Payable
SOP Account Payable:

a. Melakukan koordinasi pada unit-unit yang berkaitan dengan supply
chain.

b. Menerima dan memeriksa invoice beserta dokumen pendukung.

c. Melakukan pencatatan dan menyortir seluruh invoice yang masuk.

d. Membuat list payment berdasarkan supplier.

e. Melakukan analisa yang berkaitan dengan kegiatan purchasing.

f.  Melakukan rekonsiliasi Account Payable (mencocokkan pembayaran
utang yang berasal dari bank transfer antara sistem dengan rekening
koran).

g. Membuat laporan Account Payable setiap bulan.

4. Purchasing
SOP Purchasing:
a. Memeriksa dan menyetujui purchase requesition yang diajukan oleh

setiap department sesuai kebutuhan operasional.

b. Membuat Purchase Order (PO) berdasarkan purchase request dan
daily market list dari tiap department yang telah diapproved oleh
masing-masing Head of Department. PO harus ditandatangani oleh
Head of Purchasing, CA/HR Leader dan General Manager.

c. Membeli barang ke supplier yang telah berkerja sama dengan hotel agar

mendapat harga yang kompetitif.
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d. Melakukan market survey paling tidak 6 bulan sekali untuk mengetahui
harga pasar.

e. Melakukan perbadingan minimal 3 supplier sebelum memutuskan
untuk membeli barang.

5. Receiving
SOP Receiving:

a. Mengecek PO yang telah disetujui dan dipesan oleh purchasing
sebelum menerima barang.

b. Menerima barang dan mengecek kondisi barang sebelum
menandatangani surat jalan dari supplier.

c. Melakukan receiving di sistem berdasarkan surat jalan.

d. Melakukan print receiving report dan lampirkan copy bon/nota serta
surat jalan untuk ditandatangani ke CA/HR Leader.

e. Memproses retur barang jika barang yang diterima rusak atau tidak
sesuai order.

6. Store Keeper
SOP Store Keeper:

a. Mengecek purchase request yang diajukan oleh setiap department
dalam hal ketersediaan barang sebelum diterbitkan PO oleh purchasing.

b. Mengontrol cost dari setiap menu yang dibuat oleh department FB

c. Mengontrol cost terhadap BEO yang terbit

d. Mengontrol cost & expense kebutuhan operasional setiap department
sesuai yang telah dibudgetkan.

e. Menerima barang dari receiving dan mencatat ke dalam bin card.
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Memastikan bahwa setiap barang yang keluar dari general store harus
disertakan requisition yang telah ditandatangani oleh tiap department
head.

Membuat data berupa jumlah minimum dan maksimum stock on hand
masing-masing barang berdasarkan kebutuhan.

Menyiapkan data barang-barang general store yang harus diorder
kepada purchasing.

Melakukan stock opname bulanan terhadap barang-barang yang
terdapat di General Store, Housekeeping Store, Engineering Store, FB

Store dan kitchen.

7. General Cashier
SOP General Cashier:

a.

b.

Mengelola kas kecil yang terdapat di amplop.

Membuat daily remittance report dan menjurnal ke dalam sistem hotel.
Menerbitkan form bukti penerimaan dengan tanda terima penyerahan
apabila terdapat penyerahan atas tagihan.

Mencatat semua pengeluaran baik pengeluaran kas atau penegeluaran
bank.

Mencatat adanya kelebihan atau kekurangan kas yang diterima oleh

general cashier.
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C. Kegiatan Umum Hotel NEO Puri Indah
Hotel NEO Puri Indah melakukan kegiatan umumnya dalam bidang

pelayanan jasa penginapan. Kegiatan yang dilakukan oleh Hotel NEO meliputi
dua kegiatan, yaitu kegiatan utama dan kegiatan pengunjung. Dua kegiatan
tersebut dilakukan dengan baik sehingga tamu hotel merasakan kepuasan atas
produk yang ditawarkan.

1. Kegiatan Utama

Dalam kegiatan utama Hotel NEO Puri Indah, terdapat dua bagian kegiatan

utama, yaitu:

a. Back of areas merupakan kegiatan karyawan Hotel NEO Puri Indah
yang tidak berhubungan langsung dengan tamu hotel, seperti
Departemen Akuntansi yang berfokus pada keuangan hotel, penyedia
makanan dan minuman, laundy and dry cleaning, dan lain-lain.

b. Front of areas meupakan kegiatan karyawan Hotel NEO Puri Indah
yang berhubungan langsung dengan tamu hotel, seperti Front Office
yang berfokus pada administrasi dan reservasi, Housekeeping yang
berfokus pada kebersihan dan kenyamanan seluruh area hotel, serta
Food & Beverage yang berfokus pada restoran dan bar.

Kedua bagian tersebut memiliki hubungan yang erat, tetapi harus memiliki

pemisahan kerja yang jelas.

2. Kegiatan Pengunjung
Dalam kegiatan pengunjung Hotel NEO Puri Indah, terdapat dua bagian

kegiatan pengunjung, yaitu:
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a. Akomodasi

Kegiatan akomodasi merupakan fasilitas penginapan dari Hotel NEO
Puri Indah. Selain fasilitas penginapan, tamu hotel juga disediakan
fasilitas lain seperti restoran dan bar. Hotel NEO Puri Indah
menawarkan kamar modern dengan dekorasi kawasan perkotaan dan
suasana yang dinamis serta membuat tamu merasa nyaman. Hotel NEO
Puri Indah memiliki 102 kamar yang terdiri dari:

1) NEO Room: 95 kamar

2) NEO Mezzanine Room: 6 kamar

3) Space Room: 1 kamar

b. Umum

Kegiatan umum tidak menyediakan fasilitas penginapan dari hotel,

tetapi menyediakan fasilitas lain yang diperlukan oleh tamu hotel.

Fasilitas lain tersebut terdiri dari:

1) Selasar Cafe
Menawarkan pengalaman kuliner yang unik dengan berbagai
hidangan favorit khas Indonesia yang disajikan untuk sarapan,
makan siang, dan makan malam. Selasar Cafe memiliki kapasitas
hingga 51 orang.

2) Level 10 — Rooftop Lounge
Menawarkan pengalaman bar yang nyaman dan hangat dengan
melihat pemandangan Jakarta Barat di malam hari. Level 10
memiliki kapasitas hingga 101 orang.

3) Arabica Meeting Room
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Ruang pertemuan ini sangat cocok untuk segala acara seperti
pernikahan, seminar, dan juga pertemuan bisnis besar dengan
kapasitas hingga 120 tamu.

Robusta Meeting Room

Ruang pertemuan ini menyediakan ruang yang fleksibel untuk

pertemuan kecil seperti briefing, pelatihan, atau acara pribadi.
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PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Bidang Kerja
Pada Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di Hotel Neo Puri Indah Jakarta

Barat, praktikan ditempatkan di Departemen Akuntansi. Departemen Akuntansi
memiliki tujuh bidang kerja, yaitu Income Audit, Account Receivable, Account
Payable, Purchasing, General Cashier, Receiving, dan Store Keeper.
Departemen Akuntansi diawasi oleh CA/HR Leader. Oleh karena itu, praktikan
hanya akan membahas bagian bidang kerja yang dilakukan praktikan di Hotel
Neo Puri Indah.

Setiap staf atau karyawan memiliki tugas dan fungsinya masing-masing
dalam Departemen Akuntansi. Secara umum, departemen akuntansi hotel
berfungsi untuk mengendalikan kegiatan yang berhubungan dengan akuntansi
dan keuangan, baik dari penerimaan dan pengeluaran. Pada kesempatan Praktik
Kerja Lapangan, praktikan dibimbing langsung oleh Bapak Rofi sebagai CA/HR
Leader. Bapak Rofi memberikan arahan bagaimana akuntansi yang berkaitan
dengan perhotelan serta jobdesk yang diterima oleh praktikan.

Selama kegiatan Praktik Kerja Lapangan, praktikan diperbolehkan
menggunakan fasilitas kantor, seperti laptop, printer, dan mesin fotokopi dalam
menunjang kegiatan praktikan di Hotel Neo Puri Indah. Departemen Akuntansi
menggunakan software ARCH PMS GOLD (VHP) dalam melaksanakan bidang

kerja, baik penerimaan dan pengeluaran. Pada Departemen Akuntansi, praktikan
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ditempatkan pada bidang Account Receivable, Account Payable, Income Audit,
Purchasing, dan General Cashier. Berikut pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan
yang dilakukan oleh praktikan di Hotel NEO Puri Indah, diantaranya:

1. Melakukan rekonsiliasi account receivable.

2. Melakukan rekonsiliasi account payable.

3. Memeriksa setiap transaksi peneriman dana.

4. Merekap Daily Revenue Report.

5. Membuat Purchase Order (PO).

6. Membuat Daily Remittance Report.

B. Pelaksanaan Kerja
Praktikan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan secara WFO mulai dari

tanggal 12 Agustus sampai 11 September 2020. Namun, pada tanggal 14
September 2020 Gubernur DKI Jakarta kembali menerapkan PSBB total yang
membuat banyaknya perusahaan negeri maupun swasta kembali menerapkan
WFH dan membatasi jumlah karyawan yang bekerja langsung di kantor. Hal
tersebut membuat Hotel Neo Puri Indah melakukan kebijakan untuk membatasi
jumlah karyawan yang bekerja langsung di kantor sehingga praktikan
diwajibkan untuk WFH, tetapi pekerjaan yang dilakukan praktikan selama WFO
tidak boleh dikerjakan di rumah dengan alasan sistem hotel yang tidak bisa
dikerjakan dari rumah. Maka dari itu, selama WFH praktikan diberikan tugas
tambahan oleh pembimbing dengan membuat laporan yang berjudul “Case

Based Learning pada Akuntansi Perhotelan”. Selain itu terhitung sejak tanggal
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18 s.d. 27 November 2020 praktikan juga kembali dipanggil kerja (Lampiran 3)
olen Bapak Rofi selaku CA/HR Leader untuk melakukan pekerjaan di
Departemen Akuntansi Hotel NEO Puri Indah.

Pada hari pertama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan, praktikan
menemui Bapak Rofi selaku CA/HR Leader sekaligus sebagai pembimbing
praktikan dalam melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Hotel NEO Puri
Indah. Bapak Rofi menjelaskan secara singkat dan jelas mengenai struktur
organisasi dan bidang kerja Departemen Akuntansi di Hotel Neo Puri Indah.
Selain itu Bapak Rofi juga memberikan arahan mengenai jobdesk yang akan
dilakukan oleh praktikan. Setelah diberikan arahan mengenai jobdesk
Departemen Akuntansi secara umum, kemudian praktikan dibimbing untuk
mengerjakan tugas pada siklus penerimaan dan pengeluaran. Siklus penerimaan
meliputi account receivable, income audit, dan general cashier sedangkan siklus
pengeluaran meliputi account payable dan purchasing. Penjelasan secara detail
mengenai pekerjaan yang praktikan lakukan saat menjalankan Praktik Kerja
Lapangan di Hotel NEO Puri Indah adalah sebagai berikut:

1. Melakukan rekonsiliasi account receivable
Hotel NEO Puri Indah mempunyai berbagai sistem pembayaran,

meliputi visa, master, debit, bank transfer, company ledger, travel agent
ledger, government ledger, dan lain-lain. Praktikan diberikan tugas untuk
melakukan rekonsiliasi account receivable (penerimaan dana yang berasal

dari travel agent ledger antara sistem dengan rekening koran). Travel



22

Ledger merupakan bentuk kerjasama antara pihak hotel dengan pihak lain

untuk pembayaran tamu yang ingin menginap di hotel.

Pihak tamu yang akan menginap di hotel sudah membayar ke pihak
travel, kemudian pihak hotel mengirimkan invoice kepada pihak travel
untuk menagih senilai tagihan tamu yang menginap. Praktikan melakukan
rekonsiliasi pada travel agent, seperti traveloka, tiket.com, dan pegipegi.
Rekonsiliasi tersebut dibuat untuk mengetahui seberapa besar penerimaan
melalui travel agent. Dalam melakukan rekonsiliasi account receivable,
praktikan menyiapkan dokumen pendukung, seperi rekening koran yang
didapat dari bagian Account Receivable (Lampiran 10) dan softfile reservasi
yang dikirimkan pihak travel melalui email.

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk melakukan
rekonsiliasi account receivable yang berasal dari travel agent ledger antara
sistem dengan rekening koran sebagai berikut:

a. Pertama, praktikan menyiapkan dokumen pendukung untuk melakukan
rekonsiliasi, seperti rekening koran dan softfile reservasi yang akan
dicocokkan dengan sistem.

b. Kemudian praktikan membuka sistem ARCH PMS GOLD dengan
memasukkan username dan password yang telah diberikan oleh Chief
Accountant.

c. Selanjutnya, praktikan masuk ke menu sub divisi Account Receivable
dan meng-klik A/R payment, lalu masuk ke sistem pembayaran pada

travel agent ledger (Lampiran 11).
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d. Kemudian praktikan membuka email reservasi untuk mengecek data
tamu yang telah dikirimkan oleh pihak travel yang kemudian akan
dicocokkan dengan sistem. Data yang dicocokkan berupa nama tamu,
jumlah pembayaran, check in, dan check out (Lampiran 12).

e. Selanjutnya praktikan mencocokan jumlah pembayaran antara sistem
dengan rekening koran.

f. Setelah data dicocokkan klik OK, lalu masukkan tanggal tamu saat
check out dan pilih Chart Of Account (COA) A/R Bank in BCA serta
Klik execute untuk menyelesaikan rekonsiliasi penerimaan dana.
Namun, apabila terdapat data yang tidak cocok, praktikan
mengonfirmasi kepada bagian Account Receivable. Terdapat beberapa
COA A/R, yaitu A/R Clearence, A/R Bank In BCA, A/R Cashier
Short/Over, A/R Bank Charges, A/R CC Commission, A/R T/A
Comission, dan A/R Different Exchange Rate. Praktikan hanya diminta
untuk menginput pada COA A/R Bank In BCA.

g. Terakhir, Apabila setiap transaksi telah dilakukan rekonsiliasi
penerimaan dana yang berasal dari travel agent ledger, dengan
diberikan tanda ceklis pada rekening koran, selanjutnya rekening koran

diberikan kembali kepada bagian Account Receivable.

2. Melakukan rekonsiliasi account payable
Pekerjaan yang dilakukan praktikan pada bidang ini adalah melakukan

rekonsiliasi pada account payable. Rekonsiliasi tersebut dibuat untuk
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mengetahui seberapa besar pembayaran utang yang telah dilunasi oleh pihak
Hotel NEO Puri Indah kepada supplier. Hotel NEO Puri Indah memiliki
banyak supplier sebagai penyedia barang atau jasa yang meliputi daging,
beras, sayur dan buah, telur, peralatan dan perlengkapan penunjang kegiatan
hotel, serta barang atau jasa lainnya.

Rekonsiliasi account payable tersebut dilakukan untuk mencocokkan
pembayaran utang yang berasal dari debit dan bank transfer antara sistem
dengan rekening koran. Dalam melakukan rekonsiliasi account payable,
praktikan menyiapkan dokumen-dokumen pendukung, seperti receiving
report dan faktur penjualan didapat dari bagian Receiving, payment voucher
didapat dari bagian Purchasing, dan rekening koran didapat dari bagian
Account Payable.

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk melakukan
rekonsiliasi account payable yang berasal dari debit dan bank transfer antara
sistem dengan rekening koran sebagai berikut:

a. Pertama, praktikan menyiapkan dokumen pendukung untuk melakukan
rekonsiliasi, seperti rekening koran (Lampiran 13), receiving report,
faktur penjualan, dan payment voucher.

b. Kemudian praktikan membuka sistem ARCH PMS GOLD dengan
memasukkan username dan password yang telah diberikan oleh Chief

Accountant.
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Selanjutnya, praktikan masuk ke menu sub divisi Account Payable dan
meng-klik A/P payment, lalu mencari nama supplier (Lampiran 14)
sesuai dengan tanggal transaksi pada rekening koran.

Kemudian praktikan mencocokkan jumlah pembayaran dan nama
supplier antara faktur penjualan, receiving report, dan sistem.
Selanjutnya praktikan mencocokan jumlah pembayaran (Lampiran 15)
antara sistem dengan rekening koran. Apabila jumlah pembayaran
sudah sama, praktikan memberikan tanda ceklis pada setiap transaksi di
rekening koran. Namun, apabila terdapat jumlah pembayaran yang
tidak sama, praktikan mengonfirmasi kepada bagian Account Payable.
Setelah jumlah pembayaran sudah dicocokkan klik OK, lalu masukkan
voucher number yang sesuai dengan payment voucher dan pilih COA
A/P BANK OUT BCA serta klik execute untuk menyelesaikan
rekonsiliasi pembayaran utang. Terdapat beberapa COA A/P, yaitu A/P
Clearence, A/P Bank Out BCA, A/P Affiliated Companies Inter, A/P
Bank In BCA, dan A/P Bank Charge. Praktikan hanya diminta untuk
menginput pada COA A/P Bank Out BCA.

. Terakhir, apabila setiap transaksi telah dilakukan rekonsiliasi
pembayaran utang yang berasal dari debit dan bank transfer serta
diberikan tanda ceklis pada rekening koran, selanjutnya praktikan
menyerahkan kembali rekening koran kepada Account Payable dan

dokumen lainnya kepada bagian terkait.
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3. Memeriksa setiap transaksi penerimaan dana
Praktikan ditugaskan pada bagian income audit untuk memeriksa

setiap transaksi penerimaan yang sudah masuk dalam laporan yang telah
dibuat oleh Departemen Front Office (FO) dan Food & Beverage FB. Hal
tersebut dilakukan untuk mencegah terjadinya kesalahan input data yang
mengakibatkan kerugian. Apabila terjadi kesalahan pencatatan pada
perhitungan revenue maka praktikan akan melakukan koreksi dan
konfirmasi ke Departemen FO dan FB. Praktikan melakukan income audit
setap tiga hari sekali. Dalam melakukan pemeriksaan penerimaan dana
praktikan menyiapkan dokumen pendukung seperi laporan FO (Lampiran

16), laporan FB (Lampiran 17), bill (Lampiran 18), struk EDC (Lampiran

19), voucher kamar dari travel agent (Lampiran 20), dan voucher restoran

yang didapat dari bagian Income Audit.

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk melakukan
pemeriksaan dana sebagai berikut:

a. Pertama, praktikan mengecek semua kelengkapan dokumen penjualan
seperti laporan FO, laporan FB, fisik bill, struk Electronic Data
Capture (EDC), bukti transfer, voucher kamar dari travel agent, dan
voucher restoran.

b. Selanjutnya, praktikan memastikan bill harus berurut berdasarkan
nomor cetak, jika ada bill yang hilang atau tidak diserahkan kepada

bagian income audit maka praktikan menanyakan hal tersebut ke
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department terkait. Bill yang memerlukan nomor cetak seperti receipt,
miscellaneous, dan bill restaurant.

c. Kemudian, praktikan memeriksa pada laporan FO dan FB apakah data
yang diinput sudah benar. Data yang diperiksa seperti nomor bill,
jumlah pembayaran tamu, sistem pembayaran yang kemudian akan
dicocokkan dengan struk EDC, bill, voucher kamar dari travel agent,
dan voucher restoran.

d. Terakhir, apabila setiap transaksi pada laporan FO dan FB sudah
diperiksa praktikan akan memberikan tanda ceklis pada laporan
tersebut, kemudian praktikan menyerahkan kembali laporan FO dan FB
kepada bagian Income Audit untuk ditandatangani. Namun, apabila
praktikan menemukan kesalahan pencatatan pada perhitungan revenue
maka praktikan akan melakukan koreksi dan konfirmasi ke Departemen

FO dan FB.

4. Merekap Daily Revenue Report
Dalam bidang Income Audit praktikan juga diminta untuk melakukan

rekapitulasi Daily Revenue Report pada akhir bulan. Daily Revenue Report
dibuat untuk melihat dan mencocokkan hasil pendapatan antara aktual dan
sistem. Laporan tersebut dibuat untuk mengetahui perkembangan
pendapatan yang diterima baik dari harian, bulanan, dan tahunan. Praktikan
melakukan rekapitulasi Daily Revenue Report pada Bulan Agustus 2020

dengan menggunakan Microsoft Excel (Lampiran 21). Sebelum menginput
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data ke Excel, praktikan mendownload dan print semua file Daily Revenue

Report (Lampiran 22) dari tanggal 1 — 31 Agustus 2020

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk melakukan

rekapitulasi Daily Revenue Report sebagai berikut:

a. Pertama, praktikan masuk ke sistem ARCH PMS Gold (VHP) pilih
setting, lalu masuk ke user’s program set up, klik F/O MS Excel dan
pilih Daily Revenue Report dengan mengisi tanggal laporan harian
untuk di download.

b. Selanjutnya, apabila praktikan sudah mendownload semua file Daily
Revenue Report (Lampiran 22) dari tanggal 1 — 31 Agustus 2020,
praktikan melakukan print semua file tersebut untuk dokumen
pendukung dalam membuat rekapitulasi Daily Revenue Report di
Microsoft Excel.

c. Kemudian, praktikan masuk ke Microsoft Excel untuk menginput
semua data penjualan dari Daily Revenue Report yang sudah diprint
seperti total room revenue, total restaurant, total banquet, other
income, service charge (10%), dan Pajak Pembangunan Satu (10%).

d. Kemudian, pratikan dapat mengetahui total pendapatan harian dan
bulanan pada Bulan Agustus 2020.

e. Terakhir, hasil rekapitulasi akan dilaporkan kepada bagian Income

Audit melalui email dan semua dokumen Daily Revenue Report yang
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sudah diurutkan pada bulan Agustus 2020 akan diserahkan kepada

bagian Income Audit untuk ditandatangani.

5. Membuat Purchase Order (PO)
Pada bagian ini praktikan ditugaskan untuk membuat PO. PO dibuat

sebagai kesepatakan antara pihak hotel dan supplier terkait barang yang

ingin dibeli dalam bentuk dokumen. Dalam purchase order memuat banyak

informasi, seperti nama supplier, tanggal pesanan, tanggal pengiriman,
rincian barang yang diorder, harga per unit barang, dan jumlah pembelian
barang. Purchase order dibuat berdasarkan purchase request dan daily
market list

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk membuat
purchase order sebagai berikut:

a. Pertama, praktikan masuk ke sistem ARCH PMS Gold (VHP) dengan
username dan password yang diberikan oleh bidang purchasing yaitu
Bapak Ferdi.

b. Selanjutnya, praktikan masuk ke menu sub divisi Purchasing. Untuk
membantu praktikan dalam menemukan barang yang ingin dibeli
praktikan bisa masuk dengan mengklik daily market list. Daily market
list berisi sejumlah barang beserta harga yang telah diinput oleh
departemen purchasing.

c. Kemudian, apabila praktikan telah melihat list barang dari daily market

list, praktikan masuk dengan mengklik purchase request list. Di bagian
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purchase request list akan muncul tampilan barang-barang yang telah
diapproved oleh masing-masing Head of Department. Lalu klik create
P/O dan pilih supplier yang dituju maka akan muncul tampilan type of
purchase order, lalu klik new purchase order.

d. Selanjutnya akan muncul tampilan ordered items (Lampiran 23) yang
memuat beberapa data yang telah ditansfer dari PR seperti Document
No, department, order date, delivery date, supplier, dan rincian barang-
barang yang diorder. Apabila ada perubahan data dari jumlah dan harga
barang yang ingin diorder praktikan mengklik pada kolom quantity dan
unit price.

e. Terakhir, klik execute untuk menyelesaikan pembuatan PO dan apabila
PO sudah dikirimkan ke pihak supplier, praktikan mengklik pada kotak
released agar PO dapat diterima oleh bagian Receiving. Namun, apabila
PO belum dikirimkan ke pihak supplier, praktikan tidak mengklik pada

kotak released.

6. Membuat Daily Remittance Report
Praktikan ditugaskan pada bidang general cashier untuk membuat

daily remittance report. Daily remittance report dibuat untuk mengetahui
jumlah uang yang disetor oleh setiap kasir baik dari Departemen Front
Office atau Food & Beverage. Praktikan akan menerima dokumen
pendukung seperti remittance envelope (Lampiran 24) dari kasir. Praktikan

membuat daily remittance report menggunakan Microsoft Excel. Apabila
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praktikan sudah membuat daily remittance report, selanjutnya praktikan

menjurnal daily remittance report di sistem ARCH PMS Gold (VHP).

Adapun langkah-langkah yang praktikan lakukan untuk membuat daily

remittance report sebagai berikut:

a.

b.

Pertama, praktikan menerima remittance envelope dari kasir FO dan FB
Selanjutnya, praktikan membuka sistem ARCH PMS GOLD (VHP)
kemudian masuk ke add program lalu klik Run User’s Program. Ketika
sudah masuk ke dalam program klik general cashier untuk melihat
summary cash payment (Lampiran 25) yang telah diinput ke dalam
sistem.

Kemudian, praktikan membuka Microsoft Excel untuk membuat daily
remittance report (Lampiran 26). Praktikan memasukkan jumlah uang
sesuai yang disetorkan pada remittance envelope dan jumlah uang yang
diinput pada sistem. Apabila terjadi perbedaan jumlah uang yang
disetor dengan yang diinput pada sistem maka praktikan membuat
kolom baru yang dicatat sebagai cash short and over.

Selanjutnya, praktikan melakukan print pada dokumen daily remittance
report yang telah dibuat.

Kemudian, praktikan kembali membuka sistem sistem ARCH PMS
GOLD (VHP) untuk melakukan penjurnalan pada general cashier.
Pada menu general cashier praktikan mengklik GL Transaction untuk
melakukan penjurnalan (Lampiran 27) dengan memasukkan COA

Bank BCA In (Debit) dan FO Cash Clearance dan Outlet Cash
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Clearance (Kredit). Apabila debit lebih besar daripada kredit maka
praktikan akan memasukkan COA A&G Cashier Over/Short (Kredit),
begitupun sebaliknya.

g. Terakhir, apabila praktikan sudah melakukan penjurnalan pada sistem,
praktikan menyerahkan dokumen daily remittance report yang telah

diprint kepada General Cashier yang nantinya akan ditandatangani.

C. Kendala yang Dihadapi
Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Hotel NEO Puri Indah

Jakarta, secara umum praktikan dapat menyelesaikan pekerjaannya dengan tepat
waktu. Namun, terdapat kendala yang dihadapi praktikan dalam melaksanakan
PKL sebagai berikut:

1. Terdapat beberapa COA pada sistem ARCH PMS GOLD (VHP) yang
praktikan belum ketahui sebelumnya karena berkaitan dengan akun-akun di
hotel.

2. Saat melakukan pemeriksaan transaksi penerimaan, seringkali dokumen
yang diberikan oleh departemen FO dan FB tidak berurutan sesuai tanggal
transaksi sehingga memakan waktu yang lama untuk menyelesaikannya.

3. Kurangnya penjelasan pemberian tugas oleh pembimbing, dikarenakan

banyaknya pekerjaan yang harus dilakukan pembimbing.
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D. Cara Mengatasi Kendala
Dalam mengatasi kendala yang dihadapi selama PKL, praktikan melakukan

beberapa cara sebagai berikut:

1. Meminta penjelasan kepada pembimbing mengenai beberapa COA yang
belum praktikan ketahui sebelumnya. Namun, praktikan tidak selalu
meminta penjelasan kepada pembimbing, paktikan juga melakukan usaha
sendiri dengan mencari beberapa COA yang belum diketahui sebelumnya
melalui internet.

2. Praktikan mengonfirmasi kepada departemen FO dan FB apabila terdapat
dokumen yang tidak berurutan sesuai tanggal transaksi. Namun, apabila
departemen FO dan FB sedang sibuk, praktikan mengurutkan dokumen
tersebut sesuai tanggal transaksi sebelum melakukan pemeriksaan sehingga
pengerjaan yang dilakukan praktikan akan lebih efisen.

3. Apabila pembimbing kurang dalam menjelaskan pemberian tugas karena
banyak hal yang harus beliau kerjakan, praktikan bersikap aktif untuk
bertanya kepada pembimbing untuk menjalin komunikasi yang baik, selain
itu pembimbing mengizinkan praktikan untuk dapat menghubungi melalui

Whatsapp apabila pembimbing sedang berada di luar.



BAB IV
KESIMPULAN

A. Kesimpulan
Kegiatan Praktik Kerja Lapangan merupakan salah satu prasyarat kelulusan

bagi mahasiswa S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Jakarta.
Kegiatan PKL dilakukan untuk memberikan gambaran yang lebih komprehensif
dalam dunia kerja bagi mahasiswa. Kegiatan PKL memberikan manfaat bagi
mahasiswa dalam menambah ilmu pengetahuan, meningkatkan keterampilan,
dan melatih disiplin kerja.

Selama melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Hotel NEO Puri Indah,
tentunya praktikan memperoleh banyak ilmu dan pengalaman dalam
menghadapi dunia kerja yang sebenarnya. Praktikan dibimbing dan dilatih dalam
profesionalitas kerja sehingga mampu meningkatkan kualitas diri dan
menambah wawasan praktikan. Selain itu, praktikan juga harus menyelesaikan
kerja dengan baik dan tepat waktu demi kelancaran kegiatan operasional Hotel
NEO Puri Indah. Lingkungan kerja yang kondusif dengan karyawan hotel yang
ramah membuat karyawan merasa nyaman dalam melaksanakan kegiatan PKL.
Berikut ini merupakan kesimpulan yang dapat diambil oleh praktikan selama
melaksanakan kegiatan PKL di Hotel NEO Puri Indah, yaitu:

1. Praktik Kerja Lapangan membuat praktikan lebih memiliki rasa tanggung

jawab kerja, disiplin kerja yang baik, dan menjalin komunikasi yang baik.
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2. Praktikan mengetahui sistem dan bidang kerja pada Departemen Akuntansi
di Hotel NEO Puri Indah

3. Praktikan dapat melakukan rekonsiliasi penerimaan dana dan pembayaran
utang antara rekening koran dan sistem.

4. Praktikan dapat melakukan pemeriksaan setiap transaksi penerimaan dan
merlakukan rekapitulasi daily revenue report.

5. Praktikan dapat membuat purchase order pada sistem ARCH PMS GOLD
(VHP).

6. Praktikan dapat membuat daily remittance report pada sistem ARCH PMS

GOLD (VHP).

B. Saran-Saran
Dalam mempersiapkan dan melaksanakan Praktik Kerja Lapangan,

praktikan menyadari adanya kekurangan. Oleh karena itu, praktikan
memberikan beberapa saran untuk meningkatkan dan mengevaluasi kegiatan
PKL bagi praktikan selanjutnya, bagi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
Jakarta, dan bagi Hotel NEO Puri Indah, diantaranya sebagai berikut:

1. Bagi Praktikan Selanjutnya:

a. Praktikan selanjutnya harus mempersiapakan diri dengan baik secara
akademik maupun keterampilan yang dimilikinya sehingga dapat

mendukung pelaksanaan kegiatan PKL.
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b. Praktikan selanjutnya harus berinisiatif untuk mencari informasi
mengenai perusahaan negeri atau swasta yang menerima kegiatan
Praktik Kerja Lapangan.

c. Apabila praktikan selanjutnya melakukan kegiatan PKL di Hotel NEO
Puri Indah, praktikan harus fokus dalam bekerja sehingga apa yang
dikerjakan dapat selesai dengan baik dan tepat waktu. Selain itu
praktikan harus aktif dalam komunikasi sehingga mendukung praktikan
dalam menyelesaikan perkerjaannya.

2. Bagi Program Studi S1 Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Negeri
Jakarta:

a. Diharapkan untuk pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan selanjutnya,
UNJ lebih banyak menjalin kerja sama yang baik dengan perusahaan
negeri atau swasta, khususnya untuk mahasiswa S1 Akuntansi dalam
mencari tempat yang diinginkan. Selain itu, Program Studi S1
Akuntansi FE UNJ terus menjalin komunikasi kepada alumni dan
mendata alumni yang telah bekerja di perusahaan negeri atau swasta
sehingga praktikan selanjutnya dapat mencari tempat PKL dengan
menghubungi alumni terkait.

b. Setiap hasil dari pelaksanaan kegiatan PKL yang dilakukan praktikan
sebelumnya dijadikan bahan evaluasi untuk menyempurnakan
kurikulum pembelajaran.

3. Bagi Hotel NEO Puri Indah Jakarta
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a. Hotel NEO Puri Indah diharapakan lebih banyak menjalin kerja sama
dengan dengan instansi pendidikan untuk membantu pelaksanaan
kegiatan Praktik Kerja Lapangan.

b. Dikarenakan Hotel NEO Puri Indah baru mulai beroperasi pada bulan
Juni 2020, diharapkan untuk segera merekrut tenaga kerja pada
beberapa bidang di departemen akuntansi, seperti income audit, store
keeper, account receivable, account payable, dan general cashier
sehingga perekrutan tersebut dapat meningkatkan kinerja perusahaan

yang lebih efisien dan meminimalisir dalam merangkap pekerjaan.



DAFTAR PUSTAKA

Archipelago International. About Archipelago International:
https://www.archipelagointernational.com/id/#about-archipelago-section
(Diakses pada 14 November 2020)

NEO Hotel. About US: https://www.neohotels.com/id/page/aboutus
(Diakses pada 14 November 2020).

NEO Hotel. Hotel NEO Puri Indah Jakarta:
https://www.neohotels.com/id/hotel/view/68/hotel-neo-puri-indah---jakarta
(Diakses tanggal 14 November 2020).
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LAMPIRAN-LAMPIRAN

Lampiran 1: Surat Permohonan Praktik Kerja Lapangan

77,,"’"/&“’\‘ i KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
f \ UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
0 ﬁ Kampus Universitas Negeri Jakorta, JI. Rowamangun Muka, Jakarta 13220
Q‘\ % 1 Telepon: Rehtor : 4893854, WR.1 : 4RYSI30, WRII : 4RY3VIR. WR 11, : 4892926, WR IV - 4893982
‘\ M’/ BUK : 4750930, Bag Kepegowaian : 4890536, Bag. UHT . 4893720, Bag BMN - 4491838
™ BAKHUM : 4759081, Bag Akodemik dan kerjasama / Humas : 4898486 Bog Kemahasiswaan
e liilan £ Biro Kcuangan : 4755118, Bag. Kcuangan : 4892414, Bag. Akuntansi dan Pelaporan ; 47551 1K, Bog. Perencanaan 47551 1%
e SR Laman : www.unj oc id
Nomor : 5425/UN39.12/KM/2020 12 Agustus 2020
Lamp. : 1 lembar
Hal : Permohonan Izin Praktek Kerja Lapangan

Yth. Chief Accountant Hotel NEO Puri Indah
JI. Kembangan Raya No.8, Kembangan Utara, Kec. Kembangan,
Jakarta Barat 11610

Kami mohon kesediaan Saudara untuk dapat menerima Mahasiswa Universitas Negeri Jakarta :

Nama : Arbl Sukma Jaya
Nomor Registrasi : 1706617081
Program Studi : Akuntansi
Fakultas : Ekonomi

No. Telp/HP : 082179632242

Untuk dapat mengadakan Praktek Kerja Lapangan pada tanggal 12 Agustus s.d. 7 Oktober 2020
guna mendapatkan data yang diperlukan dalam rangka memenuhi tugas mata kuliah.

Atas perhatian dan kerjasama Saudara, kami sampaikan terima kasih.

a Biro Akademik, Kemahasiswaan,

epal
RHubungan Masyarakat

NOID!KAN g SO
S NEGE,?;l d2

Tembusan :
1. Dekan Fakultas Ekonomi
2. Koordinator Prodi Akuntansi
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Lampiran 2: Surat Keterangan Melaksanakan Praktik Kerja Lapangan

NeQ

PURI INOAH JHHAATA

[ . .
i HOTEL
\
|

Jakarta, 21 Oktober 2020

Nomor : 002/HNPI-EXT/X/20

Lampiran HE

Hal : Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan
Kepada Yth,

Kepala Biro Akademik, Kemahasiswaan, dan Hubungan Masyarakat

Universitas Negeri Jakarta

Dengan ini saya Chlef Accountant/HR Leader Hotel Neo Puri Indah menerangkan bahwa mahasiswa

Bapak/Ibu telah melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Hotel NEO Puri Indah dengan data
mahasiswa sebagai berikut:

Nama : Arbi Sukma Jaya
NIM 11706617081
Prodi : S1 Akuntansi
Fakultas : Ekonomi

Terhitung sejak tanggal 12 Agustus s.d. 11 September 2020 telah melaksanakan Praktik Kerja
Lapangan secara Work From Office di Departemen Akuntansi untuk memenuhi tugas kuliah. Namun
terhitung sejak tanggal 14 September s.d. 7 Oktober 2020 tidak ada kegiatan Praktik Kerja Lapangan
dikarenakan adanya penerapan PSBB total.

Demikian Surat Keterangan dari saya, atas perhatian dan kerjasamanya, saya ucapkan terima kasih.

Hotel NEO Puri Inﬂrn TEL

EOQ

Khoiryr AOHRIEINOAH - JAHARTA

Chief Accountant/HR Leader

JI. Raya Kembangan No. 8 Kembangan Utara, Jakarta Barat 11610, DKI Jakarta, Indonesia
+62 2150719900 puriindahinfo@neohotels.com
puriindah.neohotels.com
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Lampiran 3: Surat Keterangan Kerja

SURAT KETERANGAN KERJA
Nomor: 001/HR-HNPI/II/21

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Khoirur Rofi, S.E.
Jabatan : Chief Accountant/HR Leader
Alamat : JI. K.H. Abdul Wahab, Cengkareng, Jakarta Barat

Dengan ini, menerangkan sebenarnya bahwa:

Nama : Arbi Sukma Jaya
Departemen : Departemen Akuntansi
Perguruan Tinggi : Universitas Negeri Jakarta

Fakultas/Jurusan : Fakultas Ekonomi/S1 Akuntansi
Alamat : J1. Kresek Raya RT002/RWO012, Cengkareng, Jakarta Barat

Menerangkan bahwa nama di atas telah melaksanakan kerja yang di mulai dari tanggal 18 s.d.
27 November 2020 di Hotel NEO Puri Indah Jakarta pada Departemen Akuntansi.

Demikian surat keterangan ini saya buat dengan sebenarnya, agar dipergunakan dengan
sebaik-baiknya.

Jakarta, 27HNDventbdr 2020

PRI INDAH - JARARTA
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Lampiran 4: Daftar Hadir Praktik Kerja Lapangan

\

l

N‘"'

\ ‘\',

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

% UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
; ) FAKULTAS EKONOMI

Telepon (021) 4721227, Surat Elcktronik fe@unj.ac.id
Laman www.fc.unj.ac.id

Kampus Universitas Negeri Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220

DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
..SKS
K A.@m_.s..vfc.m{!..gﬁﬂf\. ......
No. Registrasi ?\nXbl 501
Program Studi W,
TempatPrakik  + M0

) 0. {ndah
Alamat Praktik/Telp :J.. q(emb{ﬂ\jl‘gm .’g“au '\dﬂ
[CRVN 1" W \wvbmem Jal(arfo Bemuy

| dumoy,.. 8. Aadres 2oy 1.\4(")&(

| Beb.p. 3 A . dndo

NO HARVTANGGAL PARAF KETERANGAN
L Rahy, N vty ... | 1300 ...

2 |Kams (A2 Aguss. 0. \Y( 2\k‘( .....

3. |demat, Ly A9usws Fodo 3\<K

s |Selata . 18, A3 HS Jode N{

s | BeoY.,.. Ly, Agvs. J0 24 5&‘(

6 [Jumer. 3. e s das s‘{ ......

7. | Serin., Y. Aovits... 2020 7\( .....

g [Se\esa., 25 Agviivs hdo

Lekowe..... 6. (44M oot %r
Konis.y.. A7 Aod N8

SOpt a5 MARY dodo

Sonin.o Bl buxhess o .3‘{'2\{

Selasn., LS5 b e doin 14\“r
5.4

Jakarta, .. Ol'f”btf 30%

Penilai,

babuhi cap

OTEL

NEQD

Camtan
Format ial dapat diperbasyak sesual kebutuban . [ (PR, P PURI- INQAH - JAHARTA
Mohoa legalitas deagan
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UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI
S / Kampus Universitas Negeri Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (028) 4721227, Surat Elektronik fe@unj.ac.id

m KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Laman www. fe.unj.ac.id
DAFTAR HADIR
PRAKTEK KERJA LAPANGAN
Nama (ARG SUKMA. JAYA......
No. Registrasi mkb) &1

Program Studi '¥"
Tempat Prakik Ho P%N 0 ?un )m\ h...
Alamat Praktik/Telp : ,)L Kem. arien X 2Ye..,

BT ) e . a0t g Jal/whﬂmt

NO HARUTANGGAL PARAF KETERANGAN

16.| oo .. 3. Se . Ry 2008 |5..‘.‘k.(.....

17.] dvimbk.. Y. L0 LnY & 230 17\\(

18.| 2010} S Embar 2ol |3‘Y‘(
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Lampiran 5: Log Harian Praktik Kerja Lapangan

LEMBAR KEGIATAN
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
HOTEL NEO PURI INDAH
Nama : Arbi Sukma Jaya
NIM : 1706617081
Perguruan Tinggi : Universitas Negeri Jakarta
Fakultas/Jurusan : Fakultas Ekonomi/S1 Akuntansi
Penempatan di Hotel Neo  : Departemen Akuntansi
Hari Hari dan Tanggal Kegiatan
Ke-
1 Rabu, 12 Agustus 2020 - Briefing terkait pelaksanaan PKL pada
Departemen Akuntansi dan Jobdesk.
- Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.
2 Kamis, 13 Agustus 2020 - Melakukan /ncome Audit
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
3 Jumat, 14 Agustus 2020 - Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
- Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
4 Selasa, 18 Agustus 2020 - Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
5 Rabu, 19 Agustus 2020 - Melakukan /ncome Audit
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
6 Jumat, 21 Agustus 2020 - Membuat Daily Remittance Report di Excel

X
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Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
Melakukan rekonsiliasi Account Receivable

Senin, 24 Agustus 2020

Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Selasa, 25 Agustus 2020

Melakukan Income Audit

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Rabu, 26 Agustus 2020

Menjumnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
Melakukan rekonsiliasi Account Payable

10

Kamis, 27 Agustus 2020

Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Jumat, 28 Agustus 2020

Melakukan Income Audit

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjumnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Sabtu, 29 Agustus 2020

Menjumnal Daily Remittance di sofiware ARCH
PMS GOLD

Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
Melakukan rekonsiliasi Account Payable

Senin, 31 Agustus 2020

Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Melakukan stock opname Bulan Agustus di
General Store

Rekapitulasi Pendapatan Bulan Agustus di Excel

14

Selasa, 1 September 2020

Melakukan Income Audit

Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Menambahkan Chart Of Account Level 10 di
software ARCH PMS GOLD

v
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Rabu, 2 September 2020

Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list,

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di sofiware ARCH
PMS GOLD

Kamis, 3 September 2020

Menjurnal Daily Remittance di sofiware ARCH
PMS GOLD

Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
Mclakukan rekonsiliasi Account Payable

17

Jumat, 4 September 2020

Meclakukan /ncome Audit

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di sofiware ARCH
PMS GOLD

18

Senin, 7 September 2020

Membuat Purchase Order di sofiware ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di softiware ARCH
PMS GOLD

19

Selasa, 8 September 2020

Menjumnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Melakukan rekonsiliasi 4ccount Receivable
Melakukan rekonsiliasi Account Payable

20

Rabu, 9 September 202

Melakukan /ncome Audit

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjumal Daily Remittance di sofiware ARCH
PMS GOLD

21

Kamis, 10 September 2020

Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

22

Jumat, 11 September 2020

Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
Meiakukan rekonsiliasi Account Payable

23

Senin, 14 September 2020

Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)

24

Selasa, 15 September 2020

Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)

25

Rabu, 16 September 2020

Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)

26

Kamis, 17 September 2020

Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)

27

Jumat, 18 September 2020

Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)

¥

47




28 Senin, 21 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
29 | Selasa, 22 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
30 | Rabu, 23 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
31 Kamis, 24 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
32 | Jumat, 25 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
33 Senin, 28 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas olch pembimbing)
34 Selasa, 29 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
35 Rabu, 30 September 2020 | Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
36 | Kamis, 1 Oktober 2020 Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
37 Jumat, 2 Oktober 2020 Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
38 Senin, 5 Oktober 2020 Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
39 Selasa, 6 Oktober 2020 Work From Home (diberikan tugas oleh pembimbing)
40 Rabu, 7 Oktober 2020 Work From Home (diberikan tugas olech pembimbing)
41 Rabu, 18 November 2020 | - Menjumnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
- Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
- Melakukan rekonsiliasi Account Payable
42 Kamis, 19 November 2020 | - Melakukan Income Audit
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
43 Jumat, 20 November 2020 | - Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
- Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
44 Senin, 23 November 2020 | - Membuat Purchase Order di software ARCH
PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
45 Sclasa, 24 November 2020 | - Melakukan /ncome Audit
- Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
46 Rabu, 25 November 2020 | - Membuat Daily Remittance Report di Excel
- Menjumal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD
- Melakukan rekonsiliasi Account Receivable
47 | Kamis, 26 November 2020 | - Membuat Purchase Order di software ARCH

PMS GOLD berdasarkan request dan daily
market list.

¥

48
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Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

48

Jumat, 27 November 2020

Melakukan Income Audit

Membuat Daily Remittance Report di Excel
Menjurnal Daily Remittance di software ARCH
PMS GOLD

Jakarta, 9% (Wl [ 2020

Penilai,
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Lampiran 6: Penilaian Praktik Kerja Lapangan

AR ——

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI
Kampus Universitas Negeri Jakarta, Gedung R, Jalan Rawamangun Muka, Jakarta 13220
Telepon (021) 4721227, Surut Elcktronlk fe(@unj.nc,id
Laman www. fe.un).ac.id

PENILAIAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

PROGRA&SARJANA (1))
«+ SKS
Nama ARBL Sukma. YA
No.Regstrasi : Ji0bk.i3¢ ke e
Program Studi SLAWALeNS... ... 7
Tempat Prakiik J‘inle\ AED. Pw; Im}ﬂh
Alamat Prakiik/Telp : .. {{emlnc v\«% v fa
KI5/ WA Mb"jm calelogrto bovd
NO = SKOR
ASPEK YANG DINILAI KETERANGAN
46-100
I | Kehadiran o5 |1 Bieemgen Penllalen
eg Skor  Nilai Bobot
2 |Kedisiplipan | Y7 86-100 A 4
3 81-85 A- 37
" o 76-80 B+ 33
3 | Sikap dan Kepribadian ‘. 775 B 3.0
8; 66-70  B- 2,7
4 | KemampuanDasar | LW 6165 C+ 23
90 5660 C 2,0
. — 51-55 C- 1,7
5 | Ketrampilan Menggunakan Fasilitas 6 ....... 4650 D 1
6 | Kemampuan Mcembaca  Situasi  dan | ...... ‘ ...... 2. Alokasl Wakitu Praktik :
Mengambil Keputusan 2 sks : 90-120 jam kerja efektif

947 3 sks : 135-175 jam kerja efektif
7 Partisipasi dan Hubungan Antar Karyawan

M """ Nilai Rata-rata :
8 Aktivitas dan Krealivitas 8(7'\'

5 |K Waktu Penyelesaian Tugas 20 10 (sepuluh)

2 : 20
10 Hasil Pekefjaan | M0 Nilai Akhir:

ghn | A

Angka bulat huruf

Jumlah L.

2 Dkispec doan
Jak -®
Pema;:: ; UTEL

. .

sewil)

Cstatan 3 FiH - JaradTA

Mobon legalitas dengan membubuhl cap Instsnsi/Perusshasn




Lampiran 7: Logo Hotel NEO Puri Indah

PUR! INOARH

JAKARTR
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Lampiran 8: Struktur Organisasi Hotel NEO Puri Indah Jakarta

B

Aot Frnt Freatie Restrant & Tl Aot Chiel
(e Mimager Homsekeper BurMmger ‘ Engneer
_ N dout [ Aot f& (hefDe

Room Genenl
E

S
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Lampiran 9: Tampilan Awal ARCH PMS GOLD (VHP)

Run FB-Reports Setting AddPrograms InternalMails Phonelist Info License NewlUser Exit

ol Rase L ¥ i SBPead

ARCH PMS




Lampiran 10: Rekening Koran Saat Melakukan Rekonsiliasi AR

104607148 17lilwmml
1uﬁmtmmzvnsmvmm

25012200
mwmr@-— 1044945093 ‘I'RINUSA mva.n\'no
KESATON GRAHA §

NEO PURIIND

HOTEL NEO PURI IND TGH. M“HSMM 3590 88

MID : $25000964748 HOTEL NEO PURI IND TGH: 2561176 00 DDR- 6975 85
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Lampiran 11: Tampilan Menu Travel Agent Ledger

Newlser  Exit

]

55

©

Debt Articles Debt Transaction Records

Art Description Bill Name BillMo BillDate DebtAmount PayAmount Balance Reffio Remar A
1 Visa Tiket.com, 1116 08/08/20 1,045,721.00 0.00 1,045,721.00 Ch,Anc
2 Master Tiket.com, 1188 08/09/20 572,596.00 0.00 572,596.00 Gunaw
3 Other CC Card Tiket.com, 121008/08/20 286,298.00 0.00 286,298.00 Wahyu
4/Switching BCA Tiket.com, 1231 09/08/20 316,246.00 0.00 316,246.00 Halla,Y
5BCA Card Tiket.com, 1260 10/09/20 409,195.00 0.00 409,195.00 Adisya,
6 American Express Tiket.com, 126211/09/20 1,264,984.00 0.00 1,264,984.00 Halla,Y
7 Debit BCA Tiket.com, 1298/11/09/20 330,833.00 0.00 330,833.00 Gowija
10/Bank Transfer Traveloka, 974 01/09/20 320,784.00 0.00 320,784.00 Diana,|
20 Company Ledger Traveloka, 979 01/09/20 354,339.00 0.00 354,339.00 Sapto |
Traveloks, 082.01/09/20 320,784.00 0.00 320,784.00 Samsu
22 Government Ledger Traveloka, 934 01/09/20 354,339.00 0.00 354,339.00 Daman
23 Individual Ledger Traveloka, 986 01/09/20 226,436.00 0.00 226,436.00 Monika
24 Employee Ledger Traveloka, 932 02/08/20 1,304,521.00 0.00 1,304,521.00 Siahaa
Traveloka, 953 03/08/20 1,440,978.00 0.00 1,440,978.00 Hoogie
Traveloka, 1022/03/09/20 269,697.00 0.00 2689,697.00 Anna,?
Traveloka, 954 04/08/20 1,603,919.00 0.00 1,603,919.00 Iskand;
Traveloka, 975 04/08/20 1,283,136.00 0.00 1,283,136.00 Herma
Traveloka, 1036 04/09/20 533,392.00 0.00 533,592.00 Ayu, Ay

Traveloka, 1075 05/08/20 349,804.00 0.00 349,804.00 Fitra,Fi v

Artho: 0

Search

0

BillNo:

Balance: |0.00

By Date: |11/09/20

<

100.00 %  Paid: 0.00

Sort By Sort
(®) Bill Receiver
(O Bill Number Article
(O Debt Balance Description
Ogilling Date

REMARK

>




Lampiran 12: Data Tamu dalam Travel Agent Ledger

56

Debt Transaction Records
Remarks RmNo D' Guest Hame DebtForeign Curr Vo &
Ch,Andrian 05/09/20-08/09/20 107 HK Ch, Andrian MR 0.00Rp 71
Gunawan, Sunny 06/09/20-08/09/20 517 HK Gunawan, Sunny Mrs 0.00Rp 71
Wahyuni,Ratu 07/09/20-08,/09/20 305 HK Wahyuni, Ratu Ms 0.00Rp 71
Halla, yonathan 08/09/20-09/09/20 201 RC Halla, Yonathan MR 0.00Rp 71
Adisya,Adisya 09/09/20-10/09/20 117 RC Adisya, Adisya MS 0.00Rp 72
Halla,Yonathan 09/09/20-11/09/20 201  HK Halla, Yonathan M® 0.00Rp 71
Gowijaya, Andry 10/09/20-11/0%/20 203 HK Gowijaya, Andry MR 0.00Rp 10
Diana,Lady 31/08/20-01/09/20 510  HK Diana, Lady Mrs 0.00Rp 10
Sapho Handoko Eko  31/08/20-01/09/20 903  HK Sapto Handoko, Eko MR 0.00Rp 10
Samsudin,Buyung 31/08/20-01/09/20 208  HK Samsudin, Buyung Mr 0.00Rp 10
Damanti Santoso,Rani 31/08/20-01/09/20 916  HK Damanti Santoso, Rania MR 0.00Rp 10
Monika,Venda 31/08/20-01/09/20 918 HK Momka, Venda Mrs 0.00Rp 10
Siahaan,Herold 29/08/20-02,/09/20 307 RC Siahaan, Herold MR 0.00Rp 10
Hoogie, Tobias 30/08/20-03f09/20 301 RC Hoogie, Tobias MR 0.00Rp 10
AnnaAnna 02/09/20-03/09/20 300 RC Anna, Anna MRS 0.00Rp 10
Iskandar, Omar 30/08/20-04/09/20 502  RC Iskandar, Omar MR 0.00Rp 10
Hermanto, Benny 31/08/20-04/09/20 516  RC Hermanto, Benny MR 0.00Rp 10
Ayu, Ayu 02/09/20-04/09/20 506  RC Ayu, Ayu MS 0.00Rp 10
Fitra,Fitra 04/09/20-05/09/20 203  HK Fitra, Fitra MR 0.00Rp 10w

<

100.00 % Paid: 0.00

Sort By Sort
(®) Bill Receiver
() Bill Number Article
{0 Debt Balance Description

() Billing Date
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Lampiran 13: Rekening Koran Saat Melakukan Rekonsiliasi AP
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Lampiran 14: Tampilan Menu Nama Supplier

Supplier Names X
No Supplier City A
S0ABDIN ‘Tangerang
76 Aminities Indonesia

74 Aneka Baru Sukses Mandiri

27 ANEKA JAYA ABADI
~ 46 ARKA CIPTA ABADI JAKARTA
44 ARSENAL SAKTI »
83 BANK BCA Cadangan Jakarta
9 Bank BCA Out Jakarta
62 BERLIAN EMAS SEJAHTERA TERU! DKI Jakarta
17 BINTANG GRAHA MAKMUR JAKARTA
41 Bloggers
93 Booking.com B. V. v
< >
Supplier: | |
Segment: ALL
1ES) Camscanner|  OK CANCEL
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Lampiran 15: Tampilan Menu Jumlah Pembayaran

MewlUser Exit  Print A/P Payment

] = o

AJP Transaction Records

Supplier Name Voucher No Docu-No Delivery Note BillDate Amount  GlobalDisc Paid Amount Balance Due Date 1D

000008

al

ArtNo: 0 100.00 % Paid: 0.00 Outstanding: EREERELRG] Less Discount: 0.00

Search [ Display Attached Voucer Only

BPJS Kesehatan,

Name:

Jakarta
By Date: |1




Lampiran 16: Laporan Front Office

ARCHIPEUGO 0
gi] Raya Kemh"ang';}jnnkso‘I ;IDAH Wiy :ugod : 1&/09/20
, . eriod
¥62-21 S0gig009 L
F/0 Payment Journa| by User (s)
Date Radio

Bl Ak Decr it Departrent Local Anount  F-poount Guest Nane Tie 10
10/08/2 ter: Haikal
51 12920041 Cash Deposit/00011g Front 0ffice -698,000.00 #*Room Prono Deales, 21:48:33 H
Sub Total ~698.000.00
10/09/20 903 1294

0004 Switching BCA/BCA/8507

Front Office ~325.829.00

Sub Total -325,829.00
10/09/20 205 1283 0001 Visa/BoA/0875

NEHOTELS. CON, 23:04:59 KK

Front Office -1,081,328.00

++Roon Promo Deales, 21:51:10 H
Sub Total ~1,081,328.00
User: Rantika
10/09/20 905 11360041 Cash Depasit/ongy 15 Front 0ffice 1,047, 000.00 ++Roon Prono Deales, 12:05:47 Ry
i EL b Fmois Wt 08 18
si ront Qffj -383,328.00 16
10/09/20 302 12910041 Cash Demsi(/OOOll?l/ Front Offm -341,028.00

ARCHIPELAGD. INTERNATI 19:59:33 RT

Sub Total 2,136, 126.00
10/08/20 307 1212 0040 Cash Seulementl/ Front 0ffice -50,000.00 Traveloka, 10:56:16 RT
10/09/20 900 1281 0040 Cash Setllanent[/ Front Office -10,000.00 Traveloka, 11:30:33 RT
10/09/20 105 1290 0040 Cash Settlenent(/ Front Office 50, 000.00

Traveloka, 112501 R

Sub Total ~110,000. 00
10/09/20 217 12880007 Debit BCA/5191 |/ Front Office -359,370.00 ARCHIPELAG) INTERNAT] 14:28:29 RT
Sub Total -359,370.00
User: RICHI _ -
10/09/20 901 1282 0041 Cash Deposit/000113 Front Office -383, 328.00 ARCHIPELAGO INTERNATI 08:35:21 Re
Sub Total -383,328.00
103/ 1120 0021 Travel Agent Ledger/1045334192 Front Office -1, 661, 568. 00 Traveloka, 05;20532 RC
}gg/gg ggg Ilgg 0021 T:::el Rgent teﬁger?&%ﬁ%] ;m: g;;:g: ?3;0 ;:4“2)38 1;;;:!22 gg;g:zlg%
10/09/20 903 12480021 Travel Agent Ledger, i ey ok o eank
10/03/20 101 12580021 Travel Agent Ledger/1045445119 Front Office ey Joua BRuE
20 105 I Travel Agent Ledger/1045449506 Front 0ffice 391 r ; 1
I o o R
3 1 ent Ledger I 606, s
llg 83 228 ggg gg; 38%1 T::::I ‘Agent Ledger/1045414962 Front 0ffice -g% ggégg }:::::ﬁ mgﬂz ag
10/03/20 301 1268 0021 Travel Agent Ledzer/1045431950 Front Office -233' o Tt L
10°09/20 302 1269 0021 Travel Agent Ledger /1045454316 Front Office 5 e e, Pank
10/09/20 305 1210 0021 Travel Agent Ledger/1045428212 Front Office -6% ey S
10,09/20 501 12140021 Travel Agent Ledger/1045429679 Front Qffice ~§33. ] e e
[ 5 5 | Agent Ledger/1045454246 Front Office -1, 4 ik
ey 2 e 01 Irave et Lef 0ff -203,285.00 Traveloka, [ H78H
] o C i G Agen:. llhzgzerﬂggzis;ggg Fm Wf:: 213,285, 00 Traveloka, %&g%a‘é
0% 7\ er ! 5 | 54
’5’89[5 g}; ;;8'6 ﬁll };:::; ﬁz led:el/lNSJSSIOS Front 0ffice 251,596.00 Traveloka,

60
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Lampiran 17: Laporan Foof & Beverage

Pfjf,,d oa/oa/zom/os/zo

e 09/09/20
- Cashigrg
Sign -
;o Pax F,
i : 00d Se|ag,, Beverage Res Other RESTAU Disc Food RE Service Tex Total Cash-Rp Transfer CC / CL Note Gue
293 35, 000
] 0 Ib
oo 0 0 35,000 35,000 Comp  Ibu
25 § o sm  ® o 0 0wl gm0 %80 96,600 9936
296 > 195,000 75,000 0 0 ' 0 35,000 35,000 Comp
o ! 3 0 0 O e w10 326,700 9936
508 T oo 0 0 ) ; 205,700 205,700 9936
299 ! 16 504 25,000 17,000 18.700 ;
: ! 16023 0 0 4719 £on 5,411 60,251 60,251
G-TOTA 529 0 0 A K 909 10,001 10,001
. 2 1 5 0o W 821 w1000 10,000
: 0,
TR« 8 207,645 ) = 0 AL 58,632 64,495 779,453 80,253 70,000 629,200
: 80,0
” 0 0 segy ede 0943 80,253 629,200
Sumary of Payment:
Description
Amount (R
e
pl ¢meﬁ;d 629, 200 00 8 8% :
Tk 70.000.09 oo
0
%1 719,453, 00 00 12

0"
0
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Lampiran 18: Bill Receipt




Lampiran 19: Struk EDC

-

% BCA

HITTL &) bS] 1w %
I AT SR v
VTS0 s s
nNew Mg 5Cs BRI TL £
(L 174 4,8 (Lir)
Chersevnrnna(B’5s

LR SR g T Y

'J'L’! CAIL/UIME 3l B & 11 Dy
BATIwm ooty TRAT € 11014
) ‘%' ¢ 125 547 S5 (d iy
DTAL Rp.1,081,328

AU . M0%0ts 510y %

- st IS $5°865°"
! Vrsigrer o 121 Y.
/K Yi'a 101 ‘ -

000 LICUNRL o7 IR oo

-

g =

IH'.H,'H.UM'.;’.AI ““Parchar (oot
. lop
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Lampiran 20: Voucher Kamar dari Travel Agent

- ®BcA

WML € PET JCw 0
A PELEIN BT O 8
HTS ) ST ST
neu Mecre7 W Lozt T L8
L (e e v )
'0"""0'..0875

e back soon...
Robert, Marpaung Mr

Com

v [ mEv e
fo P CATL/TIE 3 WP A 11 IV
/ t et AT O il - -
,;,( wwese 98 t erix //
OTAL Rp.1,081,328
ALY Mooty " taxnt
T it :x’l;'x'
(% : S
** LISUNEL OF by e

9 LA e al “Percnar (gt

1,081,328.00

71,081,328.00

ble for the payment of the account if the
billed fails to pay part or all of these charges.

| agree to remain personally lia
h by ASTON to use credit card

corporation or other third party
My signalure is authonzation for Hotel NEO Pun Inda

impninted for the payment of these charges.
Signature

] Ple;u c;w:k El .you have not left any valuables inthe in-room personal safe.
Thank You for choosing to stay with us and we wish you pleasant onward journey

Hotel Neo Puri Indah Jakarta
JI. Raya Kembangan No. 8 Kembangan Utara, Jakarta Barat, Jakarta 11610

- Page 1-
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Lampiran 21: Rekapitulasi Daily Revenue Report (Excel)

DRR RECAP - Excel (Product Actvation Failed]

bt Pgelyod  Forms D feew  View Mookt Telmewhatyounantiodo. Signin QSHE
fn bo G Gl KK T2 §on Bigle G . :F: TV emd EE B i Lhsin - %w p
_eEE G = = = ol € m Cund'ﬁna\ Fu;n‘aias od o : nsert Djm FEI I:‘H' Snrt.& Find &
 Fomat aiter Bro- o :',)'A" = £ NS Fomatting* Table~ " e L., & Fiter Select~
Clipboard i Fant & Hlignment i Number N Styles Cells Editing A
] v f| bl v
A 3 ( D E F 6 H I I K L M N 0 P q R § T U v W
1 Rekapitulasi Pendapatan
2| HoelNEO Purndah
3| g
4
5 Tanggel 1 1 3 4 j i 11 § 9 u 1 B W oy 1 B n N
6 TOTALROOMREVENUE | wmox | weo | oo | o000 | oo | oo | oo | oo [ omooc | 000 | oo | oo | 0000 | 0 | oo | okear | oo | om0 | oM | e | oo |
T TOTALRESTAURANT 00| NGB0 | XOBC | 000 | 00 | 00D | 000 | 000 | MO0 | OO0 | OO0 | dOEC | 00 | B | OB | 000 | 000 | 0000 | OO | el | oo | oo
§ TOTALBANQUET ]
9 OTHER INCOME
10 Teleghone YO
11 Business Center K i | Ko fied fiiet
12 Laundry foH i i K i
13 Loss & Breakage o | o 100 00
14 Total Other income 0| oo | oo 5] oo | oo 0| | oo oo | oo | x| oo
15 Senvice Charge oo | weor | oxeoc | oomc | oo | oceer | oo | oo [ oo | oo | e | oweoc | oo | oo | oo | owees [ oooe | oo | e | e | oo | oo
16
17 1 WOX | MO | MK | 0 | 000 | OO | OO | WOOC | NDI | 0N | NOOC | MK | MO | OO0 | MO0 | OO | KO | O | 0N | MO | MO | B0
]'8_
]g_

2



Lampiran 22: Daily Revenue Report (Print)

—_—r

DAILY REVENUE REPORT
et e et
e T,
FTATIINIC T
TooAT [ vamary
Total Room W10 SUDGET VARAME Vio Buvert v
Roorm Availabl bl 9% on
able
4 18
Out of Order Rooms 5 a5 . 109 (0]
Room Saleable z $
a8 “ 1009
Rooms Occupied sa)
House Uses 30 0 0 0 503
Complimentary Rooms S :
comrares 0 10 0 0 0y su1 4
Vacant Rooms 15
X equmancy (Pavton | 66.67% 66,67% 65,80% 0 o100 1an
X Oxcupancy 66.67% 66.67% 1
teninHeane 58 58 a7 1 @ w na
Total Room Revenue 6673.728 6673728 8587.742 (1914004) 119846784 107827 142 (77980 959)
Average Room Rate Ro 222458 222458 290028 167571) 218264 16281 221981
evPar 128305 148 305 190839 (42.534) 115348 115 348
Walk-in Guest v 4
No Shows 5 : -
Reservation Made Today 2 n s
Cancellation For Today 3 58
Early Check Out 3 . 1
Room Artivals 2 2 w02
Person Asrivals 19 9 765
Room Departures 20 20 m
Person Depantures 39 39 708
Astivals Tomorrow N 4 125
Tomoriow 26 26 404
A S
DLSCRIPTION S L1111 - e B g "
ROOM REVENUL BY GROUP SEGMINT
Owect 21500010 iy aapom - 3 0aesr
{-Commerce aunne 54 30 434 acon . -
Comracted MY p 000w,
Grouos i a0om! o
Comatimentary i .0om| R
(O e . 0008 . —
TOTAL SEGMINT REVINUL (YR A8 900 A4V} EE - 118 S 4%}
Room ( Wirout BTen  Tes  Servce Owrge) (LO1e014)] 118 501 4% "IN W [
tan bed . . oo
Other Room Reverve Lol o -
Al ow . 0.00%
= TOTAL ROOM REVINUE san e 1 914 014 110 aa T 100, 00% | 197 @ 77 w0
SELASAR RESTO & CAIT
Brealfon [T 2] (a0 15400 490 - nean nan |
Food Lunch (33 900)| 1anm AN 178 T (UL 2l
 Food Dwrver RELE ) ™0 108987 AAT™ 1amsn (100 M)
| Beverape Lunch )| 1343 000 e “wian st
Beversge Dnner (o220 780 00 e I s 18
food XS 13.000 147N 25.000 14T 13000 1740 000 ALY .
Deverage &S 23 000 1ATN . 13 000
Food Levet 10 0.00%| - .
Beverage Leved 10 Q.00%| .
| Ariowrares | ood 0.00%| .
Ao snce beverage o .
= . TOTAL STLASAR RESTO & CA! lmimo 100.00% iymme 160 A
ARABICA, ROBUSTA BANQUET :
Food BANOUIT 0.00 | 887 M0
Beverage BANOUIT 0.00% | “n 10819
| Coffom Bread | 0.00%) .
Coftee Brual 11
Coflme Bromah 111

S .
TOTAL BEVIRAGE

OTHIR F&B ALVINUE
Ovhew Rento

T

Othes Lover 10

On e Aliow ance Revto

1t Barnquet
TOTALOTHIR HA8

TOTALF&S

e
OTHIR ICOME

e ineoeme
TOTAL BCOME
HOTIL NIT REVENUT

erve (hapn

et Ta1

HOTIL GROSS RLVINUE

66
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Lampiran 23: Tampilan Menu Purchase Order

Option  Exit
[
Document No: P200907005 Created by:

Department: 3 FB DEPARTMENT

Oder Date: 07/09/20 Supplier: PAPAPID KARYA NUSANT?
Delivery Date: 08/09/20 Telefax:
Order Type: Released: Curr: (Rp

Ordered Items - Total Value = 557,250.00

Cont Order Qty Unit Price Amount Deliv D-Unit S-Unit LastArrival Amoun A
1 609 16 09 2,0080.00 0.00 8 .
1240070 VEG-TOMAT MERAH 1 1.008 15,009.09 15,000.00 8.008 @ 0.
1240045 VEG-TAHU PUTTH BESAR 1 4,000 7,000.00 28,000.00 9.000 L} 0.€
1240023 VEG-LETTUCE ROMAIN 1 0.500 35,000.00 17,500.00 .00 @ 0.¢
1240072 VEG-KENTANG BESAR 1 2.009 20,000.00 49,000.00 8.000 e 0.€
1240080 VEG-CABE RAWIT MERAH 1 0.500 40,000.00 20,000.00 0.000 L 0.€
1240079 VEG-CABE MERAH BESAR 1 1.000 43,000.00 43,000.00 9.000 [} 0.¢
12406067 VEG-BUNCIS 1 0.500 30,000.00 15,000.00 0.000 9 0.¢
1240090 VEG - JAMUR TIRAM PUTIH 1 1.000 25,000.00 25,000.00 9.000 @ 0.€
1230089 SPICES - DAUN BAWANG 1 0.258 25,000.00 6,250.00 9.000 L} 0.¢
1230007 SPICES - BAWANG PUTIH KUPAS 1 0.500 40,000.00 20,000.00 0.000 [} 0.6
1230086 SPICES - BAWANG MERAH KUPAS 1 8.500 50,000.00 25,000.00 .00 ] 0.¢
1160030 HERBS- JAHE 1 9.500 55,000.00 27,500.00 9.000 ) 0.¢
1140068 GRO - KEDELAL 1 1.000 24,000.00 24,000.00 0.000 L) 0.€

1140169 GRO - BAWANG GORENG 1 9.500 84,000.00 42,000.00 9.000 e 0.tv

< >

Store No: D Storage Name Delivery Note: ‘ I Total:

Delivered Items D-Unit: - Cont: . Disc: Disc2: VAT:
ArtNo: 000000C Qty D-Unit: 0.000 Qty S-Unit: Price: Discount: _




Lampiran 24: Remittance Envolope

REMITTANCE ENVELORE
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Overage/ (Shortage) In Cash

Kelebihon/Kekurangan Dolarm, Tonor —

AMount to Remit
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Bank Notes
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200 x = Rp. \
100 x - Rp. i
Total Cash , Rp. /
Jurmilah Tunai /
Foreign Currency = Rp /
Mota Uang Tunal [
x = Rp.
- Rp
- Rp
Others (Lain-lain ) = Rp.
- Rp.

Grand Total Enclosed
Seluruhbh Jumloh Tercantum

786 s05

Witness

'
Cashler‘sUl-n-'*t’

o

General Calhier's Signature
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Lampiran 25: Summary Cash Payment

Exit

]

69

Summary Cash Payment

Cash Deposit Cash Settlemen

Total
Haikal 368,717.80 @.ee 368,717.00@
RICHT 386,922.80 522,236.808 9@9,158.80
G-TOTAL

Init User Name

755,630.06  522,236.8@  1,277,875.00

[ All User

[ - b P

Username

Billing Date: |31

Shift: |0 0All 1Morning 2Noon




Lampiran 26: Daily Remittance Report (Excel)

Remittance Aug 20 - Excel |
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Lampiran 27: Tampilan Penjurnalan Daily Remittance Report

Exit
| |& %D ©
=0 | = m
Account No Debit Credit Remark Description ID Chg Date
110-10-001 66950000  0.00[Remittance FO 010320 Bank BCA IN 288605 8311 N
110-00-098 0.00 669,178.00 Remittance FO 010920 FO Cash Clearance
110-10-001 56,500.00 0.00 Remittance F8 010920 Bank BCA IN 288605 8311
110-00-099 0.00 56,300.00 Remittance FB 010920 Qutlet Cash Clearance
710-10-030 0.00 522.00 Remittance FB 010920 A&G Cashier Over/ Short

Journal Header Bank BCA IN 288605 8311

Date: 04/08/20 Refilo: | REM-010920 Acctflo: [110-10-001 ‘

Desc: | Remittance 010920 | Deb\t:|559p500-00 | Credit: ‘U-UU ‘

Elimination ON




Lampiran 28: Kartu Konsultasi

72

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS NEGERI JAKARTA
FAKULTAS EKONOMI
R Jlan Rawamangum Mka okt 13220
Tep: (1) 4721207 Fax - (21) 4706285
v feum acid
KARTU KONSULTAST PEMBIMBINGAN PENULISAN PKL
1 Nana Maasiswa - Avhi Sk Ja 5. PRL  : Laporan Praktk Rera Lapngan Pada
1 NoRegisasi - 1706617081 Departmant Accounting Hotel NEO P ndah
3 Progam St + 1 At it

4 Dosen Pembimbing ~ : Diah Ameliza, SE. M Ak

NIP. 19790429 200301 2001
= TANDA

NO| TGLBLNTHN MATERIKONSULTASI SARAN PEMBIMBING TANGAN

ey BING

1 [? ktober 2020 Bimbingan mengensi penulisen Bab 1 I dzn I [Unuk Bab I pada bagian tahap pelaksanaan diperjelas kembeli penempatan
prektikan dalam Depantemen Akuntantasi saat WFH Untuk Bab I pada bagian
Sejarah Perusahaan dicek kembali, karena ada beberspa kata yang typo.

7 |1 Desember 2020 [Bimbingan mengenai penulisen Bab I dan IV Untuk Bab IIT, diperjelas kembaki mengenai input, proses, dan output saat i
pdnkmmkujn.UnkaabIV,padmmunMupuﬁmm,mdm( K
lkata yang typo dan parsgraf diubah menjadi rata kir kanan.

3 [25 Desember 2020 imbingan meagensi Daftar Pustaks dan Lampiran (Pada bagian daftar pustaks, teknik penulisan daftar pustaka, yaitu rata kin kanzn) bl
ik 1ebib dari 1 baris make spasi 1, dan baris ke dua menjorok ke dalam

4 [#Jamuari 2021 imbingan mengenai penulisan laporan keseluruban dan meminta /

juan sidang PRL.

5

6

1

8

9

10 ya

1l (

1 (

SETUTU UNTUK UTIAN PEL| \
V/l
Catatan :

1. Kartin b den ditenitongen ol Pembinbing pada seat onset
2. Kart i v pada saa i PKL, sabils dipernken dopet cperrmskan sebaga bk penbimbingan




