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ABSTRAK 

 

Siti Maryati, 2020; Pengaruh Profitabilitas, Kebijakan Dividen (DPR), dan 

Leverage Terhadap Return Saham dan Tobin’s Q Perusahaan LQ45 di Bursa 

Efek Indonesia. Skripsi, Jakarta: Program Studi S1 Manajemen, Fakultas 

Ekonomi, Universitas Negeri Jakarta. Tim Pembimbing: Dr. Suherman, S.E., 

M.Si & Dr. Gatot Nazir Ahmad, S.Si, M.Si. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh profitabilitas, kebijakan 

dividen (DPR), dan leverage terhadap return saham dan Tobin’s Q pada 

perusahaan LQ45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama 5 tahun periode 

tahun 2015 sampai 2019. Variabel bebas yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah profitabilitas dengan proksi return on equity (ROE), kebijakan dividen 

menggunakan proksi dividend payout ratio (DPR), dan proksi leverage yaitu Debt 

to Equity Ratio (DER). Variabel terikat yang digunakan adalah return saham dan 

Tobin’s Q. Data yang digunakan dalam penelitian ini berupa laporan tahunan 

(annual report) perusahaan LQ45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

periode 2015-2019. Metode pengambilan sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah teknik purposive sampling. Model yang digunakan dalam 

penelitian ini yaitu data panel dengan pendekatan Common Effect Model dan 

Fixed Effect Model. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa Return on Equity 

berpengaruh secara positif namun tidak signifikan terhadap Return saham dan 

positif signifikan terhadap Tobin’s Q. Dividend Payout Ratio berpengaruh secara 

positif namun tidak signifikan terhadap return saham dan negatif namun tidak 

signifikan terhadap Tobin’s Q. Debt to Equity Ratio berpengaruh secara negatif 

namun tidak signifikan terhadap terhadap return saham dan negative signifikan 

terhadap Tobin’s Q. 

 

Kata Kunci: Profitabilitas, Dividend Payout Ratio, Leverage, Return Saham, 

Tobin’s Q 
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ABSTRACT 

 

Siti Maryati, 2020; The Effect of Profitability, Dividend Policy (DPR), AND 

Leverage to Stock Return Saham and Tobin’s Q on Indonesia Stock Exchange. 

Thesis, Jakarta: Study Program S1 Management, Faculty of Economic, 

Universitas Negeri Jakarta. Advisory: Dr. Suherman, S.E., M.Si & Dr. Gatot 

Nazir Ahmad, S.Si, M.Si. 

 

This study aims to determine the effect of profitability, dividend policy (DPR), and 

leverage on stock returns on LQ45 companies listed on the Indonesia Stock 

Exchange for the period of 2014 until 2019. The independent variables used in 

this study are profitability using the proxy return on equity (ROE), dividend policy 

using the proxy dividend payout ratio (DPR), and the proxy for leverage, namely 

the Debt to Equity Ratio (DER). The dependent variable used is stock return and 

Toxin's q. The data used in this research is in the form of annual reports (annual 

reports) of LQ45 companies listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI) for the 

2015-2019 period. The sampling method used in this study was purposive 

sampling technique. The model used in this research is panel data with the 

Common Effect Model and Fixed Effect Model approach. The results of this study 

indicate that Return on Equity has a positive but insignificant effect on stock 

returns and significant positive on Tobin’s Q. Dividend Payout Ratio has a 

positive but not significant effect on stock returns and negative but not significant 

on Tobin’s Q. negative but not significant on stock returns and significant 

negative on Tobin’s Q.. 

 

Key Words: Profitability, Dividend Payout Ratio, Leverage, Return Saham, 

Tobin’s Q 
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