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ABSTRAK 

 

 

Putri Addini, “Pengaruh Investasi dan Upah Terhadap Penyerapan Tenaga 

Kerja Di Pulau Jawa Tahun 2012-2018”. Skripsi Pendidikan Ekonomi. Fakultas 

Ekonomi. Universitas Negeri Jakarta. 2021. Dosen Pembimbing: Dr Saparuddin 

Mukhtar ., SE. M.Si dan Herlitah S.Sos., M.Ec. Dev 

 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh investasi dan upah minimum 

terhadap penyerapan di pulau jawa pada tahun 2012-2018. Jenis data pada 

penelitian ini adalah data sekunder yang bersifat kuantitatif data 6 propinsi (DKI 

Jakarta, Jawa Barat, Jawa Tengah, D.I Yogyakarta, Jawa Timur dan Banten) di 

pulau jawa tahun 2012-2018. Analisis yang digunakan adalah analisi regresi data 

panel dengan model regresi fixed effect sebagai model terpilih dan menggunakan 

aplikasi Eviews 8 yang diperoleh dari Badan Pusat Statistik (BPS), Badan 

Koordinasi Penanaman Modal (BKPM), Kementrian Keuangan, dan Kementrian 

Ketenagakerjaan. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

analisis regresi data panel. Dengan menggunakan model analisis regresi data panel, 

output menunjukkan bahwa investasi (X1) berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja (Y) di pulau jawa. Investasi (X2) berpengaruh 

negative dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja (Y) di pulau jawa. 

 

 
Kata Kunci : Investasi, Upah, Penyerapan Tenaga Kerja 
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ABSTRACT 

 

 

Putri Addini, "The Influence of Investments and Wages on the Absorption of 

Labor in Java in 2012-2018". Skripsi. Economic Education Cooperative. Faculty 

of Economics. State University of Jakarta. 2021. Lecturer Advisor: Dr  Saparuddin 

Mukhtar., SE. M.Si and Herlitah S.Sos., M.Ec. Dev 

 

 
This study aims to determine the effect of investment and minimum wages on 

absorption on the island of Java in 2012-2018. The type of data in this study is 

secondary data which is quantitative data from 6 provinces (DKI Jakarta, West 

Java, Central Java, D.I. Yogyakarta, East Java and Banten) on the island of Java 

in 2012-2018. The analysis used is panel data regression analysis with a fixed effect 

regression model as the selected model and uses the Eviews 8 application obtained 

from the Central Statistics Agency (BPS), the Investment Coordinating Board 

(BKPM), the Ministry of Finance, and the Ministry of Manpower. The data analysis 

technique used in this study was panel data regression analysis. By using a panel 

data regression analysis model, the output shows that investment (X1) has a positive 

and significant effect on labor absorption (Y) on the island of Java. Investment (X2) 

has a negative and significant effect on employment (Y) on the island of Java. 
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